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§ 22

Godkannande av dagordning

Inga tillkommande eller utgdende drenden anmélda.

Beslut
Dagordningen godkénns.
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§ 23

Anmalan av jav

Ingen anmiéiler jév till dagens sammantréde.

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.
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§ 24

Uppfoljning av internkontroll 2022
Dnr SON 2022/14

Sammanfattning

Socialndmnden antog internkontrollplan 2022 den 4 mars 2022. Enligt kommunens
reglemente for internkontroll ska rapportering till nimnd ske tvd ginger per ar och
forsta rapporten sker i samband med tertialredovisning 2 som 2022 var den 5 oktober.
Pé grund av att kontrollansvarig avslutade sin tjanst med kort varsel rapporterades detta
forst pa socialndmnden i november.

Denna redovisning avser hela 2022. Vidtagna och foreslagna atgiarder bedoms
tillrackliga.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse daterad 2023-01-12

Aterrapportering av intern kontroll enligt internkontrollplan 2022
Internkontrollplan 2022

Ekonomiska konsekvenser
Ingen finansiering krévs.

Beslut

Socialndmnden godkénner aterrapportering av intern kontroll enligt internkontrollplan
2022.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen
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§ 25

Internkontrollplan 2023
Dnr SON 2023/21

Sammanfattning

Alla ndmnder ska for varje ar anta en internkontrollplan. Planen syftar framst till att
genom riktade stickprovskontroller skapa mojligheter till en férdjupad kontroll som
komplement till den regelbundna uppfoljningen och ddrmed 6ka det samlade
uppfoljningssystemets tillforlitlighet.

Den interna kontrollen avser atgérder som bidrar till att utveckla och sékerstélla
funktion och kvalitet i kommunens samtliga verksamheter och dirmed minska risken
for avsiktliga eller oavsiktliga fel. Granskningsomradena ska véljas ut med
utgangspunkt fran en vésentlighets- och riskbedomning.

Ett forslag till internkontrollplan for 2023 har tagits fram fran en lista med
kontrollomréden (bruttolista). Om ndmnden 6nskar kan andra kontrollpunkter véljas
utifrdn bruttolistan.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2023-01-11

Forslag till Internkontrollplan 2023

Visentlighets- och riskanalyser for socialndmnden

Ekonomiska konsekvenser
Ingen finansiering kravs.

Beslut
Socialndmnden antar internkontrollplan 2023.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen
Jeanette Larsson, SAS

Beslutet skickas for kdnnedom till

Lotte Mossudd, sektorchef

Pernilla Sundemar, verksamhetschef IFO

Camilla Karlsson, verksamhetschef vard och omsorg/funktionshinder
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§ 26

Patientsakerhetsberattelse 2022
Dnr SON 2022/367

Sammanfattning

Enligt Patientsidkerhetslagen (PSL 2010:659) ér en vardgivare skyldig att bedriva ett
systematiskt patientsdkerhetsarbete. Syftet med lagen ir att frimja en hog
patientsdkerhet inom hélso- och sjukvirden genom att forebygga att patienter drabbas
av vardskador samt tydliggora vardgivarens ansvar. For att uppfylla kravet i lagen ska
vardgivaren senast den 1 mars varje dr uppritta en patientsdkerhetsberittelse dér det
framgar hur patientsdkerhetsarbetet har bedrivits under foregaende kalenderar, vilka
resultat som har uppnétts samt vilka atgérder som har vidtagits for att 6ka
patientsdkerheten.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2023-01-20
Patientsdkerhetsberéttelse 2022

Beslut
Socialnimnden godkanner patientsikerhetsberittelsen for 2022.

Beslutet expedieras till
Karin Arnoldsson, MAS

Beslutet skickas for kdnnedom till
Camilla Karlsson, verksamhetschef
Lotte Mossudd, sektorchef
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§ 27

Arsrapport 2022
Dnr SON 2023/39

Sammanfattning
Socialndmnden redovisar for 2022 ett underskott pa 18 850 tkr.

Individ- och familjeomsorgen (IFO) star for det storsta Overskridandet, -13,7 mnkr,
funktionsstdd 0,4 mnkr och vard och omsorg 7,2 mnkr. Overgripande redovisar ett
overskott pa 2,4 mnkr.

Overskridandet hérleds till hogre personalkostnader &n budgeterat inom 4ldreomsorgen
samt betydligt hogre kostnader dn budgeterat for kop av extern vérd, frimst placeringar
av barn och unga.

Under aret har det varit svért att helt ticka personalbehovet inom vard och omsorg och
funktionsstod. Detta har resulterat i hogre kostnader for mertid och 6vertid. For att ticka
behovet av semestervikarier blev det nddvéndigt att anvinda semesteravtal, dels
sommarbonusavtal for vikarier, dels att ordinarie personal flyttade sin semester utanfor
semesterperioden och fick erséttning for det enligt avtal.

Bédde inom hemtjénsten och hemsjukvarden var det 2022 en betydande volymdkning.
Kostnaderna for placeringar av barn och unga var 2022 betydligt hdgre dn aret innan.
Tre fler barn var i behov av placering utanfér hemmet jimfort med 2021 men fler barn
hade behov som inte kunde tillgodoses i familjehem vilket gjorde att placering pa Hem
for Vard eller Boende (HVB-hem) eller pa SIS-institution (Statens InstitutionsStyrelse)
var nddvindig. Det handlade i1 dessa fall oftast om ungdomar med ett avancerat
missbruk.

Kommunfullméktige har gett nimnden sju uppdrag for verksamhetsaret 2022, varav sex
ar uppfyllda. Det som inte uppfyllts &r att bedriva verksamheten inom tilldelad ram.

Socialndmnden hade 2022 tva prioriterade omraden, kompetensforsorjning och
forebyggande arbete.

En del i kompetensforsorjningsstrategin dr heltidsresan. I december gick erbjudande ut
om heltid for all personal inom dldreomsorgen: Detta resulterade i att 68% av alla
tillsvidareanstillda inom dldreomsorgen kommer att arbeta heltid framover. Att jamfora
med 25,8% helar 2021 och 43,1% helar 2022.

Med statliga medel var en aktivitetssamordnare anstélld under 2022 for att tillsammans
med traffpunktssamordnaren utveckla traffpunktsverksamheterna och aktiviteter pa de
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sarskilda boendena. Alla medarbetare inom hemtjénsten och rehab har fatt kompetens
runt i att arbeta vardagsrehabiliterande och forebyggande.

Individ- och familjeomsorgens forebyggande arbete har fortsatt 2022 genom bland
annat det utokade hembesoksprogrammet, fordldrastodsprogram och fordldracaféer.

Under 2022 arbetade en projektgrupp med medarbetare fran sektor bildning och sektor
socialtjdnst med att ta fram “’Lilla Edet modellen” f6r samverkan runt barn och unga.
Malet var att ett forslag till modell skulle vara klar hosten 2022. Det visade sig dock
vara en allt for sndv tidsplan. Medel beviljades i slutet av 2022 frén Véstra
Gotalandsregionen for att ta fram och implementera en modell under 2023.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2023-02-08
Arsrapport 2022 Socialnimnden

Ekonomiska konsekvenser
Socialndmnden redovisar ett Overskridande med 18 850 tkr, vilket motsvarar 6 % av
nimndens totala budget.

Beslut
Socialndmnden godkénner arsrapport 2022.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen
Lotte Mossudd, sektorchef

Beslutet skickas for kannedom till

Camilla Karlsson, verksamhetschef VoO o FS
Pernilla Sundemar, verksamhetschef IFO

10
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§ 28

Underlag till budgetberedningen 2024
Dnr SON 2023/18

Sammanfattning

I samband med den érliga budgetprocessen ska respektive ndmnd tar fram underlag som
redogor dels for faktorer i omviarlden som péaverkar, nuldget i sektorn, tillkommande
behov av resurser till drift och investeringar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2023-01-25

Verksamhets- och behovsbeskrivning Socialnimnden
Volymer och nyckeltal

Investeringsbehov 2024

Beslut
Socialndmnden stiller sig bakom forslaget som underlag i budgetberedningens fortsatta
arbete med mél- och resursplan 2024.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen
Lotte Mossudd, sektorchef

11
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§ 29

Uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) 2022,
sektor socialtjanst
Dnr SON 2022/383

Sammanfattning
Reglerna om systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) finns i foreskriften AFS 2001:1.
Foreskrifterna tydliggdr arbetsmiljolagens krav pa arbetsgivaren att systematiskt

undersoka, riskbedoma, genomfora och folja upp verksamheter sa att arbetsmiljon ar
bra.

Enligt AFS 2001:1 ska arbetsgivaren varje ar ocksa gora en uppfoljning av hur det
systematiska arbetsmiljoarbetet bedrivits 1 verksamheten. Syftet dr att sdkerstilla att alla
delar i SAM utfors och om det inte fungerat tillrdckligt bra ska det forbéttras.

For att sidkra arbetet har kommungemensam process for systematiskt arbetsmiljoarbete
inklusive arshjul, checklistor och andra stodjande dokument arbetats fram:

Januari - Juni &r 2

Januari - Mars ar 1

Arlig uppféljning ska ske via Arshjul for det systematiska St ik

i . yddsrond Fysis
samverkansgrupperna vilka foljer arbetsmiljéarbetet (SAM) s st
verksamhi:mshnjenrganisatinn o
(slutredovining sker p4 C5G). Drefter redovisar i Lilla Edets kommun e chacklstan | -handbok
férvaltningschefer for laget i sin forvaltning for @ checklistan | P-handboken

SAM i respektive namnd senast den 31 mars. Blankett (Del 1-4):
Kommunchef redovisar den totala bilden av ankett (Del 1-4):

SAM pé KS senast 30 juni. Januari Del1 _mskheuummngsman och
D b Februari handlingsplan

L5G Ansvarig: Enhetschef lecember ebruari

VSG Ansvarig: Verksamhetschef

Fysisk arbetsmiljo
FSG Ansvarig: Forvaltningschef
CSG Ansvarig: Kommunchef

Ansvarig: Enhetschef
Blankett: November Arshjul for det Mars
- Checklista LSG med sammanfattning systematiska arbetsmiljdarbetet (SAM) April - Juni ér 1

- Rutin &rlig uppféljning
Arbetsmiljoaret bestar av 4 olika delar som SAM: Skyddsrond
vid drets slut fdljs upp: Organisatorisk- och social

R a - Fysisk arbetsmiljo
Olctober - December ér 1 Oktober - Organisatorisk- och social
SAM: Halsomal och arbetsmiljo.

arbetsmilj (0SA)

se checklistan | P-handboken

handlingsplan - Antidiskriminering

N Blankett (Del 1-4):
- Halsomél och handlingsplan

Blankett (Del 1-4):

Del 4 Handlingsplan och

riskbedomning September

Rutin finns i Del 2 Riskbedomningsmall

/Halsa och i m och handlingsplan

Organisatorisk- och social
arbetsmiljo (OSA)

Juli - September ar 1 Augusti Ansvarig: Enhetschef
SAM: Antidiskriminering “ For kinnedom:

Senast 30 junii kS

Ansvarig: Enhetschef

Blankett (Del 1-4):

Del 3 Riskbeddmning ech

handlingsplan Arlig uppféljning av det
kommunévergripande

stoddokument Antidiskriminering systematiska
arbetsmiljoarbetet.

Resultatredovisning till KS

Ansvarig: Enhetschef Ansvarig: Kommunchef

Politiker 1 en ndmnd &r yttersta ansvariga for att arbetsmiljolagen f6ljs 1 verksamheterna
och de som ger forutséttningar for arbetsmiljoarbetet. Merparten av arbetsmiljéarbetet
skots dock 1 praktiken av tjdnstemédnnen som i det vardagliga arbetet fattar beslut efter
delegation fran ndmnden.

12
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Arlig uppfoljning sker via samverkansgrupperna vilka foljer verksamhetens
linjeorganisation (slutredovisning sker pa CSG). Dérefter redovisar sektorchefer for
laget i sin sektor for SAM 1 respektive ndmnd senast den 31 mars. Kommunchef
redovisar den totala bilden av SAM pa KS senast 30 juni. KS é&r ytterst ansvarig for
kommunens arbetsmiljo.

Hantering av tillbud och arbetsskador sker enligt kommunens rutiner och handlaggs
digitalt i rapporteringsverktyget STELLA.

Den arliga uppfoljningen av SAM har eller ska genomforas 1 sektorns lokala
samverkansgrupper och pa sektorssamverkan den 24 januari 2023.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2022-12-29

Uppfoljning SAM 2022 sammanfattning av rapporter sektor socialtjénst
PPP Redovisning av SAM 2022

Ekonomiska konsekvenser

Ingen finansiering kréivs

Beslut
Socialndmnden godkanner arsrapport for systematiskt arbetsmiljoarbetet 2022.

Beslutet expedieras till
Lotte Mossudd, sektorchef

Beslutet skickas for kannedom till
Pernilla Sundemar, verksamhetschef
Camilla Karlsson, verksamhetschef

13
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§ 30

Ledtider sarskilt boende

Dnr SON 2023/38

Sammanfattning

Ledtider for sdrskilt boende redovisas till socialndmnden tre gdnger per ar i samband

med tertialrapporter.

Beslut om bistand i form av SABO

Period antal dagar Antal .b.eslut_.om att | Avtal avslag pa ansokan
bevilja SABO om SABO
juli 2020 31 3 0
200801-200917 48 3 0
200918-201030 43 3 0
201031-201125 26 3 0
210115-210304 49 8 1
210305-210430 57 4 0
maj — juni 202 61 9 1
juli — aug 2021 62 7 0
Sept — okt 2021 61 9 1
nov — dec 2021 61 4 0
jan — april 2022 120 20 0
maj — aug 2022 123 10 3
sept — dec 2022 122 20 1
Sarskilt boende, fran ansokan till inflytt
Median dagar frdn |Median dagar frdn| Median dagar fran
Period Antal SOM 1 oynnande beslut till gynnande beslut ansokan till
flyttat in erbjudande om plats| till inflyttning inflyttning
hela 2019 38 - -- -
jan — april 2020 10 21 27 36
maj — aug 2020 11 38 55 60
sept — dec 2020 11 43 63 66
jan — april 2021 12 22 29 35
maj — aug 2021 14 15 21 26
sept — dec 2021 11 38 60 71
jan — april 2022 15 16 26 28
maj — aug 2022 9 29 56 57
sept — dec 2022 16 10 23 25

14
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Handldggningstiden vid ansdkan om sérskilt boende ar fortsatt kort och rimlig.

Tiden fran ansokan till inflytt varierar 6ver tid. Sammantaget gérs bedomningen att det
ar rimliga tider. De som eventuellt har behov av insatser 1 véntan pa permanent plats pa
sarskilt boende far det genom insatser i ordinért boende alternativt pa korttidsenheten.

Boendetid SABO for de som avslutats

Datum Antal personer BOZE?;ti;id;an’
2017 47 679
2018 54 601
2019 44 698
2020 37 742
2021 29 732
2022 41 1022%*

*Boendetiden har hiamtats frain KOLADA 2017 - 2021
** Boendetiden har rdknats manuellt for 2022

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2023-01-25

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.

Beslutet expedieras till
Lotte Mossudd, sektorchef

Beslutet skickas for kannedom till
Camilla Karlsson, verksamhetschef

15
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§ 31

Ej verkstallda beslut 2022
Dnr SON 2023/23

Sammanfattning

Kommunen har enligt socialtjanstlagen (2001:453), SoL och lagen om stdd och service
till vissa funktionshindrade (1993:387) LSS, skyldighet att en ging per kvartal
rapportera gynnande beslut som inte verkstéllts inom tre manader fran beslutsdatum
eller dar det varit avbrott i verkstélligheten i mer 4n tre ménader.

Rapportering gors till Inspektionen for vard och omsorg pa individniva. Socialndmnd,
kommunens revisorer samt kommunfullméktige far rapporten i avidentifierad form.

For kvartal 4 2022 har vard och omsorg och funktionsstdd tre ej verkstédllda gynnande
beslut, fyra gynnande beslut med avbrott i verkstélligheten, fem verkstéllda beslut som
tidigare rapporterats som ej verkstdllda och tre beslut som avslutats utan att verkstillas.

Tabell 1 Ej verkstillda beslut eller avbrott i verkstilligheten

Datum
Datum for | Datum for for
Koén Insats Lagrum Orsak beslut avbrott avslut
Riskgrupp Covid
19 atgarder

inomhusmiljén pa
Kvinna |Daglig verksamhet |9.10 LSS |Daglig verksamhet | 2019-11-01 | 2020-03-23

Otydlig
ansvarsfordelning i
organisationen
processessen
startad och

Man Daglig verksamhet |9.10 LSS |rekrytering pagar |2022-08-26

Kvinna |Daglig verksamhet |9.10 LSS | Privata halsoskal 2021-06-16

Har ej kunnat
rekrytera ny
Man Kontaktperson 9.4 LSS personal 2020-05-20 |2020-09-19

Avbrott pga att
enskild avslutat
kontaktpersonen
rekrytering pagar
Man Kontaktperson 9.4 LSS av ny 2021-12-01 |2022-06-07

16
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Datum
Datum for | Datum for for
Koén Insats Lagrum Orsak beslut avbrott avslut
Avbrott pga ej
anpassad miljo
efter enskildes
behov, har blivit
erbjuden en annan
lokal men tackat
Man Daglig verksamhet |9.10 LSS | nej 2021-06-09 |2022-05-25
Processen pagar
att leta efter
Man Gruppbostad 9.9 LSS lampligt boende 2022-09-02
Tabell 2 Verkstillt beslut som tidigare rapporterats som ej verkstillt eller
avbrott i verkstiilligheten
Datum for | Datum for Datum for
Kén Insats Lagrum Orsak beslut avbrott verkstallande
Utredning
Kvinna | Stodfamil;j 9.6 LSS |klar 2021-10-26 2022-11-01
Bostad med Processen
Kvinna | sarskild service |9.9 LSS klar 2022-06-15 2023-01-10
forsenad
verkstallan
Man Sarskilt boende |4.1SoL | pga platsbrist |2022-07-18 2022-11-07
forsenad
verkstallan
Kvinna | Sarskilt boende |4.1SolL | pga platsbrist |2022-08-11 2022-11-21
forsenad
verkstallan
Man Sarskilt boende |4.1SoL | pga platsbrist | 2022-08-12 2022-12-13
Tabell 3 Avslutat utan att verkstiillas (tidigare rapporterats som ej
verkstillt)
Datum for | Datum for Datum for
Kén Insats Lagrum Orsak beslut avbrott avslut
Daglig Avslutat pa
Kvinna | verksamhet 9.10 LSS |egen begdran | 2019-11-01 | 2020-11-04 |2022-10-13
Beslutet
Kvinna | Kontaktperson 9.4 LSS avslutat 2021-11-01 2022-11-30
Beslutet
Kvinna | Kontaktperson 9.4 LSS avslutat 2021-06-01 | 2021-06-24 |2022-10-13

17
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2023-01-24

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.

Beslutet expedieras till

Akten

Inspektionen for Vérd och Omsorg
Kommunfullmiktige
Kommunrevisionen

18
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§ 32

Beslutsuppfoljning Socialnamnden
Dnr SON 2023/44

Sammanfattning

Kommunfullmaiktige beslutade 2016-12-07 § 142 att punkten "Beslutsuppfoljning” ska vara
en punkt pa foredragningslistan for styrelse och nimnder.

Vid dagens sammantridde redovisas uppdrag fran Socialndmnden fram till dagens datum.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2023-01-26
Beslutsuppfoljning socialndimnden februari 2023

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.

19
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§ 33

Redovisning av externa platser funktionsstod 2022
Dnr SON 2022/4

Sammanfattning

Funktionshinderverksamheten verkstiller insatser enligt LSS. I vissa fall har kommunen
inte mojlighet att verkstélla besluten pa hemmaplan. Det kan vara pa grund av att den
enskilde har specifika behov som inte kan tillgodoses i1 de verksamheterna som finns 1
kommunen, eller att det helt enkelt inte finns nagra platser i de egna verksamheterna. I
redovisningen av de externa platserna framgar typ av insats och vilken kostnad den
genererar per dygn, ménad eller termin.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2023-01-30
Redovisning kopta platser T3 daterad 2023-01-30

Ekonomiska konsekvenser
Arsprognosen avseende 2022 efter T2 var ett underskott pa ca 400 tkr. Utfallet blev ett
nollresultat, och skilet &r att ett par d&renden verkstélldes senare &n vad som forvintats.

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.

Beslutet expedieras till
Lotte Mossudd, Sektorchef
Camilla Karlsson, Verksamhetschef Véard och Omsorg samt Funktionsstod

Beslutet skickas for kdnnedom till
Petra Wall, enhetschef ansvarig for kopta platser vuxna
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§34

Redovisning av kopt extern vard for barn och unga IFO 2022
Dnr SON 2022/5

Sammanfattning

Externa placeringar av barn och ungdomar f6ljs upp och redovisas till Socialndmnden
vid varje tertial. I placeringsfilen framgér antal barn och kostnad/per barn. Det framgar
vilka placeringar som tillkommit, avslutats eller fortgar fran foregaende tertial. Vidare
framgar om prisjustering skett under perioden. I bifogad placeringsfil specificeras
kostnad per placeringsform.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2023-01-30
Redovisning placeringar barn och unga 2023-01-30

Ekonomiska konsekvenser

Ett intensivt arbete pagar stindigt kring placerade barn och unga med malet att de ska
kunna flytta hem igen. Under aret har 14 barn/ungdomar kunna flytta hem igen. Antal
nya placeringar &r svéra att prognostisera da placeringar grundar sig pa barns behov av
skydd, ofta barn vi dnnu inte har kinnedom om. Varje avslutad eller pabdrjad placering
ger stora utslag pa den totala kostnaden varfor en tillforlitlig prognos pé arsbasis inte
kan goras. Ett underskott kommer att redovisas vid arsbokslut.

Sociala konsekvenser

Barn har rétt till skydd av och stéd fran socialtjdnsten i de ldgen forédldrarna ar
forhindrade att ombesorja detta. En placering foregas alltid av en grundlig utredning och
erbjudande om insats via 6ppenvard i egen regi eller med stdd av externa aktorer,
beroende pé behovet. Placeringar sker efter beslut 1 samrad med fordldrarna och
Socialndmndens arbetsutskott alternativt efter dom fran réttsvisendet. Innan beslut om
placering tas ar alltid alla andra alternativ prévade savida det inte handlar om behov av
akut skydd utifran vald eller andra 6vergrepp. I samtliga fall erbjuds alltid insats frdn
var Oppenvard. Finns inte samtycke eller mottaglighet for 6ppenvardsinsats arbetas det
intensivt med att motivera forildrar och barn att ta emot stdd fran var Oppenvard.

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.
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§ 35

Ej verkstallda beslut inom IFO 2022
Dnr SON 2022/69

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen (2001:453) SoL dr kommunen &r skyldig att en géng per kvartal
rapportera gynnande beslut som inte verkstéllts inom tre ménader frén beslutsdatum.
Aven avbrott i verkstillighet och dir bistdndet inte ater verkstillts inom tre manader
skall rapporteras pa samma sétt.

Rapportering gors till Inspektionen for vard och omsorg ( IVO) pé individniva.
Socialndmnd, kommunens revisorer samt kommunfullméktige far rapporten 1
avidentifierad form.

Inga nya ej verkstillda beslut har registrerats under fjarde kvartalet 2022 fran Individ-
och familjeomsorgen (IFO), Sektor socialtjénst.

Ett tidigare ej verkstillt beslut rapporterats som verkstéllts 2023-01-18:

Lagrum: 4 kap 1 § Socialtjanstlagen

Arendetyp: Vuxen

Beslutsdatum: 2022-06-23

Inriktning: Socialpsykiatri

Typ av bistand: Bostad (Socialt kontrakt)

Uppgifter vid rapportering: Beslut som har verkstillts

Datum d4 beslutet har verkstillts: 2023-01-18

Huvudsakligt skél, orsak till drojsmalet: Insatsen har varit beroende av godkédnnande
frdn annan aktor/myndighet. Huvudmannen godkénde inte det tidigare bostadsalternativ
som socialnimnden hade erbjudit.

Ovriga upplysningar i drendet: Utslussning har pabérjats och forsta datum som klienten
kom (tillsammans med medfdljande personal) och fick tillgéng till sin nya bostad i Lilla
Edet var 18 januari 2023. Beslutet bedoms dérmed vara verkstéllt. Utslussning frén
slutenvarden kommer att fortsétta under hela varen med fler och fler dagar i f61jd som
klienten fér bo sjdlv i sin nya ldgenhet.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2023-01-24

Ekonomiska konsekvenser

Om Inspektionen for vard och omsorg beddmer att den enskilde har fatt véinta oskéligt
lange pa att ett beslut ska verkstéllas kan myndigheten ansdka om utdémande av en
sarskild avgift hos forvaltningsritten.
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Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.

Beslutet expedieras till
Kommunfullmiktige och Kommunrevisionen

Beslutet skickas for kannedom till
Omradessekreterare Agneta Ahlblom
Verksamhetschef Pernilla Sundemar
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§ 36

Information

Sammanfattning

Sektorchef Lotte Mossudd informerar att Pilgdrden har omvandlat en permanent plats
for demenssjukdom till en véxelvardsplats for att bittre passa verksamhetens behov.

Sektorchef Lotte Mossudd informerar om beslut fran Migrationsverket dér Lilla Edets
kommun har fatt 6kat fordelningstal for 2023 fran 7 till 8 enligt massflyktsdirektivet.

Sektorchef Lotte Mossudd informerar att Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)
kommer besoka Lilla Edets kommun den 11 maj for att studera goda exempel av
inforandet av heltidsresan.

Sektorchef Lotte Mossudd informerar om pidgaende granskning frén Inspektionen av
Vérd och Omsorg (IVO). Resultat av inspektionen kommer presenteras vid kommande
ndmnd.

Verksamhetschef Camilla Karlsson informerar om pabdrjad forstudie gillande att

omvandla lokal vid Ekarasen till gruppbostad.

Beslut
Socialndmnden antecknar till informationen.
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§ 37

Anmalan av inkomna skrivelser

Sammanfattning
Vid dagens sammantréde redovisas sammanstillning av inkomna skrivelser.

Vistra Gotalandsregionen - Arsrapport ungdomsmottagningen Lilla Edet
Dom i mal 12547-22

Dom i mal 14076-22

Dom i1 mal 3980-21

Dom i mal 4078-22

Dom i mal 8503-22

VVVVYYVY

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.
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§ 38

Anmalan av delegationsbeslut

Sammanfattning

Socialndmnden har dverlatit sin beslutanderatt till utskott, ordféranden och tjanstemén
enligt en av ndmnden antagen delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till
Socialndmnden. Redovisningen innebér inte att ndmnden far omprova eller faststéilla
delegationsbesluten. Daremot star det ndmnden fritt att terkalla 1dmnad delegation.

Vid dagens sammantrade redovisas foljande sammanstillning av delegationsbeslut (se

bilaga till § 38).

socialtjinstlagen

Ordforandebeslut bistdnd I form av placering I jourhem | 2022-10-19
4 kap. 1 § SoL

Ordforandebeslut bistdnd enligt 4 kap 1 § 2023-01-30
socialtjanstlagen

Ordforandebeslut bistdnd enligt 4 kap 1 § 2023-01-30
socialtjanstlagen

Ordfoérandebeslut jml LVU 6 § 2022-11-09
Ordforandebeslut jml LVU 11 § 2022-11-09
Ordforandebeslut jml LVU 11 § 2022-05-23
Ordforandebeslut jml LVU 11 § 2022-05-23
Ordforandebeslut jml LVU 6 § 2022-05-23
Ordfoérandebeslut umgangsbegrinsning 14 § 2 stp 1 2023-01-25
Ordforandebeslut jml LVU 11 § 2022-10-20
Ordforandebeslut jml LVU 11 § 2023-01-27
Ordforandebeslut bistdnd I form av boende 4 kap. 1 § 2023-02-08

Delegationsbeslut SON 2023-01-17— 2023-02-20
Delegationsbeslut bistdnd 2023-01-01— 2023-01-31
Delegationsbeslut IFO 2023-01-17— 2023-02-20

Delegationsbeslut Sol/LSS Lex Sarah

2022-03-01— 2023-01-31

Beslut

Socialndmnden godkinner redovisningen av anméilda delegationsbeslut.
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