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§ 60 

Godkännande av dagordning 
Inga tillkommande eller utgående ärenden anmälda. 
 
Beslut 
Dagordningen godkänns. 
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§ 61 

Anmälan av jäv 
Ingen anmäler jäv till dagens sammanträde. 
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen. 
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§ 62 
Utbildning om styrmodellen 
 
Sammanfattning 
Sven-Martin Åkesson besöker socialnämndens och informerar och utbildar om 
styrmodell, en tillit och dialogbaserad styrmodell.  
 
Styrmodellen ska öka handlingsutrymme inom tydlig definierade ramar och vara mer 
dialogbaserad för att öka samsyn som bygger på kontroll och tillit. 
Fokusera mera på uppföljning och analys av resultat och kvalitet. 
 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott antecknar informationen. 
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§ 63 
Verksamhetspresentation särskilda boenden 
 
Sammanfattning 
Enhetschefer från verksamheten särskilda boende besöker socialnämnden och ger 
verksamhetsinformation. Det finns tre särskilda boenden och det är Lindkullen, Soläng 
och Pilgården. På våra boende finns förutom vårdbiträden och undersköterskor även 
sjuksköterskor, arbetsterapeuter/fysioterapeuter, demensteamet, samordnande 
undersköterska och volontärer. 
 
Verksamhetsmål: 

• Digitalisering/ kvalitet (digitala signeringslistor) 
• Bra boende och utemiljö (utevistelse) 
• Hälsomål för personalen (öka frisknärvaro) 
• Kompetensförsörjning/personalförsörjning (validering av undersköterskor och 

fortbildning) 
• Heltidsresan (norm heltid, en utmaning med att hantera resurspass, dvs den tid 

som blir utöver grundbemanningen) 
 
 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott antecknar informationen. 
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§ 64 
Verksamhetspresentation kommunal hälso- och sjukvård 
 
Sammanfattning 
Enhetschef och biträdande enhetschef från kommunala hälso- och sjukvården besöker 
socialnämnden och informerar om verksamheten. 
 
Kommunal hälso- och sjukvård består av hemsjukvård och rehab. 
Hemsjukvården och rehabs arbetsområden är tre uteområden, tre SÄBO, tre LSS 
boenden, psykatri/boendestöd och samverkande sjukvård 
Socialnämnden får information om insatser, mål, kompetensförsörjning samt samverkan 
inom kommunal hälso- och sjukvård och totalt är det ca 430 – 470 inskrivna.  
  
 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott antecknar informationen. 
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§ 65 
Tertialrapport 1 2023, socialnämnden 
Dnr SON 2023/144 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden redovisar för tertial 1 2023 ett underskott på 3,1 mnkr, vilket motsvarar 
en budgetavvikelse på cirka 2,7 %.  Köpt vård för barn och unga överskrider 
periodbudgeten med 3,6 mnkr och Individ- och familjeomsorgen (IFO) gör därför ett 
totalt underskott för perioden med 2,7 mnkr. Äldreomsorgen redovisar för perioden ett 
överskridande med 3,1 mnkr, vilket härleds till högre kostnader för personal än 
budgeterat. De högre personalkostnaderna beror främst på volymökning inom 
hemtjänsten och kostnader för övertid och fyllnadstid i samtliga verksamheter inom 
vård och omsorg.. Övergripande och funktionsstöd redovisar överskott tertial 1.  
 
Prognosen för hela året för socialnämndens verksamheter är ett överskridande med 
1,6 mnkr. Det prognostiserade överskridandet beror huvudsakligen på högre 
placeringskostnader för barn och ungdomar och vuxna än budgeterat, volymökningar 
inom hemtjänsten samt kostnader för övertid och fyllnadstid årets första månader. 
Övergripande och funktionsstöd prognostiserar större överskott på helår. För 
funktionsstöd härleds detta till största del till lägre kostnader för externa placeringar och 
personlig assistans. 
 
Under året så har förbättringar av ekonomiuppföljningarna påbörjats. Dessa syftar till 
att lägga en grund för kontinuerligt förbättringsarbete som grundar sig i insikter direkt 
från verksamheterna och som i aggregerad form ger inspel till vidare undersökning av 
detaljer i verksamheten eller som kan fungera som beslutsunderlag för 
ledningsgrupperna. 
 
En RPA-programvara (Robotic Process Automation) har införskaffats av IT-
avdelningen med ett flertal licenser som Socialförvaltningen kommer att kunna använda 
för att automatisera vissa enkla och monotona arbetsuppgifter.  
 
Uppföljning av nämndens prioriterade mål och kvalité i grunduppdraget görs enligt 
nämndens verksamhetsplan efter tertial 2 och helår.  
 
Kommunfullmäktige har för verksamhetsåret 2023 fem uppdrag som socialnämnden 
ansvarar för eller ska bidra till. I tertial 1 är arbetet påbörjat i samtliga fem uppdrag. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-08 
Tertialrapport 1 2023 Socialnämnden 
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Ekonomiska konsekvenser 
Alla chefer och stödfunktioner inom sektor socialtjänst träffades den 23 maj och tog 
fram åtgärder och beräkning av besparingar som motsvarar det prognostiserade 
överskridandet på 1,6 mnkr. Dessa åtgärder påbörjas omgående.  
 
Beslut 
Socialnämnden godkänner tertialrapport 1 2023. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Kommunstyrelsen  
Lotte Mossudd, sektorchef 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Camilla Karlsson, verksamhetschef VoO o FS 
Pernilla Sundemar, verksamhetschef IFO 
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§ 66 
Uppföljning av Lilla Edet-modellen 
Dnr SON 2023/136 
 
Sammanfattning 
Lilla Edets kommun har från Västra hälso- och sjukvårdsnämnden fått pengar att 
implementera en lokal variant av Skottlandsmodellen som vi kallar Lilla Edet-modellen. 
Det har tidigare, under 2020, gjorts en förstudie av den så kallade Skottlandsmodellen. 
En arbetsgrupp på tre personer arbetade under 2022 med att föra arbetet vidare. Under 
2023 går arbetet vidare med att utforma en modell, implementera och utvärdera den. 
Arbetet leds av en projektledare, Maria Nordberg. Detta sker i samverkan med andra 
verksamheter inom kommunen och de två vårdcentralerna i kommunen. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-04-17 
Presentation Lilla Edet-modellen vår 2023 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Under 2023 finansieras Lilla Edet-modellen med medel från Västra Hälso- och 
sjukvårdsnämnden. 
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Maria Nordberg, samordnare 
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§ 67 
Kvalitetsarbete 2022 SoL och LSS 
Dnr SON 2023/149 
 
Sammanfattning 
Enligt SOSFS 2011:9 allmänna råd bör den som bedriver socialtjänst varje år upprätta 
en sammanhållen kvalitetsberättelse som bland annat beskriver hur arbetet med att 
systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra hur verksamhetens kvalitet har 
bedrivits under föregående kalenderår. 
 
I skrivelsen Kvalitetsarbete 2022 SoL och LSS görs en redovisning av kvalitetsarbete 
kring inrapporterade händelser 2022.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-04-20 
Kvalitetsarbete 2022 SoL och LSS 
 
Beslut 
Socialnämnden godkänner redovisningen av Kvalitetsarbete 2022 SoL och LSS. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Jeanette Larsson, SAS 
Lotte Mossudd, sektorchef  
Pernilla Sundemar, verksamhetschef IFO 
Camilla Karlsson, verksamhetschef vård och omsorg/funktionshinder 
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§ 68 
Delegationsordning för socialnämnden 
Dnr SON 2023/141 
 
Sammanfattning 
Nuvarande delegationsordning antogs av socialnämnden 4 januari 2021. Den har sedan 
löpande reviderats, senast den 4 januari 2023.  
 
Under punkt 1.11 föreslås texten ”inom myndighetsutövning” tas bort. Detta för att inte 
begränsa vilken delegat som kan gå in för vem vid till exempel semester.  

1.11 Beslut att 
begära 
överflyttning 
av ärende till 
annan 
kommun 

Socialtjänstla
gen 2 a kap. 
10 § 

Enhetschef inom 
myndighetsutövning 

Gäller även 
överflyttning av 
ärenden enligt 
LVU och LVM 

 
Under punkterna 5.1 – 5.7 föreslås 1:e socialsekreterare stöd och försörjning som 
delegat då arbetsuppgiften även ligger på denna funktion.  

5.1 Beslut att göra 
eller inte göra 
dödsboanmälan 
till Skatteverket 

Ärvdabalken 
20 kap. 8 a § 

1:e socialsekreterare 
stöd och försörjning 
Områdessekreterare  
Administratör Nils 
Lundgren efter 
särskilt beslut 

Tingsrätten 
underrättas om 
vem som är 
delegat 

5.2 Beslut att 
överlämna 
förvaltning och 
avveckling till 
dödsbodelägare 

Ärvdabalken 
18 kap. 2 § 

1:e socialsekreterare 
stöd och försörjning 
Områdessekreterare   
Administratör Nils 
Lundgren efter 
särskilt beslut 

 

5.3 Beslut att 
överlämna 
förvaltning och 
avveckling till 
Allmänna 
arvsfonden 

Lag om 
Allmänna 
arvsfonden 

1:e socialsekreterare 
stöd och försörjning 
Områdessekreterare  
Administratör Nils 
Lundgren efter 
särskilt beslut 
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5.4 Beslut att 
överlämna 
förvaltning och 
avveckling till 
god man för 
bortavarande 

Ärvdabalken 
18 kap. 2 § 

1:e socialsekreterare 
stöd och försörjning 
Områdessekreterare  
Administratör Nils 
Lundgren efter 
särskilt beslut 

 

5.5 Beslut att 
föranstalta om 
bouppteckning 

Ärvdabalken 
20 kap. 2 § 2 st  

1:e socialsekreterare 
stöd och försörjning 
Områdessekreterare  
Administratör Nils 
Lundgren efter 
särskilt beslut 

 

5.6 Beslut att 
förvalta och 
avveckla 
dödsboet 

Ärvdabalken 
10 kap 2 § 

1:e socialsekreterare 
stöd och försörjning 
Områdessekreterare  
Administratör Nils 
Lundgren efter 
särskilt beslut 

 

5.7 Beslut att ordna 
gravsättning 

Begravnings-
lagen 5 kap. 2 
§ 

1:e socialsekreterare 
stöd och försörjning 
Områdessekreterare  
Administratör Nils 
Lundgren efter 
särskilt beslut 

 

 
Med anledning av en ny lag om tobaksfria nikotinprodukter från 1 augusti 2022, 
föreslås nya punkter 11.21, 11.22, 11.23 och 11.24 läggas till i delegationsordningen. 
Ytterligare en ny punkt, 11.20, föreslås gällande lag om tobak och liknande produkter.  

11.20 Göra polisanmälan vid 
misstanke om brott 
mot lag om tobak och 
liknande produkter 

Lag om tobak och 
liknande 
produkter  
10 kap. 1–4 § 

Sektorchef  

11.21 Bedriva den 
omedelbara tillsynen 
enligt Lag om 
tobaksfria 
nikotinprodukter 

24 § och 25 § Lag 
om tobaksfria 
nikotinprodukter   

Socialt ansvarig 
samordnare 
(SAS)/utredare 
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11.22 Beslut i 
tillsynsverksamheten 
om föreläggande och 
förbud med eller utan 
vite 

28 och 31 §§ Lag 
om tobaksfria 
nikotinprodukter 

Socialt ansvarig 
samordnare 
(SAS)/utredare 

 

11.23 Beslut om varning eller 
förbud mot försäljning i 
högst sex månader 

29 § Lag om 
tobaksfria 
nikotinprodukter 

Socialt ansvarig 
samordnare 
(SAS)/utredare 

 
 
 

11.24 Göra polisanmälan vid 
misstanke om brott 
mot lag om tobaksfria 
nikotinprodukter 

43–45 §§ Lag om 
tobaksfria 
nikotinprodukter 

Sektorchef  

 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-04-13 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Ingen finansiering krävs. 
 
 
Ajournering 
 
Ajournering 14:07- 14:12 
 
Ajournering 14:15- 14:22 
 
 
Yrkanden 
Zara Blidevik ordförande yrkar att punkten 11:22 enligt ovan helt tas bort och punkten 
11:23 ändras till beslut om varning och att texten om förbud tas bort. 
 
Lorentz Lidell (SD), Frej Dristig (SD), Ann-Kristin Johansson (SD) och Anders 
Karlsson (KD) bifaller ordförandens förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordförande ställer frågan till nämnden om man bifaller eller avslår Zara Blidevik 
ordförandens förslag och finner att socialnämnden bifaller Zara Blideviks (M) förslag 
till beslut. 
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Beslut 
Socialnämnden antar föreslagna ändringar i delegationsordningen med undantag av 
punkten 11:22 tas bort och att punkten 11:23 ändras till beslut om varning. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Lotte Mossudd, sektorchef 
Pernilla Sundemar, verksamhetschef 
Jeanette Larsson, SAS 
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§ 69 
Redovisning av köpta platser LSS 
Dnr SON 2023/160 
 
Sammanfattning 
Funktionsstödsverksamheten verkställer insatser enligt LSS. I vissa fall har kommunen 
inte möjlighet att verkställa besluten på hemmaplan. Det kan vara på grund av att den 
enskilde har specifika behov som inte kan tillgodoses i de verksamheterna som finns i 
kommunen, eller att det helt enkelt inte finns några platser i de egna verksamheterna. I 
redovisningen av de externa platserna framgår typ av insats och vilken kostnad den 
genererar per dygn, månad eller termin. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-05-05 
Redovisningsfil köpta platser LSS T1 2023-05-05 
 
Ekonomiska konsekvenser 
T1 redovisar ett resultat som i förhållande till årsprognosen visar på ett överskott om 1,2 
mkr. Skälet till avvikelse från årsprognosen är att ett beslut om boende kommer att 
kunna verkställas i egen regi, ett beslut om boende där verkställigheten blivit 
framflyttad, samt ett dagligt verksamhetsbeslut som ej kommer verkställas under året.  
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Lotte Mossudd, sektorchef sektor Socialtjänst 
Camilla Karlsson, verksamhetschef sektor Socialtjänst 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Petra Wall, enhetschef ansvarig köpta platser vuxna 
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§ 70 
Redovisning placeringar IFO vuxna april 
Dnr SON 2023/114 
 
Sammanfattning 
Redovisning av köpta platser gällande vuxna personer inom individ och 
familjeomsorger april månad 2023. I vissa fall behöver vuxna placeras på HVB eller i 
familjehem för dygnet-runt-vård. Placering utanför det egna hemmet blir enbart aktuellt 
i de fall öppenvård provats och bedömts otillräckligt. Skälen är vanligtvis behov av 
skydd och/eller att problematiken är omfattande och komplex. Placeringar är 
kostsamma därav regelbunden redovisning av kostnaderna till Socialnämnden.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-05-05 
Redovisning placeringar vuxna 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Vi har en beslutad budget för placeringar och köpta öppenvårdsinsatser gällande vuxna 
för 2023, om kostnaderna går utanför denna ram behöver åtgärder vidtas för att minska 
kostnaderna för att en budget i balans ska vidhållas vid årets slut. 
 
Sociala konsekvenser 
Placeringar av vuxna personer kan ske av olika anledningar. Det kan vara till exempel 
vara beroendeproblematik, psykiatrisk problematik och våld i nära relation. I första 
hand arbetas med denna problematik inom den egna Öppenvården men ibland kan 
behoven ej tillgodoses där och en placering blir nödvändig för att personerna ska få den 
hjälp de är i behov av.  
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen. 
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§ 71 
Redovisning placeringar barn och unga 
Dnr SON 2023/114 
 
Sammanfattning 
I vissa fall behöver barn placeras på HVB eller i familjehem för dygnet-runt-vård. 
Placering utanför det egna hemmet blir enbart aktuellt i de fall öppenvård provats och 
bedömts otillräckligt. Skälen är vanligtvis behov av skydd och/eller att problematiken är 
omfattande och komplex. Placeringar är kostsamma därav regelbunden redovisning av 
kostnaderna till Socialnämnden.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-05-04 
Redovisning placeringar barn och unga april 2023 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Vi kan se att kostnaderna för placeringar barn och unga överskrider budget för perioden. 
Kostnaderna har inte överskridit budgeten totalt. Vi arbetat fortlöpande tillsammans 
med Öppenvården för att effektivisera insatser i syfte att undvika placeringar.  
 
Sociala konsekvenser 
Placering är en mycket ingripande åtgärd i ett barns liv och kan likställas med ett 
trauma. Placeringar ska därav vara en sista åtgärd och föregås av en grundlig utredning 
och att samtliga alternativa åtgärder uttömts. Enligt artikel 9 ska barnet inte hållas 
åtskilt från sina föräldrar mot sin vilja, utom när det är för barnets bästa. Samtidigt har 
barnet, enligt artikel 19 rätt att skyddas mot fysiskt eller psykiskt våld och mot vanvård 
eller utnyttjande av föräldrar eller andra vårdnadshavare. Artikel 33 och 34  tydliggör 
att barn har rätt till skydd mot att exponeras för narkotikaanvändande och skyddas mot 
sexuella övergrepp. Artikel 12 tydliggör att barnets bästa ska beaktas gällande beslut 
som berör dem direkt eller indirekt, vid bedömning gällande placering enligt LVU ska 
barnets bästa vara avgörande för beslutet.  
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen. 
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§ 72 
Ej verkställda beslut inom IFO 2023 
Dnr SON 2023/9 
 
Sammanfattning 
Enligt socialtjänstlagen (2001:453) SoL är kommunen är skyldig att en gång per kvartal 
rapportera gynnande beslut som inte verkställts inom tre månader från beslutsdatum. 
Även avbrott i verkställighet och där biståndet inte åter verkställts inom tre månader 
skall rapporteras på samma sätt.  

Rapportering görs till Inspektionen för vård och omsorg ( IVO) på individnivå. 
Socialnämnd, kommunens revisorer samt kommunfullmäktige får rapporten i 
avidentifierad form.  

För första kvartalet 2023 har idag två ej verkställda beslut rapporterats till IVO från 
Individ- och familjeomsorgen (IFO), Sektor socialtjänst.  

 Tabell över ej verkställda beslut: 

Lagrum 
och 
ärendetyp 

Insatstyp 

 

Kön Orsak Datum för 
beslut 

4 kap 1 § 
SoL 

Barn och 
Unga 

Kontaktfamilj pojke Hittar ingen kontaktfamilj 
som matchar barnets behov 

2022-12-05 

4 kap 1 § 
SoL 

Vuxna 

Kontaktperson, 
inriktning 
socialpsykiatri 

man Sökandet efter en 
kontaktperson med rätt 
kompetens har hittills inte 
gett något resultat.    

2022-11-07 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-04-28 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Om Inspektionen för vård och omsorg bedömer att den enskilde har fått vänta oskäligt 
länge på att ett beslut ska verkställas kan myndigheten ansöka om utdömande av en 
särskild avgift hos förvaltningsrätten.  
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Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Kommunfullmäktige och Kommunrevisionen 

 
Beslutet skickas för kännedom till  
Verksamhetschef Pernilla Sundemar 
Enhetschef Annette Alexandersson 
Enhetschef Shiva Afshari 
Områdessekreterare Agneta Ahlblom 
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§ 73 
Ledtider särskilt boende 
Dnr SON 2023/38 
 
Sammanfattning 
Ledtider för särskilt boende redovisas till socialnämnden tre gånger per år i samband 
med tertialrapporter. Från och med 2023 delas redovisningen upp på somatikplatser och 
demensplatser. 
 
Beslut om bistånd i form av SÄBO  

Period antal dagar Antal beslut om att bevilja 
SÄBO 

Avtal avslag på 
ansökan om SÄBO 

juli 2020 31 3 0 
200801-200917 48 3 0 
200918-201030 43 3 0 
201031-201125 26 3 0 

        
210115-210304 49 8 1 
210305-210430 57 4 0 
maj – juni 202 61 9 1 
juli – aug 2021 62 7 0 
Sept – okt 2021 61 9 1 
nov – dec 2021 61 4 0 
jan – april 2022 120 20 0 
maj – aug 2022 123 10 3 
sept – dec 2022 122 20 1 
jan – april 2023 120 17 (10 S 7 D *) 0 

* S = somatik   D=demens     
 
Särskilt boende, från ansökan till inflytt 

Period Antal som 
flyttat in 

Median dagar från 
gynnande beslut till 
erbjudande om plats 

Median dagar från 
gynnande beslut 
till inflyttning 

Median dagar från 
ansökan till 
inflyttning 

hela 2019 38 -- -- -- 

jan – april 2020 10 21 27 36 

maj – aug 2020 11 38 55 60 

sept – dec 2020 11 43 63 66 

jan – april 2021 12 22 29 35 

maj – aug 2021 14 15 21 26 
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sept – dec 2021 11 38 60 71 
jan – april 2022 15 16 26 28 
maj – aug 2022 9 29 56 57 
sept – dec 2022 16 10 23 25 

jan – april 2023 
15 

S 9 D6 
39 

S55 D20 
32 

S62 D26 
52 

S74 D32 
 
Handläggningstiden vid ansökan om särskilt boende är fortsatt kort och rimlig.  
Tiden från ansökan till inflytt varierar över tid. Det kan konstateras att tiden för att få en 
somatikplats är längre än för en demensplats. Sammantaget görs bedömningen att det 
ändå är rimliga tider. De som eventuellt har behov av insatser i väntan på permanent 
plats på särskilt boende får det genom insatser i ordinärt boende alternativt på 
korttidsenheten. 
 
Boendetid SÄBO för de som avslutats  

Datum Antal personer  Boendetid median, 
antal dagar * 

2017 47  679 
2018 54  601 
2019 44  698 
2020 37  742 
2021 29 732 
2022 41 858 

*Boendetiden har hämtats från KOLADA  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-02 
 
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Lotte Mossudd, sektorchef 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Camilla Karlsson, verksamhetschef 
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§ 74 
Förstudie ny gruppbostad och servicebostad LSS 
Dnr SON 2023/120 
 
Sammanfattning 
Lilla Edets kommun har för närvarande tre gruppbostäder (bostad med särskild service 
enligt LSS (Lag om stöd och service för vissa funktionshindrade)) med sex lägenheter i 
varje. Det finns även en servicebostad för personer som inte har lika omfattande behov, 
där det för närvarande bor 8 personer integrerat i ett hyreshus.  
 
Under de senaste åren har antalet platser på gruppbostad inte mött behoven i 
kommunen, vilket föranlett köp av externa platser. Om ett gynnande beslut inte 
verkställs i tid riskerar kommunen att få betala särskild avgift (vite). För närvarande 
köps plats för åtta personer på externa boenden.  
 
Bedömningen är att det tillkommer 1 - 2 personer per år med behov av gruppbostad 
eller servicebostad. För att minska kommunens behov av externa platser initierades 
därför arbetet med att utreda möjligheten att öka antalet bostäder enligt LSS både vad 
gäller gruppbostad och servicebostad.  
 
Edethus fick under våren 2023 i uppdrag att utreda möjligheten att bygga om delar av 
Ekaråsen till gruppbostad då nuvarande verksamheter i lokalerna drivits med tillfälligt 
bygglov som löper ut under sommaren 2023 och detaljplanen säger att fastigheten ska 
användas till bostäder. Verksamhetens behov och det ursprungliga uppdraget var att 
skapa sex gruppbostäder med tillhörande utrymmen för boende och personal. Men då 
arkitekt utrett husets möjligheter och begräsningar resulterade detta i ett förslag med sex 
gruppbostäder och fem servicebostäder som presenteras i förstudierapporten.  
 
Arbetet med förstudien har drivits av projektledare på Edethus och en projektgrupp 
bestående av arkitekt, elkonsult, VVS-konsult, brandingenjör. Från verksamheten har 
arbetsterapeut, verksamhetsutvecklare samt verksamhetschef deltagit och 
behovsbeskrivning och synpunkter på framtaget förslag.   
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-08 
Förstudie ombyggnation Ekaråsen till LSS daterad 2023-05-05 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Snittkostnaden i de gruppbostäder Lilla Edets kommun nu driver i egen regi är knappt 
1,3 mnkr per person och år. Snittkostnaden för de platser som köps externt är drygt 1,6 
mnkr per person och år.  
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Hyran för fem lägenheter i servicebostaden skulle enligt förstudien bli ungefär lika stor 
som den hyra som idag betalas för nio lägenheter. Den totala hyran blir därmed högre 
då fyra av de befintliga lägenheterna behöver finnas kvar. Det finns dock 
samordningsvinsterna mellan de två olika verksamheterna vad gäller personal.  
 
Då projekten är avhängiga varandra behöver de beräknas i sin helhet. Viktigt att ha i 
beaktande är att projektet påverkas kraftigt av antalet externa placeringar som kan 
avslutas och personerna flytta till det nya gruppboendet. 
 
Den totala besparingen vid fem boende i den nya gruppbostaden är knappt 50 tkr och 
vid sex boende knappt 1 700 tkr.  
 
Kostnaden är högre för en gruppbostadsplats än en servicebostadsplats. Genom att 
erbjuda servicebostad med absolut närhet till personal och gemensamhetsytor, är 
bedömningen också att verksamheten kan tillgodose behov som gör att vissa personer 
inte kommer att ha behov av gruppbostadsplats.  
 
Sociala konsekvenser 
De personer som har rätt till bostad med särskilt service har oftast önskemål om att få 
bo kvar i den egna kommunen. Vid behov av extern plats, försöker kommunen erbjuda 
plats i närområdet, men det kan inte garanteras, utan är beroende av var det finns platser 
lediga.  
 
Verksamheten ser också behov av en servicebostad där personer har möjlighet att bo i 
direkt anslutning till personal, vilket inte är fallet idag. Vid en utökning kommer 
kommunen att kunna erbjuda flera olika boendealternativ med olika typ av stöd för att 
matcha varje individs behov.  
 
Beslut 
Socialnämnden godkänner och fastställer lokalplaneringsunderlaget.  
Socialnämnden ger förvaltningen i uppdrag att beställa projektering och upphandling av 
EdetHus AB. 
 
 
 
Beslut expedieras till 
Lotte Mossudd, sektorchef 
Elisabeth Linderoth, kommunchef 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Camilla Karlsson, verksamhetschef 
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§ 75 
Ej verkställda beslut 2023 
Dnr SON 2023/23 
 
Sammanfattning 
Kommunen har enligt socialtjänstlagen (2001:453), SoL och lagen om stöd och service 
till vissa funktionshindrade (1993:387) LSS, skyldighet att en gång per kvartal 
rapportera gynnande beslut som inte verkställts inom tre månader från beslutsdatum 
eller där det varit avbrott i verkställigheten i mer än tre månader. 

Rapportering görs till Inspektionen för vård och omsorg på individnivå. Socialnämnd, 
kommunens revisorer samt kommunfullmäktige får rapporten i avidentifierad form. 

För kvartal 1 2023 har vård och omsorg och funktionsstöd fyra ej verkställda gynnande 
beslut, tre gynnande beslut med avbrott i verkställigheten, noll verkställda beslut som 
tidigare rapporterats som ej verkställda och tre beslut som avslutats utan att verkställas. 
 
Tabell 1     Ej verkställda beslut eller avbrott i verkställigheten   

Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 

Datum 
för 

avslut 

Kvinna  
Daglig 
verksamhet  9.10 LSS 

Inomhus miljön är 
åtgärdad men 
enskild avvaktar 
pga hälsoskäl.  2019-11-01  2020-03-23  

Man 
 

Daglig 
verksamhet 9.10 LSS 

Finns inga 
bussförbindelser 
från nuvarande 
bostad, process 
pågår gällande 
nytt boende 2022-10-19    

Kvinna  
Daglig 
verksamhet  9.10 LSS 

Blivit erbjuden ny 
aktivitet 230201 
men avvaktar pga 
hälsoskäl  2021-06-16    

Man  
 

Daglig 
verksamhet 9.10 LSS 

Inomhusmiljön är 
åtgärdad men 
enskild avvaktar 
pga hälsoskäl. 2021-06-09 2022-05-25   

       
Man 
 Kontaktperson  9.4 LSS 

Rekrytering av ny 
personal pågår 2020-05-20 2020-09-19  
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Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 

Datum 
för 

avslut 

Man  
 Servicebostad 9.9 LSS 

Blivit erbjuden en 
lägenhet, tackat 
nej, vill avvakta 
annan ledig 
lägenhet 2022-10-19     

Man 
 Gruppbostad  9.9 LSS 

Processen pågår 
att leta efter 
lämpligt boende 2022-09-02   

       
       
       
Tabell 2   Verkställt beslut som tidigare rapporterats som ej verkställt eller 
avbrott i verkställigheten  

Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 
Datum för 

verkställande 
       
       

       

       
       
 
Tabell 3     Avslutat utan att verkställas (tidigare rapporterats som ej 
verkställt)  

Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 
Datum för 

avslut 
Man 
EB Kontaktperson 9.4 LSS 

Avslutat på 
egen begäran 2022-08-26  2023-04-12 

Man 
TO Kontaktperson 9.4 LSS 

Flyttat från 
kommunen 2021-12-01 2022-06-07 2023-02-10 

Kvinna 
SG Kontaktperson 9.4 LSS 

Avslutat på 
egen begäran 2022-07-01 2022-11-01 2023-02-24 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-04-28 
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen. 
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Beslutet expedieras till 
Akten 
Inspektionen för Vård och Omsorg 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisionen 
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§ 76 
Inriktningsdokument Vårdsamverkan Fyrbodal 2023-2026 
Dnr SON 2023/2 
 
Sammanfattning 
Lilla Edets kommun tillhör Västra Hälso- och sjukvårdsnämndens ansvarsområde, men 
har sitt huvudsakliga samarbete kopplat till NU- sjukvården och Norra hälso-och 
sjukvårdsnämndens verksamhetsområde. Tillsammans med Hälso-och sjukvårdskansliet 
har därför överenskommits att Lilla Edet tecknar samarbetsavtal med Vårdsamverkan 
Fyrbodal. De ingående parterna i Vårdsamverkan Fyrbodal är NU-sjukvården, Vårdval 
vårdcentral, Vårdval rehab, Norra hälso- och sjukvårdsnämnden och kommuner i 
Fyrbodal och Lilla Edet. Nuvarande samverkansavtal gäller för perioden 2021-2023. 
Kommunerna finansierar 50% och Lilla Edets del av detta är 4,82%, vilket 2023 innebär  
91 562 kr. 
 
Den pågående omställningen till nära vård, som bland annat manifesteras i 
kommunernas och Västra Götalandsregionens gemensamma färdplan, förändrar kraven 
på och förutsättningarna för samverkan i Västra Götaland. För delregioner som likt 
Fyrbodal har varierande förutsättningar i form av bland annat landsbygd, skärgård och 
större städer, krävs differentierade samverkansformer. Samverkan ska ske på den mest 
medborgarnära och samtidigt effektiva nivån, oftast i lokala samverkansgrupper inom 
den geografiska kommunnivån.  
 
I mars 2022 tog Delregionalt politiskt samråd för Vårdsamverkan Fyrbodal initiativ till 
ett uppdrag för att ta fram en ny uppdragshandling för samrådet. Två processledare 
tillsattes och vid delrapporteringen i maj gavs dessa ett fortsatt uppdrag att ta fram ett 
samlat dokument för mål och inriktning. I september 2022 enades parterna om att mål 
och inriktning ska utgå från Färdplan nära vård.  
 
Syftet med inriktningsdokumntet är att skapa en tydlig struktur för den gemensamma 
samverkansarena Vårdsamverkan Fyrbodal. Vårdsamverkan ska generera mervärde för 
befolkningen och underlätta ansvarsfördelning och samverkan mellan huvudmännen. 
Frågor som rör samverkan mellan kommunerna och Västra Götalandsregionen 
omhändertas inom Vårdsamverkan, medan interna frågor inom kommunen/ 
kommunerna eller mellan vårdgivare inom regionen hanteras i andra konstellationer. 
Ansvarsfördelning mellan och inom respektive huvudmans ansvarsområde ska vara 
tydlig.  
 
Den 23 november 2022 ställde sig det delregionala politiska samrådet bakom förslaget 
till inriktningsdokument för Vårdsamverkan Fyrbodal och rekommenderar parterna att 
fatta beslut.  
Förslag till nya inriktningsdokumntet är bra och tydligt. Under rubriken Lokal 
samverkansgrupp står dock att ”Kommunen ansvarar för ordförandeskapet och kallar  
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till möten.”. I Uppdragsbeskrivning för lokal samverkan i närsjukvårdsgrupper från 
2019 står att utifrån att ansvaret för hälso- och sjukvården vilar på två huvudmän, region 
och kommun, rekommenderas att ordförandeskap och vice ordförandeskap alterneras 
lokalt mellan vårdcentral och kommun, förslagsvis vårdcentralschef och socialchef. Det 
är bra och det bör stå även i det nya inriktningsdokumntet. 
 
Information har kommit om att NU-sjukvårdens styrelse valt att inte ställa sig bakom 
inriktningsdokumentet för delregional vårdsamverkan och att även regionhälsan 
meddelat att de inte ställer sig bakom utan önskar förtydligande i vissa delar. Utifrån 
detta har en heldag bokats i september 2023 för vårdsamverkans styrgrupp att 
ytterligare arbeta igenom formerna då det finnas en del otydligheter och olikheter i 
förväntansbilder.  
 
De flesta kommuner i Fyrbodal har beslutat ställa sig bakom förslaget med tillägg att 
ordförandeskapet för samverkansmötena skiftar mellan kommun och region.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-03-26 
Förslag ”Inriktningsdokument Vårdsamverkan Fyrbodal - För samverkan mellan 
kommunerna inom Fyrbodal och Västra Götalandsregionen 2023-2026” 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Vårdsamverkan är en del i varje huvudmans uppdrag och finansieras inom ramen för 
detta ansvar. Vårdsamverkansparterna svarar för kostnaderna för Vårdsamverkans 
kansli. Västra Götalandsregionen betalar 50 procent och kommunerna 50 procent av 
kostnaderna, baserat på befolkningsmängd den 1 juli föregående år. Det finns ingen 
uppgift i det föreslagna inriktningsdokumntet om faktisk kostnad. 
 
Sociala konsekvenser 
Vårdsamverkans arbete ska bidra till att invånarna får ökade förutsättningar till en vård 
som utgår från individuella förutsättningar och behov, bygger på relationer, är 
hälsofrämjande, förebyggande och proaktiv, bidrar till jämlik hälsa, trygghet och 
självständighet och grundas i gemensamt ansvarstagande och tillit.  
 
Beslut 
Lilla Edets kommun ställer sig bakom förslaget till inriktningsdokument för 
Vårdsamverkan Fyrbodal med tillägget att ordförandeskapet och ansvaret för att kalla 
till möten i lokal samverkansgrupp alterneras mellan kommun och vårdcentraler.  
 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Lotte Mossudd, sektorchef 
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Beslutet skickas för kännedom till  
Camilla Karlsson, verksamhetschef 
Karin Arnoldsson, MAS 
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§ 77 
Beslutsuppföljning 2023 
Dnr SON 2023/44 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade 2016-12-07 § 142 att punkten ”Beslutsuppföljning” ska vara 
en punkt på föredragningslistan för styrelse och nämnder.  
 
Vid dagens sammanträde redovisas uppdrag från Socialnämnden fram till dagens datum. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-02 
Beslutsuppföljning socialnämnden 2023-05-02 
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen.  
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§ 78 

Information 
 
Sammanfattning 
Ingen information finns att anteckna till protokollet. 
 
Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 
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§ 79 

Anmälan av inkomna skrivelser 
 
Sammanfattning 
Vid dagens sammanträde redovisas sammanställning av inkomna skrivelser. 
 
➢ Dom i mål 1740-23 
➢ Dom i mål 2846-23 
➢ Dom i mål 3660-23 
➢ Verksamhetsberättelse 2022 Samverkande sjukvård 

 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen. 
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§ 80 
Redovisning av delegationsbeslut 
 
 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordföranden och tjänstemän 
enligt en av nämnden antagen delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till 
Socialnämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva eller fastställa 
delegationsbesluten. Däremot står det nämnden fritt att återkalla lämnad delegation. 
 
Vid dagens sammanträde redovisas följande sammanställning av delegationsbeslut (se 
bilaga till § ). 
 
Delegationsbeslut SON 2023-04-11 — 2023-05-24 
Ordförandebeslut jml LVU 11 § 2023-03-03— 2023-05-16 
Delegationsbeslut bistånd 2023-04-04 — 2023-05-24 
Delegationsbeslut IFO 2023-04-01— 2023-05-24 

 
Beslut 
Socialnämnden godkänner redovisningen av anmälda delegationsbeslut. 
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