
 
 

   
 

 

    
 
 
 

Kallelse Socialnämnden 
 
Tid: onsdag 14 december 2022 kl. 08:30 
 
Plats: Östra Roten, kommunhuset i Lilla Edet 
 
        Ärenden  Föredragande  

 
Formalia 

1 Upprop   
2 Val av justerare och tid för justering   
3 Godkännande av dagordning   
4 Anmälan av jäv 

 
  

Ärenden 
5 Övervägande om överflyttning av vårdnad 

enligt 6 kap. 8 § Föräldrabalken 
Sekretess! 
 

 Helena Lindell, 
socialsekreterare 
 

6 Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 
kap 7 § föräldrabalken 
Sekretess! 

 Jennica 
Bodenfors, 
socialsekreterare 

 
 
 

                     
Zara Blidevik (M) 
Ordförande 
 
 

1



 
 

   
 

    
 
 
 

Kallelse Socialnämnden 
Tid: onsdag 14 december 2022 kl. 09:00 
Plats: Östra Roten, kommunhuset i Lilla Edet 
 
        Ärenden  Föredragande  

 
Formalia 

1 Upprop   
2 Val av justerare och tid för justering   
3 Godkännande av dagordning   
4 Anmälan av jäv   

Ärenden 
5 Höjning av högsta godtagbara hyreskostnad 

inom ekonomiskt bistånd 
 

2022/293 Therese 
Krokström, 1:a 
socialsekreterare 
Kl: 09:00 
 

6 Utgiftsposter i riksnormen 2023 
 

2022/296  

7 Underlag till lokalförsörjningsplan 2024 
 

2022/314 Lotte Mossudd, 
sektorchef 
Kl: 09:20 

8 Kartläggning av icke lagstadgade verksamheter 
inom sektor socialtjänst 
 

2022/342  

9 Upphandlingar av principiell karaktär 
socialnämnden år 2023 
 

2022/332  

10 Ej verkställda beslut för 2022 
 

2022/11  

11 Redovisning av personuppgiftsincidenter 2022 
 

2022/3 Emma 
Zetterström, 
nämndsamordnare 
Kl: 10:20 

12 Beslutsuppföljning Socialnämnden 2022 
 

2022/29  

13 Information 
 

  

14 Anmälan av inkomna skrivelser 
 

  

15 Redovisning av delegationsbeslut   
 
        

Zara Blidevik (M) 
Ordförande 
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

 
§ 388 
Höjning av högsta godtagbara hyreskostnad inom ekonomiskt 
bistånd 
Dnr SON 2022/293 
 
Sammanfattning 
Högsta godtagbara boendekostnad inom ekonomiskt bistånd har senaste tre åren höjts 
med 100 kr. Bedömning görs att höjning av beloppen för högsta godtagbara 
boendekostnad behöver ske för att följa utvecklingen i samhället med ökade kostnader 
för boende.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-10-18 
 
 
Yrkande 
Zara Blidevik (M) yrkar att arbetsutskottet lämnar ärendet till Socialnämnden utan eget 
beslutsförslag.  
 
Beslutsgång 
Ordförande ställer frågan till nämnden om man bifaller eller avslår Zara Blideviks (M) 
yrkande och finner att Socialnämnden bifaller Zara Blideviks (M) förslag. 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämndens arbetsutskott lämnar ärendet till Socialnämnden utan eget 
beslutsförslag.  
 
 
Beslutet expedieras till 
Margareta Olander, enhetschef 
Therese Krokström, 1:e socialsekreterare 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2022-12-02 SON 2022/293 
 
 

 
 
 

    
 
Tjänsteskrivelse höjning av högsta godtagbara boendekostnad 
inom ekonomiskt bistånd  
 
Dnr SON 2022/293 
 
Sammanfattning 
Högsta godtagbara boendekostnad inom ekonomiskt bistånd har senaste tre åren höjts 
med 100 kr. Bedömning görs att höjning av beloppen för högsta godtagbara 
boendekostnad behöver ske för att följa utvecklingen i samhället med ökade kostnader 
för boende.  
 
Bakgrund 
I vägledande bestämmelser för ekonomiskt bistånd framkommer total boendekostnad 
vilket är inklusive alla kostnader för boendet såsom uppvärmning, hushållsel, 
sophämtning, vatten/avlopp etc. 
 
Vägledande bestämmelser utgår från vad en låginkomsttagare på orten har råd att 
bekosta sig med. Bedömning har skett utifrån de bostadskostnader som finns i Lilla 
Edet och vad alla sökanden har för boendekostnader.  
 
Nivåer gällande högsta godtagbara totala boendekostnad (inkl driftkostnad)  

1 rok   4300 kr per månad avser 1–2 vuxna unga vuxna, bott i 1:a tidigare 
2 rok   6200 kr per månad avser 1–2 vuxna eller 1–2 vuxna och 1 barn 
3 rok  7700 kr per månad avser 1–2 vuxna och 2 barn 
4 rok   9200 kr per månad avser 1–2 vuxna och 3 barn 

Vid fler än 3 barn kan 525 kr extra per barn beviljas 
 
De allra flesta hushållen som uppbär ekonomiskt bistånd i Lilla Edet har en total 
boendekostnad som ryms inom eller ligger precis vid vad som idag är högsta 
godtagbara. Dock märker vi att fler och fler sökandes boendekostnader hamnar över vad 
som godkänns. Idag rör det sig om mellan 20–30 hushåll, flertalet med hemmavarande 
barn. Främst handlar det om att kostnader för uppvärmning och hushållsel har stigit 
eller att man får socialt andrahandskontrakt via kommunen.  
 
Vid avstämning med grannkommuner ges för 1-2 vuxna med 1 barn exkl hushållsel: 
▪ Stenungsund: 7750 kr (följer storgöteborg) 
▪ Alingsås: 6588 kr 
▪ Lerum: 8889 kr 
▪ Härryda: 6820 kr 
▪ Öckerö: 8500 kr  
▪ Vänersborg: 6803 kr med barn under 2 år, 7701 med barn över 2 år 
▪ Ale: 7750 kr (följer storgöteborg) 
▪ Kungälv: 7750 kr (följer storgöteborg) 
▪ Trollhättan: 7316 kr 

 

3



   

sid 2/3 

Jag har kontaktat hyresvärd Fortinova som uppger att deras hyror i Lilla Edet i 
genomsnitt är: 
 
1 rok 4 277 kr, 2 rok 6 221 kr, 3 rok 7 158 kr, 4 rok 9 176 kr 
 
Edethus har inte medverkat till att uppge deras genomsnittshyror. Jag fick dock ut en 
lista över deras samtliga bostäder, se bilaga hyreslista bostäder. Utifrån den har jag 
räknat fram: 
 
1 rok 3785 kr, 2 rok 5216 kr, 3 rok 7017, 4 rok 7345 kr.  
 
Av Edetshus bostadsbestånd har ca 27 % kallhyra. Vilket till största del berör lägenheter 
på 2 rok och 3 rok. Hyresspannet för en 2 rok är 3344 kr (kallhyra) till 10 063 kr 
(varmhyra) och för en 3 rok 4260 kr (kallhyra) till 12 113 (varmhyra). 
Lägenheter på 1,5 rok har inte beräknats genomsnittskostnad på.   
 
Nytt förslag 
Förslagna höjningar är inklusive hushållsel. Genomsnittlig elförbrukning enligt 
konsumentverket är 180 kWh för 1 person, ökning sker sedan med mellan 40-60 kWh 
per tillkommande person i hushållet.  
 
Vidare har en ny indelning gjorts avseende att 1-2 vuxna och 1-2 vuxna med 1 barn inte 
räknas med samma summa längre, detta utifrån boendestorlek samt elkostnader.  
Enligt Energimarknadsbyrån låg genomsnittliga kostnaden på 267 öre per kWh i en 
mindre lägenhet år 2021, vilket ger en elkostnad per månad om 480 kr för en person och 
tillkommande ca 135 kr per extra person.  
 
Nivåer gällande högsta godtagbara totala boendekostnad (inkl driftkostnad samt 
hushållsel)  

1 rok   4700 kr per månad avser 1–2 vuxna unga vuxna, bott i 1:a tidigare 
2 rok   6600 kr per månad avser 1–2 vuxna 
2–3 rok 7000 kr per månad 1–2 vuxna och 1 barn 
3 rok  8100 kr per månad avser 1–2 vuxna och 2 barn 
4 rok   9600 kr per månad avser 1–2 vuxna och 3 barn 

Vid fler än 3 barn kan 600 kr extra per barn beviljas 
 
Utökade kostnader  
Föreslagna höjningar kommer att påverka mellan 20–30 hushåll, till en summa om ca 
15 000 kr per månad; 180 000 kr per år.  
 
Åtgärder för att minska kostnader för boende 
Fortsatt arbete med att stötta sökanden till att finna billigare boende då deras boende 
ligger över högsta godtagbara boendekostnad. Kraven som ställs anpassas efter den 
sökandens förmåga och utbudet på bostadsmarknaden, den sökande ska aktivt medverka 
till att finna ett billigare boende eller på annat sätt försöka sänka sina boendekostnader.  
 
Vi utgår från dom målnr 1876-17 från Kammarrätten i Jönköping 2017-11-14 där det 
tas upp om en kommun kan, istället för att utgå från Försäkringskassans schablon, sätta 
sina egna högsta godtagbara boendekostnader. Kammarrätten skriver att utgångspunkt 
kan vara den lokala hyresmarknadens förhållanden.  
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sid 3/3 

I dom målnr 2152-19 från Kammarrätten i Göteborg 2019-07-10 fram kommer att 
Kammarrätten ändrar Förvaltningsrättens dom att 17 sökta bostäder under rådrumstid på 
4 månader samt med bristfällig dokumentation inte kan anses innebär att den enskilde 
har gjort allt den kan för att förbilliga sina boendekostnader. Till grund för 
Kammarrättens dom finns yttrande från Individnämnden i Lilla Edets kommun daterat 
2019-04-09 om att Individnämnden anser att ca 15 sökta bostäder per månad är en 
rimlig nivå utifrån en bostadsmarknad som finns i området.  
 
I målnr: 13367-20 från Förvaltningsrätten i Göteborg 2020-12-29 står att kontakt med 
en hyresvärd som inte har lediga bostäder inte anses utgöra en sökt bostad. Vidare i dom 
målnr 3977-19 från Förvaltningsrätten i Göteborg 2019-05-09 framkommer det inte kan 
anses som ett tillräckligt försök att sänka sina boendekostnader genom att konstatera att 
finns få hyresvärdar i Lilla Edet att söka bostad hos. 
 
På enheten för Stöd och försörjning utgår vi ifrån en sammantagen bild av rättspraxis, 
socialstyrelsens rekommendationer samt vägledande bestämmelser. Rättssäkerhet och 
individuella bedömningar utifrån en gemensam värdegrund är ledord.  
 
För att kunna erbjuda anpassat stöd i att finna billigare bostad behövs resurser avsättas 
till det. Tidigare aktivt arbete har gett resultat och minskat utbetalt ekonomiskt bistånd.  
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till nämnden 
Socialnämnden antar förslag till höjning av högsta godtagbara boendekostnad inom 
ekonomiskt bistånd 
 
 
Margareta Olander                                     Therese Krokström 
Enhetschef                                                 1:e socialsekreterare 
Margareta.olander@lillaedet.se                 Therese.krokstrom@lillaedet.se 
0520-659615                                              0520–659682 
 
Beslut expedieras till 
Margareta Olander, enhetschef 
Therese Krokström, 1:e socialsekreterare 
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

 
§ 389 
Utgiftsposter i riksnormen 2023 
Dnr SON 2022/296 
 
Sammanfattning 
Regeringen har fastställt riksnormen för år 2023. I riksnormen för år 2023 har 
riksnormens samtliga poster höjts med 8.6 %. Man har gjort en sammanslagning av 
gemensamma hushållskostnader till en utgiftspost, mot tidigare uppdelning på 
hushållskostnader samt dagstidning samt telefon.  
 
Beslutsunderlag 
Socialstyrelsens ”Riksnormen för försörjningsstöd 2023” 
Underlagsummor per månad för de olika utgiftsposterna som ingår i riksnormen 2023 
Underlagsummor per månad för de olika utgiftsposterna som ingår i riksnormen 2022 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antar förslag till fördelning av de olika utgiftsposter som ingår i 
riksnormen år 2023. 
 
 
Beslutet expedieras till 
Margareta Olander enhetschef 
Therese Krokström 1:e socialsekreterare 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2022-11-23 SON 2021/404 
 
 

 
 
 

    
 
 
Utgiftsposter i riksnormen 2023 
 
Dnr SON 2021/404 
 
Sammanfattning 
Regeringen har fastställt riksnormen för år 2023. I riksnormen för år 2023 har 
riksnormens samtliga poster höjts med 8.6 %. Man har gjort en sammanslagning av 
gemensamma hushållskostnader till en utgiftspost, mot tidigare uppdelning på 
hushållskostnader samt dagstidning samt telefon.  
 
Bakgrund 
Socialdepartementet räknade t.o.m. 2011 fram riksnormen och fördelade beloppen på 
respektive utgiftsposter som ingår. Socialstyrelsen tog sedan fram ett meddelandeblad 
som en service till kommunerna. Fr.o.m. 2012 specificerar dock varken 
Socialdepartementet eller Socialstyrelsen beloppen utan varje kommun får själv göra 
det. Efter diskussion kom de flesta GR-kommuner för 2012 fram till en gemensam 
fördelning av utgiftsposterna som också användes i Lilla Edets kommun. Sedan år 2013 
har kommunen själv fördelat höjningarna mellan de olika utgifterna.  
 
I stort har höjningarna sedan år 2013 fördelats lika över utgiftsposterna. Undantag för 
att höjningen år 2016 fördelades på fritid/lek då fritidspengen som kunde beviljas till 
barn togs bort. Höjningen år 2017 lades höjningen på livsmedel.  
 
Senaste åren har höjningen om 1,9 % år 2020, 0,3 % år 2021 och 1,6 % år 2022 fördelas 
över alla poster med undantag för att höjning av gemensamma hushållskostnader lades 
på förbrukningsvaror. Detta då posten för dagstidning samt telefonen inte har ändrats 
efter att TV-licens blev en public service-avgift.  
 
Då inflationen är hög görs bedömning att fördela höjningen på 8.6 % över alla 
utgiftsposter.  
 
Beslutsunderlag 
Socialstyrelsens ”Riksnormen för försörjningsstöd 2023” 
Underlagsummor per månad för de olika utgiftsposterna som ingår i riksnormen 2023 
Underlagsummor per månad för de olika utgiftsposterna som ingår i riksnormen 2022 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antar förslag till fördelning av de olika utgiftsposter som ingår i 
riksnormen år 2023. 
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sid 2/2 

Margareta Olander                                    Therese Krokström 
Enhetschef                                                 1:e socialsekreterare 
Margareta.olander@lillaedet.se                Therese.krokstrom@lillaedet.se 
0520-659615                                              0520–659682 
 
 
Beslut expedieras till 
Margareta Olander enhetschef 
Therese Krokström 1:e socialsekreterare 
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Underlagssummor per månad för de olika utgiftsposterna som ingår i riksnormen 2023

PERSONLIGA KOSTNADER 0-1 år 1-2 år 3 år 4-6 år 7-10 år 11-14 år 15-18 år 19-20 år
Ensam
stående

Samman
boende

Livsmedel 955 kr 1 080 kr 1 159 kr 1 370 kr 1 570 kr 1 820 kr 2 195 kr 2 200 kr 1 995 kr 3 290 kr
Livsmedel utan lunch 5 dag/v 805 kr 860 kr 959 kr 1 080 kr
Kläder/skor 440 kr 570 kr 590 kr 600 kr 715 kr 780 kr 810 kr 815 kr 670 kr 1 300 kr
Fritid/lek 240 kr 350 kr 364 kr 490 kr 835 kr 940 kr 965 kr 985 kr 490 kr 980 kr
Hygien, personlig 705 kr 620 kr 217 kr 160 kr 180 kr 270 kr 340 kr 350 kr 335 kr 730 kr
Barn-och ungdoms försäkr. 80 kr 80 kr 80 kr 80 kr 80 kr 80 kr 80 kr 80 kr
SUMMA
Livsmedel 2 420 kr 2 700 kr 2 410 kr 2 700 kr 3 380 kr 3 890 kr 4 390 kr 4 430 kr 3 490 kr 6 300 kr
Livsmedel utan lunch 5 dag/v 2 270 kr 2 480 kr 2 210 kr 2 410 kr

Hushållskostnader 1 Pers. 2 Pers. 3 Pers. 4 Pers. 5 Pers. 6 pers. 7 Pers.
Summa 1 130 kr 1 250 kr 1 580 kr 1 790 kr 2 060 kr 2 330 kr 2 510 kr

Uträkning av hur mycket av riksnormen
som avser MAT per dag 0-1 år 1-2 år 3 år 4-6 år 7-10 år 11-14 år 15-18 år 19-20 år

Ensam
stående

Samman
boende

Livsmedel alla måltider 32 kr 36 kr 39 kr 46 kr 52 kr 61 kr 73 kr 73 kr 67 kr 110 kr

Fickpengsnorm 1930 kronor per månad

Beräkning utgår från basbeloppet
Basbelopp 2023; 52 500 kronor
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Underlagssummor per månad för de olika utgiftsposterna som ingår i riksnormen 2022

PERSONLIGA KOSTNADER 0-1 år 1-2 år 3 år 4-6 år 7-10 år 11-14 år 15-18 år 19-20 år
Ensam
stående

Samman
boende

Livsmedel 875 kr 990 kr 1 062 kr 1 258 kr 1 443 kr 1 675 kr 2 018 kr 2 018 kr 1 829 kr 3 017 kr
Livsmedel utan lunch 5 dag/v 745 kr 790 kr 882 kr 988 kr
Kläder/skor 405 kr 521 kr 542 kr 552 kr 656 kr 718 kr 761 kr 761 kr 614 kr 1 200 kr
Fritid/lek 221 kr 325 kr 334 kr 449 kr 769 kr 864 kr 885 kr 905 kr 456 kr 907 kr
Hygien, personlig 646 kr 571 kr 199 kr 148 kr 169 kr 250 kr 313 kr 313 kr 311 kr 676 kr
Barn-och ungdoms försäkr. 73 kr 73 kr 73 kr 73 kr 73 kr 73 kr 73 kr 73 kr
SUMMA
Livsmedel 2 220 kr 2 480 kr 2 210 kr 2 480 kr 3 110 kr 3 580 kr 4 050 kr 4 070 kr 3 210 kr 5 800 kr
Livsmedel utan lunch 5 dag/v 2 090 kr 2 280 kr 2 030 kr 2 210 kr

Hushållskostnader 1 Pers. 2 Pers. 3 Pers. 4 Pers. 5 Pers. 6 pers. 7 Pers.
Förbrukningsvaror 180 kr 200 kr 320 kr 360 kr 420 kr 500 kr 520 kr
Dagstidning, telefon 860 kr 950 kr 1 130 kr 1 280 kr 1 470 kr 1 640 kr 1 790 kr
Summa 1 040 kr 1 150 kr 1 450 kr 1 640 kr 1 890 kr 2 140 kr 2 310 kr

Uträkning av hur mycket av riksnormen
som avser MAT per dag 0-1 år 1-2 år 3 år 4-6 år 7-10 år 11-14 år 15-18 år 19-20 år

Ensam
stående

Samman
boende

Livsmedel alla måltider 29 kr 33 kr 35 kr 42 kr 48 kr 56 kr 67 kr 67 kr 61 kr 101 kr
Livsmedel utan lunch 5 dag/v 25 kr 26 kr 29 kr 33 kr

Personliga kostnader per dag (t.ex. vid
umgänge)                                           OBS!
Lägg till ökning hushållskostnader 0-1 år 1-2 år 3 år 4-6 år 7-10 år 11-14 år 15-18 år 19-20 år
 alla måltider 71 kr 80 kr 71 kr 80 kr 102 kr 117 kr 132 kr 133 kr

Beräkning utgår från basbeloppet
Basbelopp 2022; 48 300 kr
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Information  

2022-11-08 Dnr. 4.3–36289/2022 1(2) 

Avdelningen för kunskapsstyrning för socialtjänsten  

Samira Aqil, Anna-Karin Sandén 

 

 

  

 

SOCIALSTYRELSEN 
106 30 Stockholm 
 

Telefon 075-247 30 00 
 

socialstyrelsen@socialstyrelsen.se 
www.socialstyrelsen.se 
 

 

 

Riksnormen för försörjningsstöd 2023  

Tillsammans med skäliga kostnader för vissa andra behov avgör riksnormen  

nivån på försörjningsstödet. Beloppen bestäms av regeringen inför varje nytt  

kalenderår1 och gäller som miniminivå för de behov som riksnormen ska täcka.2 

 

 
 

Riksnormen för ett hushåll utgör summan av de personliga kostnaderna för  

samtliga medlemmar i hushållet och de gemensamma hushållskostnaderna enligt 

följande tabeller.  

 

Personliga kostnader per hemmavarande barn och skolungdom, kronor per månad 

Ålder 0 år 1-2 år 3 år 4-6 år 7-10 år 11-14 år 15-18 år 19-20 år 

Summa 

personliga 

kostnader 

2 420 2 700 2 410 2 700 3 380 3 890 4 390 4 430 

Utan lunch 

5 dagar 

per vecka 

2 270 2 480 2 210 2 410 – – – – 

 

Personliga kostnader vuxna, kronor per månad 

 Ensamstående Sammanboende 

Summa personliga kostnader 3 490 6 300 

 

Gemensamma hushållskostnader, kronor per månad 

Antal personer 1 2 3 4 5 6 7 

Summa gemensamma kostnader 1 130 1 250 1 580 1 790 2 060 2 330 2 510 

 

För att beräkna den gemensamma hushållskostnaden för hushåll med fler än 7 

personer lägger man till 180 kronor för varje ytterligare hushållsmedlem. Det 

motsvarar skillnaden mellan hushåll med 6 respektive 7 personer. 

                                                      
1 2 kap. 1 § socialtjänstförordningen (2001:937) 

2 4 kap. 3 § första stycket 1 socialtjänstlagen (2001:453)   

 

 

I riksnormen 2023 har normens samtliga poster räknats upp med  

8,6 procent jämfört med riksnormen för 2022.  
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SOCIALSTYRELSEN 2022-11-08 Dnr 4.3–36289/2022 2(2) 

 

En person som bor i ett hushåll utan att vara 

sammanboende 

En vuxen person kan ingå i en hushållsgemenskap med en eller flera andra 

vuxna personer, utan att räknas som sammanboende. Denne person är ett eget 

ärende. För att räkna ut riksnormen för honom eller henne lägger man ihop  

personens del av de gemensamma hushållskostnaderna med personliga kostnader 

för ensamstående.  

 

För en person som bor i ett hushåll med 5 personer, skulle uträkningen se ut så 

här: 2 060 kr/5 personer + 3 490 kr = 3 902 kr 

 

Riksnormen tar hänsyn till 

• hur många personer som finns i hushållet  

• ålder på barn och skolungdomar  

• om barn och skolungdomar äter lunch hemma  

• om vuxna är ensamstående eller sammanboende.  

 

Kostnader i riksnormen  

Socialtjänstförordningen (2001:937) fastställer inga enskilda belopp för kost-

nadsposter, utan endast totalbeloppen för olika hushållstyper och åldersgrupper.3  

Enligt 4 kap. 3 § socialtjänstlagen (2001:453) innehåller riksnormen kostnader 

för livsmedel, kläder och skor, lek och fritid, förbrukningsvaror, hälsa och hy-

gien samt dagstidning och telefon.4 Riksnormen grundar sig på Konsumentver-

kets senaste pris- och konsumtionsundersökningar.5 Barn och ungdomsförsäk-

ring medräknas även som en individuell utgiftspost som Konsumentverket 

beräknar för de barn som ingår i hushållet. Mer information om Konsumentver-

kets aktuella kostnadsberäkningar finns hos Konsumentverket.6 

 

                                                      
3 2 kap. 1 § socialtjänstförordningen (2001:937)  
4 4 kap. 3 § socialtjänstlagen 
5 2 kap, 1 § socialtjänstförordningen (2001:937)  
6 Konsumentverket gör varje år beräkningar för vad som är en rimlig kostnad för några av hushållens utgiftsområden. 

Mer information om kostnadsberäkningar finns på Konsumentverkets webbplats på www.konsumentverket.se  
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

 
§ 390 
Underlag till lokalförsörjningsplan 2024 
Dnr SON 2022/314 
 
Sammanfattning 
Enligt antagna Riktlinjer för lokalförsörjning ska samtliga nämnder varje  
år upprätta underlag till en kommunövergripande lokalförsörjningsplan.  
 
Enligt riktlinjerna ska underlaget innehålla en förteckning över nämndens lokaler,  
en prognos för kommande behov, samt åtgärdsförslag för att möta behovsutvecklingen. 
Det är kommunstyrelsen som i den kommunövergripande lokalförsörjningsplanen fattar 
det slutgiltiga beslutet om vilka lokalåtgärder som ska prioriteras kommande år.  
Detta underlag utgör socialnämndens bidrag till processen.  
 
De behov/åtgärder som identifierats är: 

• Att utreda hur behovet av fler SÄBO-platser och korttidsplatser ska tillgodoses 
• Hemtjänsten Ström behöver större lokal alternativt ha filialer i Västerlanda 

och/eller Hjärtum 
• Hemtjänsten Lödöse behöver större lokal 
• Behov av ny gruppbostad LSS (fanns även med i förra årets underlag) 
• Förhandling om nytt blockhyresavtalet med färre lägenheter från oktober 2023 

 
I förra årets underlag till lokalförsörjningsplan redovisades behov av ytterligare lokal 
för Daglig Verksamhet för enskilda individer som inte klarar att vara i grupp. Detta har 
hittats inom befintliga lokaler genom omflyttning.  
  
Övriga åtgärder i förra årets underlag till lokalförsörjningsplan: 

• Alternativa boendeformer för äldre har fortsatt planeras  
• En behovsnyckel för prognosen av platser inom SÄBO har tagits fram 
• Kontraktet på träffpunktslokal i Lilla Edet har omförhandlats 

 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-11-17 
Underlag till lokalförsörjningsplan 2023 Socialnämnden 
Nuläge lokalförsörjning 
 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Inga ekonomiska konsekvenser i samband med underlaget till lokalförsörjning. 
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antar Underlag till lokalförsörjningsplan 2024 att lämna till 
kommunstyrelsen. 
 
Beslutet expedieras till 
Kommunstyrelsen 
Lotte Mossudd, sektorchef 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Camilla Karlsson, verksamhetschef 
Pernilla Sundemar, verksamhetschef 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2022-11-17 SON 2022/314 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Lokalförsörjningsplan 2023 
 
Dnr SON 2022/314 
 
Sammanfattning 
Enligt antagna Riktlinjer för lokalförsörjning ska samtliga nämnder varje  
år upprätta underlag till en kommunövergripande lokalförsörjningsplan.  
 
Enligt riktlinjerna ska underlaget innehålla en förteckning över nämndens lokaler,  
en prognos för kommande behov, samt åtgärdsförslag för att möta behovsutvecklingen. 
Det är kommunstyrelsen som i den kommunövergripande lokalförsörjningsplanen fattar 
det slutgiltiga beslutet om vilka lokalåtgärder som ska prioriteras kommande år.  
Detta underlag utgör socialnämndens bidrag till processen.  
 
De behov/åtgärder som identifierats är: 

• Att utreda hur behovet av fler SÄBO-platser och korttidsplatser ska tillgodoses 
• Hemtjänsten Ström behöver större lokal alternativt ha filialer i Västerlanda 

och/eller Hjärtum 
• Hemtjänsten Lödöse behöver större lokal 
• Behov av ny gruppbostad LSS (fanns även med i förra årets underlag) 
• Förhandling om nytt blockhyresavtalet med färre lägenheter från oktober 2023 

 
I förra årets underlag till lokalförsörjningsplan redovisades behov av ytterligare lokal 
för Daglig Verksamhet för enskilda individer som inte klarar att vara i grupp. Detta har 
hittats inom befintliga lokaler genom omflyttning.  
  
Övriga åtgärder i förra årets underlag till lokalförsörjningsplan: 

• Alternativa boendeformer för äldre har fortsatt planeras  
• En behovsnyckel för prognosen av platser inom SÄBO har tagits fram 
• Kontraktet på träffpunktslokal i Lilla Edet har omförhandlats 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-11-17 
Underlag till lokalförsörjningsplan 2024 Socialnämnden 
Nuläge lokalförsörjning 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Inga ekonomiska konsekvenser i samband med underlaget till lokalförsörjning. 
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Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antar underlag till lokalförsörjningsplan 2024 Socialnämnden att lämna 
till kommunstyrelsen. 
 
 
Veronica Larsson 
Verksamhetsutvecklare 
veronica.larsson@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Kommunstyrelsen 
Lotte Mossudd, sektorchef 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Camilla Karlsson, verksamhetschef 
Pernilla Sundemar, verksamhetschef 
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Socialnämnden 

 
Framtagen av: Lotte Mossudd  

Datum: 2022-11-28 
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Utgångspunkter och förutsättningar 
Socialnämnden fullgör kommunens uppgifter enligt socialtjänstlagen. Den är även ansvarig för den kommunala hälso- och sjukvården samt ansvarar för 
kommunens uppgifter enligt lag (1994:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS). För att fullgöra uppdragen förfogar nämnder över flera lokaler. 
Samtliga lokaler är hyrda, av både AB Edethus och andra hyresvärdar.  

Detta dokument syftar till att i enlighet med kommunens riktlinjer för lokalförsörjning beskriva Socialnämndens lokalers yta, kapacitet, beläggning, lokalisering, 
kostnad och kontraktsförhållanden. Vidare syftar detta underlag till att beskriva Socialnämndens nuvarande behov av lokaler samt till att prognostisera 
behovsutvecklingen. Slutligen syftar detta underlag till att föreslå åtgärder till den kommunövergripande Lokalförsörjningsplan som ska beslutas inför 2023 års 
budgetprocess.  

I detta underlag bedöms behovsutvecklingen i den mån det är möjligt utifrån kommunens befolkningsprognos. I de flesta fall är det dock annat än befolknings-
utvecklingen som driver behovet. Då görs istället en bedömning av sektorchef kring kommande behovsutveckling. I det arbetet är dokumenten ”Plan för framtida 
stöd och omsorg samt behov av platser inom funktionshinder” samt ”plan för vård och omsorg samt behov av platser inom äldreomsorgen” vägledande.  

Behov av lokalåtgärder uppstår av olika anledningar. En grundläggande uppdelning är mellan det behov som beror på att brukargruppernas storlek ändras och det 
behov som beror på icke ändamålsenliga lokaler. Nämndens verksamheter bedriver ett kontinuerligt arbete med att identifiera och åtgärda uppkomna brister i 
verksamhetslokalerna, oavsett om det sker med egen försorg eller genom kontakt med hyresvärden. 

”Plan för vård och omsorg samt behov av platser inom äldrevården” som antogs av omsorgsnämnden 2019 innehåller strategier som har bäring på 
lokalförsörjningen: 

• Förvaltningen bör kontinuerligt följa behovet av bostadsformer för äldre i kommunen 
• Det är viktigt att kommunen arbetar med att utveckla olika typer av boendeformer 
• Tillse att utemiljö vid kommunens äldreboende är tillgänglig, attraktiv och säker att vistas i 
• Engagera de äldre som en aktiv part i kommunens planering av bostadsförsörjningen för äldre 

”Plan för framtida stöd och omsorg samt behov av platser inom funktionshinder” som antogs av omsorgsnämnden 2020 innehåller flera strategier som har bäring 
på lokalförsörjningen. Dessa är: 

• Upprätta en plan för byggnation och finansiering av ny gruppbostad för att möta behovsutvecklingen 
• Utöka samarbete med fastighetsägare för att tillgodose det förväntade behovet av servicelägenheter 
• Anpassa och specialisera utbudet av gruppbostäder för att utveckla service för äldre och personer med neuropsykiatriska diagnoser.  
• Utveckla arbetet med att bedöma framtida behov genom samverkan med gymnasiesärskolan. 
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Befolkningsprognos 2021–2030 
Kommunens befolkningsprognos sträcker sig till år 2031. De flesta av socialnämndens brukargrupper svarar inte mot någon särskild åldersgrupp inom 
befolkningen. Undantaget är brukargrupperna för hemtjänst och särskilda boendeformer för äldre, där den största andelen är över 80 år. Denna grupp förväntas nu 
öka med fler än i tidigare befolkningsprognoser.  

 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
1-5 år 975 960 956 956 984 1003 1026 1046 1052 1071 1090 
6-12 år 1263 1297 1330 1353 1360 1405 1415 1442 1435 1443 1453 
 2238  2257 2286 2309 3328 2408 2431 2488 2487 2514 2543 
            
13-15 år 475 498 515 522 525 542 560 566 584 591 606 
16-18 år 444 458 456 485 506 530 539 543 549 562 566 
 919 956 971 1007 1031 1072 1099 1109 1133 1153 1172 
            
65-74 år 1567 1565 1541 1517 1528 1531 1561 1578 1601 1638 1651 
75-79 år 661 676 684 677 659 647 634 639 642 634 641 
 2228 2241 2228 2194 2187 2178 2195 2217 2243 2272 2292 
            
80-89 år 551 578 612 651 700 738 769 797 816 828 841 
90-100 år 125 125 125 126 123 124 124 128 133 139 143 
 676 703 737 777 823 862 893 925 949 967 984 
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Behov- och kapacitetsutveckling 2021–2030 
Flera faktorer ger upphov till behovsförändringar: demografiska faktorer såsom en växande eller minskande befolkning, strukturella faktorer som förändrade lagkrav 
på byggnadsverk och organisatoriska faktorer såsom förändringar i verksamheternas sätt att arbeta. När behovet sedan ställs mot kapacitet går det att konstatera att 
det antingen råder underskott eller överskott på lokaler inom nämndens verksamhet. En god lokalförsörjning går ut på att i största möjliga mån undvika 
förekomsten av både under- och överskott av lokaler.  

Beräkningen av det aktuella behovet av lokaler görs i flera steg som delvis ser olika ut beroende på verksamhet. Först och främst behöver befolkningsutvecklingen 
räknas om till behovsutveckling. Därefter behöver en uppskattning av lokalernas nuvarande och framtida kapacitet göras. När de två ställs mot varandra går det att 
konstatera antingen ett över- eller underskott. Förekomsten av över- eller underskott motiverar i sin tur en lokalåtgärd, till exempel att bygga en ny gruppbostad eller 
lägga ned en befintlig.  

För individ- och familjeomsorgens verksamheter har ingen behovsnyckel upprättats. Behovsanalysen grundar sig på verksamhetens egen bedömning.  

Vård och omsorg 
Det konstaterades 2019 att Lilla Edets kommun har ett relativt stort antal äldre som bor på särskilt boenden jämfört med andra kommuner. En plan för en 
minskning gjordes men det har visat sig att antalet äldre äldre har ökat och i de senaste åldersprognoserna fortsätter denna grupp att öka. Om andelen i behov av 
SÄBO framöver är i likhet snittet 2015 – 2021 kommer behovet att platser att öka med drygt 30 fram till 2031. Kanske kan dock fler kan bo kvar hemma med 
hemtjänst i anpassade bostäder. 

    2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
65-79 Antagande 1,3% 29 29 29 29 28 28 29 29 29 30 30 

80-89 Antagande 9,3% 51 54 57 61 65 69 72 74 76 77 78 
90-100 Antagande 33,5% 42 42 42 42 41 42 42 43 45 47 48 
    122 125 128 131 135 138 142 146 150 153 156 

 

Behovet av korttidsplatser har ökat där en av orsakerna är att personer snabbare skrivs ut från sjukhusen och att behoven inte alltid kan mötas med hemtjänst. Detta 
har under 2022 lett till 16 betaldagar på sjukhus.  

En arbetsgrupp med tjänstemän, nämnds representanter och representanter från civilsamhället undersökte och diskuterade under 2021 alternativa boendeformer för 
äldre. Det beslut som hittills fattats är ett inriktningsbeslut till AB Edethus att bygga ett trygghetsboende för äldre.  
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Om andelen i behov av hemtjänst framöver är i likhet snittet 2015 – 2021 kommer behovet att öka med drygt 50 fram till 2031. 

    2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 
65-79 Antagande 3,3% 74 74 73 72 72 72 72 73 74 75 76 
80-89 Antagande 17% 94 98 104 111 119 125 131 135 139 141 143 
90-100 Antagande 31,8% 40 40 40 40 39 39 39 41 42 44 45 
    207 212 217 223 230 237 243 249 255 260 264 

 

Hemtjänstlokalerna i distrikten Lödöse och Ström är små och i takt med att hemtjänsten växt har de nu blivit allt för små. För att lösa behovet används i Lödöse en 
samlingslokal som egentligen är tänkt för de boende i trygghetsboendet. På Ström har ytterligare lokaler på Pilgården använts, men dessa räcker inte till.  

För kommunala hälso- och sjukvården och hemtjänsten har ingen behovsnyckel tagits fram.  

Nattpatrullen utgår för närvarande från källaren på kommunhuset vilket inte är optimalt. Det hade varit bättre att de utgick från lokaler som låg i närheten av andra 
med bemanning även nattetid.  

Funktionsstöd 
Inom funktionshinder kan inget direkt samband mellan olika åldersgruppers storlek och behovet av lokaler för verksamheten fastställas. På aggregerad nivå finns det 
troligtvis ett samband men för en kommun med en relativt liten befolkning som Lilla Edet kan sådana beräkningar lätt bli missvisande. Nämnden samverkar med 
särskolan för att göra behovsprognoser.  

Bostäder med särskild service 
Behovet av LSS-bostäder i landet har ökat de senaste 10 – 15 åren, utifrån en ökning av antalet personer med identifierade behov och att fler nyttjar sin LSS-bostad 
under längre tid. 2018 hade 28 246 personer boende enligt LSS, vilket var en ökning med 5 900 personer (26%) sedan 2008. Orsaker till ökningen är att antalet 
personer som omfattas av insatsen ökat och att boendeinsatser nyttjas längre tid, utifrån att personerna flyttar hemifrån tidigare och lever längre. År 2021 hade 
29 551 personer boende enligt LSS och i stora delar av landet har det saknas LSS-boende de sista åren, även om behovet varit något mindre i de mindre 
kommunerna.  

Det är fullt i kommunens egna gruppbostäder (tre med sex lägenheter i varje) och plats köps för närvarande externt för åtta vuxna. Av dessa skulle två eller tre av 
dem kunna bo i en gruppbostad i kommunen om plats fanns. Ytterligare en person är beviljad plats.  Fem till sex ungdomar beräknas behöva plats i bostad med 
särskild service inom 1 – 2 år. Tre av dessa tros behöva servicebostad och två plats i gruppbostad.  

Det är sedan tidigare planerat för ytterligare en gruppbostad i kommunen och den kan skapas på Ekaråsen när förskolan, som finns i en av huskropparna, flyttar till 
nya lokaler. Detta kommer att ske tidigast 2024.  
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Övriga lokaler 
Lokalen för korttidsvistelse, korttidstillsyn och avlösarservice på Ekaråsen har tillfälligt bygglov som upphör 2023. Fastighetsägaren har lämnat in ansökan om 
förlängt tillfälligt bygglov för fem år. Om gruppbostad byggs på Ekeråsen som föreslaget kan även korttidsverksamheten fortgå där, då båda är LSS-verksamhet och 
kan gå under samma lagrum.  

Om antalet boende på gruppbostad och serviceboende ökar kommer också behovet av fler platser på Daglig verksamhet öka och utredning behöver göras om 
behovet av sysselsättning ser annorlunda ut. 

Sociala boenden 
Nämnden har lägenheter som hyrs och hyrs ut i andra hand till personer som inte får bostad på egen hand eller av andra skäl inte kan tillgodose behovet.  
Kontraktet för Lägenheterna i Käppslängaren, som blockförhyrts, har sagts upp för avflyttning 2023-09-30. Förhandling om att hyra några av dem ska börja men 
det är inte beslutat hur många av dessa lägenheter som behövs. Det kommer att innebära kostnader för renovering då socialnämnden enligt kontraktet ska återställa 
lägenheterna i det skick de var då de hyrdes. 

Individ- och familjeomsorg 
Inom individ och familjeomsorgen kan inget direkt samband mellan olika åldersgruppers storlek och behovet av lokaler. Sektorns bedömning är att den förväntade 
befolkningsutvecklingen i dagsläget inte medför någon ökning av lokalbehovet inom verksamheten förutom möjligtvis kontorsrum i kommunhuset.  

När gruppbostad byggs på Ekaråsen måste Integrationscentrum flytta från sina lokaler. Utifrån det minskade mottagandet av nyanlända kan man dock anta att 
behovet då är betydligt mindre än idag och att den verksamheten kan inrymmas i någon av de befintliga lokalerna.    
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Behov/Åtgärder 
 
Vård- och omsorg 

• Utred hur behovet av fler SÄBO-platser och korttidsplatser ska tillgodoses 
• Hemtjänsten Ström behöver större lokal alternativt ha filialer i Västerlanda och/eller Hjärtum 
• Hemtjänsten Lödöse behöver större lokal 

Funktionsstöd 

• Ny gruppbostad 2024 

Sociala boende 

• Blockhyresavtalet uppsagt - förhandling om nytt avtal med färre lägenheter från oktober 2023 
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Vård och omsorg
Lokal/Projekt Hyreskostnad

(kr/kvm/år)
Lokalarea

(kvm)
Årshyra

(kr/år)
Brukare

(antal)
Kontraktstid

(datum t om)
Uppsägning

(senast datum)
Uppfylls lagkrav

Ja/Nej
Motiverar nyttan 
kostnaden Ja/Nej

Soläng Säbo 2 419 kr 3 345 8 091 744 kr 50 2030-10-31 2028-10-31 ja ja

Pilgården Säbo 1 725 kr 4 521 7 798 740 kr 42 2032-03-31 2031-03-31 ja ja

Lindkullen Säbo 1 376 kr 4 400 6 054 339 kr 40 2025-09-30 2023-09-30 ja ja
Hälso- och sjukvård i 
Kommunhuset 1 242 kr 549 681 860 kr 2025-04-30 2024-04-30 ja ja
Hemtjänst och Träffpunkt Lilla 
Edet 1 594 kr 605 964 403 kr 2027-01-31 2026-04-30 ja ja
Hemtjänst och lokal 
trygghetsboende Lödöse 1 982 kr 157 311 225 kr 2027-01-31 2026-04-30 ja ja

13 577 23 902 312 kr

Funktionsstöd
Lokal/Projekt Hyreskostnad

(kr/kvm/år)
Lokalarea

(kvm)
Årshyra

(kr/år)
Brukare

(antal)
Kontraktstid

(datum t om)
Uppsägning

(senast datum)
Uppfylls lagkrav

Ja/Nej
Motiverar nyttan 

kostnaderna
Ja/Nej

Vävarens servicebostad *                1 314 684,8              899 751 10 TV 3 månader ja ja
Ängshökens gruppbostad                1 356 600              813 402 6 2028-09-30 2027-09-30 ja ja
Prässebäcks gruppbostad                1 121 573              642 494 6 2024-12-31 2023-12-31 ja ja
Skördevägens gruppbostad                1 402 700              981 069 6 2042-09-30 2041-09-30 ja ja
Ekaråsen korttidsvistelse, 
korttidstillsyn och                1 183 392              463 856 2023 (se kommentar) ja, till 2023 ja
Daglig verksamhet, alla                   932 912              849 863 
Daglig verksamhet, 
Praktikteamet 304 2023-12-31 2023-03-31 ja ja
Daglig verksamhet, 
kommunhuset

 betalas fn av 
annan vht 2024-01-31 2023-04-30

Daglig verksamhet, Morten-
torsgatan

 betalas fn av 
annan vht 

7 308 kr 3 862 4 650 435 kr
* flera olika kontrakt men alla är idag Tv med uppsägningstid 3 månader. I objekt nr 1024 ingår 1103-1106+1202 och 1203, sammanlagt 364,2 kvm.

Nuläge lokaler
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IFO
Lokal/Projekt Hyreskostnad

(kr/kvm/år)
Lokalarea

(kvm)
Årshyra

(kr/år)
Brukare

(antal)
Kontraktstid

(datum t om)
Uppsägning

(senast datum)
Uppfylls lagkrav

Ja/Nej
Motiverar nyttan 

kostnaderna
Ja/Nej

Käppslängaren blockförhyrda 
lägenheter 1 180 kr 1 700 2 006 227 kr 2023-09-30 uppsagt ja ja
LEVA-huset 1 651 kr 695 1 147 460 kr 2028-04-30 2027-04-30 ja ja
Ekaråsen, fd familjecentralen 1 170 kr 383 448 024 kr 2023 se kommentar ja, till 2023
Arbetsmarknadsavdelningens 
lokaler Planvägen 4 824 kr 470 387 453 kr 2024-12-31 2023-12-31 ja ja
Arbetsmarknadsavdelningens 
lokaler kommunhuset 360 kr 213 76 632 kr 2024-05-31 2023-08-31 ja ja
Arbetsmarknadsavdelningens 
lokaler Växthuset ej uppmätt 24 400 kr tills vidare

 ingen 
uppsägningstid ja ja

Familjecentralsliknande 
verksamhet/öppen förskola 0 kr 235 2026-05-31 2025-08-31 ja ja
AME Tvättstuga 189 kr 175 33 011 kr 2024-05-31 2023-08-31 ja ja
AME Caféservice 1 038 kr 76 78 912 kr 2024-05-31 2023-08-31 ja ja
AME Frysrummet 1 048 kr 28 29 332 kr 2028-04-30 2027-10-30 ja ja
AME arbetsledarens kontor 1 011 kr 8 8 088 kr 2023-01-31 2022-07-31 ja nej
AME Vaktmästeri 566 kr 175 99 034 kr 2024-05-31 2023-0831 ja ja
AME omklädningsrum 746 kr 20 14 920 kr 2024-01-01 2023-07-31 ja ja

4 178 4 353 495 kr
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

 
§ 391 
Kartläggning av icke lagstadgade verksamheter inom sektor 
socialtjänst 
Dnr SON 2022/342 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden beslutade den 5 oktober 2022 att uppdra åt sektorn socialtjänst att till 
nämndens sammanträde i december kartlägga icke lagstadgade verksamheter och göra 
risk och konsekvensanalyser för om verksamheten avvecklas.  
 
Förebyggande arbete är idag inte lagstadgat. Regeringen har dock uttryckt att de vill 
åstadkomma bättre förutsättningar för en hållbar socialtjänst som dels ger möjlighet till 
långsiktiga, tidiga, förebyggande insatser och trygghetsskapande arbete och som dels 
stärker socialtjänstens medverkan i samhällsplaneringen. I arbetet med nya 
Socialtjänstlagen anges det att socialtjänsten ska ha ett förebyggande perspektiv. 
Socialtjänsten är ett politiskt ansvar men det är också en politisk möjlighet att se till att 
det förebyggande arbetet möjliggörs. 
 
Tidigare utredning (dnr IN 2019/80) visar att en neddragning av delar av arbetscentrum 
rimligtvis kunde öka behovet av försörjningsstöd och öka ohälsan genom att det medför 
stora konsekvenser för de som är i behov av arbetsmarknadsåtgärder i Lilla Edet. Skulle 
det ske en neddragning av enskilda verksamheter blir konsekvenserna mindre och olika 
beroende på vilken verksamhet det berör. 
 
Sektorns bedömning är att de delar som orsakar minst konsekvenser är en avveckling av 
aktivitetscentrum, feriearbeten och servicetjänster till pensionärer i kommunen. 
Fördjupad risk och konsekvensanalys bör dock göras för varje del tillsammans med 
berörd personal. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-11-18 
Ej lagstadgade verksamheter inom sektor socialtjänst, budget och konsekvenser 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Beskrivet i bilagan, varje verksamhet för sig. 
 
Sociala konsekvenser 
Beskrivit i bilagan, varje verksamhet för sig.  
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antecknar informationen. 
 
 
Beslutet expedieras till 
Lotte Mossudd, sektorchef 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Margareta Olander, enhetschef 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2022-11-18 SON 2022/342 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Kartläggning av icke lagstadgade verksamheter inom sektor 
socialtjänst 
 
Dnr SON 2022/342 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden beslutade den 5 oktober 2022 att uppdra åt sektorn socialtjänst att till 
nämndens sammanträde i december kartlägga icke lagstadgade verksamheter och göra 
risk och konsekvensanalyser för om verksamheten avvecklas.  
 
Förebyggande arbete är idag inte lagstadgat. Regeringen har dock uttryckt att de vill 
åstadkomma bättre förutsättningar för en hållbar socialtjänst som dels ger möjlighet till 
långsiktiga, tidiga, förebyggande insatser och trygghetsskapande arbete och som dels 
stärker socialtjänstens medverkan i samhällsplaneringen. I arbetet med nya 
Socialtjänstlagen anges det att socialtjänsten ska ha ett förebyggande perspektiv. 
Socialtjänsten är ett politiskt ansvar men det är också en politisk möjlighet att se till att 
det förebyggande arbetet möjliggörs. 
 
Tidigare utredning (dnr IN 2019/80) visar att en neddragning av delar av arbetscentrum 
rimligtvis kunde öka behovet av försörjningsstöd och öka ohälsan genom att det medför 
stora konsekvenser för de som är i behov av arbetsmarknadsåtgärder i Lilla Edet. Skulle 
det ske en neddragning av enskilda verksamheter blir konsekvenserna mindre och olika 
beroende på vilken verksamhet det berör. 
 
Sektorns bedömning är att de delar som orsakar minst konsekvenser är en avveckling av 
aktivitetscentrum, feriearbeten och servicetjänster till pensionärer i kommunen. 
Fördjupad risk och konsekvensanalys bör dock göras för varje del tillsammans med 
berörd personal. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-11-18 
Ej lagstadgade verksamheter inom sektor socialtjänst, budget och konsekvenser 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Beskrivet i bilagan, varje verksamhet för sig. 
 
Sociala konsekvenser 
Beskrivit i bilagan, varje verksamhet för sig.  
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Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antecknar informationen. 
 
 
Veronica Larsson 
Verksamhetsutvecklare 
veronica.larsson@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Lotte Mossudd 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Margareta Olander 
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Ej lagstadgade verksamheter inom sektor socialtjänst, budget och konsekvenser 

Verksamhet Beskrivning  Ekonomi Risker/konsekvenser  
Öppna förskolan Familjecentralsliknande verksamhet 

är en generell verksamhet som 
erbjuder förebyggande och 
hälsofrämjande insatser från olika 
professioner samt är en mötesplats 
för familjer med små barn. Parterna 
ska utifrån barn och familjers behov 
skapa en verksamhet som utgår 
från ett befolkningsperspektiv med 
hög tillgänglighet. Vi ska utgöra 
plattform för tidig upptäckt och 
tidiga insatser samt främja en god 
hälsa hos barn och vårdnadshavare.  
Målgruppen för familjecentralen är 
blivande föräldrar, barn 0-6 år och 
deras vårdnadshavare.  
 
Barnhälsovården finns regelbundet 
på plats i Öppna förskolans lokaler.  
 
Målet för samverkan är: 
• Förebygga fysisk, psykisk och 

social ohälsa 
• Stärka föräldrar i sin föräldraroll 
• Genom samverkan nyttja olika 

kompetenser för att höja kvalitén 
på verksamheten 

 
 

Lilla Edets kommun bidrar med en 
samordnare på 20 %, kurator 20 % 
och lokalen (Bildningsnämnden 
bidrar med 100 % 
Förskolepedagog). 

 
Möjlig besparing: 112 tkr (tjänst inkl. 
Pa) + hyra 184 tkr/år 
=296 tkr 
 

Mister en samverkansplattform 
med flera intressenter och Öppna 
förskolan är en del i det 
förebyggande arbetet där det 
finns möjlighet att fånga upp 
familjer som har behov av 
stöttning i ett tidigt skede. 
Förebyggande arbete syftar till att 
minska kostnader i framtiden och 
en minskning av detta arbete kan 
orsaka ökade kostnader i 
framtiden. 
 
Samverkansavtal mellan 
Regionshälsan, socialnämnden och 
bildningsnämnden, Capio 
Vårdcentral och Medpro Clinic 
som gäller t om 2023-12-31.  
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Aktivitetscentrum En förebyggande verksamhet där alla 
är välkomna men vänder sig i första 
hand till människor med psykisk 
ohälsa/sjukdom, missbruk och 
samsjuklighet. I verksamheten arbetar 
en samordnare och en husvärd och 
arbetet går ut på att bryta mönster och 
ensamhet.  
 
Aktivitetscentrum har cirka 60 besök 
per vecka som utför aktiviteter i grupp 
eller enskilt (sömnad, promenader, fika 
etc.). Samtal med personal är en stor 
del av arbetet och har visat sig leda till 
bland annat kontakt med 
missbruksenheten för att ta ett första 
steg mot att bli nykter.  
 
Ensamhet bryts genom gemenskap och 
samtal, fira högtider ihop och känna 
tillhörighet. Mycket fokus ligger på 
friskvård och hälsa. 
 
Aktivitetscentrum har öppet alla 
vardagar dagtid, förutom torsdag då 
verksamheten har öppet på kvällen 
vilket är mycket uppskattat.  
Verksamheten är även öppen på 
lördagar och då är det boendestödet 
som ansvarar för verksamheten. 
 
 

543 076 kr/år (1 tjänst inklusive sociala 
avgifter) 
 
 
 

Aktivitetscentrum är en 
förebyggande verksamhet där det 
kan vara svårt att mäta 
ekonomiska konsekvenser men all 
forskning pekar på vikten av 
förebyggande för ett långsiktigt 
arbete med ekonomiska och 
sociala vinster längre fram. 
 
Kan orsaka utanförskap som kan 
leda till ökat missbruk och 
kriminalitet. 
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Feriearbete Möjlighet för ungdomar i åldern 16-17 
år att få prova på arbetslivet då det 
kan vara svårt att få ett jobb innan de 
fyllt 18 år och vissa ungdomar har svårt 
att klara processen att söka och hitta 
arbete själva.  
Annonseras i februari-mars och 
därefter hålls intervjuer i april och maj 
(2022 var det inte så många sökande så 
alla som sökte fick feriearbete).  
Det administrativa arbetet med att 
samordna feriearbeten görs av AME 
och är relativt omfattande.  

Budget 400 tkr (endast lönerna för 
feriearbetarna).  
Finns inga beräkningar hur mycket 
administrativ tid som går åt men 
samma antal anställda administratörer 
som har högre belastning för detta 
uppdrag. 

Vid lågkonjunktur kan ungdomar 
ha svårt att få jobb på egen hand 
särskilt de yngre ungdomarna och 
därmed svårigheter att komma in 
på arbetsmarknaden.  
 
Om feriearbeten skulle tas bort 
skulle det även påverka vård och 
omsorg negativt där flera 
ungdomar haft sitt feriearbete. 
Det kan medföra att vi kan missa 
medarbetare som kanske i och 
med feriearbete får upp ögonen 
för yrket.  
 

AME 1. Caféservice och tvätt  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. Servicelaget (Planvägen) skötsel av 
kommunens bilar, trädgårds- 
tjänster pensionärer och uppdrag 
från sektor samhälle 

1. Caféservice har en budget på ca  
1,5 miljoner kr/år 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Servicelaget har en budget på ca 
1,5 miljoner kr/per år.   
 
 

1. Personalförmåner (frukost och 
lunch) och möjlighet att 
beställa fika till möten 
försvinner. Ökade kostnader 
för hemtjänsten som själva 
måste tvätta brukares och 
personals kläder. Ökade 
kostnader för kommunrehab 
för tvätt av hjälpmedel. 
Möjlighet till BEA-anställningar 
och arbetsträningsplatser 
försvinner, kan leda till ökade 
kostnader för ekonomiskt 
bistånd.  

2. Ökade kostnader för sektor 
samhälle utifrån de uppdrag 
som servicelaget idag utför, 
t.ex. tömning av papperskorgar 
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3. Vaktmästeri socialtjänsten, kör ut 
mat, kör ut post, tvättar 
hjälpmedel m.m. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Växthuset tar emot brukare som 
står långt från arbetsmarknaden 
(grön rehab). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. Vaktmästeriet har en budget på ca 
1,25 miljoner kr/år 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Nedläggning skulle ge en besparing 
på ca 850 000 kr/år.   

 
 
 
 

Kommentar 
Alla summor är inklusive löner och 
hyror med avdrag för intäkter för 
bidrag från Arbetsförmedlingen. 

samt städning på allmän plats. 
Pensionärer mister möjligheten 
att beställa "yttre" hemtjänst 
och får i de fall de behöver 
köpa dessa tjänster från privata 
företag. Möjlighet till BEA-
anställningar och 
arbetsträningsplatser 
försvinner, kan leda till ökade 
kostnader ekonomiskt bistånd.  

3. Kostnader för uppdrag som 
utförs kommer att belasta 
andra enheter (vård och 
omsorg och funktionsstöd). 
Minskad service för enheter 
inom vård och omsorg och IFO. 
Ev. övertalighet om uppdraget 
ska tas över av befintlig 
vaktmästarorganisation. 
Leverans av mat och post 
måste ske på annat sätt.  
Kommunen tappar 
arbetsträningsplatser.  

4. Möjlighet till 
arbetsrehabiliterande insatser 
för individer försvinner och kan 
leda till ökade kostnader för 
försörjningsstöd. 
 

Kommentar 
I regeringens Tidö-avtal finns 
förslag på aktiveringskrav för 
försörjningsstödstagare.  
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Träffpunkterna Kommunen har två träffpunkter för 
äldre med en träffpunktssamordnare 
på 75%. Samordnar träffpunkts-
lokalerna, volontärer och driver egna 
aktiviteter. Sammanlagt cirka 10 
aktiviteter per vecka. Ingår även vissa 
aktiviteter som utförs på SÄBO. 

Budget 2022: 1 249 kr (inkl. hyra)  
 

Ökad upplevd ensamhet. Negativt 
påverkad psykisk hälsa. 
 
Troligt att volontärer försvinner 
när det saknas en samordnare och 
de själva måste samordna.  
 

 

 

 

 

43



   

 

Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

 
§ 392 
Upphandlingar av principiell karaktär socialnämnden år 2023 
Dnr SON 2022/332 
 
Sammanfattning 
Enligt socialnämndens delegationsordning ska nämnden varje år besluta om vilka 
upphandlingar som är av principiell karaktär. Upphandlingsunderlag för upphandling av 
principiell karaktär ska godkännas av arbetsutskottet innan annonsering. 
 
Inga upphandlingar av principiell karaktär är planerade 2023.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-11-17 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antecknar informationen. 
 
 
Beslutet expedieras till 
Lotte Mossudd, sektorchef 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2022-11-17 SON 2022/332 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Upphandlingar av principiell karaktär socialnämnden 
 
Dnr SON 2022/332 
 
Sammanfattning 
Enligt socialnämndens delegationsordning ska nämnden varje år besluta om vilka 
upphandlingar som är av principiell karaktär. Upphandlingsunderlag för upphandling av 
principiell karaktär ska godkännas av arbetsutskottet innan annonsering. 
 
Inga upphandlingar av principiell karaktär är planerade 2023.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-11-17 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antecknar informationen. 
 
 
Veronica Larsson 
Verksamhetsutvecklare 
veronica.larsson@lillaedet.se 
 
 
Beslut expedieras till 
Lotte Mossudd, sektorchef 
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

 
§ 393 
Ej verkställda beslut för 2022 
Dnr SON 2022/11 
 
Sammanfattning 
Kommunen har enligt socialtjänstlagen (2001:453), SoL och lagen om stöd och service 
till vissa funktionshindrade (1993:387) LSS, skyldighet att en gång per kvartal 
rapportera gynnande beslut som inte verkställts inom tre månader från beslutsdatum 
eller där det varit avbrott i verkställigheten i mer än tre månader. 

Rapportering görs till Inspektionen för vård och omsorg på individnivå. Socialnämnd, 
kommunens revisorer samt kommunfullmäktige får rapporten i avidentifierad form. 

För kvartal 3 2022 har vård och omsorg och funktionsstöd fyra ej verkställda gynnande 
beslut, sex gynnande beslut med avbrott i verkställigheten, noll verkställda beslut som 
tidigare rapporterats som ej verkställda och noll beslut som avslutats utan att verkställas. 
 
Tabell 1     Ej verkställda beslut eller avbrott i verkställigheten   

Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 

Datum 
för 

avslut 

Kvinna 
Daglig 
verksamhet 9.10 LSS 

Riskgrupp Covid 
19  åtgärder 
inomhusmiljön på 
Daglig verksamhet  2019-11-01  2020-03-23  

Kvinna 
 Daglig 
verksamhet 9.10 LSS 

Hälsoskäl, fortsatt 
sjukskriven  2019-11-01  2020-11-04   

Kvinna 
Daglig 
verksamhet 9.10 LSS Privata hälsoskäl  2021-06-16    

Kvinna 
Korttid/ 
stödfamilj 9.6 LSS 

Utredning av 
stödfamilj pågår  2021-10-26     

Kvinna Kontaktperson 9.4 LSS 

Privata hälsoskäl, 
svårighet även att 
rekrytera  2021-11-01     

       

Man Kontaktperson 9.4 LSS 

Har ej kunnat 
rekrytera ny 
personal 2020-05-20 2020-09-19   

Kvinna Kontaktperson  9.4 LSS 
Har ej kunnat 
rekrytera personal  2021-06-01  2021-06-24 
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 

Datum 
för 

avslut 

Man Kontaktperson 9.4 LSS 

Avbrott pga att 
enskild avslutat 
kontaktperson 
rekrytering pågår 
av ny 2021-12-01 2022-06-07  

Kvinna 
Bostad med 
särskild service 9.9 LSS 

Lång och 
komplicerad 
process pga krav 
från annan 
myndighet, 
processen pågår 2022-06-15   

Man  
Daglig 
verksamhet 9.10 LSS 

Avbrott pga ej 
anpassad miljö 
efter enskildes 
behov, kommer 
att erbjudas ny 
lokal 2021-06-09 2022-05-25  

       
       
Tabell 2   Verkställt beslut som tidigare rapporterats som ej verkställt eller 
avbrott i verkställigheten  

Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 
Datum för 

verkställande 
       
       
       
 
Tabell 3     Avslutat utan att verkställas (tidigare rapporterats som ej 
verkställt)  

Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 
Datum för 

avslut 
       
              

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-07-12 
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antecknar informationen. 
 
 
Beslutet expedieras till 
Akten 
Inspektionen för Vård och Omsorg 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisionen 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2022-10-31 SON 2022/11 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Redovisning ej verkställda beslut kvartal 3 2022 
 
Dnr SON 2022/11 
 
Sammanfattning 
Kommunen har enligt socialtjänstlagen (2001:453), SoL och lagen om stöd och service 
till vissa funktionshindrade (1993:387) LSS, skyldighet att en gång per kvartal 
rapportera gynnande beslut som inte verkställts inom tre månader från beslutsdatum 
eller där det varit avbrott i verkställigheten i mer än tre månader. 

Rapportering görs till Inspektionen för vård och omsorg på individnivå. Socialnämnd, 
kommunens revisorer samt kommunfullmäktige får rapporten i avidentifierad form. 

För kvartal 3 2022 har vård och omsorg och funktionsstöd fyra ej verkställda gynnande 
beslut, sex gynnande beslut med avbrott i verkställigheten, noll verkställda beslut som 
tidigare rapporterats som ej verkställda och noll beslut som avslutats utan att verkställas. 
 
Tabell 1     Ej verkställda beslut eller avbrott i verkställigheten   

Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 

Datum 
för 

avslut 

Kvinna 
Daglig 
verksamhet 9.10 LSS 

Riskgrupp Covid 
19  åtgärder 
inomhusmiljön på 
Daglig verksamhet  2019-11-01  2020-03-23  

Kvinna 
 Daglig 
verksamhet 9.10 LSS 

Hälsoskäl, fortsatt 
sjukskriven  2019-11-01  2020-11-04   

Kvinna 
Daglig 
verksamhet 9.10 LSS Privata hälsoskäl  2021-06-16    

Kvinna 
Korttid/ 
stödfamilj 9.6 LSS 

Utredning av 
stödfamilj pågår  2021-10-26     

Kvinna Kontaktperson 9.4 LSS 

Privata hälsoskäl, 
svårighet även att 
rekrytera  2021-11-01     

       

Man Kontaktperson 9.4 LSS 

Har ej kunnat 
rekrytera ny 
personal 2020-05-20 2020-09-19   

Kvinna Kontaktperson  9.4 LSS 
Har ej kunnat 
rekrytera personal  2021-06-01  2021-06-24    
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Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 

Datum 
för 

avslut 

Man Kontaktperson 9.4 LSS 

Avbrott pga att 
enskild avslutat 
kontaktperson 
rekrytering pågår 
av ny 2021-12-01 2022-06-07  

Kvinna 
Bostad med 
särskild service 9.9 LSS 

Lång och 
komplicerad 
process pga krav 
från annan 
myndighet, 
processen pågår 2022-06-15   

Man  
Daglig 
verksamhet 9.10 LSS 

Avbrott pga ej 
anpassad miljö 
efter enskildes 
behov, kommer 
att erbjudas ny 
lokal 2021-06-09 2022-05-25  

       
       
Tabell 2   Verkställt beslut som tidigare rapporterats som ej verkställt eller 
avbrott i verkställigheten  

Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 
Datum för 

verkställande 
       
       
       
 
Tabell 3     Avslutat utan att verkställas (tidigare rapporterats som ej 
verkställt)  

Kön Insats Lagrum Orsak 
Datum för 

beslut 
Datum för 

avbrott 
Datum för 

avslut 
       
              

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-07-12 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antecknar informationen. 
 
Berith Karlsson 
Administratör 
berith.karlsson@lillaedet.se 
Beslut skickas till 
Akten 
Inspektionen för Vård och Omsorg 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisionen 
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

 
§ 395 
Redovisning av personuppgiftsincidenter 2022 
Dnr SON 2022/3 
 
Sammanfattning 
En personuppgiftsincident (PUI) är en säkerhetsincident som inträffar när en 
personuppgiftsansvarig tappar kontrollen över sina personuppgifter genom att 
personuppgifter har förstörts, förlorats, ändrats, obehörigt röjande eller när någon som 
inte är behörig har åtkomst till informationen. Det gäller oavsett om det skett med avsikt 
eller inte. Händelser som bedöms vara av allvarligare art anmäls till 
integritetsskyddsmyndigheten (IMY).  
 
Exempel på personuppgiftsincidenter är bland annat när en arbetsdator, mobiltelefon 
eller USB-minne som innehåller personuppgifter har stulits eller förlorats, dataintrång 
eller virus, mail som skickats till fel mottagare, obehörig åtkomst till personuppgifter 
eller för hög behörighet i ärendehanteringssystem.  
 
Under 2022 har följande personuppgiftsincidenter rapporterats för sektor socialtjänst.  
 
 

• 2022-01-03 Tekniskt fel med hörslinga där person med hörapparat kunde höra 
vad som sades under möte i lokal Östra Roten. Händelsen anmäld till IMY. IMY 
avslutar utan åtgärd. 
 

• 2022-06-07 Brev som skickats till klient innehöll ett papper med kallelse till 
möte samt adress till annan person. Händelsen anmäld till IMY. IMY avslutar 
utan åtgärd.  

 
• 2022-06-23 E-post från en klient skulle vidarebefordras till chef men kom annan 

klient. Händelsen anmäld till IMY. IMY avslutar utan åtgärd. 
 

• 2022-06-29 Sms skickades till fel mobilnummer från handläggare till brukare. 
Brukaren i fråga hade inte informerat att hen bytt nummer och smset kan ha 
kommit till annan person. Händelsen anmäld till IMY. IMY avslutar utan åtgärd. 
 

• 2022-08-19 E-post från domstolen vidarebefordrades från kommunens inkorg 
till IFO-gruppen istället för mottagningsgruppen. Mailet gick bara att öppna en 
gång och öppnades av socialsekreterare. Ej anmäld till IMY.  
 
 

• 2022-08-25 Medarbetare informerar chef att hen lämnat alla sina lösenord till 
arbetsdator och telefon tillgängliga vid sitt skrivbord när hen gick på semester. 
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

Medarbetaren hade inte följt gällande säkerhets- och IT regler. Ingen hade varit 
inne i dator eller telefon under tiden. Ej anmäld till IMY.  
 

• 2022-09-12 Telefon från arbetsgrupp saknade skärmlås och applikation hade 
installerats som inte var godkänd av IT. Ansvariga hade inte följt gällande 
säkerhets- och IT regler. Ej anmäld till IMY. 
 

• 2022-09-20 Medarbetare inom öppenvårdsenheten hade fel telefonnummer på 
sina visitkort vilket ledde till att klient hade talat in ett meddelande på 
privatpersons telefonsvar. Händelsen anmäld till IMY. IMY avslutar utan åtgärd. 
 

• 2022-10-05 Brev till person med skyddade uppgifter skickades till personens 
folkbokföringsadress men personen hade flyttat. Då skickades istället e-post till 
klienten men kom av misstag till annan klient. Händelsen anmäld till IMY. IMY 
avslutar utan åtgärd. 
 

• 2022-11-03 Förtroendevald ersättare i arbetsutskottet låg kvar på för hög 
behörighet efter mötets slut. Enligt rutin plockas behörighet för ersättare bort 
efter mötet men hade missats i detta fall. Ej anmäld till IMY 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-11-17 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antecknar informationen 
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2022-11-17 SON 2022/3 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Redovisning av personuppgiftsincidenter 2022 
 
Dnr SON 2022/3 
 
Sammanfattning 
En personuppgiftsincident (PUI) är en säkerhetsincident som inträffar när en 
personuppgiftsansvarig tappar kontrollen över sina personuppgifter genom att 
personuppgifter har förstörts, förlorats, ändrats, obehörigt röjande eller när någon som 
inte är behörig har åtkomst till informationen. Det gäller oavsett om det skett med avsikt 
eller inte. Händelser som bedöms vara av allvarligare art anmäls till 
integritetsskyddsmyndigheten (IMY).  
 
Exempel på personuppgiftsincidenter är bland annat när en arbetsdator, mobiltelefon 
eller USB-minne som innehåller personuppgifter har stulits eller förlorats, dataintrång 
eller virus, mail som skickats till fel mottagare, obehörig åtkomst till personuppgifter 
eller för hög behörighet i ärendehanteringssystem.  
 
Under 2022 har följande personuppgiftsincidenter rapporterats för sektor socialtjänst.  
 
 

• 2022-01-03 Tekniskt fel med hörslinga där person med hörapparat kunde höra 
vad som sades under möte i lokal Östra Roten. Händelsen anmäld till IMY. IMY 
avslutar utan åtgärd. 
 

• 2022-06-07 Brev som skickats till klient innehöll ett papper med kallelse till 
möte samt adress till annan person. Händelsen anmäld till IMY. IMY avslutar 
utan åtgärd.  

 
• 2022-06-23 E-post från en klient skulle vidarebefordras till chef men kom annan 

klient. Händelsen anmäld till IMY. IMY avslutar utan åtgärd. 
 

• 2022-06-29 Sms skickades till fel mobilnummer från handläggare till brukare. 
Brukaren i fråga hade inte informerat att hen bytt nummer och smset kan ha 
kommit till annan person. Händelsen anmäld till IMY. IMY avslutar utan åtgärd. 
 

• 2022-08-19 E-post från domstolen vidarebefordrades från kommunens inkorg 
till IFO-gruppen istället för mottagningsgruppen. Mailet gick bara att öppna en 
gång och öppnades av socialsekreterare. Ej anmäld till IMY.  
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sid 2/2 

• 2022-08-25 Medarbetare informerar chef att hen lämnat alla sina lösenord till 
arbetsdator och telefon tillgängliga vid sitt skrivbord när hen gick på semester. 
Medarbetaren hade inte följt gällande säkerhets- och IT regler. Ingen hade varit 
inne i dator eller telefon under tiden. Ej anmäld till IMY.  
 

• 2022-09-12 Telefon från arbetsgrupp saknade skärmlås och applikation hade 
installerats som inte var godkänd av IT. Ansvariga hade inte följt gällande 
säkerhets- och IT regler. Ej anmäld till IMY. 
 

• 2022-09-20 Medarbetare inom öppenvårdsenheten hade fel telefonnummer på 
sina visitkort vilket ledde till att klient hade talat in ett meddelande på 
privatpersons telefonsvar. Händelsen anmäld till IMY. IMY avslutar utan åtgärd. 
 

• 2022-10-05 Brev till person med skyddade uppgifter skickades till personens 
folkbokföringsadress men personen hade flyttat. Då skickades istället e-post till 
klienten men kom av misstag till annan klient. Händelsen anmäld till IMY. IMY 
avslutar utan åtgärd. 
 

• 2022-11-03 Förtroendevald ersättare i arbetsutskottet låg kvar på för hög 
behörighet efter mötets slut. Enligt rutin plockas behörighet för ersättare bort 
efter mötet men hade missats i detta fall. Ej anmäld till IMY 

 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-11-17 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antecknar informationen 
 
 
Emma Zetterström 
Nämndsamordnare 
emma.zetterstrom@lillaedet.se 
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Socialnämndens arbetsutskott protokoll 2022-11-30 
 

 
§ 396 
Beslutsuppföljning Socialnämnden 2022 
Dnr SON 2022/29 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade 2016-12-07 § 142 att punkten ”Beslutsuppföljning” ska vara 
en punkt på föredragningslistan för styrelse och nämnder.  
 
Vid dagens sammanträde redovisas uppdrag från Socialnämnden fram till dagens datum. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-11-18 
Beslutsuppföljning socialnämnden december 2022 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antecknar informationen.  
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TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Datum Dnr  
2022-11-18 SON 2022/29 
 
 

 
 
 

    
 
 
 
 
 
Beslutsuppföljning socialnämnden december 2022 
 
Dnr SON 2022/29 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade 2016-12-07 § 142 att punkten ”Beslutsuppföljning” ska vara 
en punkt på föredragningslistan för styrelse och nämnder.  
 
Vid dagens sammanträde redovisas uppdrag från Socialnämnden fram till dagens datum. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2022-11-18 
Beslutsuppföljning socialnämnden december 2022 
 
 
Arbetsutskottets beslutsförslag till Socialnämnden 
Socialnämnden antecknar informationen.  
 
 
Emma Zetterström 
Nämndsamordnare 
emma.zetterstrom@lillaedet.se 
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Beslutsdatum Ärende/rubrik Handläggare Uppdrag till förvaltningen Kommentar Status

2022-11-18
SON 2021-12-15 §
179

PRO medlemsbidrag Sektor socialtjänst får i uppdrag att påbörja diskussion
med PRO angående slutande av ideellt offentligt
partnerskap för år 2022.

Diskussion med PROs styrelse
är påbörjad. Arbete gällande
IOP-avtal pågår och beräknas
vara klart 2022-12-14

pågående

SON 2021-12-15 §
180

SPF seniorerna medlemsbidrag Sektor socialtjänst får i uppdrag att påbörja diskussion
med SPF Seniorerna Lilla Edetbygden angående slutande
av ideellt offentligt partnerskap för år 2022.

Diskussion med SPF styrelse
är påbörjad. Arbete gällande
IOP-avtal pågår och beräknas
vara klart innan 2022-12-14

pågående

SON 2022-03-02 §
20

Hemtjänstsavgift Sektor socialtjänst får i uppdrag att göra en fördjupad
undersökning av frågan om taxa inför taxaavgifter 2024.

pågående

SON 2022-10-05 §
107

Tertialrapport 2 Socialnämnden uppdrar åt sektorn att till nämndens
sammanträde i december kartlägga icke lagstadgade
verksamheter och göra risk och konsekvensanalyser av
om verksamheten avvecklas.

Ärendet redovisas till nämnd
2022-12-14

pågående
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Inkomna skrivelser och rapporter  

Vid dagens sammanträde redovisas sammanställning av inkomna skrivelser 

➢ Beslut KF 2022-11-22Anmälan av gruppledare 
➢ Beslut KF 2022-11-22Anmälan om insynsplats_2 
➢ Beslut KF 2022-11-22Inkallelseordning för ersättare i styrelse och nämnder 
➢ Sveriges kommuner och regioner - Cirkulär 22:41 Ersättningar och villkor vid 

familjehemsvård av barn, unga och vuxna, vårdnadsöverflyttningar med mera 
➢ Göteborgsregionen - Så kan vi utveckla det hälsofrämjande och förebyggande arbetet 

riktat till äldre 
➢ Dom i mål 11587-22 

 
Förslag till beslut 
Socialnämnden antecknar informationen 
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Kommunfullmäktige protokoll 2022-11-22 
 

 
§ 161 
Anmälan av gruppledare 
Dnr KS 2022/420 
 
Beslut 

1. Kommunfullmäktige noterar följande: 
 

Parti Gruppledare 
 

Centarpartiet  Jörgen Andersson (C) 
Moderaterna  Zara Blidevik (M) 
Socialdemokraterna  Kristian Hermansson (S) 
Sverigedemokraterna  Frej Dristig (SD) 
Kristdemokraterna  Jonas Hilmersson (KD) 
Edetlistan  Gustav Lagnander Bertilsson (EDL) 
Vänsterpartiet  
 

Peter Spjuth (V) 

 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
De utsedda 
Ingela Flodin, nämndsamordnare 
Birgitta Andersson, registrator 
 
 

KS 2022/420
2022.3921

2022-11-30
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Kommunfullmäktige protokoll 2022-11-22 
 

 
§ 162 
Anmälan om insynsplats 
Dnr KS 2022/420 
 
Beslut 

1. Kommunfullmäktige noterar följande: 
 

Instans Förtroendevald 
 

Kommunstyrelsen 
 

Peter Spjuth (V) 

Bildningsnämnden 
 

Sven Hellbom (V) 

Samhällsnämnden 
 

Kaisa Hamlet Thorell (V) 

Socialnämnden 
 

Linda Holmer Nordlund (V) 

 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
De anmälda 
Ingela Flodin, nämndsamordnare 
Emma Zetterström, nämndsamordnare 
 
 
 

KS 2022/420
2022.3922

2022-11-30
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Kommunfullmäktige protokoll 2022-11-22 
 

 
§ 163 
Inkallelseordning för ersättare i styrelse och nämnder 
Dnr KS 2022/420 
 
Sammanfattning 
För att undvika oönskade partiväxlingar antar fullmäktige en särskild inkallelseordning 
för ersättarna. Oavsett partitillhörighet gäller att ordföranden inte får tillåta 
sammanträde med ”luckor”. För varje partigrupp bör därför partigruppsordningen 
omfatta samtliga i kommunen förkommande partier. 
 
Beslut 
1. Kommunfullmäktige fastställer följande inkallelseordning:  
 
I första hand inträder ersättare för samma parti, sedan följer: 
 
Centerpartiet (C) 
 

M, S 

Moderaterna (M) 
 

C, S 

Socialdemokraterna (S) 
 

C, M 

Sverigedemokraterna (SD) 
 

KD, EDL, C, M, S 

Kristdemokraterna (KD) 
 

SD, EDL 

Edetlistan (EDL) 
 

SD, KD, S, C, M 

 
 
Beslutet expedieras till 
Ingela Flodin, nämndsamordnare 
Emma Zetterström, nämndsamordnare 
Maria Olegård, administrativ chef 
 
 
 

KS 2022/420
2022.3923

2022-11-30
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From:                                 Pernilla Sundemar
Sent:                                  Fri, 2 Dec 2022 09:13:35 +0000
To:                                      Emma Zetterström
Subject:                             VB: Nu publicerat: Cirkulär 22:41 Ersättningar och villkor vid familjehemsvård av 
barn, unga och vuxna, vårdnadsöverflyttningar med mera

 
 
 
 

Från: Sveriges Kommuner och Regioner <utskick@skr.se> 
Skickat: den 28 november 2022 10:45
Ämne: Nu publicerat: Cirkulär 22:41 Ersättningar och villkor vid familjehemsvård av barn, unga och 
vuxna, vårdnadsöverflyttningar med mera 
 
Nu finns cirkulär 22:41 Ersättningar och villkor vid familjehemsvård av barn, unga och vuxna, 
vårdnadsöverflyttningar med mera publicerat: Ersättning, rekommendationer | SKR Cirkuläret som 
ersätter cirkulär 21:40 börjar gälla den 1 januari 2023. Även cirkulären som rör ersättningar för 
kontaktpersoner, kontaktfamiljer/stödfamiljer enligt SoL och LSS och som börjar gälla den 1 januari 2023 
finns publicerade här.  
Under vecka 48 kommer också en uppdaterad avtalsmall för avtalet mellan socialnämnden och 
familjehemmet att publiceras.  

Vänligen sprid gärna informationen vidare till berörda medarbetare i respektive kommun.  

 

Med vänliga hälsningar

Åsa Furén Thulin                      Cecilia Moore
Sektionschef                             Konsult
Avd för vård och omsorg        Avdelningen för vård och omsorg 
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From:                                 Kommunen
Sent:                                  Tue, 8 Nov 2022 07:40:00 +0000
To:                                      Lotte Mossudd; Camilla Karlsson; Sofia Enström; Emma Zetterström
Subject:                             VB: Så kan vi utveckla det hälsofrämjande och förebyggande arbetet riktat till 
äldre

Hej,  
 
Inkommit till myndighetsbrevlådan vidarebefordrar till er för kännedom. Se nedan. 
 
Med vänliga hälsningar 
 
Birgitta Andersson 
Registrator, sektor kommunledning 
 
______________________________________ 
 
Besöksadress: Järnvägsgatan 12 
Postadress: Lilla Edets kommun, 463 80 Lilla Edet 
Telefon: 0520- 65 95 00, direkt: 0520-65 95 14 
 
birgitta.andersson@lillaedet.se 
www.lillaedet.se 
 

 
Lilla Edets kommun behandlar dina personuppgifter i enlighet med gällande dataskyddslagstiftning. För mer 
information om kommunens behandling av personuppgifter, se www.lillaedet.se/personuppgifter. 

Från: Märit Malmberg Nord <Marit.MalmbergNord@goteborgsregionen.se> 
Skickat: den 8 november 2022 08:31
Till: Märit Malmberg Nord <Marit.MalmbergNord@goteborgsregionen.se>
Ämne: Så kan vi utveckla det hälsofrämjande och förebyggande arbetet riktat till äldre 
 
För vidare befordran till:  

• Socialchef 
• Äldeomsorgschef 
• Verksamhetsutvecklare eller motsvarande (i kommunledningen och på 

socialförvaltningen/äldreomsorgsförvaltningen) 
• Folkhälsosamordnare eller motsvarande 
• Hälsofrämjande och förebyggandeenhet eller motsvarande (inom äldreomsorgen) 
• Ledamöter i socialnämnd/äldreomsorgsnämnd och motsvarande 

 
 
Utveckling av hälsofrämjande och förebyggande insatser för äldre 
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Hur gör kommunerna idag och hur skulle de kunna göra? KUBINOL-modellen är ett nytt sätt att utveckla 
det hälsofrämjande och förebyggande arbetet för äldre. Modellen har tagits fram inom ramen för en 
forskningsstudie som syftade till att utforska hur det hälsofrämjande och förebyggande arbetet kan 
utvecklas för att nå fler individer i rätt tid, baserat på identifierade behov och tillgänglig kunskap. 
 
Studien visade att chefer och medarbetare som arbetar med hälsofrämjande och förebyggande arbete 
ser viktiga utmaningar i att nå ut tidigare, mer jämlikt och till nya målgrupper. Exempelvis upplevdes män 
och personer med utländsk bakgrund vara målgrupper som länge varit svåra att nå. Att bryta ofrivillig 
ensamhet liksom att kunna möta upp nya behov, såsom digitalt utanförskap, utgjorde andra utmaningar 
som verksamheterna beskrev. 
 
KUBINOL-modellen 
KUBINOL står för kunskapsbaserad utveckling av insatser för att uppnå önskad nytta och skapa 
organisatoriskt lärande. Modellen erbjuder en strukturerad arbetsmetodik för ett nytt, kunskapsbaserat 
arbetssätt i praktiken och den kan användas för att utveckla både nya och befintliga insatser. Som stöd 
och inspiration finns även lärande metodexempel. 
 
Samhällsekonomisk potential 
Genom att arbeta utifrån metodiken i KUBINOL-modellen kan en utväxling ske av den 
samhällsekonomiska potential som finns i det hälsofrämjande och förebyggande arbetet genom att det 
kan bidra till ökad hälsa och förbättrad livskvalitet för fler äldre personer. 
 
Film och rapport 
Se en kort film och läs rapporten som handlar om hur kommunerna kan utveckla hälsofrämjande och 
förebyggande insatser för äldre: https://goteborgsregionen.se/kubinol 
 
Kontakt 
Välkommen att kontakta forskaren som genomfört studien: Karina Tilling, 
karina.tilling@goteborgsregionen.se  
 
 

Om forskningsstudien 
Studien har genomförts vid Göteborgsregionens forsknings- och utvecklingsenhet, FoU i Väst.  
 
Forskningsprocessen har varit adaptiv, där utmaningar i praktiken har identifierats, utforskats och 
stämts av stegvis i dialog med verksamhetsrepresentanter, i gruppdialoger samt genom intervjuer, 
enkäter och fokusgruppsintervjuer. Parallellt har förslag till en ny kunskapsbaserad metodik tagits 
fram utifrån de utvecklingsbehov som identifierats. 
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Inkomna skrivelser och rapporter  

Vid dagens sammanträde redovisas sammanställning av delegationsbeslut för Socialnämnden 
fram till dagens datum.  

Ordförandebeslut placering på HVB enligt 4 kap 1 § SoL  2022-11-22 

 
 
Förslag till beslut 
Socialnämnden antecknar informationen 
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