Program for ett mangfaldssamhalle

Framtagen av: Kommunledningsforvaltningen

Antagen av KS 2018-03-28

LILLA EDETS

KOMMUN




Kommunledningsforvaltningen
LILLA EDETS g g
KOMMUN Program for ett méngfaldssamhille

Program for ett mangfaldssamhalle

Kommunfullméktige i Lilla Edets kommun antog 2017-04-12 Strategi for ett méngfaldssamhélle i
Lilla Edets kommun”. Utifrén strategin har kommunstyrelsen fétt i uppdrag att ta fram ett program for
ett mangfaldssamhaille. Programmet giller 2018-2022.

Strategin dr 6vergripande och géller for hela Lilla Edets kommun. Varje ndmnd ska, med hénsyn till
den Overgripande strategin, arbeta utifran ”Program for ett mangfaldssamhille” och ta ansvar for de
omrade som beror verksamheten.

Syfte

Syftet med “Program for ett mangfaldssamhélle” dr att tydliggora vilka insatser som behover
genomforas for att det langsiktiga arbetet med strategin ska forverkligas.

Mal

Den av kommunfullméktige antagna strategin lyfter fram integration, inkludering och
samhdllsetablering som 6vergripande mal och anger att Lilla Edets kommun ska vara ett samhille dar
alla kan leva och delta pa lika villkor. Det dr viktigt att arbetet utgar fran sjalvbestimmande, inflytande
och delaktighet pé individ-, grupp- och samhéllsniva.

Inriktning

Programmet &r ett inriktningsunderlag som ska omséttas i handling inom den kommunala
verksamheten. Det handlar dels om kommunens och kommunanstélldas forhallningssatt till
inkludering och mangfald, dels om hur kommunen ska arbeta med att skapa forutsittningar for en bra
integration.

Inkludering av personer med annan etnisk tillhdrighet ar fokus for detta program.

Arbetet berér manga forvaltningars sakomraden och kommer dérfor att samordnas av
Folkhélsosamordnaren inom kommunledningsforvaltningen.

Ansvar

Varje forvaltning ska med hinsyn till den vergripande strategin, arbeta utifrn detta program och ta
ansvar for de omrdden som berdr verksamheten. Arbetet ska f6ljas upp kontinuerligt inom ramen for
kommunens ordinarie verksamhetsuppfoljning.

Ett mangfaldssamhille
Lilla Edets kommun ska aktivt arbeta for att frimja samhéllsetablering. Det giller framforallt
etablering i

e utbildningssystemet
e arbetslivet
e civilsamhillet (foreningar, organisationer och gemenskaper)
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Principerna for social hallbarhet ska prégla integrationsarbetet; jamlikhet (opartiskhet), hélsa,
kompetens, mening och inflytande. Lilla Edets kommun ser ocksa att arbetet for ett integrerat samhélle
ska priglas av &ppenhet, transparens och tydlig kommunikation.

Varderingar och attityder

Lilla Edets kommun ser betydelsen av att aktivt jobba med varderingar och attityder for att forebygga
missuppfattningar, polarisering, frimlingsfientlighet och diskriminering.

e Lilla Edets kommuns medarbetare ska betrakta méngfald som en naturlig del i
verksamheterna och for det genomfors utbildningsinsatser.

e Integrera perspektivet manskliga rattigheter i arbetet med
information/kommunikation.

e Utveckla invdnardialog utifran perspektivet integration och inkludering.

e Tydliggora kontaktvagar for fragor som rér mottagande och integration.

Utbildning, sprak och arbete

Utbildning och tydlig spréakfokus ar nyckeln till integration, inkludering och etablering. Lilla Edets
kommun tydliggdr vikten av att arbeta med etablering i utbildningssystem och arbetsliv.
Jamstélldhetsperspektiv beaktas for att stirka nyanlédnda kvinnors etablering i samhallet.

e Samverka med olika aktorer och organisationer (som exempelvis Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan, regionala aktorer och hogskolor) for att ge manniskor boende i
Lilla Edets kommun st6d med att komma ut pa arbetsmarknaden. Det kan handla om
utbildning, praktikplatser, validering och insatser fér nyforetagande.

e Utveckla arbetet med att skapa trygga forutsattningar for mottagande och inkludering
i forskolor och skolor.

e Utveckla samarbetet med civilsamhallet och skapa méotesplatser med fokus pa
sprakinlarning, fritidsaktiviteter och introduktion i lokalsamhallet.

e Stodja den 6ppna ungdomsverksamhetens arbete med att mota malgruppen personer
med annan etnisk bakgrund.

Bostadsintegration

I Lilla Edets kommun dr bostadsintegration en fraga som kraver atgiarder. For att undvika segregation
och utanforskap samt framja integration krévs en héllbar och langsiktig samhillsplanering.

e Ta hansyn till mangfald vid planering av nya bostéder, sa att olika boendeformer kan
blandas.

e Att kommunens bostadsférsorjningsarbete genomsyras av inkludering som sarskilt
behover beaktas nir byggnation planeras.
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Soka samarbete med externa aktorer som ar viktiga for bostadsintegrationen.

Civilsamhalle, medskapande och fritid
Lilla Edets kommun tror pd samverkan och olika typer av medskapande projekt dar malgrupper och
intressenter far stort inflytande. Etableringen i civilsamhéllet 4r av stor betydelse for

integrationsarbetet.

Lara av den ideella sektorn och formalisera samverkan med denna.

Integrera malgruppen personer med annan etnisk bakgrund i kommunens arbete med
medskapande.

Stotta foreningarnas arbete med att mota malgruppen personer med annan etnisk bakgrund.
Tydliggdra kontaktvagar for frigor som rér mottagande och integration.



