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LILLA EDETS Kommunledningsforvaltningen
KOMMUN Gemensamt reglemente for kommunstyrelsen, socialndmnden
bildningsnamnden, samhéllsndamnden och javsndmnden

Utover vad som foreskrivs i kommunallagen eller annan forfattning samt i sérskilt reglemente for var
och en av kommunstyrelsen, bildningsndmnden, socialnimnden och samhéllsnamnden géller foljande
gemensamma reglemente som 1i tillimpliga delar dven géller for jadvsndmnden.

Allmant ansvar och uppgifter

1 § Styrelsen och 6vriga ndmnder ska inom sina respektive verksamhetsomréden folja det som anges i
lag eller forfattning. De ska f6lja det fullméktige — i reglemente, 1 samband med budget eller 1 annat
beslut — har bestdmt att styrelsen/nimnden ska fullgéra, samt verka for att faststéillda mél uppnés och i
ovrigt folja fullmaktiges angivna riktlinjer och genomfora givna uppdrag samt fullgora de uppgifter
som fullmédktige uppdrar &t styrelsen/ndmnden. Ansvarsomraden for respektive organ anges i
respektive reglemente.

2 § I uppgifterna for styrelsen/nimnden ingér att

o avge yttranden och i 6vrigt delta i och bevaka fragor som beror styrelsens/ndamndens
ansvarsomraden,

o aktivt bedriva utvecklingsarbete inom styrelsens/ndmndens ansvarsomraden samt verka for att
samverkan inom kommunens verksamheter utvecklas,

o samrada och samarbeta med myndigheter, foretag, organisationer och enskilda vars
verksamhet berdrs av styrelsens/ndmndens ansvarsomraden. Styrelsen/ndmnden beslutar om
formerna for detta,

o ldmna allménheten, organisationer och foretag rad och upplysningar i fragor som ror
styrelsens/ndmndens ansvarsomraden,

o ansvara for egna personregister och eget diarium.

3 § Styrelsen/ndmnden ansvarar for att dess verksamhet &r tydlig och &ndamalsenlig i forhallande till
ansvarsomraden, faststéllda mél och ekonomiska forutsittningar samt lagar och andra forfattningar
som géller for verksamheten.

Styrelsen/ndmnden svarar for, om inte fullmiktige beslutar annat, att

o sjélv eller genom ombud fora talan i mal och drenden vilka hor till styrelsens/ ndmndens
ansvarsomraden samt triffa 6verenskommelse i samband ddrmed,

o tolkning och tillimpning av taxor och allmidnna bestimmelser inom styrelsens/ndimndens
ansvarsomraden.
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Styrelsen/ndmnd fér inte bestimma om réittigheter och skyldigheter for kommunen i drende dér
styrelsen/ndmnd foretrdder kommunen och inte heller utdva tillsyn enligt lag eller forfattning dér
styrelsen/ndmnden sjilv bedriver verksamheten. Ansvaret for beslut om sadan rattighet, skyldighet
eller beslut i anslutning till tillsyn ligger hos jadvsndmnden.

Personalfragor

4 § Styrelsen &r anstéllningsmyndighet for all personal anstilld inom kommunens
verksamhetsomraden och har det fulla ansvaret for personalfragor inklusive arbetsmiljofrdgor
i enlighet med reglemente for kommunstyrelsen 6 §. Detta ansvar inkluderar dven rétt for
styrelsen att delegera fragor om ansvar och befogenheter i personalfragor till kommunchef,
sektorchef eller annan anstélld. Kommunforvaltningen organiseras under kommunchefen i
sektorer.

Personuppgiftsfragor

5 § Styrelsen/ndmnden ér personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i
dess verksamhet. Styrelsen/ndmnden ska utse dataskyddsombud. Styrelsen &r dven
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som &r gemensamma for hela kommunen, enligt
vad som angivits i kommunens registerforteckning enligt artikel 30 1 dataskyddsforordningen.
Styrelsen &r personuppgiftsansvarig for behandling av personuppgifter som sker hos fullméktige samt 1
fullméktigeberedningar.

Rapportering och redovisning

6 § Styrelsen/ndmnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet och se till att verksamheten bedrivs
i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestdmt, foreskrifter i lag eller forordning
samt detta gemensamma reglemente och respektive reglemente for styrelsen/ndmnden.

Styrelsen/ndmnden ska regelmaéssigt redovisa till fullmiktige hur verksamheten utvecklas och den
ckonomiska stdllningen ar under budgetaret. Styrelsen/ndmnden ska ocksa tillse att den interna
kontrollen &r tillrdcklig och effektiv. Redovisningarna ska ske i enlighet riktlinjer som faststélls av
fullmiktige.

Némnderna ska ocksé fullgora rapportering som alagts dem enligt speciallagstiftning.
Arbetsformer
7 § Styrelsen/ndmnden sammantrider pa dag och tid som styrelsen/nimnden bestdmmer.

Sammantrade ska hallas ocksd om minst en tredjedel av styrelsens/nimndens ledaméter begér det eller
om ordféranden anser att det behdvs. En begidran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos
ordforanden och innehalla uppgift om det eller de drenden som Onskas behandlas pa det extra
sammantrédet.

Ordforanden ska, om mdjligt, samrdda med vice ordféranden om tiden for extra sammantréde.
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Om det foreligger sdrskilda skél far ordféranden stilla in ett ssmmantriade eller dndra dagen eller tiden
for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordforanden.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréde ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, ska ordforanden se till att varje ledamot och ersdttare snarast underréttas om
beslutet.

8 § Ordféranden ansvarar for att kallelse utférdas till sammantriidena. Nér varken ordféranden eller
vice ordforande kan kalla till ssmmantréde ska den som varit ledamot i nimnden langst tid gora detta
(alderspresidenten). Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern dldste
ledamoten vara élderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for ssmmantradet.

Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och ersittare samt annan foértroendevald som far nirvara vid
sammantrédet senast sju (7) dagar fére sammantrddesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte
ar olampligt. Ordforanden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid eller pé annat sétt.

Kallelsen ska atf6ljas av foredragningslista. Ordforanden bestdmmer i vilken utstrickning handlingar
som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

9 § Styrelsen/ndmnden far besluta om offentliga sammantriden. Offentliga sammantriden far inte
héllas i drenden som avser myndighetsutdvning eller i vilka det forekommer uppgifter som omfattas av
sekretess.

10 § Styrelsen/namnden fér, om sérskilda skl foreligger, ssmmantrida med ledaméter och ersittare
nérvarande pé distans. Sddant sammantrdde far endast dga rum om ljud- och bildéverforing sker i
realtid och pa ett sddant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen
ska vara sd beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantriddeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot eller erséttare som Onskar delta pé distans ska senast 3 dagar i forvég anméla detta till
styrelsens/namndens sekreterare. Ordforanden avgor, efter samrdd med vice ordférande, om nérvaro
far ske pa distans. Mgjligheten att sammantrada pa distans ska tillampas restriktivt.

Styrelsen/ndmnden far bestimma vad som ndrmare ska gilla om deltagande pa distans.

11 § Kommunalréden far nirvara och delta i dverldggningarna men inte i besluten i kommunens
namnder. Namnd far darutover medge ledamot av kommunstyrelsen denna rétt. Narvarorétten géller
inte 1 d&renden som ror myndighetsutévning mot ndgon enskild. Arvode och erséttning for forlorad
arbetsinkomst utgar inte.

Vid sammantrdden med styrelsen och nimnderna fir kommunchef och ndmndsekreterare nérvara samt
dven respektive berdrd sektorchef och de tjanstepersoner som sirskilt kallas som féredragande pa
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sammantridet. Aven sérskilt sakkunniga kan medges denna ritt. De som har nérvaroritt eller kallats
sérskilt far dven delta i 6verldggningarna.

Styrelsen/ndmnden far hdrutover bestdmma att annan ska ha rétt att ndrvara vid sammantride.

Ordférande och presidium

12 § Det aligger ordforanden att

tillse att styrelsens/ndmndens och utskottets uppgifter fullgors,

leda styrelsens/ndimndens arbete och sammantriden,

kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente,

infér sammantriddena se till att drendena som behandlas i styrelsen/ndmnden vid behov &r
beredda,

tillse att fardigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen/ndmnden,

bevaka att styrelsens/ndmndens beslut verkstalls,

framja samverkan mellan respektive ndmnd och kommunens 6vriga nimnder,
representera styrelsen/ndmnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och

O O O O

O O O O

sammantridden om inte styrelsen/ndmnden bestdmt annat i ett sérskilt fall,
o uppmairksamt f6lja utvecklingen inom styrelsens/ndmndens ansvarsomraden och ta initiativ
inom dessa

13 § Styrelsens/ndmndens presidium ska besté av ordforande och vice ordférande. Vice ordféranden
ska bitrdda ordforanden i uppgiften att planera och leda sammantrédet i den mén ordféranden anser att
det behovs.

14 § Om varken ordféranden eller vice ordférande kan delta i ett helt sammantride eller en del av ett
sammantrade, far styrelsen/ndmnden utse en annan ledamot som ersattare for dessa. Tills valet
forrdttats, fullgdrs ordforandens uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen/ndmnden léngst tid.
Om flera ledaméter har lika l&ng tjénstgdringstid fullgors ordforandens uppgifter av den éldste av
dem.

Motsvarande géiller om ordféranden eller vice ordféranden inte kan fullgoéra sitt uppdrag under en
langre tid. Ersdttaren ska fullgéra samtliga ordférandens uppgifter.

Forhinder, ersattare och jav

15 § En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantréde eller i en del av ett sammantréide ska
sjélv kalla erséttare.

16 § Om en ledamot ir forhindrad att delta eller att vidare delta i ett ssammantride ska en ersittare
tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in som star i tur att tjdnstgora och som inte



LILLA EDETS Kommunledningsforvaltningen
KOMMUN Gemensamt reglemente for kommunstyrelsen, socialndmnden
bildningsnamnden, samhéllsndamnden och javsndmnden

redan har kallats in. En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantrade har rétt att
tjdnstgdra dven om en ersattare tratt i ledamotens stélle.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt tjanstgdra enligt den ordning som fullméktige har
bestdamt. Om ingen ordning dr bestimd, kallas erséttarna i den ordning de tagits upp i fullméktiges
protokoll fran valet.

En ersiéttare som har borjat tjédnstgora har foretrdde oberoende av turordningen. Om det etablerade
majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom ersittarens tjanstgoring, far dock en ersittare
som instdller sig under pagaende sammantréade trdda in i stéllet for en ersdttare som kommer ldngre ner
i turordningen.

Erséttare som inte tjdnstgor far delta i Overldggningarna men inte i besluten.

17 § En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjdnstgoring p& grund av jdv i ett drende far
tjdnstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgoringen under ett sammantrdde pa grund av annat hinder &n jav,
fér tjénstgdra igen endast om inplacerad tjdnstgérande erséttare tillhor annat parti.

Beslutsprocess och protokoll

18 § Nir styrelsen/ndmnden forklarat dverldggningen i ett drende avslutad, gar ordforanden igenom
de yrkanden som har framstéllts under 6verldggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.
Ordforanden befaster genomgangen med ett klubbslag. Dérefter far inte nagot yrkande dndras eller
laggas till, om inte styrelsen/ndmnden enhalligt beslutar att medge det.

Om ordftranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstallt ett yrkande 1dmna det
skriftligt.

19 § En ledamot som, dir detta dr mojligt, avser att avstd fran att delta i ett beslut, ska anmiila detta
till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i
beslutet, om styrelsen/nimnden fattar det med acklamation.

20 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har
faststillts for justeringen av protokollet. Motsvarande géiller vid omedelbar justering.

21 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Styrelsen/ndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot.

22 § Styrelsen/ndmnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomrédet
kungors enligt géllande bestimmelser.
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23 § Delgivning med styrelsen/nimnden sker med ordféranden, kommunchefen, sektorchefen,
styrelsens/ndmndens sekreterare eller annan anstélld som styrelsen/ndimnden beslutar.

24 § Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen/nimnden ska pa styrelsens/nimndens
vagnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av kommunchef, sektorchef férvaltningsehef,
avdelningschef eller annan anstélld som styrelsen/ndmnden bestimmer. Vid forfall for ordféranden
intrider vice ordforanden och vid forfall for denne den ledamot som styrelsen/ndmnden utser.

Styrelsen/ndamnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteperson att enligt av
styrelsen/ndmnden 1&dmnade direktiv underteckna handlingar pa styrelsens/ndmndens végnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprittas
med anledning dirav undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras
av den som utses dartill.

Arbetsutskott

25 § Inom styrelsen/néimnden ska finnas ett arbetsutskott; dock €j i jivsnidmnden. Utskottens
sammansattning framgar av respektive reglemente. Ytterligare utskott kan endast inrdttas efter beslut
av fullmiktige.

o Inom varje arbetsutskott viljs for den tid som styrelsen/ndmnden beslutar bland utskottets
ledamoter en (1) ordforande och en (1) vice ordférande. Om ordforanden i utskottet pa grund
av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag for langre tid far
styrelsen/ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for ordféranden fullgdra
dennes uppgifter.

o En ersittare ska nirvara vid arbetsutskottets sammantrdden endast om ledamot &r forhindrad
att tjanstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgoring i den vid valet bestdmda ordningen. Avgar
en ledamot eller en erséttare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval
snarast forrattas.

o Arbetsutskottet sammantréder pd dag och tid som styrelsen/nimnden bestammer.
Sammantréden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det behdvs eller nér minst tva (2)
ledaméter begér det. Utskottet far handldgga drenden bara nir mer dn hélften av ledamoterna
ar niarvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

o Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrédena. Kallelsen ska vara skriftlig
och innehélla uppgift om tid och plats for ssammantradet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Kallelse ska tillstillas varje ledamot och ersittare senast fyra (4) dagar fore
sammantriddesdagen. Vid utskottssammantrade ska protokoll foras.

o De drenden som ska avgoras av styrelsen/ndmnden i dess helhet ska beredas av arbetsutskottet
om beredning behdvs. Ordforanden, kommunchefen, sektorchef eller styrelsens/ndmndens
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sekreterare Overldmnar sddana drenden till utskottet. Utskottet far infordra de yttranden och
upplysningar frin kommunens ndmnder och kommunf6rvaltningen som behovs for att
utskottet ska kunna fullgéra sina uppgifter. Nar drendet beretts ska utskottet 14gga fram forslag
till beslut.

For arbetsutskottet giller i 6vrigt styrelsens/ndmndens arbetsformer i tillampliga delar.

Insynsplats

26 § Parti som erhaller plats i kommunfullmiktige men som inte av egen kraft eller genom valteknisk
samverkan med annat eller andra partier, erhaller plats for ledamot eller ersittare i ndgon ndmnd eller
styrelsen har rtt till en insynsplats i styrelsen/nimnden, men inte i dess utskott och ej heller i
javsndmnden. Nér annat parti fran den valtekniska samverkan har en plats i styrelse/ndmnd sa har de andra
partierna i den valtekniska samverkan inte ritt till nagon plats.

Representanten utses av respektive parti och platsen dr knuten till den person som utses. Berdrt parti
lamnar namnet pa sin representant till fullméktige.

Insynsplatsen innebér ingen yttranderétt eller mojlighet att fa sin &sikt noterad i protokollet.
Naérvaroritten géller inte myndighetsutovning. Arvode och ersattning for forlorad arbetsinkomst utgér
inte.



