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Syfte

Deytta reglemente syftar till att sékerstélla att kommunstyrelse och nimnder upprétthaller en
tillfredstéllande intern kontroll, innebérande att de med rimlig grad av sdkerhet ska sédkerstélla att
foljande uppnas:

1. Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.

2. Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.

3. Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer m.m.

4. Mojliga risker inringas, beddms och forebyggs.

Organisation

§ 1 Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att det finns en god intern kontroll. I detta ligger

ett ansvar for att en organisation kring intern kontroll uppréttas inom kommunen samt att den
rapporteras utifrin kommunstyrelsens behov av kontroll.

§ 2 Namnderna
Néamnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Den enskilda ndimnden ska se till att en organisation uppréttas for den interna kontrollen inom
respektive verksamhetsomrade. Namnden ansvarar ocksa for att regler och anvisningar antas for den
interna kontrollen.

§ 3 Sektorchefen
Inom en nimnds verksamhetsomrade ansvarar sektorchef eller motsvarande for att konkreta regler och

anvisningar utformas for att upprétthalla en god intern kontroll. Dessa regler ska antas av respektive
namnd. Sektorchefen &r skyldig att 16pande rapportera till nimnden hur den interna kontrollen
fungerar.

§ 4 Verksamhetsansvariga
De verksamhetsansvariga cheferna pa olika nivéer i organisationen ar skyldiga att folja antagna regler

och anvisningar samt att informera ovriga anstillda om dess innebord. Vidare har de att verka for att
de arbetsmetoder som anvénds bidrar till en god intern kontroll. Brister i den interna kontrollen ska
omedelbart rapporteras till nirmast 6verordnad. I de fall bristerna berér den 6verordnade ska bristerna
rapporteras till sektorchef. I de fall bristerna beror sektorchef ska bristerna rapporteras till nimnden.

§5 Ovriga anstillda
Ovriga anstillda dr skyldiga att folja antagna regler och anvisningar i sin arbetsutovning.
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Uppfoljning

§ 6 Namndens skyldigheter
Varje ndmnd har en skyldighet att I6pande folja upp det interna kontrollsystemet inom nimndens

verksamhetsomrade.

§ 7 Intern kontrollplan
Némnd ska anta en sérskild plan for uppf6ljning av den interna kontrollen och halla den uppdaterad.

§ 8 Namndens rapporteringsskyldighet
Némnden ska i samband med &rsredovisningens uppréttande rapportera resultatet fran uppfoljningen

av den interna kontrollen inom ndmnden till kommunstyrelsen.

§ 9 Kommunstyrelsens skyldigheter
Kommunstyrelsen ska med utgangspunkt frdn ndmndernas uppfoljningsrapporter utvérdera

kommunens samlade system for intern kontroll, och i de fall forbéttringar behovs, foresla sadana.
Kommunstyrelsen ska dven informera sig om hur den interna kontrollen fungerar i de kommunala
bolagen.

Kommentarer till internkontrollreglementet

§ 1 Kommunstyrelsen
Det ar viktigt att kommunstyrelsens dvergripande ansvar for att verka for en god intern kontroll

fastldggs bland annat i enlighet med Kommunallagen. Kommunstyrelsen har saledes ett ansvar for att
utforma en overgripande organisation for den interna kontrollen.

§ 2 Namnderna
Det ar alltid respektive ndimnd som har det yttersta ansvaret for att utforma en god intern kontroll. I

detta ansvar ligger, att med utgangspunkt fran den 6vergripande interna kontrollorganisationen som
fullmiktige beslutat om (reglementet), utforma en lokal organisation anpassad till respektive nimnds
organisationsutformning. Vidare bor lokala, nimndvisa regler och anvisningar utformas,
dokumenteras och antas av ndmnden for den interna kontrollen.

§ 3 Sektorchefen
Sektorchefen har det verkstéllande ansvaret for att arbeta fram regler och anvisningar om intern

kontroll. Uppdraget kan delegeras till ndgon/ndgra andra inom organisationen att utforma konkreta
forslag till regler och anvisningar. I reglerna och anvisningarna anges ocksa sektorchefens skyldighet
att l1opande rapportera till nimnden om hur arbetet gar med att utforma och féréndra den interna
kontrollen.

§ 4 Verksamhetsansvariga
Med verksamhetsansvarig avses chefer pd olika nivaer i organisationen. De verksamhetsansvariga
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ansvarar for att arbeta i enlighet med de regler och anvisningar som har antagits av nimnden kring den
interna kontrollen. Alla anstédllda i kommunen har en skyldighet att omedelbart rapportera fel och
brister i det interna kontrollsystemet till den ndrmast dverordnade som i sin tur ocksa &r skyldig att
rapportera vidare uppat i organisationen. Syftet med detta dr givetvis att man inom forvaltningen
omgaende ska kunna vidta atgéarder for att komma tillrdtta med de fel och brister som har
uppmaérksammats.

§ 5 Namndens skyldigheter
For att det interna kontrollsystemet ska kunna fungera och kunna férdandras och anpassas i takt med

verksamhets- och organisationsfordndringar, fordras en kontinuerlig uppfoljningsprocess. Detta
forutsétter att ndmnden sjdlv ansvarar for uppfoljningen eller att ndmnden delegerar uppgiften till
forvaltningen.

§ 6 Intern kontrollplan
Némnden ska besluta om en sirskild plan for uppfoljning av den interna kontrollen. Olika

granskningsomraden ska viéljas ut baserat pa en vésentlighets- och riskbedomning. Omfattningen av
planen &r beroende av nimndens och dess verksamheters omfattning och volym och dven ar styrd av
den visentlighets- och riskbeddmning som gjorts.

§ 7 Namndens rapporteringsskyldighet
Eftersom kommunstyrelsen har ett dvergripande ansvar for den interna kontrollen &r det viktigt att

resultatet av ndimndernas uppfoljningar av den interna kontrollen rapporteras till kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen ska sedan ta med dessa rapporter i sin beddmning éver kommunens totala interna
kontrollsystem. Kommunens revisorer ska ocksa ta del av rapporterna eftersom de bor utgora en del av
ett underlag for ett uttalande i revisionsberittelsen om kontrollen inom ndmnderna ér tillrdcklig.

§ 8 Kommunstyrelsens skyldigheter
Kommunstyrelsen ska, med utgdngspunkt fran nimndernas rapporter och den egna uppfoéljningen

inom kommunstyrelsens verksamhetsomréade, utvirdera kommunens samlade system for intern
kontroll. I egenskap av dgare dr det naturligt att information inhdmtas om hur de interna
kontrollsystemen fungerar i de kommunala bolagen. Det &dr ocksa viktigt att denna utvirdering leder
till att atgérder vidtas till forbattringar av eventuella brister i kontrollsystemet

Dokumentet ska faststillas pd nytt, eller vid behov revideras, senast i juni ménad aret efter det att ny
mandatperiod inletts.
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