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§ 97 

Godkännande av dagordning 
 
Inga tillkommande eller utgående ärenden anmälda. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner dagordningen. 
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§ 98 

Anmälan av jäv 
 
Frej Dristig (SD) anmäler jäv i § 130-131. 
Lars Ivarsbo (C) anmäler jäv i § 131. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
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§ 99 
Information från Samordningsförbundet Södra Vänern 
Dnr Dkod Dnr 
 
Sammanfattning 
Förbundschefen för samordningsförbundet Södra Vänern redogör för bakgrunden och 
organisationen för förbundet. Hon beskriver även uppdraget och finansieringen av 
förbundet. Hon går igenom målgruppen för förbundets insater, vilka Lilla Edet deltar i 
och redogör för aktuella händelser 2022. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
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§ 100 
Förlängning av markanvisning, Ström 1:209 
Dnr KS 2021/365 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen beslutade 2021-11-30 § 222 om markanvisning för FB Bostad AB 
för fastigheten Ström 1:209. Fastigheten ligger inom detaljplan för Stallgärdet, södra 
delen (1462-P57). Enligt detaljplanen är markanvändningen bostäder.  
Den nuvarande markanvisningen gäller till och med 2023-05-30. 
 
FB Bostad AB inkom med skrivelse om förlängning av markanvisningsavtal 2023-04-
24. Bolaget hänvisar till två skäl för förlängning av markanvisningen i sin skrivelse: 
 

1. Ändring i bostadsrättslagen avseende försäljning av bostadsrätter.   
2. Lågkonjunktur och höjda räntor gör det svårt att sälja nya bostäder.  

 
FB Bostad anhåller om att markanvisningsavtalet förlängs till årsskiftet 2023-12-31. 
 
Enligt gällande markanvisningsavtal ska maktöverlåtelse ha skett mellan kommunen 
och bolaget inom 18 månader (2023-05-30) från kommunstyrelsens beslut om 
markanvisning, annars förfaller markanvisningsavtalet och såldes även 
markanvisningen.  
Gällande markanvisningsavtal har följande skrivning under punkt 7, Giltighet: 
Kommunstyrelsen har dock möjlighet att förnya markanvisningen senast detta datum 
om rimliga skäl föreligger.  
 
Planerings- och exploateringsenheten bedömer att marknadsläget (lågkonjunktur och 
höjda räntor) som medför svårare försäljning kan ses som skäl till förlängning av 
markanvisningen.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Tjänsteskrivelse 2023-04-26 
Skäl till förlängning av markanvisningsavtal 
Markanvisningsavtal KS 2021/365 
Kommunstyrelsens protokoll 2021-11-30 §222 
Kartbilaga: översiktskarta markanvisning FB Bostad 
 
Yrkande 
Andreas Freiholtz (SD) och Mona Dieng (S) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
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Beslut 
1. Kommunstyrelsen beslutar om att förlänga markanvisningen till och med 2023-

12-31 med i övrigt oförändrade villkor.  
2. Kommunstyrelsen ger planerings- och exploateringschefen i uppdrag att teckna 

tilläggsavtal om förlängning av markanvisningsavtal.  
 
 
 
Beslutet expedieras till 
FB Bostad 
Maria Wagerland, planerings- och exploateringschef 
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§ 101 
Detaljplan Förskola på Södra Stallgärdet 
Dnr KS 2021/48 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen beslutade 2021-03-23 § 57 att ge plan- och exploateringsenheten i 
uppdrag att påbörja en ny detaljplan för en förskola på fastigheten Ström 1:196 inkl. 
angränsande mark. Syftet med detaljplanen är att möjliggöra för en förskola med 10 
avdelningar (150 barn), kök och personalutrymme. För förskolans behov ska även 
parkering och skolgård anläggas vilket förutsätter att en befintlig gång- och cykelväg 
flyttas västerut.  
 
Detaljplanen har varit ute på samråd mellan 2021-12-17 och 2022-01-17. Under 
samrådstiden inkom åtta yttranden. Yttrandena ledde till att detaljplanen reviderades 
och omarbetades samt att flera utredningar genomfördes. Detaljplanens innehåll vad 
avser markanvändning behölls men flera planbestämmelser infördes för att reducera 
risker och påverkan av buller, föroreningar, kraftigt skyfall samt kompensera för ett kort 
avstånd till en drivmedelstation.  
 
På delegation av Kommunstyrelsen beslutade kommunchefen 2022-11-16 att ställa ut 
detaljplanen för granskning. Detaljplanen har varit på granskning mellan 2022-11-24 
och 2022-12-15. Sju yttranden inkom under granskningstiden. Dessa har sammanställts 
i ett granskningsutlåtande. Efter granskningen har planförslaget förtydligats och 
utvecklats i följande delar: 
 

1. Avsnittet om drivmedelsstationen i planbeskrivningen har utvecklats utifrån att 
riskutredningen kompletterat. Kompletteringen har även medfört att de 
riskreducerande åtgärderna har justerats och planbestämmelserna har 
kompletterats med bland annat ett skyddsplank. 

2. Västra Götalandsregionens Miljömedicinska Centrum har lämnat yttrande på 
den tidigare genomförda luftutredningen. 

3. Akustikverkstan har rättat och korrigerat ett tidigare fel i sina bullerberäkningar 
samt tittat på omgivningsbuller från den närliggande drivmedelsstation. 
Detaljplanens avsnitt om buller har justerats och kompletterats utifrån de nya 
beräkningarna. 

4. Planbeskrivningens avsnitt om dagvatten och skyfall har utvecklats och en 
planbestämmelse om ett avskärande dike har tillkommit på allmän platsmark. 

5. En planbestämmelse om markreservat för en befintlig fiberledning har justerats. 
 
Ändringarna som genomförts bedöms inte vara väsentliga då de inte: 

• innebär att någon ytterligare av länsstyrelsens överprövningsgrunder berörs 
• påverkar miljön inom planområdet 
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• är av betydande intresse för allmänheten 
• har någon påtaglig betydelse för sakägarna.  

 
Planens innehåll vad avser markanvändning och principer är i allt väsentligt bibehållet.  
 
Detaljplanen bedöms nu klar för att antas av kommunfullmäktige.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-02 
Granskningsutlåtande daterad 2020-05-03 
Plankarta antagandehandling 
Planbeskrivning antagandehandling  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kommunstyrelsen bekostar planarbetet. 
Kommunstyrelsen kommer få inkomster i form av markförsäljning för fastigheterna 
Ström 1:196 och del av Ström 1:65 med totalt 2,1 mkr. 
 
Kommunstyrelsen kommer även att få utgifter för omplacering av gång- och cykelväg 
med belysning och dike, ny gång- och cykelbana med mera.  
Grovt uppskattat bedöms kostnaderna täckas av intäkterna vid försäljning. Projektet 
Ställgärdet som helhet bedöms gå med positivt resultat. 
 
Samhällsnämnden kommer att få utgifter för ökad drift och skötselkostnader för ny 
gång- och cykelväg, dike och förändring av gatumiljön. 
 
Bildningsnämnden får inga inkomster i och med detaljplanens genomförande men 
kostnader i form av hyra av förskolelokaler. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) 

1. Kommunstyrelsen uppdrar åt förvaltningen att, inför utskicket till 
fullmäktige, ta bort siffrorna (1 200, 7,5 och 4,0) i området för kvartersmark, 
på plankartan. 

2. Kommunstyrelsen godkänner upprättat granskningsutlåtande. 
3. Kommunfullmäktige antar detaljplan för förskola på Södra Stallgärdet. 

 
Kristian Hermansson (S) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen uppdrar åt förvaltningen att, inför utskicket till 
fullmäktige, ta bort siffrorna (1 200, 7,5 och 4,0) i området för kvartersmark, 
på plankartan. 

2. Kommunstyrelsen godkänner upprättat granskningsutlåtande. 
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Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige antar detaljplan för förskola på Södra Stallgärdet. 
 
Beslutet expedieras till 
Emma Bönnestig, planhandläggare 
Maria Wagerland, planerings- och exploateringschef 
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§ 102 
Ansökan om planbesked för ny detaljplan för kanalområdet, 
fastigheterna Kanalområdet 1:1, Ström 1:150 m.fl. 
Dnr KS 2023/153 
 
Sammanfattning 
Sjöfartsverket har lämnat in en ansökan om planbesked för att upprätta en ny detaljplan 
för mark- och vattenområdena som ingår och berörs av den nya slussanläggningen 
Trafikverket planerar bygga i Lilla Edet. Slussen i Lilla Edet ingår projektet Slussar i 
Trollhättekanal vars syfte är att säkra Vänersjöfartens framtid genom att byta ut 
befintliga slussar mellan Lilla Edet och Vänern. De nuvarande slussarna är över 100 år 
gamla och de är i slutet av sin tekniska livslängd. I Lilla Edet planeras för en så kallad 
triangelssluss med en ny farled väster om befintlig sluss. Det nya slussläget strider mot 
gällande detaljplan för Ströms samhälle med Strandbacken med aktnummer 15-STY-
2978. Det finns även anledning att se över markanvändningen för Ströms slottspark som 
kommer påverkas av den nya slussanläggningen och den skredsäkring som krävs i 
området. 
 
Yttrande på ansökan om planbesked har inkommit från stadsmiljöenheten, miljöenheten 
och vatten- och avloppsenheten. Deras synpunkter har bearbetats i skrivelsen Ansökan 
om planbesked för ny detaljplan för kanalområdet, fastigheterna Kanalområdet 1:1, 
Ström 1:150 m.fl.  
 
Planansökan bedöms inte strida mot kommunens översiktsplan, vars rekommendation är 
att planområdet ingår i en detaljplan.  
 
Planområdet ingår i en utvald kulturmiljö, Fall- och slussområdet med Ströms slott i 
Hjärtum och Fuxerna socknar i kommunens Kulturarvsplan. I Kulturarvsplanen finns 
en värdebeskrivning av kulturmiljön och enskilda utpekade byggnader. 
Kulturarvsplanens rekommendationer för ny bebyggelse är att den bör övervägas noga 
och placeras med hänsyn till de kulturhistoriska värdena som finns och ges en 
omsorgsfull utformning.  
 
Planområdet ingår i riksintresse för friluftsliv och kommunikationer. En kraftig 
påverkan på naturvärden som värdefulla träd och djur är att vänta, vilket kan kräva 
kompensationsåtgärder, men också en viss påverkan på riksintresset friluftsliv. 
Åtgärden bedöms även stärka riksintressena då sjöfarten längs Göta älv säkerställs om 
slussen byggs. 
 
Plan- och exploateringsenheten föreslår att det ansökta planområdet utökas med: 

1. Det sydvästra hörnet av slottsparken, fastigheten Ströms Borg 1:2 som ägs av 
kommunen. Med motiveringen att fastigheten idag ingår i Ströms slottspark. 
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2. Den del av mark- och vattenområden som inte är planlagda men som kommer 
behöva tas i anspråk för den nya slussanläggningen. Området berör 
Sjöfartsverket fastigheten Kanalområdet 1:1. Motiveringen är att säkerställa 
markanvändningen. 

3. En mindre del av Ryk 3:6 som idag är allmän platsmark, park/plantering och 
gata. Med motiveringen att det är lämpligt att se över gatans utformning när 
bostadshusen öster om platsen rivs och marken får en ny markanvändning. 
Marken ägs av kommunen. 

 
Planerings- och exploateringsenhetens förslag är att positivt planbesked ges.  
 
Planarbetet bedöms kunna påbörjas tidigast hösten 2023. De omfattande 
konsekvenser som detaljplanen får på miljön och allmänhetens betydande intresse i 
sluss- och parkområdet som rekreations och friluftsområde kan medföra att 
detaljplanen behöver upprättas genom utökat förfarande. Beslut om antagande 
bedöms tidigast kunna ske under 2025. Tidsplanen kan dock ändras beroende på när 
arbetet med detaljplanen startar, behov av eventuella utredningar och oförutsägbara 
händelser.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-04-26 
Skrivelsen, Ansökan om planbesked för ny detaljplan för kanalområdet, fastigheterna 
Kanalområdet 1:1, Ström 1:150 m.fl., KS 2023/153 
Ansökan om planbesked med tillhörande handlingar, inkommen 2023-03-21 KS 
2023/153 
Kompletterande underlag till ansökan, inkommen 2023-04-25, KS 2023/153 
Synpunkter från stadsmiljöenheten daterat 2023-03-30, KS 2023/153 
Synpunkter från miljöenheten daterat 2023-04-21, KS 2023/153 
Synpunkt VA-enheten daterat 2023-04-17, KS 2023/153 
Karta över del av fastigheten Ryk 3:6 daterad 2023-05-03, KS 2023/153 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kostnaderna för att ta fram en ny detaljplan inklusive utredningar och underlag bekostas 
av exploatören. Kostnader för att genomföra detaljplanen kommer bekostas av 
Trafikverket. Framtida drift- och skötsel av den kommunala allmänna platsmarken 
kommer kommunen bekosta.  
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen beviljar positivt planbesked. 
2. Kommunstyrelsen uppdrar åt planerings- och exploateringsenheten att utöka 

planområdet enligt enhetens förslag. 
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3. Kommunstyrelsen beslutar att planavtal ska vara tecknat inom sex månader 
från kommunstyrelsens beslut att bevilja planbesked. 

 
 
 
Beslutet expedieras till 
Sjöfartsverket, Johan Eriksson, Sjöfartsverket, 601 78 Norrköping 
Trafikverket, nathalie.abrahamsson@trafikverket.se 
Plan- och exploateringsenheten, Maria Wagerland 
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§ 103 
Ansökan om planbesked för ny detaljplan för fastigheterna 
Badhuset 7, 12 och 6 samt Ljungbacken 4 
Dnr KS 2021/324 
 
Sammanfattning 
Edethus AB ansöker om planbesked för fastigheterna Badhuset 7, Badhuset 12 och 
Badhuset 6 samt Ljungkullen. Syftet är att möjliggöra förtätning i en del av Lilla Edets 
centrala delar. Med flera bostäder, verksamhets- och handelslokaler tror man att 
centrum kan stärkas. De nya tilläggen är tänkt att utformas med omsorg för att kunna 
lyfta samhällets estetiska värden. 
Edethus har tagit fram två alternativa möjligheter för den planerade byggnationen, 
alternativ A och B. Alternativen presenteras i volymstudier som visar de olika 
byggnadernas höjder och relation till omgivningen. Edethus förespråkar själva alternativ 
B då alternativet enligt bolaget skapar en enhetlig bild över deras vision att bygga en 
vindsvåning med sadeltak på bostadshusen utmed Hantverksgatan. 

       
Bild 1. Alternativ A  Bild 2. Alternativ B 
 
Yttrande på ansökan om planbesked har inkommit från stadsmiljöenheten, miljöenheten 
och vatten- och avloppsenheten. Deras synpunkter har bearbetats i skrivelsen Ansökan 
om planbesked för ny detaljplan för fastigheterna Badhuset 7, 12 och 6 samt 
Ljungkullen 4.  
 
Planansökan bedöms inte strida mot kommunens översiktsplan, vars rekommendation är 
att planområdet ingår i en detaljplan. Däremot är planansökan inte förenlig med 
Planprogram för centrumutveckling i Lilla Edet från 2007 som förespråkar en lägre 
bebyggelsen än den som framkommer av planansökan. 
 
Planområdet gränsar till en kulturhistoriskt värdefull bebyggelse som omnämns i 
kommunens Kulturarvsplan från 2009.  Planes rekommendation för Bodénska huset 
från slutet av 1700-talet är bland annat att skydda bebyggelsen med 
skyddsbestämmelser. Därför föreslås planområdet utökas med fastigheten Ljungkullen 5 
som ägs av AB Edethus.  
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Den planerade förtätningen kommer att påverka bebyggelsen i centrum för lång tid. 
Arkitektur, hur nya tillägg ska utformas för att passa in och skapa en sammanhängande 
helhet i centrum kommer bli en central fråga i planarbetet. Som underlag för ett sådant 
arbete bör man först inventera dagens bebyggelse för att få en förståelse för 
byggmaterial, färger, uttryck, stilepoker, åldrar, historia, volymer, funktioner och de 
värden som finns i bebyggelsen idag. Dagens befintliga bebyggelse utgör grunden till 
det vi ska bygga framtiden på. Inte bokstavligt, men en inventering och analys av 
strukturer och arkitektur ger oss kunskap om vad som behöver tillvaratas, utvecklas och 
förnyas. De arkitektoniska, historiska och kulturhistoriska värden som finns i 
bebyggelsen behöver identifieras och värderas.  
 
Den ny bebyggelsen behöver studeras utifrån utformning och proportioner med hänsyn 
till höjder, skuggning, dagsljus och påverkan på gaturum och befintlig bebyggelse. 
Bebyggelsen behöver studeras både inom och utanför planområdet eftersom det finns 
utformningskrav i plan- och bygglagen som säger att tillägg i bebyggelsen ska göras 
varsamt så att befintliga karaktärsdrag respekteras och tillvaratas. Därutöver ska 
byggnader utformas så att de har en god form-, färg- och materialverkan. 
 
Planerings- och exploateringsenhetens förslag är att positivt planbesked ges.  
 
Planarbetet bedöms kunna påbörjas hösten 2023. Beslut om antagande bedöms 
tidigast kunna ske under 2025. Tidsplanen kan dock ändras beroende på när arbetet 
med detaljplanen startar, behov av eventuella utredningar och oförutsägbara 
händelser.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-02 
Skrivelsen, Ansökan om planbesked för ny detaljplan för Badhuset 7, 12 och 6 samt 
Ljungkullen 4, KS 2021/324 
Ansökan om planbesked med tillhörande handlingar, inkommen 2021-10-31 KS 
2021/324 
Kompletterande underlag till ansökan, inkommen 2022-10-31, KS 2021/324 
Synpunkter från stadsmiljöenheten daterat 2021-11-18 & 2022-12-22, KS 2021/324 
Synpunkter från miljöenheten daterat 2023-01-20, KS 2021/324 
Synpunkter från miljö- och bygglovsenheterna, daterat 2021-11-18, KS 2021/324 
Synpunkt VA-enheten daterat 2021-11-16, KS 2021/324 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kostnaderna för att ta fram en ny detaljplan inklusive utredningar, program och 
planunderlag bekostas av exploatören. Kostnad för gestaltningsprogram samt 
inventering beräknas översiktligt till ca 300 000 kr. Exploatören ska även bekosta alla 
åtgärder som krävs med anledning av genomförandet av detaljplanen. Ett 
exploateringsavtal behöver upprättas innan detaljplanen antas. En fastighetsreglering 
kan bli aktuell vid genomförande av planen och ska i så fall bekostas av exploatören.  
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Yrkande 
Julia Färjhage (C) 

1. Kommunstyrelsen återremitterar ärendet för att förtydliga planområdesgränsen. 
 
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen återremitterar ärendet för att förtydliga planområdesgränsen. 
 
 
 
Expedieras till 
Maria Wagerland, planerings- och exploateringschef 
Emma Bönnestig, planhandläggare 
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§ 104 
Skredsäkringsåtgärd Smörkullen 
Dnr KS 2023/41 
 
Sammanfattning 
Området vid Smörkullen, beläget längs östra sidan om Göta älv i norra delen av Lilla 
Edets tätort, har en nedsatt geoteknisk stabilitet. Statens geotekniska institut har 
genomfört en fördjupad geoteknisk utredning som påvisar behov av en 
skredsäkringsåtgärd för att förhindra ett skred i området. Lilla Edets kommun har under 
2022 fått statligt bidrag av SGI för att projektleda detaljprojektering av 
skredsäkringsåtgärden.  
  
Projektering har visat att åtgärd genom avschaktning, avlägsnande av schaktmassor från 
slänten, är en tillräcklig åtgärd för att öka säkerhetsfaktorn i området till en 
tillfredsställande nivå. Avschaktningen görs inom den kommunägda fastigheten Edet 
1:2 och berör inga privata fastigheter. Åtgärden bedöms ha en omgivningspåverkan i 
form av vibrationer, buller och ökad trafik i området vid bortforsling av 
överskottsmassor. Besiktning av aktuella fastigheter kommer genomföras och 
vibrationsmätare kommer placeras ut innan arbeten startar.  
En kommunikationsplan efterföljs och innehåller aktiviteter som säkerställer att 
allmänheten lätt kan hitta information om varför arbetet utförs, hur närboende eventuellt 
kan påverkas och vad som lämnas kvar när arbetet är färdigställt. En FAQ (frågor och 
svar) finns tillgänglig inom kommunen för den som får frågor om projektet eller andra 
skredsäkringsåtgärder. 
  
Geotekniker på SGI är inblandade i projektet för att övervaka att åtgärden byggs på ett 
säkert sätt och att risken för skred minskar till en acceptabel nivå. Vidare kommer 
platsen övervakas och ett kontrollprogram kommer tas fram för att under byggnation 
identifiera eventuella tecken på skred. Kontroll ska genomföras dagligen för att 
upptäcka tidiga tecken på skred. 
  
Projektering har genomförts under hösten 2022 till våren 2023. Upphandling av 
entreprenör planeras under maj-juni 2023 och arbetet bedöms kunna starta under augusti 
2023 och färdigställas under höst-vinter. 
  
Efter genomförd åtgärd kommer platsen att återställas och få en liknande utformning 
som innan åtgärden. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2023-04-25 
Orienteringskarta, daterad 2023.02-09 
Kartbilaga över åtgärden och arbetsområdet, daterad 2023-04-25 
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Ekonomiska konsekvenser 
Ansökan om 100 % stadsbidrag har beviljats från SGI. Därmed bekostar bidraget 
samtliga kostnader för att planera, projektera och genomföra de stabilitetshöjande 
åtgärderna. Projekteringskostnaden för projektering utförd under 2022-09 till 2023-05 
bedöms vara ca 1 950 000 kr. Kostnaden för åtgärderna har i ett tidigt skede uppskattats 
till 4 975 000 kr. Totalbedömd kostnad som täcks av statliga bidrag bedöms således att 
vara 6 925 000 kr. 
 
Sociala konsekvenser 
Efter åtgärdens slutförande kommer det vara säkrare att bo och vistas i området. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen antecknar informationen 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Elisabeth Linderoth, kommunchef 
Jörgen Karlsson, ekonomichef 
Maria Wagerland, planerings- och exploateringschef 
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§ 105 
Remiss angående den årliga avstämningen för 
trafikförsörjningsprogrammet för 2022 
Dnr KS 2023/170 
 
Sammanfattning 
Västra Götalandsregionens infrastruktur- och kollektivtrafiknämnd har skickat ut remiss 
om årlig avstämning av trafikförsörjningsprogrammet för 2022 till de delregionala 
Kollektivtrafikråden. Lilla Edets kommun har via Göteborgsregionen fått möjlighet att 
yttra sig i enlighet med de beslutade samverkansformerna kring kollektivtrafiken i 
Västra Götaland. 
 
Lilla Edets kommuns svar på remissen bifogas separat. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-09. 
Remissvar avseende årlig avstämning av trafikförsörjningsprogrammet för 2022, 
daterad 2023-05-03. 
Protokollsutdrag från infrastruktur- och kollektivtrafiknämndens sammanträde 23 mars. 
Remissbrev årlig avstämning av trafikförsörjningsprogrammet för 2022,  
daterad 2023-02-23. 
Uppföljning trafikförsörjningsprogrammet, daterat 2023-03-23. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Inga ekonomiska konsekvenser föreligger. 
 
Sociala konsekvenser 
En bättre kollektivtrafik gynnar personer i samhället som inte har tillgång till bil att 
ändå ta del av samhällsservicen. 
 
Yrkande 
Frej Dristig (SD) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag och lämnar följande tillägg 
under övriga synpunkter: 
I det nya seniorkortserbjudandet ska kommunerna ges möjlighet att köpa till fler zoner 
till seniorkorten. 
 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag och avslag på Frej Dristigs 
tilläggsyrkande. 
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Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar först att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 
 
Därefter frågar ordföranden om arbetsutskottet bifaller eller avslår Frej Dristigs 
tilläggsyrkande och finner att kommunstyrelsen avslår yrkandet. 
 
Omröstning 
Omröstning begärs och verkställs. 
 
Följande beslutsgång fastställs: 
Ja-röst för bifall till Frej Dristigs tilläggsyrkande 
Nej-röst för avslag av Frej Dristigs tilläggsyrkande 
 

 Ja-röst Nej-röst Avstår 
Julia Färjhage (C)  X  
Frej Dristig (SD) X   
Mona Dieng (S)  X  
Anne-Lie Palm (S)  X  
Kristian Hermansson (S)  X  
Jörgen Andersson (C)  X  
Zara Blidevik (M)  x  
Andreas Freiholtz (SD) X   
Niclas Ahlberg (SD) X   
Gustav Lagnander (EDL) X   
Camilla Nilsson (KD) X   
 5 6  

 
Vid omröstning avges 5 ja-röster och 6 nej-röster så kommunstyrelsen har därmed 
avslagit tilläggsyrkandet. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen antar remissvar avseende årlig avstämning av 
trafikförsörjningsprogrammet för 2022, daterad 2023-05-03 med följande tillägg: 
 
I arbetet med målområdet att ”resenärerna ska känna sig trygga i kollektivtrafiken ” 
behöver Lödöse södra station ses över. Möjligheten att gå in i en vänthall framhålls ofta 
av resenärerna som en viktig aspekt för att de ska känna sig trygga. 
 
I nuvarande seniorkortserbjudande ska kommunerna ges möjlighet att ta ut en 
administrativ avgift av seniorerna. 
 
Lilla Edets kommun önskar att seniorkorten ska gälla i hela regionen i det nya 
seniorkortserbjudandet. 
 
Reservation 
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Ledamöterna för Sverigedemokraterna, Edetlistan och Kristdemokraterna reserverar sig 
mot beslutet till förmån för eget yrkande. 
 
 
Beslutet expedieras till 
gr@goteborgsregionen.se, ange GR:s diarienummer 2023-00096. 
anna.gustafsson@goteborgsregionen.se, ange GR:s diarienummer 2023-00096. 
infrastruktur-och.kollektivtrafiknamnd@vgregion.se. 
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§ 106 
Årlig uppföljning av kommunens systematiska 
arbetsmiljöarbete 2022 
Dnr KS 2023/207 
 
Sammanfattning 
Utgångspunkten enligt Arbetsmiljöverkets föreskrifter samt rutiner i kommunen 
I enlighet med Arbetsmiljöverkets föreskrifter om systematiskt arbetsmiljöarbete 
(SAM) ska arbetsgivaren varje år göra en uppföljning av hur SAM fungerar i 
organisationen. Den årliga uppföljningen kan beskrivas som en undersökning av 
arbetsmiljöarbetets delar och helhet, inte vad som konkret görs, utan att det görs. 
Uppföljningen kan liknas vid en intern revision. Om det inte fungerar tillfredsställande, 
ska det förbättras. KS är ytterst ansvarig för kommunens arbetsmiljö. 
 
Den årliga uppföljningen av SAM i Lilla Edets kommun sker via samverkansgrupperna, 
vilka följer verksamhetens linjeorganisation till och med central samverkansgrupp 
(CSG). Sektorchef återkopplar även resultatet av den årliga uppföljningen till nämnden 
för dialog om hur SAM fungerat inom sin sektor senast den 31 mars. De sammantagna 
förbättringsområdena för SAM i kommunen redovisas slutligen senast den 30 juni på 
kommunstyrelsen. 
 
Sektorernas förbättringsområden 
Samtliga nämnder har godkänt respektive sektors redovisning av den årliga 
uppföljningen. 
 
Förbättringsområden för sektor socialtjänst är att samtliga lokala samverkansgrupper 
ska schemaläggas för året och att protokoll ska föras på dessa möten. Genomgång av 
hälsomål samt antidiskriminering saknas i några verksamheter. Vissa chefer och 
skyddsombud har ännu inte genomgått arbetsmiljöutbildning.  
 
Sektor bildning upplever att pulsmätningarna via Eletive är enkla och lätta att arbeta 
med, men viss ”enkät-tröttnad” kan uppstå på vissa håll i organisationen. I Eletive 
besvarar medarbetaren frågorna anonymt, vilket leder till att chefer anser att de har svårt 
att bemöta de medarbetare som upplever att de befinner sig i en besvärlig 
arbetsmiljösituation. Introduktionen av nya medarbetare i verksamheterna kan 
förbättras, vilket sektorn redan planerar att göra genom att uppdatera checklistor. Ibland 
upplevs svårigheter med att delegera arbetsmiljöuppgifter till exempelvis lärare i slöjd 
samt idrott och hälsa. Årshjulet för SAM kan vara svårt att ta vid och följa när chefer 
slutar och nya tar vid. Hanteringen av övergången är en del av introduktionen för nya 
chefer, vilket kan utvecklas.  
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I sektor samhälle har vissa verksamheter inte genomfört skyddsrond för social och 
organisatorisk arbetsmiljö (OSA) under året som varit. Behov finns av att arbeta mer 
med hälsofrämjande aktiviteter och utarbeta hälsomål, vilket bland annat triadarbetet 
kan förstärka och uppmuntra till. Om inga hälsoinspiratörer finns på arbetsplatsen, och 
ingen vill eller kan ta på sig rollen som hälsoinspiratör, trots förfrågan från chef, arbetar 
ändå chef och skyddsombud tillsammans med övriga medarbetare vidare med att 
utveckla hälsoområdet. Utökad kunskap gällande olika AFS:ar behövs. 
 
I sektor kommunledning arbetar avdelningarna med arbetsmiljöfrågor, men behöver på 
vissa håll bli bättre på att dokumentera det arbete som görs, enligt årshjulet för SAM. 
Särskild genomgång av SAM-rutinerna för avdelningscheferna har gjorts via 
personalavdelningen.  
 
Åtgärder  
 

• Arbetsmiljöutbildning i samarbete med företagshälsovården och 
personalavdelningen är sedan tidigare inplanerad under våren. 

 
• Ett uppföljningsverktyg för hur samverkan fungerar och kan utvecklas håller på 

att tas fram av personalavdelningen i samarbete med chefer och fackliga 
representanter. Det ska presenteras på CSG i maj. 

 
• Triaderna (chef, skyddsombud och hälsoinspiratör) håller på att utbildas via 

personalavdelningen med fokus på de kompletterande roller i arbetsmiljöarbetet 
som aktörerna har i triaden, bland annat gällande att sätta hälsomål och hur 
arbetsplatsen kan arbeta med antidiskriminering. 

 
• Personalavdelningen följer upp chefers arbete med Eletive och 

vägleder/inspirerar i hur de kan använda verktyget i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet. Work-shop kommer under hösten samt besök i 
ledningsgrupper görs/har gjorts vid behov. 

 
• Checklistor för den verksamhetsnära introduktion kommer på sektor bildning på 

sektorchefs initiativ att uppdateras. 
 

• Digitalisering av SAM-arbetet i kommunen kommer att inledas under 2023 (via 
IT-verktyget Opus i Miljödata), där chefer kommer att dokumentera sitt 
arbetsmiljöarbete istället för att använda ”pappersblankett”. Personalavdelningen 
kommer därmed att kunna följa upp chefers SAM-arbete digitalt och 
kontinuerligt. 
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Kommunstyrelsen uppdrog åt sektor kommunledning att i årets uppföljning av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet komplettera med en sammanställning och analys 
av helheten 
 
Sedan 2022 arbetar kommunen med IT-verktyget Eletive för att mäta medarbetares 
engagemang, trivsel och arbetsmiljö. Respektive chef ansvarar för att använda resultatet 
från medarbetarundersökningar och pulsmätningar för sin verksamhet i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet på respektive arbetsplats kontinuerligt under året 
 
Första mätningen med medarbetarundersökningen (46 gemensamma frågor) i mars 2022 
visade på ett övergripande positivt resultat som indikerade på ett välmående och högt 
engagemang hos medarbetarna (3,8 av maximalt 5,0). Därefter har detta värde fortsatt 
vara stabilt totalt sett i Lilla Edets kommun, vilket pulsmätningarna (16 
individanpassade frågor), har indikerat. Senaste medarbetarundersökningen som gjordes 
i mars 2023, visade på en ökning av andelen engagerade medarbetare med en tiondel, 
till 3,9 av 5,0. Samma medarbetarundersökning visade även en ökning av andelen 
medarbetare som upplever att de har en god eller väldigt god arbetsmiljö jämfört med 
motsvarande mätning 2022, från 65 procent (exklusive neutrala svar på 23 procent) till 
69 procent 2023 (exklusive neutrala svar på 25 procent). De högst skattade drivkrafterna 
i årets mätning var ”meningsfullhet och delaktighet”, ”relation till kollegor” och 
”relation till chef”. I första mätningen 2022, var drivkraften ”mål och måluppfyllelse” i 
stället för ”relation till chef”. De lägst skattade drivkrafterna, precis som i förra 
mätningen 2022, var ”arbetsplats och verktyg”, ”hälsa” och ”autonomi”. Andelen 
medarbetare som upplever att de har en god eller väldigt god arbetsmiljö har ökat 
mellan mätningarna, vilket indikerar att SAM-arbetet fortsätter att utvecklas i positiv 
riktning, men kan förbättras ytterligare. 
 
De drivkrafter i årets mätning, där det finns utvecklingspotential är bland annat 
”autonomi”. I undersökningen besvarar medarbetare frågor om att arbetstempot är svårt 
att reglera efter medarbetarens egna behov och hur stort inflytande medarbetaren har hur 
arbetet ska utföras – det är skattat till 3,6 av 5,0. ”Arbetsplats och verktyg” med 3,5, kan 
också bli bättre och här handlar det om att ha den arbetsutrustning som behövs och att 
arbetsplatsen är fri från störande inslag som försämrar arbetsförmågan markant. 
Medarbetares uppfattning om den egna hälsan har fått skattningen 3,5 och innebär en 
ökning med en tiondel jämfört med förra året. I skattningen finns t ex frågor om kost-, 
sömn- och motionsvanor samt upplevd stress. 
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Nedan redovisas personalnyckeltal för kommunen för helår 2021 och 2022: 
 

Lilla Edets kommun 2021 Jan-
Dec 

2022 Jan-
Dec 

Antal tillsvidareanställda 936 1002  
Antal tidsbegränsade 155 192 
Andel kvinnor 85,0% 84,1% 
Andel heltidsanställningar  64,9 % 70,7 % 
Övertidsuttag - redovisat i tkr 3 950 tkr 6236 tkr  
Fyllnadstidsuttag - redovisat i tkr 3 664 tkr 3529 tkr  
Antal avgångar 109 125 
Total sjukfrånvaro baserat på ordinarie arbetstid 9,3% 9,3% 
Andel långtidssjukfrånvaro 38,6% 37,7% 

 
Övertidsuttaget har ökat mellan åren, där den största ökningen kan härledas till 
äldreomsorgen och funktionsstöd inom sektor socialtjänst. Den främsta anledningen till 
ökningen är att bemanningssituationen varit besvärlig och medfört att ordinarie personal 
behövt arbeta över. 
 
Andelen heltidstjänster har ökat, främst inom sektor socialtjänst med anledning av 
heltidsresan, vilket följaktligen inneburit att deltidstjänsterna har minskat och i sin tur 
medfört att fyllandstidsuttaget minskat. 
 
Under pandemin var personalrörligheten mycket låg, men efter pandemin har avgångar 
(inklusive pensioner) ökat något. 
 
Sjukskrivningstalet är fortsatt konstant mellan åren 2021 och 2022. Den högsta 
sjukfrånvaron finns bland kontaktyrken med gymnasial utbildningsnivå. Sjukfrånvaron 
2022 är högst bland kvinnor, 9,9 procent, medan män har en sjukfrånvaro på 6,5 
procent. De vanligaste sjukdomsorsakerna är förkylningssymptom, psykisk ohälsa 
(kopplad i övervägande del till privatlivet), fysiska besvär som migrän, planerade 
operationer och rygg-/handproblematik. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-01 
Beslut BIN 2023-04-18  
Beslut KS 2023-03-21  
Beslut SAN 2023-03-02 
Beslut SON 2023-03-01  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Utvecklingsarbetet avseende arbetsmiljön ryms inom befintlig ram. 
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Beslut 
1. Kommunstyrelsen godkänner den årliga uppföljningen av det systematiska 

arbetsmiljöarbetet i kommunen för 2022. 
2. Kommunstyrelsen uppdrar åt sektor kommunledning att i kommande års 

uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet komplettera med en 
sammanställning och analys av helheten beträffande det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 

 
 
 
Beslutet expedieras till 
Marianne Piiroinen, personalchef 
Elisabeth Linderoth, kommunchef 
Karin Hallhagen Bagby, sektorchef bildning 
Karin Holmström, sektorchef samhälle 
Lotte Mossudd, sektorchef socialtjänsten 
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§ 107 
Uppföljning av Lilla Edets kommuns näringslivsstrategiska 
program 2022-2035 
Dnr KS 2023/138 
 
Sammanfattning 
Lilla Edets näringslivsstrategiska program antogs december 2021 av 
kommunfullmäktige. Syftet med programmet är att tydliggöra och stärka Lilla Edets 
kommun samlade arbete gentemot näringslivet för att skapa goda förutsättningar för 
företagande. Lilla Edets kommuns näringslivsstrategiska program beskriver hur 
kommunen ska arbeta med strategiska näringslivsfrågor på ett konkret, långsiktigt och 
målinriktat sätt. 
Målen i programmet ska följas upp årligen. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Tjänsteskrivelse daterad 2023 03 16 
Uppföljning Näringslivsstrategiska programmet 2023 05 05 
Näringslivstrategiska programmet antaget av KF 2021 12 13 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen 
 
 
Beslutet expedieras till 
Kajsa Jernqvist, näringslivsutvecklare 
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§ 108 
Kommunövergripande lägesbild Lilla Edets kommun 2023–2025 
Dnr KS 2023/204 
 
Sammanfattning 
I juli 2023 träder en ny lag i kraft gällande kommuner och det brottsförebyggande 
arbetet. Kommunerna ska då kontinuerligt kartlägga brottsligheten och dess 
konsekvenser inom kommunens geografiska område, analysera och komplettera 
resultatet samt sammanställa detta i en lägesbild.  
 
Det främsta syftet med lägesbilden är att få fram underlag för planering och 
genomförande av åtgärder som kan leda till minskad brottslighet och ökad trygghet, det 
vill säga rätt förebyggande åtgärder i förhållande till de brottsproblem som kommunen 
har. 

Lägesbildsarbetet kan också förväntas öka den generella medvetenheten hos 
beslutsfattare och andra tjänstepersoner inom kommunens olika verksamheter vad det 
gäller brottslighet och otrygghet, liksom möjligheterna som det förebyggande arbetet 
innebär.  

Utifrån lägesbilden ska kommunerna ta ställning till behovet av åtgärder för att 
förebygga brott och formulera detta i en åtgärdsplan. Åtgärdsplanen fyller flera viktiga 
syften och främst är den ett instrument för prioritering och beslutsfattande. Den är också 
viktig för att tydliggöra och kunna kommunicera vad det är som ska göras. 

Kommunerna ska minst vartannat år uppdatera sin lägesbild och följa upp sina åtgärder. 

Lägesbilden tar inte upp frågor som rör enskilda individer. Lägesbilden täcker inte in 
samtliga incidenter som kommunen eller Polisen haft under den aktuella perioden, utan 
är till för att skapa en överblick av den lokala situationen.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Tjänsteskrivelse, daterad 2023-04-28 
Kommunövergripande lägesbild Lilla Edets kommun 2023–2025. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Lägesbilden föranleder inga ekonomiska konsekvenser. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen 
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§ 109 
Svar på motion om att etablera en kommunal vaktstyrka 
Dnr KS 2023/97 
 
Sammanfattning 
Gustav Lagnander (EDL) har lämnat in en motion om att en kommunal vaktstyrka ska 
etableras och att ansvariga tjänstemän får i uppgift att anställa en väktare på heltid. 
Därmed kan samarbetet med privata aktörer avslutas. 
 
Idag bevakas kommunen av en väktare från ett auktoriserat bevakningsföretag. Den 
utför således de arbetsuppgifter som den föreslagna operativa personalen ska göra 
gällande tillsyn och trygghetsskapande åtgärder. Kostnaden för väktaren delas mellan 
kommunen och AB Edethus och den har som arbetsuppgift att vara uppsökande och 
kontaktskapande men även gränssättande. Bevakningsresursen arbetar inom hela 
kommunens geografiska område men styrs till de platser som är mest utsatta för olika 
former av störningar. Väktarens arbetssätt är uppskattat och trygghetsskapande och 
vissa former av brottslighet såsom skadegörelse har minskat sedan bevakningen 
infördes.  
 
Kommunen ser för tillfället inget behov av bevakning med ordningsvakter och 
parkeringsbevakning sker även det genom auktoriserat bevakningsföretag. 
 
Kommunen har även en säkerhetsavdelning som redan idag arbetar med de frågor som 
den föreslagna vaktstyrkans strategiska personal ska utföra. Därtill arbetar AB Edethus 
med säkerhetshöjande åtgärder såsom exempelvis kamerabevakning inom deras 
fastighetsbestånd. Mycket av det brottsförebyggande arbetet sker i samverkan mellan 
kommunala verksamheter men även med externa aktörer såsom Polismyndigheten och 
bostadsbolag. Flertalet brottsförebyggande frågor hanteras också genom kommunens 
lokala brottsförebyggande råd. 
 
För att någon ska benämnas väktare så krävs det att personen är godkänd och arbetar 
med bevakningsuppdrag i ett auktoriserat bevakningsföretag. För att kommunen ska 
kunna ha egna väktare krävs det därför att kommunen har ett auktoriserat 
bevakningsföretag som är godkänt av Länsstyrelsen. 
 
Det finns inte något i sig som hindrar en kommun från att anställa personal för att utföra 
bevakning. Denna personal kommer dock inte att vara väktare och följaktligen inte 
omfattas av de krav eller det förhöjda tjänstemannaskydd som godkänd väktarpersonal 
har. 
 
Genom att köpa in bevakningstjänster från ett etablerat bevakningsföretag så får 
kommunen tillgång till utbildad personal som är godkänd. Kommunen behöver inte 
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heller engagera sig i olika former av frånvaro där det finns risk för att kommunen står 
utan bevakning. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Tjänsteskrivelse från säkerhetschef 2023-04-21 
Beslut Kommunfullmäktige 2023-03-08 
Motion om att etablera en kommunal vaktstyrka 2023-02-21 
 
Ekonomiska konsekvenser 
De arbetsuppgifter som den föreslagna vaktstyrkans strategiska personal ska utföra 
genomförs redan i kommunen och föranleder således inga extra kostnader. 
 
Kostnaden för väktaren delas idag med AB Edethus. För kommunen uppgår kostnaden 
till cirka 500 000 kronor per år och finansieras inom kommunstyrelsens budget. Genom 
att anställa en kommunal väktare kommer bevakningen behöva minskas i kommunen 
med anledning av den väktarens ledigheter. Ska kommunen ha samma nivå på 
bevakningen som idag så behövs minst två väktare. Kostnad för detta behöver i så fall 
utredas vidare. 
 
Ytterligare utredning behövs gällande ekonomiska konsekvenser vid en eventuell 
etablering av ett kommunalt väktarbolag. 
 
Yrkande 
Gustav Lagnander (EDL) yrkar bifall till motionen. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller 
arbetsutskottets förslag. 
 
Omröstning 
Omröstning begärs och verkställs. 
 
Följande beslutsgång fastställs: 
Ja-röst för bifall till arbetsutskottets förslag 
Nej-röst för Gustav Lagnanders yrkande 
 

 Ja-röst Nej-röst Avstår 
Julia Färjhage (C) X   
Frej Dristig (SD) X   
Mona Dieng (S) X   
Anne-Lie Palm (S) X   
Kristian Hermansson (S) X   
Jörgen Andersson (C) X   
Zara Blidevik (M) X   
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Andreas Freiholtz (SD) X   
Niclas Ahlberg (SD) X   
Gustav Lagnander (EDL)  X  
Camilla Nilsson (KD) X   
 10 1  

 
Vid omröstningen avges 10 ja-röster och 1 nej-röst och kommunstyrelsen har därmed 
bifallit arbetsutskottets förslag. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige avslår motionen. 
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§ 110 
Revidering av Lokalförsörjningsplan för Lilla Edets kommun 
2024 
Dnr KS 2023/29 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen ska årligen upprätta och besluta om Kommunens 
lokalförsörjningsplan. Planen ska utgöra underlag till kommunens Mål– och resursplan. 
 
Planen ska innehålla en sammanfattande nulägesbeskrivning och behovsprognos för 
respektive nämnd samt en prioritering, och om nödvändigt en justering, av nämndernas 
föreslagna lokalåtgärder. 
 
Kommunstyrelsen antog 20230221 ”Kommunens Lokalförsörjningsplan 2024” med 
tillhörande bilagor. Då flera av projekten är inne i en intensiv utredning och 
projekteringsfas har flera av de redovisade uppgifterna i den beslutade planen 
uppdaterats. Kostnaderna visare sig ofta vara högre än tidigare redovisat och vissa 
tidplaner har justerats med ett genomförande längre fram i tiden.  
  
Förvaltningens förslag på reviderade uppgifter och åtgärder redovisas i bifogad bilaga 
”Reviderad bilaga – Kommunens lokalförsörjningsplan 2024”.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2023-05-09 
Reviderad bilaga - Kommunens Lokalförsörjningsplan 2024, daterad 2023-05-09 
Kommunstyrelsen protokoll §41 
 
Ekonomiska konsekvenser 
De föreslagna åtgärderna innebär i olika omfattning kostnader vid planering, utredning 
samt genomförandet, antingen som investeringar och driftkostnader eller som 
hyreshöjande åtgärder.  
 
Sociala konsekvenser 
Kommunens Lokalförsörjningsplan innehåller åtgärdsförslag för lokaler i kommunen 
som i varierande grad påverkar eller påverkas av verksamheter, brukare och utövare. 
Riktlinjer för lokalförsörjning anger bland annat att kommunens lokaler ska uppfylla 
lagkrav, tillgodose verksamheters och brukares behov samt tillhandahålla god fysisk 
arbetsmiljö för alla som verkar och vistas i lokalerna.  
 
Att arbeta gemensamt och nämndöverskridande med lokalförsörjning på ett strategiskt 
och systematiskt sätt är viktigt för att säkerställa en god och långsiktig planering av de 
kommunala verksamheternas utveckling. 
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Yrkande 
Frej Dristig (SD) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag men med den ändringen att Ny 
idrottshall på Fuxernaskolan stryks. 
 
Gustav Lagnander (EDL) och Camilla Nilsson (KD) tillstyrker Frej Dristigs yrkande. 
 
Kristian Hermansson (S), Mona Dieng (S) och Anne-Lie Palm (S) yrkar bifall till 
arbetsutskottets förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden frågar först om kommunstyrelsen bifaller eller avslår Frej Dristigs 
ändringsyrkande och finner att kommunstyrelsen avslår yrkandet. 
 
Omröstning 
 Omröstning begärs och verkställs. 
 
Följande beslutsgång fastställs: 
Ja-röst för avslag av Frej Dristigs ändringsyrkande 
Nej-röst för bifall till Frej Dristigs ändringsyrkande 
 

 Ja-röst Nej-röst Avstår 
Julia Färjhage (C) X   
Frej Dristig (SD)  X  
Mona Dieng (S) X   
Anne-Lie Palm (S) X   
Kristian Hermansson (S) X   
Jörgen Andersson (C) X   
Zara Blidevik (M) X   
Andreas Freiholtz (SD)  X  
Niclas Ahlberg (SD)  X  
Gustav Lagnander (EDL)  X  
Camilla Nilsson (KD)  X  
 6 5  

 
Vid omröstningen avges 6 ja-röster och 5 nej-röster och kommunstyrelsen har därmed 
avslagit ändringsyrkandet.  
 
Ordföranden konstaterar då att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen antar reviderad bilaga till Kommunens Lokalförsörjningsplan 
2024 som underlag till budgetberedningens arbete inför Mål och resursplan 
2024. 

36



   

 

Kommunstyrelsen protokoll 2023-06-07 
 

2. Kommunstyrelsen noterar att ny återvinningscentral och nybyggnation av 
personalbyggnad VA är tillagda i bilagan och ska därmed följa beslutsgången i  
”Investeringsprocess lokaler”. 

 
 
Reservation 
Ledamöterna för Sverigedemokraterna, Kristdemokraterna och Edetlistan reserverar sig 
mot beslutet till förmån för eget yrkande. 
 
 
Beslutet expedieras till 
Elisabeth Linderoth, kommunchef 
Jörgen Karlsson, ekonomichef 
Lotte Mossudd, sektorchef socialtjänst 
Karin Hallhagen Bagby, sektorchef bildning 
Karin Holmström, sektorchef samhälle 
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§ 111 
Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning 
Dnr KS 2023/181 
 
Sammanfattning 
En översyn av kommunstyrelsens delegationsordning har genomförts.  
 
Ändringar 
 
Punkt 3.1  
Tecknande av samtliga hyresavtal där kommunen förhyr lokaler 
Delegat ska vara Ekonomichef men kompletteras med ”Efter samråd med berörd 
sektorchef” 
 
Punkt 6.7  
Beslut avseende parkeringstillstånd för rörelsehindrade  
Delegat ska vara Trafikingenjör 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Tjänsteskrivelse, daterad 2023-04-18 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen antar ovanstående ändringar i kommunstyrelsen delegationsordning. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Maria Olegård, administrativ chef 
Jörgen Karlsson, ekonomichef 
Lotte Mossudd, sektorchef socialtjänst 
Karin Holmström, sektorchef samhälle 
Karin Hallhagen Bagby, sektorchef bildning 
Göran Åberg, trafikingenjör 

38



   

 

Kommunstyrelsen protokoll 2023-06-07 
 

 
§ 112 
Kulturstrategi för barn och unga i Lilla Edets kommun 
Dnr KS 2023/76 
 
Sammanfattning 
Sektor bildning har tagit fram ett förslag till Kulturstrategi för barn och unga i Lilla 
Edets kommun. Avsikten med kulturstrategin är att synliggöra kommunens 
förhållningssätt i kulturfrågor gällande barn och unga och strategin behövs för att skapa 
en långsiktig och hållbar utveckling av Lilla Edets kulturverksamheter för barn och 
unga.  
 
Kulturstrategin ska vara en del i att förverkliga Lilla Edets vision med syfte att förenkla 
våra yngsta invånares vardag och inspirera dem att uppnå sina drömmar. Kulturstrategin 
syftar också till att bidra med att stimulera barn och ungas kunskapsutveckling.   
Kontinuerliga kulturupplevelser med hög kvalitet och kulturinslag av kreativt arbete 
med estetiska lärprocesser i förskolan och skolan ska därför ses som bidragande till 
ökad måluppfyllelse för barn och unga i Lilla Edets kommun.  
 
Kulturstrategin är en konkretisering av visionen och ska ge ledning och peka ut 
handlingsriktningar och prioriterade områden. Strategin ska ses som ett vägledande 
styrdokument för hela Lilla Edet. Varje sektor väger därtill själva in planens mål och 
strategier i sitt arbete. Gemensam utveckling av planens målområden i samverkan 
mellan sektorer är ett viktigt fortsatt arbete. 
 
Kulturgarantin i kulturstrategin garanterar minst en kulturupplevelse för barn och unga 
vilket bör vara ett minimum som också till största del förväntas finansieras via bidrag 
när kulturupplevelsen genomförs i utökad omfattning mot dagens insatser.       
 
Återremiss  
Kommunfullmäktige beslutade 2023-04-05 att återremittera ärendet med uppdrag att ta 
fram ett förslag på kulturstrategi för barn och unga som inte omfattas av en 
kulturgaranti, med syfte att kulturstrategin för barn och unga inte skall medföra 
kostnadsökningar.  
 
En kulturstrategi för barn och unga, innehållande en kulturgaranti, är i vissa fall en 
förutsättning för att kunna söka och beviljas regionala och statliga medel.  
 
Av ekonomiska konsekvenser framgår att kostnaden kan uppgå till 600 tkr/år om 
bidragsmedel inte beviljas i någon form. Om prioriteringar för att uppfylla 
kulturgarantin måste göras så görs dessa inom samma verksamhetsområde.    
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Beslutsunderlag 
 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Tjänsteskrivelse 2023-05-05 
Kommunfullmäktiges protokoll 2023-04-05 
Kommunstyrelsens protokoll 2023-03-21 
Arbetsutskottets protokoll 2023-03-07 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-01-17 
Bildningsnämndens protokoll 2023-02-28 
Förslag till Kulturstrategi för barn och unga daterad 2023-01-25 
 
Ekonomiska konsekvenser 
En kulturstrategi med en kulturgaranti innebär att barn och unga under förskole- och 
grundskoletid får tillgång till minst en kulturupplevelse per år. Det kan handla om att 
anlita professionella kulturaktörer, material till skapande, bussresor för barn och elever, 
kompetensutveckling för pedagoger och kulturombud mm. Kostnaden för kulturgarantin 
uppskattas till 600 tkr per år det vill säga ett snitt på 300 kr per barn/elev och läsår. 
 
En kulturstrategi med en kulturgaranti för barn och unga är i vissa fall en förutsättning 
för att kunna söka och ta del av regionala och statliga bidrag. Bland annat finns det 
Västra Götalandsregionens regionala arrangörsstöd som för närvarande är ca 70 tkr, 
Kulturrådets medel för kulturskola (ca 360 tkr 2023) och Kulturrådets medel för 
Skapande Skola (ca 400 tkr 2023) att söka. 
 
Sociala konsekvenser 
Strategin ska leda till: 

• Att ge bättre förutsättningar för eget skapande och kulturella upplevelser för 
barn och unga i kommunen 

• Att bidra till ökad måluppfyllelse för barn och elever, genom att kombinera 
kultur, lärande och problemlösning kan barn och unga få kunskap på flera sätt  

• Att barn och unga utvecklas och tar del av samhället och demokratin 
• Att ge barn och unga möjligheter att forma sina liv och möjligheter till 

inflytande över samhällsutvecklingen 
• Att öka barn och ungas delaktighet och inflytande i frågor som rör barn och 

unga 
 
 
Yrkande 
Frej Dristig (SD) yrkar avslag på Kulturstrategin för barn och unga i Lilla Edets 
kommun. 
 
Niclas Ahlberg (SD) och Andreas Freiholtz (SD) tillstyrker Frej Dristigs yrkande. 
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Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Kristian Hermansson (S) och Mona Dieng (S) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller 
arbetsutskottets förslag. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att anta Kulturstrategi för barn och unga i Lilla Edets 
kommun med följande tillägg: 
Kommunfullmäktige uppdrar åt förvaltningen att lägga till ett fokusområde där man tar 
fram strategier för att ge vårt lokala kulturarv en särskilt framträdande plats. 
 
 
Reservation 
Ledamöterna för Sverigedemokraterna, Edetlistan och Kristdemokraterna reserverar sig 
mot beslutet till förmån för eget yrkande. 
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§ 113 
Byggnation av ny idrottshall på Fuxernaskolan 
Dnr KS 2022/292 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden och Samhällsnämnden arbetar tillsammans med projektet för 
byggnation av en ny idrottshallen på Fuxernaskolans område och har tillsammans med 
AB EdetHus tagit fram samtliga handlingar gällande utredning och projektering inför 
genomförandet.  
 
Att både Samhällsnämnden och Bildningsnämnden är involverade beror på att behovet 
av ny idrottshall finns både för att utöka möjligheterna och skapa bättre förutsättningar 
för föreningslivet men också för att uppfylla Skolverkets kursplan för idrott och hälsa.  
Genom regeringsbeslut utökade idrottsämnets timplan 2019 vilket medfört utökad 
lektionstid i ämnet idrott- och hälsa i åk 6-9.  
 
Idrottshallen är i dagsläget fullbelagd och möjlighet att bedriva undervisning i den 
omfattning som timplanen föreskriver finns inte. Undervisningen i ämnet idrott- och 
hälsa bedrivs nästan uteslutande i halvsal, vilket innebär att ca 50 elever undervisas i 
idrottshallen samtidigt, uppdelade i två grupper med vikvägg som delar av hallen på 
mitten. Undervisning i halvsal medför begränsningar i undervisningens upplägg och 
genomförande. Schemat är så fyllt att lektionerna går tätt ihop utan bra möjlighet till 
pauser mellan de olika gruppernas lektioner, vilket även medför ett högt tryck och 
trängsel i omklädningsrummen, där elever som ska börja sin idrottslektion byter om 
tillsammans med elever som avslutat sin idrottslektion.  
Ur ett likvärdighetsperspektiv så finns det utmaningar kopplat till tillgången till 
idrottshall för undervisningen vid de olika skolenheterna i kommunen. Elever i 
fritidshemmet vid Fuxernaskolan har inte tillgång till idrottshall, vilket de har vid 
kommunens övriga tre skolenheter. Eleverna vid Fuxernaskolan har heller inte likvärdig 
möjlighet till undervisning i helsal, jämfört med eleverna vid Tingbergsskolan, 
Ryrsjöskolan och Strömsskolan. 
 
Dialog med idrottslärare, fackliga ombud och rektorer har genomförts. I samtalen har 
idéer om att nyttja andra lokaler, t.ex. Tennishallen, funnits med. Även samtal om 
förändrat undervisningsupplägg har diskuterarats, för att undersöka om det finns 
möjligheter att minska behovet av idrottshall genom att undervisningen bedrivs på annat 
sätt. Frågor som utökad teoretiska inslag, mer utomhusidrott och liknande har funnits 
med i dialogerna. Oavsett om det är möjligt att i viss mån ändra undervisningsupplägget 
och styra över mer till teoretiska inslag och utomhusaktiviteter så konstateras att 
nuvarande utrymme i idrottshallen inte kommer att kunna fylla behoven. Andra 
utrymmen har inte heller bedömts om lämpliga, då det vi ser inte är tillfälliga behov. 
Ökningen av behoven är kopplade till att elevkullarna ökar så långt fram vi kan se, samt 
att timplaneförändringar inte tros vara tillfälliga. Samhällsdiskussioner förs också om 
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behovet att öka barn- och ungas fysiska aktiviteter. Tillbyggnation av idrottshall anses 
därför krävas. 
 
I dagsläget går det 606 elever på Fuxernaskolan och redan till höstterminen förväntas 
antalet öka ytterligare. Tilläggas kan också att elever på Ryrsjöskolan sedan ett par år 
tillbaka bussas till Tingbergsskolan i Lödöse i stället för att bussa dem till 
Fuxernaskolan för att medverka på lektion för idrott och hälsa. Detta är 
kostnadsdrivande då det är längre och kostar mer busstid och lärartid samt ytterligare 
drivmedel. När en ny idrottshall står klar kommer Ryrsjöskolans elever att kunna bussas 
till Fuxernaskolan istället. 
 
Byggnaden inrymmer utöver själva hallytan åtta fullstora omklädningsrum, två separata 
mindre omklädningsrum, läktare för upp till 150 åskådare, pentry med möjlighet till 
enklare servering samt sittplatser, utrymme för idrottslärare samt förråd för lokalvård.  
 
Idrottshallen rustas också för att utgöra trygghetspunkt i Lilla Edets kommun. Detta gör 
att idrottshallen, förutom att kunna vara en övernattningsplats under idrottsevenemang 
som tävlingar, turneringar eller cupper för våra föreningar, också kan användas under 
eventuella extraordinära händelser och krissituationer inom kommunens organisation 
eller för extraordinära händelse inom Lilla Edets kommuns yta. Trygghetspunkten utgör 
därmed en väldigt viktig del i samtliga verksamheters kontinuitetsplanering för att 
kunna upprätthålla verksamhet under krissituationer.    
 
Kommunstyrelsen beslutade 20230221 att inkludera Fuxernaskolans idrottshall i 
”Kommunens Lokalförsörjningsplan 2024”. Investeringen var då uppskattad och 
redovisad till 54 mkr. Beräkningen var dock baserad på grova schabloner framtagna i 
tidigt skede på ett ritningsunderlag som senare visade sig vara undermåligt i vissa 
kostnadsdrivande delar. I den nu reviderade ”Kommunens Lokalförsörjningsplan 2024” 
är kalkylen för investeringen av idrottshallen redovisad att uppgå till 90 mkr. Det finns 
flera orsaker till ovan kostnadsökning. Dels omvärldspåverkan samt pågående inflation, 
dels inkluderingen av trygghetspunkt men också markförhållanden rent 
bärighetsmässigt samt genomförandet av markarbeten så som parkering för 30 fordon 
och även övrig tillgänglighet.     
 
Med framtagen kalkyl som underlag har AB EdetHus beräknat en årshyra på 5870 tkr. 
Hyresavtalet inkluderas i redan befintligt avtal ang Fuxernaskolan. Hyran för 
kommunens idrottshallar fördelas mellan Samhällsnämnden (60 %) och 
Bildningsnämnden (40 %). Tidsplanen är att, efter beslut, startat upp byggnationen 
under september månad och färdigställa idrottshallen till årsskiftet 2024/2025.  
 
Bildningsnämnden och Samhällsnämnden har på respektive nämnd i april månad fått 
information om projektet och om underlaget som vid tidpunkten fanns framtaget. Nästa 
steg i beslutsprocessen är att kommunstyrelsen ska ta ställning till ärendet och föreslå 
kommunfullmäktiga att besluta om att ge startbesked och därmed ge förvaltningen i 
uppdrag att beställa genomförandet av idrottshallen via AB EdetHus.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-16 
Protokoll Samhällsnämnden § 64 
Protokoll Bildningsnämnden § 39 
Illustration entré, daterad 2023-05-17  
Illustration placering, daterad 2023-05-17  
Typrumsbeskrivning, daterad 2023-05-25  
Kalkyl, daterad 2023-05-25 
Förslag Hyresavtal, daterat 2023-05-26   
 
Ekonomiska konsekvenser 
Byggnationen av idrottshallen kommer enligt kalkylhandingen medföra 
investeringskostnader på 90 mkr för AB EdetHus. För Lilla Edets kommun medför det 
en hyreskostnad på totalt 5 870 tkr/år vilken fördelas 3 522 tkr på Samhällsnämnden 
och 2 348 tkr på Bildningsnämnden. Projektet blir hyrespåverkande först under 2025. 
Respektive nämnd hanterar hyreskostnaden inom tilldelad ram.  
 
Hyresavtalet är att betrakta som finansiell leasing och påverkar nyckeltal så som 
soliditet och skuldsättningsgrad.   
 
Sociala konsekvenser 
De föreslagna åtgärderna skulle säkerställa att Fuxernaskolan kan hantera nuvarande 
elevantal samt elevökningar i linje med befolkningsprognosen. På så sätt skulle behovet 
av platser i högstadieåldrar i Lilla Edets kommun vara tillgodosett så långt som 
nuvarande befolkningsprognos sträcker sig. 
 
De föreslagna åtgärderna skulle också säkerställa att eleverna i förskoleklass till och 
med årskurs 9 skulle erbjudas undervisning i ämnet idrott- och hälsa i för ändamålet 
anpassade lokaler, även vid en ökning av antalet elever i skolan i linje med 
befolkningsprognosen. Förutsättningarna för att fler elever skulle uppnå fullständiga 
betyg skulle förbättras genom bättre tillgång till idrottshall med tillhörande 
omklädningsrum. 
 
Åtgärderna skulle även medföra möjlighet för föreningsverksamhet att få mer tillgång 
till idrottshall, vilket skulle förbättra förutsättningarna för de föreningar som ser behov 
av idrottshall som en av förutsättningarna till att utveckla sina verksamheter.  
 
Yrkande 
Frej Dristig (SD) yrkar avslag på förslaget ett bygga en ny idrottshall på Fuxernaskolan. 
 
Julia Färjhage (C) 

1. Kommunfullmäktige beslutar att ge AB EdetHus direktiv om att investera i ny 
idrottshall på Fuxernaskolans område till lägsta möjliga kostnad i enlighet med 
kommunstyrelsens beslut.  
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2. Kommunstyrelsen beslutar, under förutsättning av fullmäktiges beslut, att 
godkänna bifogat beslutsunderlag för byggnation av idrottshallen på 
Fuxernaskolans område. 

3. Kommunstyrelsen uppdrar, under förutsättning av fullmäktiges beslut, åt 
kommunchefen att beställa genomförande av AB EdetHus genom att teckna 
FAS2 kontakt med parten i enlighet med framtagen kalkyl. 
 

Mona Dieng (S) och Kristian Hermansson (S) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller 
Julia Färjhages yrkande. 
 
Omröstning 
Omröstning begärs och verkställs. 
 
Följande beslutsgång fastställs: 
Ja-röst för Julia Färjhages yrkande 
Nej-röst för Frej Dristigs yrkande 
 

 Ja-röst Nej-röst Avstår 
Julia Färjhage (C) X   
Frej Dristig (SD)  X  
Mona Dieng (S) X   
Anne-Lie Palm (S) X   
Kristian Hermansson (S) X   
Jörgen Andersson (C) X   
Zara Blidevik (M) X   
Andreas Freiholtz (SD)  X  
Niclas Ahlberg (SD)  X  
Gustav Lagnander (EDL)  X  
Camilla Nilsson (KD)  X  
 6 5  

 
Vid omröstningen avges 6 ja-röser och 5 nej-röster och kommunstyrelsen bifaller 
därmed Julia Färjhages yrkande. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 

1. Kommunfullmäktige beslutar att ge AB EdetHus direktiv om att investera i ny 
idrottshall på Fuxernaskolans område till lägsta möjliga kostnad i enlighet med 
kommunstyrelsens beslut.  

 
Beslut 
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1. Kommunstyrelsen beslutar, under förutsättning av fullmäktiges beslut, att 
godkänna bifogat beslutsunderlag för byggnation av idrottshallen på 
Fuxernaskolans område. 

2. Kommunstyrelsen uppdrar, under förutsättning av fullmäktiges beslut, åt 
kommunchefen att beställa genomförande av AB EdetHus genom att teckna 
FAS2 kontakt med parten i enlighet med framtagen kalkyl. 

 
 
Reservation 
Ledamöterna för Sverigedemokraterna, Edetlistan och Kristdemokraterna 
 
 
Beslutet expedieras till 
Elisabeth Linderoth, kommunchef 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Karin Holmström, chef sektor samhälle 
Karin Hallhagen Bagby, chef sektor bildning  
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§ 114 
Förlängning av avtalet om naturbruksskolor 
Dnr KS 2023/234 
 
Sammanfattning 
Västra Götalandsregionen (VGR) och kommunerna i Västra Götaland ingick i 
januari 2023 ett avtal om samverkan kring utbildning vid VGR:s 
naturbruksskolor. Avtalet var tänkt att ge kommunerna och VGR möjlighet att 
gemensamt komma fram till ett långsiktigt avtal mellan parterna om 
naturbruksutbildning. Avtalet gäller endast under 2023.  
  
De inledande kontakterna mellan kommunerna och VGR visar dock att finns 
behov av fördjupning och genomlysning av konsekvenserna av olika modeller 
för samverkan om naturbruksutbildning. Det behövs det mer tid för att 
genomföra dessa fördjupningar och forma en ny överenskommelse.  
  
Förslaget är att nuvarande korttidsavtal förlängs ett år och även gäller under 
perioden 2024-01-01 – 2024-12-31. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, daterad 2023-05-29 
Förslag på avtal 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Samverkansavtalet är grundat i ett avtal om skatteväxling 1998 och innebär att Västra 
Götalandsregionen fakturerar kommunerna halva kostnaden för att anordna 
naturbruksutbildning, medan Västra Götalandsregionen självt finansierar kostnaden för 
utbildningen. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner förlängning av avtal om naturbruksskolor, 2024-01-01—
2024-12-31. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Västkom 
Yvonne Jansson Sandberg, rektor 
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§ 115 
Taxor och avgifter Bildningsnämnden 
Dnr KS 2023/142 
 
Sammanfattning 
Bildningsnämnden förslår kommunfullmäktige att anta taxor och avgifter enligt 
bildningsnämndens protokoll 2023-04-18 § 40  
 
Beslutsunderlag 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-15 
Bildningsnämndens protokoll 2023-04-18 § 40 
 
Ekonomiska konsekvenser 
För att kompensera för ökade driftskostnader föreslås taxa 2 och 3 höjas med ca 15%. 
Det är svårt att uttala sig om effekterna av det nya taxesystemet som infördes 1 januari 
2023, då det är för tidigt att mäta eventuell förändring i uthyrningsgraden av 
Kulturhuset Eden. 
 
Sociala konsekvenser 
För att främja kommunens barn och ungdomar samt de föreningar som riktar sin 
verksamhet mot dessa grupper, föreslås taxa 1 lämnas oförändrad 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att anta taxor och avgifter enligt bildningsnämndens 
protokoll 2023-04-18 § 40 att gälla från 1 januari 2024 och tillsvidare. 
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§ 116 
Tertialrapport 1 2023 för kommunstyrelsen 
Dnr KS 2023/143 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen leder och samordnar planering och uppföljning av kommunens 
verksamheter samt ansvarar för samordningen inom den kommunala koncernen. 
Kommunstyrelsen är kommunens centrala arbetsgivarorgan, tillika löne- och 
pensionsmyndighet. Kommunstyrelsens uppdrag regleras i kommunallagen och i 
reglementet för kommunstyrelsen.  
 
I Kommunstyrelsens grunduppdrag ingår att leda och styra den långsiktiga 
samhällsutvecklingen genom att ansvara för kommunens arbete med såväl långsiktig 
översiktlig planering som tidsnära detaljplanering. Kommunstyrelsen är också 
kommunens markägare samt ansvarig för kommunens geografiska grunddata. 
 
Uppföljningen av sammanvägd kvalitet i grunduppdraget för kommunstyrelsen under 
tertial 1 2023 visar att målgruppsperspektivet uppnår godkänd kvalitet med varning 
(nivå 4). Verksamhetsperspektivet och medarbetarperspektivet uppnår godkänd kvalitet 
med varning (nivå 4). Ekonomiperspektivet värderas till godkänd nivå utifrån krav och 
mål (nivå 6). Prognos för helåret är att samma kvalitet ska bibehålls inom samtliga 
perspektiv förutom målgruppsperspektivet och verksamhetsperspektivet där ambition är 
att arbete under resterande del av året kommer att innebära en höjning till godkänd nivå 
(nivå 5). 
 
Uppföljningen av kommunstyrelsens uppsätta målområden visar enligt följande;  
Prioriterat målområde 1, Effektiv resursanvändning, är graderat som en trea, , både för 
nuläget samt prognos för årets slut, vilket motsvarar knappt godkänt med varning. 
Prioriterat målområde 2, Attraktiv arbetsgivare, är graderat till en fyra i dagsläget vilket 
motsvarar godkänt med varning men med prognos på helår med gradering fem vilket 
motsvarar godkänt utan varning. Prioriterat målområde 3, Varumärke, invånardialog 
och kommunikation för att nå kommunens invånare, är graderat som en femma, både för 
nuläget samt prognos för årets slut, vilket motsvarar godkänt utan varning. Det innebär 
att samtliga prioriterade målområden arbetas med och bedöms ha en godkänd 
måluppfyllelse vid årets slut även om Effektiv resursanvändning kvarstår med en 
varning.  
 
Personalnyckeltalen visar att antalet tillsvidareanställda har ökat jämfört med samma 
period föregående år. Andelen långtidssjukskrivna har ökat jämfört med 2022, vilket får 
stort genomslag på totala sjukskrivningen då sektorn är liten. Positivt är dock att antalet 
avgångar har minskat med en tredjedel jämfört med T1:an 2022. 
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Beslutsunderlag 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-29 
Tertialrapport 1 kommunstyrelsen 
 
Ekonomiska konsekvenser 
För perioden januari till april redovisar kommunstyrelsen ett överskott motsvarande 3,9 
mnkr. Prognosen för helår är ett överskott på 2,3 mnkr och hänförs framförallt till lägre 
kostnaden avseende köp av verksamhet  
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner tertialrapport 1. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Elisabeth Linderoth, kommunchef 
Jörgen Karlsson, ekonomichef 
Karin Holmström, sektorchef samhälle 
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§ 117 
Tertialrapport 1 2023 Lilla Edets kommun 
Dnr KS 2023/144 
 
Sammanfattning 
Lilla Edets kommun följer upp verksamhet och ekonomi och redovisar dessa för 
kommunfullmäktige efter varje tertial. Per april är det en uppföljningsrapport, per 
augusti är det ett delårsbokslut (enligt den kommunala redovisningslagen ska ett 
delårsbokslut upprättas för perioden januari till juni, juli eller augusti) och per december 
redovisas årsbokslutet. Denna rapport avser tertial 1, det vill säga perioden januari till 
och med april 2023 
 
Periodens resultat uppgår till 7,1 mnkr i kommunen. Resultatet motsvarar 2,2 procent av 
verksamhetens nettokostnader (f år 12,4 procent). Prognosen för hela året beräknas till 
ett underskott motsvarande 2,3 mnkr vilket dock är 4,8 mnkr bättre än budgeterat och 
motsvarar -0,2 procent av verksamhetens nettokostnader. 
 
Periodens investeringar uppgår till 16,2 mnkr, samhälIsnämnden står för 15,0 mnkr av 
kommunens investeringar, varav VA står för den största utgiften på 10,7 mnkr. Det är 
fortsatt fokus på förnyelse av rörnät. Prognosen är en avvikelse på 67.9 mnkr jämfört 
med budget. 
 
Utifrån kommunfullmäktiges riktlinjer gör kommunstyrelsen bedömningen att god 
ekonomisk hushållning inte har uppnåtts under perioden då soliditets måttet inte når 
uppsatt mål för perioden. samt. Prognosen för helåret visar att båda de finansiella målen 
inte når uppsatta mål för helåret 2023. 
 
Beslutsunderlag 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse 2023-05-29 
Tertialrapport 1 2023 Lilla Edets kommun 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Lilla Edets kommun prognosticerar ett underskott med motsvarade 2,3 mnkr för helåret 
2023.Efter disponering av 2,3 mnkr ur resultatutjämningsfonden uppgår det 
prognostiserade balanskravsresultat för år 2023 till 0,0 mnkr. Inget underskott sen 
tidigare år finns att återställa. Tidigare avsättningar till resultatutjämningsreservfonden 
(RUR) uppgår till 24 mnkr. 
 
Yrkande 
Frej Dristig (SD) yrkar att måluppfyllelsen i ”Finansiellt mål nr 1” ska vara en 5:a i 
nuläget och en 1:a i prognosen. 
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Frej Dristig (SD) yrkar att måluppfyllelsen i ”Finansiellt mål nr 2” ska nuläget vara en 
4:a. 
 
Frej Dristig (SD) lämnar även följande tilläggsyrkande: 
Yrkar att kommunfullmäktige fördelar om 1 mnkr från Kommunstyrelsens budgetram 
till Samhällsnämnden budgetram, med syfte att delfinansiera underskottet inom 
kostenheten. 

Andreas Freiholtz (SD) och Niclas Ahlberg (SD) tillstyrker Frej Dristigs yrkanden. 
 
Julia Färjhage (C) 

1. Kommunfullmäktige uppdrar åt socialnämnden, samhällsnämnden och 
bildningsnämnden att vidta åtgärder för att minska det prognosticerade 
underskottet så att verksamheternas ekonomi är i nivå med kommunfullmäktiges 
tilldelade budgetramar. 

2. Kommunfullmäktige godkänner Tertialrapport 1 2023 för Lilla Edets kommun. 
 
Julia Färjhage (C) yrkar avslag på Frej Dristigs yrkanden. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om kommunstyrelsen bifaller eller avslår Frej Dristigs första 
ändringsyrkande och finner att kommunstyrelsen avslår yrkandet. 
 
Ordföranden frågar om kommunstyrelsen bifaller eller avslår Frej Dristigs andra 
ändringsyrkande och finner att kommunstyrelsen avslår yrkandet. 
 
Omröstning 
Omröstning begärs och verkställs. 
 
Följande beslutsgång fastställs. 
Ja-röst för bifall till Frej Dristigs andra ändringsyrkande 
Nej-röst för avslag till Frej Dristigs andra ändringsyrkande 
 

 Ja-röst Nej-röst Avstår 
Julia Färjhage (C)  X  
Frej Dristig (SD) X   
Mona Dieng (S)  X  
Anne-Lie Palm (S)  X  
Kristian Hermansson (S)  X  
Jörgen Andersson (C)  X  
Zara Blidevik (M)  X  
Andreas Freiholtz (SD) X   
Niclas Ahlberg (SD) X   
Gustav Lagnander (EDL) X   
Camilla Nilsson (KD) X   
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 5 6  
 
Vid omröstningen avges 5 ja-röster och 6 nej-röster och kommunstyrelsen har därmed 
avslagit ändringsyrkandet. 
 
Ordföranden konstaterar därefter att kommunstyrelsen bifaller Julia Färjhages yrkande. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 

1. Kommunfullmäktige uppdrar åt socialnämnden, samhällsnämnden och 
bildningsnämnden att vidta åtgärder för att minska det prognosticerade 
underskottet så att verksamheternas ekonomi är i nivå med kommunfullmäktiges 
tilldelade budgetramar. 

2. Kommunfullmäktige godkänner Tertialrapport 1 2023 för Lilla Edets kommun. 
 
 
Reservation 
Ledamöterna för Sverigedemokraterna, Edetlistan och Kristdemokraterna reserverar sig 
mot beslutet till förmån för eget yrkande. 
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§ 118 
VA-taxa 
Dnr KS 2023/197 
 
Sammanfattning 
Samhällsnämnden beslutade att föreslå kommunfullmäktige att fastställa Va-taxa 2024  
enligt nämndens protokoll 2023-04-20 § 67. 
 
Brukningsavgiften är en årlig avgift som alla VA-abonnenter betalar. Intäkterna från 
brukningsavgiften ska täcka VA-huvudmannens nödvändiga årliga kostnader för 
exempelvis: 
 
• Personalomkostnader inkl. administration 
• Driftkostnader underhåll (el, kemikalier, fastigheter etc.) 
• Löpande verksamhetskostnader (utredningar, besiktningar, verksamhetssystem 

serviceavtal, kvittblivning av slam, transporter etc.) 
• Underhåll och viss förnyelse (vattenläckor, avloppsstopp, trasiga ledningar, 

störningar och haverier) 
• Kapitalkostnad (avskrivningar och ränta) 
 
Samhällsnämnden har gett förvaltningen i uppdrag att ta fram förslag till en 
brukningsavgift som dels ger en 100 procentig täckning för nödvändiga kostnader. 
Förvaltningens förslag på VA-taxa 2024 tar höjd för prisökningar samt ökade 
kapitalkostnader enligt investeringsplan. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-09 
Beslut SAN 2023-04-20 VA-taxa 2024 
VA-taxa 2024 
 
Ekonomiska konsekvenser 
VA-taxa 2024 innebär att alla belopp i anläggningsavgiften höjs med 5 procent för att 
undvika stora framtida justeringar av prisnivån samt borga för en fortsatt god 
kostnadstäckning vid VA-exploateringar. 
 
Brukningsavgift för 2024 ger 100 procent täckning för nödvändiga kostnader. För att 
uppnå mål om finansiering föreslås att intäkterna från brukningsavgiften uppgår till 46 
170 tkr för 2024. För att uppnå detta krävs att intäkterna för 2024 ökar med 12 procent 
jämfört med 2023.  
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Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att fastställa föreslagen VA-taxa enligt samhällsnämndens 
protokoll 2023-04-20 § 67 att gälla från 1 januari 2024 och tillsvidare. 
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§ 119 
Taxa för offentlig kontroll enligt livsmedelslagstiftningen 
Dnr KS 2023/202 
 
Sammanfattning 
Finansiering av livsmedelskontroll i Sverige sker enligt gällande lagstiftning. I den slås 
det fast att offentlig kontroll enligt livsmedelslagstiftningen ska finansieras genom 
avgifter. 
 
Livsmedelslagstiftningen har anpassats efter att EU:s nya kontrollförordning 2017/625 
trädde i kraft. Då infördes bland annat det nya begreppet annan offentlig verksamhet i 
svensk rätt och efterhandsdebitering av livsmedelskontroll gjordes obligatorisk. Som en 
följd av detta måste gällande taxa för livsmedelskontroll anpassas för att överensstämma 
med förändringarna i lagstiftningen. Detta förslag på ny taxa är framtaget med stöd av 
underlag framtaget av Sveriges kommuner och regioner (SKR). Den största 
förändringen är just att livsmedelsverksamheterna kommer att debiteras i efterhand efter 
utförd kontroll.  
 
Avgiften för livsmedelskontroll har inte höjts sedan 2016. Höjda omkostnader gör att 
det nu finns behov av att se över nivån inför 2024. Timtaxan föreslås höjas från 1330 kr 
till 1400 kr, vilken är en normal nivå för sådan kontroll i landet.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-03-27 
Samhällsnämndens arbetsutskott § 66/2023 
Taxa för offentlig kontroll enligt livsmedelslagstiftningen, dnr 2023/193 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget innebär att miljöenhetens arbete med prövning och kontroll enligt denna lag i 
mindre omfattning än annars kommer att bekostas av skattekollektivet. Då det är oklart 
hur den nya riskklassificeringen kommer att påverka antalet kontrolltimmar, går det inte 
att säga om intäkterna totalt sett kommer att öka eller inte. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige antar taxa enligt livsmedelslagstiftningen enligt 
samhällsnämndens protokoll 2023-04-20 § 87, att gälla från 1 januari 2024 och 
tillsvidare. 
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§ 120 
Taxor och avgifter för upplåtelse av offentlig plats samt 
grävning  trafikanordningsplaner och återställande av ytor 
Dnr KS 2023/215 
 
Sammanfattning 
Samhällsnämnden föreslår Kommunfullmäktige att med stöd av Lag (1957:259) om rätt 
för kommun att ta ut avgift för vissa upplåtelser av offentlig plats och Kommunallag 
(2017:725) 2 kap §5 anta Taxor och avgifter för upplåtelse av offentlig plats samt 
grävning, trafikanordningsplaner och återställande av ytor. I samhällsnämndens förslag 
föreslås taxan justeras under innevarande år från och med 2023-07-01. Taxor och 
avgifter brukar normalt sätt justeras nästkommande år och i förslag till beslut för 
kommunfullmäktige föreslås taxan ändras 1 januari 2024. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-05-05 
Taxor och avgifter för upplåtelse av offentlig platsmark samt grävning 2024  
Beslut SAN 2023-04-20 Taxor och avgifter för upplåtelse av offentlig plats samt 
grävning trafikanordningsplaner och återställande av ytor 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Den största kostnadspåverkan gäller återställningsavgifter för bitumenbundna lager 
(asfalt). Det finns risk att entreprenadpriserna kommer att ändras. Avgifter utgår från 
dagens prisbild.  
 
Yrkande 
Frej Dristig (SD) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att anta taxor och avgifter för upplåtelse av offentlig plats 
samt grävning, trafikanordningsplaner och återställande av ytor enligt 
samhällsnämndens protokoll § 68/2023 att gälla från 1 augusti 2023 och tillsvidare. 
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§ 121 
Taxa för tillsyn och prövning enligt miljöbalken 
Dnr KS 2023/198 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutar att anta reviderad taxa enligt samhällsnämndens protokoll 
2023-04-20 § 83 att gälla från 1 januari 2024 och tillsvidare 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-09 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att anta reviderad taxa enligt samhällsnämndens protokoll 
2023-04-20 § 83 att gälla från 1 januari 2024 och tillsvidare 
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§ 122 
Taxa enligt lagen om foder och animaliska biprodukter 
Dnr KS 2023/201 
 
Sammanfattning 
Samhällsnämnden föreslår kommunfullmäktige att anta nämndens förslag till reviderad 
taxa enligt lagen om foder och animaliska biprodukter. 
 
Beslutsunderlag 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-05 
Beslut SAN 2023-04-20 Taxa enligt lagen om foder och animaliska biprodukter  
Taxa enligt lagen om foder och animaliska biprodukter 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget innebär att miljöenhetens arbete med prövning och tillsyn enligt denna lag i 
mindre omfattning än annars kommer att bekostas av skattekollektivet. Då antalet 
berörda ärenden är mycket begränsat bedöms dock beslutet inte får mer än en marginell 
betydelse för verksamhetens budget. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att anta reviderad taxa enligt samhällsnämndens protokoll 
2023-04-20 § 86 att gälla från 1 januari 2024 och tillsvidare. 
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§ 123 
Taxa enligt strålskyddslagen 
Dnr KS 2023/200 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutar att anta reviderad taxa enligt samhällsnämndens protokoll 
2023-04-20 § 86 att gälla från 1 januari 2024 och tillsvidare 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-07 
Beslut SAN 2023-04-20 § 86 Taxa enligt strålskyddslagen 
Taxa enligt strålskyddslagen 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget innebär att miljöenhetens arbete med prövning och tillsyn enligt denna lag i 
mindre omfattning än annars kommer att bekostas av skattekollektivet. Då antalet 
berörda ärenden är mycket begränsat bedöms dock beslutet inte får mer än en marginell 
betydelse för verksamhetens budget. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att anta reviderad taxa enligt samhällsnämndens protokoll 
2023-04-20 § 86 att gälla från 1 januari 2024 och tillsvidare 
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§ 124 
Taxa enligt lag om handel med vissa receptfria läkemedel 
Dnr KS 2023/199 
 
Sammanfattning 
Samhällsnämnden föreslår kommunfullmäktige att anta nämndens förslag till reviderad 
taxa enligt lagen om handel med vissa receptfria läkemedel 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-07 
Beslut SAN 2023-04-20 § 84 Taxa enligt lag om handel med vissa receptfria läkemedel  
Taxa enligt lagen om handel med vissa receptfria läkemedel 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget innebär att miljöenhetens arbete med prövning och tillsyn enligt denna lag i 
mindre omfattning än annars kommer att bekostas av skattekollektivet. Då antalet 
berörda ärenden är mycket begränsat bedöms dock beslutet inte får mer än en marginell 
betydelse för verksamhetens budget 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att anta reviderad taxa enligt samhällsnämndens protokoll 
2023-04-20 § 84 att gälla från 1 januari 2024 och tillsvidare 
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§ 125 
Taxor och avgifter Socialnämnden 
Dnr KS 2023/214 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden föreslår kommunfullmäktige att besluta om ändringar av 
socialnämndens taxor och avgifter. Förslaget innebär att avgifter som gäller mat höjs 
dessa från och med 1 juli 2023. Övriga avgifter gäller från 1 januari 2024. 
 
Beslutsunderlag 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-09 
Beslut SON 2023-04-19 Taxor och avgifter för socialnämnden 2024  
Taxor och avgifter 2023 beslutade av KF  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Genom taxehöjningarna får verksamheten täckning för ökade kostnader. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att anta ändring av taxor och avgifter enligt 
Socialnämndens protokoll 2023-04-19 § 48. Taxan för mat gäller från och med 1 
augusti 2023 och resterande taxor gäller från 1 januari 2024 och tillsvidare. 
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§ 126 
Taxa för hemtjänst 
Dnr KS 2023/190 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden gav i mars 2022 sektorn i uppdrag att göra en fördjupad undersökning 
av frågan om hemtjänstavgifter inför beslut om avgifter 2024. 
 
Denna utredning är gjord med befintliga data och baseras på samtliga beslutade 
hemtjänstinsatser i mars 2023, vilket innebär att dataunderlaget är så aktuellt som 
möjligt. Det finns i dagsläget inga aggregerade data som skiljer på omvårdnads 
respektive serviceinsatser. 
 
Socialnämnden föreslår kommunfullmäktige att införa timtaxa för hemtjänstinsatser. 
Timtaxan för 2024 ska vara 310 kr. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-09 
Socialnämndens protokoll 2023-04-19 § 49 
Utredning hemtjänstavgift Presentation 
Utredning hemtjänstavgift 
Beräkning SON 2022 46 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Påverkan intäkter  
Intäkterna för hemtjänsten kommer att öka med mellan 497 006 – 1 004 561 kr år 2024 
om mängden hemtjänsttimmar som konsumeras förblir oförändrad. Intervallet grundar 
sig i att en betydande andel av hemtjänsttagarna (36 procent) inte angivit sin inkomst 
vilket gör att information om deras betalningsutrymme saknas. Om gruppen som inte 
angivit inkomst har tillräckligt betalningsutrymme för att nå maxtaxa blir intäkten 1 004 
561 kr högre än idag. Om de i snitt har samma betalningsutrymme som de som har 
uppgett inkomster har i snitt blir intäkten istället 497 006 kr högre än idag.  
 
Påverkan kostnader  
En övergång från dagens nivåsystem till en timtaxa genererar en engångskostnad på 
cirka 20 000 kronor för att konfigurera om systemen Procapita och Lifecare. Denna 
kostnad utgörs av konsulttimmar från underleverantör. Ingen ökning i 
administrationstid, bortsett från ovan vid införandet, bedöms föreligga 
 
Sociala konsekvenser 
Jämställdhet 
En ökad jämställdhet och rättvisa mellan individers betalning kommer att komma till  

63



   

 

Kommunstyrelsen protokoll 2023-06-07 
 

stånd. 
 
Jämställdhet och rättvisa exempel: 
Tidigare har en individ med 1 timmas städ per månaden fått betala samma avgift som  
för 9 timmars hemtjänst trots att hen erhåller 1 timmas hemtjänst och vice versa 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 

1. Kommunfullmäktige beslutar enligt Socialnämndens protokoll 2023-04-19 § 49 
att införa timtaxa för hemtjänstavgifter.  

2. Kommunfullmäktige beslutar enlig Socialnämndens protokoll 2023-04-19 § 49 
att timtaxan ska var 310 kr och gälla från 1 januari 2024 och tillsvidare 
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§ 127 
Mål- och resursplan 2024, med flerårsplan 2025-2026 
Dnr KS 2023/124 
 
Sammanfattning 
Framtagandet av Mål- och Resursplanen för 2024 har arbetats fram genom 
budgetberedningen där representanter från respektive partier utsedda av 
kommunfullmäktige har deltagit. 
 
Nedan beskrivs förslaget till Mål- och Resursplan 2024 kring de ekonomiska målen, de 
ekonomiska ramarna, den politiska viljeinriktningen samt förslag till uppdrag för 
nämnder och styrelser. 
 
Kommunallagen kräver ett positivt resultat, men det anges inte hur stort det ska vara. 
Lilla Edet har haft flera år med svaga resultat med undantag för de två senaste åren.  
Soliditeten ligger på en relativt låg nivå jämfört med kringliggande kommuner och vid 
en tillbakablick de senaste 15 åren har soliditeten minskat från 36 procent till dagens 
17,5 procent. Om skulden räknas med som finns i ansvarsförbindelsen, det vill säga den 
del av pensionsförpliktelsen som redovisas utanför balansräkningen, så är soliditeten -
1,9 procent i Tertialrapport 1 det vill säga vid utgången av perioden Jan-apr 2023 vilket 
är i nivå med föregående år. 
 
Lilla Edets kommun har stora utmaningar de kommande åren för att få en balans mellan 
ekonomiska resurser och verksamhet. 2024 är första gången sedan 2004 som det reala 
skatteunderlaget urholkas. Först 2025 beräknas skatteunderlaget stärkas. Kommunerna 
står inför stora ekonomiska utmaningar som nu drabbar sektorn, där hög inflation, 
stigande räntekostnader och kraftiga kostnadsökningar för pensioner medför att 
resultaten faller i snabb takt. Det kommer att både krävas satsningar för att bemöta det 
demografiska trycket samt effektiviseringar inom befintlig verksamhet. 
 
Enligt kommunallagen skall det för den kommunala verksamheten finnas mål och 
riktlinjer som är av betydelse för god ekonomisk hushållning. Begreppet ”god 
ekonomisk hushållning” har både ett finansiellt perspektiv och ett 
verksamhetsperspektiv.  
 
Enligt kommunfullmäktiges riktlinjer krävs för att under räkenskapsåret ha uppnått god 
ekonomisk hushållning att: 
 

• samtliga finansiella mål har uppnåtts under räkenskapsåret 
• en övervägande del av verksamhetsmålen har uppfyllts under året, eller kommer 

att uppfyllas under den tidsperiod som anges i målformuleringen 

65



   

 

Kommunstyrelsen protokoll 2023-06-07 
 

Utifrån principen att varje generation själv skall bära sina kostnader och med hänsyn till 
kommunens finansiella ställning är de finansiella målen följande: 
 

• Redovisat resultat för innevarande år (2024) ska tillsammans med de fyra 
föregående årens resultat i genomsnitt uppgå till minst två procent av 
verksamhetens nettokostnad. 

• Soliditeten ska öka varje år för att på sikt nå en soliditet inklusive samtliga 
pensionsförpliktelser i nivå med medelvärdet i Sveriges kommuner. 
 

En fördelning av resurser till respektive nämnd görs endast för år 2024. 
Kommunfullmäktige beslutar om det kommunbidrag, alltså det nettokostnadsutrymme 
som respektive nämnd/styrelse tillåts förbruka under året, för att kommunens totala 
ekonomi skall vara i balans 
 
Budgetförutsättningarna är följande: 
 
• Redovisat resultat för innevarande år (2024) ska tillsammans med de fyra 

föregående årens resultat i genomsnitt uppgå till minst två procent av 
verksamhetens nettokostnad 

• Soliditeten ska öka varje år för att på sikt nå en soliditet inklusive samtliga 
pensionsförpliktelser i nivå med medelvärdet i Sveriges kommuner 

• Skattesatsen är oförändrad 2023 på 22:37 kr per skattekrona  
• Uppräkning av löner 3,7 procent (enligt beräkningar från SKR)  
• Kompensation ges för prisindex 2,1 procent (enligt beräkningar från SKR) 
• För 2024 beräknas invånarantalet uppgå till 14 539 för år 2025 öka till 14 614 

samt 14 684 invånare år 2026  
• Internräntan motsvarar SKR:s förväntningar av låneränteläget för 

kommunsverige. Vilket är i nivå med nuvarande internränta för Lilla Edets 
kommun 

 
Beslutsunderlag 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-06-05 
Mål och resursplan 2024 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Budgetförslaget 2024 innebär ett budgeterat resultat på 8,0 mnkr. Ett för svagt 
ekonomiskt resultat innebär att kommunens förmåga att hantera svängningar i 
skatteintäkterna försvagas, upplåningsbehoven ökar och nämndernas långsiktiga 
planeringsförutsättningar beskärs 
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Yrkande 
Julia Färjhage (C) lägger fram Centerpartiet, Moderaternas, Socialdemokraternas och 
Vänsterpartiets förslag till mål- och resursplan 2024 med flerårsplan 2025-2026. 
 
Frej Dristig (SD) lägger fram Sverigedemokraternas och Kristdemokraternas för till 
mål- och resursplan 2024 med flerårsplan 2025-2026. 
 
Gustav Lagnander (EDL) lägger fram Edetlistans förslag till mål- och resursplan 2024 
med flerårsplan 2025-2026. 
 
Camilla Nilsson (KD), Niclas Ahlberg (SD) och Andreas Freiholtz (SD) tillstyrker Frej 
Dristigs förslag. 
 
Zara Blidevik (M) och Mona Dieng (S) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden frågar på vart och ett av förslagen och finner att kommunstyrelsen bifaller 
Julia Färjhages förslag. 
 
Omröstning 
Omröstning begärs och verkställs. 
 
För att få fram ett motförslag till Julia Färjhages förslag ställer ordföranden Frej Dristigs 
förslag mot Gustav Lagnanders förslag och finner att Frej Dristigs förslag blir 
motförslag. 
 
Därefter godkänns följande beslutsgång 
 
Ja-röst för Julia Färjhages förslag 
Nej-röst för Frej Dristigs förslag 
 

 Ja-röst Nej-röst Avstår 
Julia Färjhage (C) X   
Frej Dristig (SD)  X  
Mona Dieng (S) X   
Anne-Lie Palm (S) X   
Lars Ivarsbo (C) X   
Jörgen Andersson (C) X   
Zara Blidevik (M) X   
Andreas Freiholtz (SD)  X  
Niclas Ahlberg (SD)  X  
Gustav Lagnander (EDL)  X  
Camilla Nilsson (KD)  X  
 6 5  
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Vid omröstningen avges 6 ja-röster och 5 nej-röster och kommunstyrelsen har därmed 
beslutat enligt Julia Färjhages yrkande. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige fastslår: 
 

- Ekonomiska mål som anges i förslaget till Mål- och Resursplan 2024. 
- Övriga verksamhetsmål som anges i förslaget till Mål och Resursplan 2024. 
- Uppdrag som anges i förslaget till Mål och Resursplan 2024. 
- Att skattesatsen för år 2024 är oförändrad och fastställs till 22,37 procent. 
- Kommunbidrag avseende år 2024, exklusive kompensation för löneökningar och 

kapitaltjänstkostnader. 
 

a. Kommunfullmäktige till 896 tkr 
b. Valnämnd till 386 tkr 
c. Revision till 884 tkr 
d. Kommunstyrelsen till 100 727 tkr 
e. Överförmyndarnämnden till 1 734 tkr 
f. Samhällsnämnden till 84 518 tkr 
g. Socialnämnden till 345 783 tkr 
h. Bildningsnämnden till 402 295 tkr 

 
- Den centrala lönepotten fastställs till 21 763 tkr (2024) 
- Att nämndernas kommunbidrag uppräknas med kostnaden för löneökningar upp 

till 3,7 procent efter 2024 års löneökningar 
 

- För 2024 fastställs även: 
• investeringsutrymmet till 120 370 tkr, varav 37 620 tkr inom skattefinansierad 

verksamhet och 82 750 tkr inom avgiftsfinansierad verksamhet.  
• kapitaltjänstkostnader till 5 000 tkr 
• exploateringsutgifterna till maximalt 17 500 tkr.  
• volymen på upplånat kapital till maximalt 500 mkr.  
• den ekonomiska planen för åren 2025 – 2026.  
• att Mål- och Resursplanen 2024 fastställs i allt övrigt  
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§ 128 
Årsredovisning Tolkförmedling Väst 2022 
Dnr KS 2023/175 
 
Sammanfattning 
Tolkförmedling väst har översänt årsredovisning 2022 för godkännande och beviljande 
av ansvarsfrihet. 
 
Tolkförmedling Väst är ett kommunalförbund och dess ändamål är att tillgodose 
medlemmarnas behov av språktolk. Förbundet har tilldelats uppdraget att bedriva 
språktolkförmedling och är därmed huvudman för verksamheten.  
 
Efterfrågan på förbundets tjänster har fortsatt öka även under 2022 och är nu åter i nivå 
med åren innan pandemin. Under 2022 har en återbetalning av eget kapital om tio 
miljoner kronor gjorts till medlemmarna vilket resulterat i att förbundets soliditet sjunkit 
jämfört med föregående år. Förbundet har även en pågående investering som avser nytt 
verksamhetssystem. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-09 
Årsredovisning 2022 signed 
Revisionsberättelse signed 
Bilaga PWC 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Direktionen har fastställt att lägsta nivå på eget kapital ska vara 22 mkr, vilket 
motsvarar ca sex månaders löpande driftskostnader. Efter att direktionen beslutat att 
godkänna årsrapporten beslutas även om en eventuell återbetalning ska ske av eget 
kapital till förbundsmedlemmarna. Ett eget kapital om minst 27 mkr krävs enligt 
tidigare beslut för att en återbetalning ska bli aktuell. Förbundet återbetalade 10 mkr till 
dess medlemmar under 2022.  
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Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna årsredovisningen 2022 för Tolkförmedling 
väst samt bevilja direktionen ansvarsfrihet för verksamhetsåret. 
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§ 129 
Årsredovisning Samordningsförbundet Södra Vänern 2022 
Dnr KS 2023/185 
 
Sammanfattning 
Samordningsförbundet Södra Vänern har översänt årsredovisning 2022 för 
godkännande och beviljande av ansvarsfrihet. 
 
Från och med 1 januari 2022 utökades Samordningsförbundet Trollhättan, Lilla Edet 
och Grästorp med Vänersborgs kommun som ny medlem. I samband med att förbundet 
blev större beslutades även om namnbyte till Samordningsförbundet Södra Vänern.  
 
Under året har en ökad satsning gjorts för att anordna digitala cafélösningar och 
kompetensutvecklingsinsatser av olika slag. Sammanlagt har det under 2022 genomförts 
990 så kallade volyminsatser.  
 
Beslutsunderlag 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-09 
Beslutad årsredovisning SOFSV 2022 
Insatser verksamhetsberättelse jan-dec 2022 
Revisionsberättelse 2022 
Revisionsberättelse auktoriserade 2022 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förbundet hade i sin verksamhetsplan för 2022 beslut att använda 2 mkr av det egna 
kapitalet. Målet att minska det egna kapitalet med 2 mkr uppnåddes inte under 2022 En 
orsak som anges är att förbundet efter likvidation och tjänsteavtal erhållit 1 mkr samt att 
någon större ny individinsats inte startats under 2022 
Överskottet av eget kapital ska följa rekommendationer som ges av det Nationella Rådet 
(NR). Det egna kapitalet behöver minskas för att maximalt uppgå till 1,7 mnkr enligt 
rekommendationerna. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna årsredovisningen 2022 för 
Samordningsförbundet Södra Vänern samt bevilja direktionen ansvarsfrihet för 
verksamhetsåret 
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§ 130 
Årsredovisning Stiftelsen Oscar Andersson 2022 
Dnr KS 2023/146 
 
Sammanfattning 
En årsredovisning för 2022 har upprättats för Stiftelsen Oskar Anderssons 
Donationsfond. Stiftelsen O Anderssons donationsfond har som syfte att förvalta 
kapitalet på bästa sätt. Vid utdelning skall i första hand bönder norr om kyrkan 
ihågkommas. Stiftelsen förvaltas av Lilla Edets kommun genom av fullmäktige utsedda 
representanter.  
 
Under året har utdelning skett med 660 100 kr.  
 
Beslutsunderlag 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-26 
Årsredovisning 2022 Oskar Andersson Donationsfond. 
Revisionsberättelse 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Årets resultat efter finansiella poster uppgår till 278 394 kr. Styrelsen föreslår att 
resultatet balanseras i ny räkning. Fritt eget kapital uppgår därefter till 4 514 410 kr  
 
Jäv 
Frej Dristig (SD) anmäler jäv och deltar inte i handläggningen av ärendet. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige godkänner Årsredovisningen 2022 för Stiftelsen Oskar 
Anderssons Donationsfond. 
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§ 131 
Årsredovisning Stiftelsen Tösslandagården 2022 
Dnr KS 2023/219 
 
Sammanfattning 
En årsredovisning har upprättats för Stiftelsen Tösslandagården 2022. Stiftelsens 
ändamål är att förvalta, vårda och bevara Tösslandagården och dess samlingar och hålla 
dem tillgängliga för allmänheten samt i övrigt bedriva kulturminnesvård och museal och 
annan därmed förenlig verksamhet.   
 
Beslutsunderlag 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2023-05-30 
Årsredovisning Stiftelsen Tösslandagården 2022 
Revisionsberättelse 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Årets resultat uppgår till 9 084 kr och balanseras i ny räkning 
 
Frej Dristig (SD) och Lars Ivarsbo (C) anmäler jäv och deltar inte i handläggningen av 
ärendet. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige  
Kommunfullmäktige godkänner Årsredovisningen 2022 för Stiftelsen Tösslandagården. 
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§ 132 
Jämställdhetsredovisning 2022 
Dnr KS 2022/222 
 
Sammanfattning 
I juni 2022 antog kommunfullmäktige en ny strategi för kommunens 
jämställdhetsarbete som sträcker sig över åren 2022–2030. Den övergripande strategin 
för jämställdhetsarbetet i kommunen är jämställdhetsintegrering vilket innebär att ett 
jämställdhetsperspektiv ska införlivas i allt beslutsfattande, på alla nivåer och i alla steg 
av processen. Jämställdhetsintegrering är alltså inte ett mål i sig, utan en strategi för att 
uppnå det övergripande målet; att flickor och pojkar, kvinnor och män i kommunen ska 
ha samma makt att påverka samhället och sina egna liv. 
 
För att följa upp jämställdhetsutvecklingen i befolkningen samt processen med 
jämställdhetsintegrering i organisationen ska en årlig jämställdhetsredovisning göras. 
Uppföljningen ska utgå från de nyckeltal och processmål som anges i strategin. 
 
Då strategin antogs av kommunfullmäktige i juni 2022 innebär det att den här 
redovisningen endast avser halva delen av 2022. Uppföljningen av nyckeltalen ska 
tolkas som ”basår” till kommande års jämställdhetsredovisningar som då kan jämföras 
med varandra. 
 
Trots att arbetet med jämställdhetsintegrering inte riktigt kom igång under 2022 visar 
redovsningen att flera goda insatser redan görs i kommunen; heltidsresan, 
ungdomscoachernas prova–på aktiviteter och arbetet med Ett Lilla Edet fritt från våld är 
några exempel. När statistiken analyseras och jämförs uppdelat på kvinnor och män, 
flickor och pojkar blir det dock tydligt att det finns stora skillnader mellan könen som 
behöver arbetas vidare med för att ska skapa ett jämställt samhälle. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2023-05-22 
Tjänsteskrivelse, daterad 2023-05-04 
Jämställdhetsredovisning 2022 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Arbetet utifrån strategin utförs inom ramarna för nämndernas ordinarie uppdrag. För att 
processen med jämställdhetsintegrering ska bli framgångsrik krävs att det vid behov 
avsätts särskilda resurser inom organisationen. 
 
Sociala konsekvenser 
Det övergripande målet för jämställdhetsarbetet i kommunen är att flickor och pojkar, 
kvinnor och män i kommunen ska ha samma makt att påverka samhället och sina egna 
liv. Redovisningen visar att flera goda insatser redan görs i kommunen men analysen av 
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nyckeltalen visar att det finns stora skillnader mellan könen som behöver arbetas vidare 
med för att ska skapa ett jämställt samhälle. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner redovisningen. 
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§ 133 

Anmälan av delegationsbeslut 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordföranden och 
tjänstemän enligt en av nämnden antagen delegationsordning. Dessa beslut ska 
redovisas till Kommunstyrelsen. Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva 
eller fastställa delegationsbesluten. Däremot står det nämnden fritt att återkalla lämnad 
delegation. 
 
Vid dagens sammanträde redovisas följande sammanställning av delegationsbeslut: 
 
 Beskrivning Paragraf 
Datum Avsändare/Mottagare  
Ärendenummer Ärendemening Kategori 
   
 Yttrande i lantmäteriförrättning: O22575 

ledningsrätt (7.17) 
Maria Wagerland 
§15/2023 

2023-05-23 Maria Wagerland  
KS 2023/227 Ledningsrätt för fiber i Lilla Edets kommun Övriga delegeringsbeslut 
   
 Marktillträde för geoteknisk undersökning 

(7.26) 
Maria Wagerland 
§13/2023 

2023-05-17   
KS 2023/223 Marktillträden för geoteknisk undersökning, 

samlingsärende 
Övriga delegeringsbeslut 

   
 Ansökan om fastighetsreglering, Högstorp 

deponi (7.15).  
Maria Wagerland 
§8/2023 

2023-04-20 LILLA EDETS KOMMUN  
KS 2023/162 Fastighetsreglering Högstorp  Övriga delegeringsbeslut 
   
 Överenskommelse, bilaga till markavtal 

(7.26) 
Maria Wagerland 
§14/2023 

2023-05-17   
KS 2023/15 Markavtal, Skanova AB  Övriga delegeringsbeslut 
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sid 2/4 

 Delegationsbeslut om särskilda ersättningar 
för sjuksköterskor under semesterperioden 
2023 inom sektor socialtjänst enligt punkt 
2.2 i delgationsordningen  

Marianne Piiroinen § 

2023-04-17   
KS 2023/180 Delegeringsbeslut om särskilda ersättningar 

för sjuksköterskor under semesterperioden 
2023 inom sektor socialtjänst 

 

   
 Markavtal Skanova (7.26) Maria Wagerland 

§7/2023 
2023-04-18   
KS 2023/15 Markavtal, Skanova AB  Övriga delegeringsbeslut 
   
 Nyttjanderättsavtal 

Enligt 7.26 
 

Maria Wagerland 
§9/2023 

2023-04-20 TORBJÖRN AAMODT  
KS 2022/521 Skredsäkring Projektering Östra Berg Övriga delegeringsbeslut 
   
 KS 2023-179 Avtal - Hälsoinspiratör  

Enligt 4.5 
 

Marianne Piiroinen 
§5/2023 

2023-04-21 AHMR Karlsson AB  
KS 2023/179 Direktupphandling avseende resursinsatser 

kring arbetet med hälsofrämjande 
arbetsplatser och hälsoinspiratörer i Lilla 
Edets kommun 

Upphandling 

   
 Beställningsbekräftelse 

Naturvärdesinventering enligt 
delegationsordning nr 4.5 

Maria Wagerland 
§10/2023 

2023-04-25   
KS 2023/157 Direktupphandling gällande en 

Naturvärdesinventering.  
Upphandling 

   
 Delegationsbeslut om sommarerbjudande 

och engångssumma under 
semesterperioden 2023 för äldreomsorg 
och funktionsstöd inom sektor socialtjänst 

Marianne Piiroinen 
§6/2023 

2023-04-24   
KS 2023/192 Delegationsbeslut om sommarerbjudande 

och engångssumma under 
Övriga delegeringsbeslut 
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sid 3/4 

semesterperioden 2023 för äldreomsorg 
och funktionsstöd inom sektor socialtjänst 

   
 Avtal Redovisningskonsult enligt 

delegationsordning nr 4.3 
Jörgen Karlsson §7/2023 

2023-04-25 Bertil Andersson  
KS 2023/129 Inhyrd redovisningskonsult under en kortare 

tidsperiod.  
Tjänstetillsättning 

   
 Hyresavtal - Utby Vesten Byalagsförening 

Delegationspunkt 7.26 
 

Maria Wagerland 
§11/2023 

2023-04-28   
KS 2022/524 Bastuföreningen i Utby Övriga delegeringsbeslut 
   
 Beslut om rätten till arvode, förlorad 

arbetsinkomst och reseersättning vid 
deltagande av företagsbesök 

Julia Färjhage §5/2023 

2023-05-02   
KS 2023/187 Beslut om rätten till arvode, förlorad 

arbetsinkomst och reseersättning vid 
deltagande vid företagsbesök  

Övriga delegeringsbeslut 

   
 Upphandling av utbildning för kommunens 

krisledningsnämnd 
enligt delegationsordning punkt 4.5 

David Morgardt §3/2023 

2023-05-04 David Morgardt  
KS 2023/184 Direktupphandling gällande utbildning 

krisledningsnämnd 
Upphandling 

   
 P-tillstånd för rörelsehindrade beviljat 

Delegationhspkt 6,7 
 

Carolina Allvin Bromar 
§9/2023 

2023-05-09 ***Sekretess***  
KS 2023/218 Ansökan om parkeringstillstånd för 

personer med rörelsehinder 
Parkeringstillstånd för 
rörelsehindrade 

   
 P-tillstånd för rörelsehindrade beviljat 

Delegationspkt 6,7 
 

Carolina Allvin Bromar 
§8/2023 

2023-05-09 ***Sekretess***  
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sid 4/4 

KS 2023/203 Ansökan om parkeringstillstånd för 
personer med rörelsehinder 

Parkeringstillstånd för 
rörelsehindrade 

   
 P-tillstånd för rörelsehindrade beviljat 

Delegationspkt 6,7 
 

Carolina Allvin Bromar 
§10/2023 

2023-05-09 ***Sekretess***  
KS 2023/167 Ansökan om parkeringstillstånd för 

rörelsehindrade 
Parkeringstillstånd för 
rörelsehindrade 

   
 Beställning av upphandling - 28877 

Fågelinventering Tingberg 4 77  
Enligt 4.5 
 

Maria Wagerland 
§12/2023 

2023-05-11   
KS 2023/212 Fågelinventering Upphandling 
   
 P-tillstånd för rörelsehindrade beviljat 

Delegationspunkt 6.7 
 

Carolina Allvin Bromar 
§11/2023 

2023-05-25 ***Sekretess***  
KS 2023/141 Ansökan om parkeringstillstånd för 

personer med rörelsehinder 
Parkeringstillstånd för 
rörelsehindrade 

   
 P-tillstånd för rörelsehindrade beviljat 

Delegationspunkt 6.7 
 

Carolina Allvin Bromar 
§12/2023 

2023-05-25 ***Sekretess***  
KS 2023/140 Ansökan om parkeringstillstånd för 

personer med rörelsehinder 
Parkeringstillstånd för 
rörelsehindrade 

   
 
 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av anmälda delegationsbeslut. 
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§ 134 

Anmälan av inkomna skrivelser 
Dnr KS 2023/16 
 
Sammanfattning 
Vid dagens sammanträde redovisas sammanställning av inkomna skrivelser. 
 

2023.1827                  Protokoll 2023-05-03                                                  ÖFN 

2023.1841                  Styrelsemötesprotokoll 2023-04-19 + bilagor            AB EdetHus 

2023.1948                  Styrelseprotokoll samt handlingar 2023-05-12          Soltak AB 

2023.1949                  Protokoll Extrastämma 2023-05-16                            AB EdetHus 

2023.2024 Protokoll bolagstämma 2023-05-10 LEFAB 

2023.1971 Dom, mål nr 7851-22. Avfallstaxan Förvaltningsrätten 

 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
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§ 135 
Information från GR 
Dnr KS 2023/17 
 
Sammanfattning 
Information från förbundsstyrelsen och beredningsgrupperna för arbetsmarknad och 
miljö- och samhällsbyggnad samt utbildningsgruppen. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
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§ 136 
Fyllnadsval av ersättare i kommunstyrelsen arbetsutskott 
Dnr KS 2022/420 
 
Sammanfattning 
Camilla Olofsson (M) har avsagt sig uppdraget som ersättare i kommunstyrelsen och 
avsäger sig därmed även uppdraget som ersättare i kommunstyrelsen. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunfullmäktiges protokoll 2023-003-08 
Avsägelsen, daterad 2023-03-07 
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen beviljar avsägelsen. 
2. Kommunstyrelsen väljer Anna Chorell (M) till ersättare i kommunstyrelsens 

arbetsutskott, för tiden fram till 2026-12-31. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Camilla Olofsson 
Anna Chorell 
Ingela Flodin, nämndsamordnare 
Maria Olegård, administrativ chef 
Frida Piiroinen, registrator 
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