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§ 87

Godkannande av dagordning

Tillkommande
Godkénnande av nidrvaro blir punkt 5 1 dagordningen.

Beslut
Dagordningen med ordforandes tilligg godkinns.
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§ 88

Anmalan av jav

Ingen anmiéiler jév till dagens sammantréde.

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.
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§ 89

Godkannande av narvaro

Sammanfattning
Integrationssamordnare Mai Lundell dnskar nirvara vid punkt 6 och 7 i dagordningen.

Beslut
Socialndmnden godkénner att Mai Lundell niarvarar vid dagens sammantride.
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§ 90
Utbildning KOLADA

Sammanfattning
Camilla Eriksson fran Radet for fraimjande av Kommunala Analyser (RKA) besoker
Socialndmnden via lank for att halla utbildning om KOLADA.

Camilla informerar att RKA arbetar med nyckelantal inom olika omraden. Utifran dessa
nyckeltal kan statistik tas ut om hur Lilla Edets kommun ligger till jaimfort med andra
kommuner 1 forhallande till kostnader, ndjdhet bland brukare, fallskador med mera.

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.
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§ 91

Utbildning barnkonventionen

Sammanfattning

Enhetschef Annette Alexandersson besoker Socialnimnden for att halla utbildning om
barnkonventionen och informera om hur Individ- och Familjeomsorgen (IFO) i Lilla
Edets kommun jobbar utifran denna lag.

Annette informerar om vad barnrétt &r och om hur barnkonventionen &r uppbyggd
utifran de fyra grundprinciperna, skydd mot diskriminering, barnets bésta, rétten till liv,
overlevnad och utveckling samt asiktsfrihet, delaktighet och ritten att bli hord.

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.
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§ 92

Information om genomford ESF forstudie
Dnr SON 2021/38

Sammanfattning

Under hosten 2020 ansokte sektor socialtjinst om ESF-radets forstudiemedel.
Socialfondens utlysning gav mojlighet for tio utvalda projektforslag inom Vistra
Gotalands- och Hallandsregionen att f4 400 000 kr var for en forstudie. Malet for denna
utlysning var att fa in vilgrundade projektforslag som kunde leda till ansokningar till
socialfondens kommande programperiod 2021-2027. Kravet var att forstudiens
fragestéllningar hade relevans for fler kommuner/aktorer och att dessa var forankrade i
VG 2020 d.v.s. Vistra Gotaland regionens strategi for tillvaxt och utveckling 2014-
2020.

Inom ESF socialfondens programomride A 2021-2027 kommer det vara mojligt att
genomfora insatser riktade till samtliga tematiska mélomraden:
e Ekonomisk utsatthet
Etablering pa arbetsmarknaden
Aterintride pa arbetsmarknaden
Instabil stéllning pé arbetsmarknaden
Stabil stdllning pd arbetsmarknaden

Sektor socialtjénst beviljades mdjligheten att gora en forstudie, Ett hdllbart arbetsliv for
alla, enligt beslut av Aza Rydén och Agnes Venildinen vid Svenska ESF-radet den 15
december 2020. Forstudien, dnr 2020/00593, pagick 2021-05-01 —2022-01-31 och
administrerades genom ett sirskilt digitalt projektrum som ESF tillhandahéller.

Beslutet gav integrationssamordnare mojlighet att avsatta tid for att ndrmare studera
bade vilka utmaningar det finns och vilka losningar for arbetsmarknadsintegration som
kan vara mgjliga att realisera 1 framtiden. Forstudien avslutades med att skriva en
slutrapport inklusive forslag till hur vi kan skapa arbete for ménniskor som saknar egen
forsorjning och plats i arbetslivet. Arbetet hade inletts redan tidigare med
kontaktskapande och planering infor testet av ett kompetenskartldggningsinstrument
”Handens kompetens” i tva andra kommunen, Stenungssund och Ockers.

Slutrapporten skickades till ESF-rddet den 29 april 2022. Anstédnd hade beviljats med en
manad pd grund av uppdrag att under mars iordningstdlla evakueringsplatser for
ukrainska krigsflyktingar.

Slutrapporten uppfyllde alla stéllda krav och blev godkénd vilket meddelades per e-post
den 23 maj 2022 med ord som ” vi har gjort ett gediget forarbete”. De beviljade medlen,
400 000 kr, betalades darefter ut till kommunen.
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Fortsatt arbete pagér for att tillsammans med olika samarbetspartners ha dialog om
rapporten och ocksa for att formulera en ansdkan i den nya programutlysningen for att
snabbare kunna realisera nagot av alla forslag i1 rapporten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2022-07-06

Hallbart arbetsliv for alla? Forstudierapport till Svenska ESF Rédet
Forslag till Kompetenscenter

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.

Beslutet expedieras till
Jorgen Karlsson, ekonomichef
Lotte Mossudd, sektorchef

Beslutet skickas for kdnnedom till
Pernilla Sundemar, verksamhetschef IFO
Margareta Olander, enhetschef

Maria Nordberg, projektanstilld
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§ 93

Ansokan om bidrag for 2022 fran SPF Seniorerna Lilla

Edetbygden
Dnr SON 2022/182

Sammanfattning
SPF Seniorerna Lilla Edetbygden ldmnade 1 april 2022 ansdkan om bidrag for 2022.
Foreningen hade enligt &rsmdteshandlingarna vid 2021 ars slut 321 medlemmar.

Diskussion pagar med SPF Seniorerna Lilla Edetbygden om IOP (idéburet offentligt
partnerskap) och ett sddant berdknas kunna bli klart under hosten 2022.

Forslag att bevilja foreningen bidrag for 2022 p4 samma niva som tidigare ar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2022-05-30
Ansokan inkommen 2022-04-19
Arsméteshandlingar 2022-03-23

Ekonomiska konsekvenser

I budget for 2022 har ett arligt bidrag pa 35 kronor per medlem satts av till kommunens
pensiondrsforeningar. For SPF Seniorerna Lilla Edetbygdens del innebér det 11 235
kronor (321 medlemmar x 35 kronor per medlem).

Sociala konsekvenser

Pensionérsforeningars verksambhet &r ett bra och viktigt komplement till kommunens
aktiviteter for att motverka ensamhet hos dldre.

Ajournering:

kl. 08:45 - 09:00

Yrkanden
Frej Dristig (SD) yrkar SPF Seniorerna Lilla Edetbygden ges 22 470 kronor i bidrag for
2022.

Andreas Freiholtz (SD) och Lorentz Lindell (SD) yrkar bifall till Frej Dristigs (SD)
forslag.

Peter Spjuth (V) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

11
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Beslutsgang
Ordf6rande stiller fragan till nimnden om man bifaller eller avslar Frej Dristigs (SD)
yrkande och finner att Socialnimnden avslar Frej Dristigs (SD) forslag.

Omrostning
Votering dr begérd och ska verkstillas.

Socialndmnden godkénner foljande beslutsging
Ja-rost for arbetsutskottets forslag.
Nej-rost for Frej Dristigs (SD) forslag

Ledamot/tjanstgorande Ja-rost Nej-rost Avstar fran
ersittare att rosta
Zara Blidevik (M)
Peter Spjuth (V)

Lars Ivarsbo (C)
Fredrik Enstrom (C)
Carina Andersson (C)
Anders Karlsson (KD)
David Enlund (S)
Madeleine Librén (S)
Frej Dristig (SD)
Andreas Freiholtz (SD)
Lorentz Lindell (SD)
Summa 8

sltelisltaltaltaltalles

hdtaltaltel

Vid omrdstningen avges 8 Ja-roster och 3 Nej-roster. Socialndmnden avslar ddrmed Frej
Dristigs (SD) forslag.

Tillaggsyrkande
Carina yrkar att SPF seniorerna ges mojlighet att soka extra stod under 2022 for
aktiviteter med fokus pa dldres hilsa

Lars Ivarsbo (C), Anders Karlsson (KD), David Enlund (S), Zara Blidevik (M), Peter
Spjuth (V), Madeleine Librén (S), Fredrik Enstrom (C), Andreas Freiholtz (SD),
Lorentz Lindell (SD) och Frej Dristig (SD) yrkar bifall till Carina Anderssons (C)
forslag.

Beslutsgang

Ordforande stiller fragan till nimnden om man bifaller eller avslar Carina Anderssons
(C) yrkande och finner att Socialndmnden bifaller Carina Anderssons (C) forslag.

12
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Beslut
SPF Seniorerna Lilla Edetbygden beviljas 11 235 kronor i bidrag for 2022.

SPF Seniorerna ges mojlighet att soka extra stod under 2022 for aktiviteter med fokus
pa dldres hilsa

Reservation
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD) och Lorentz Lindell (SD) reserverar sig till

formén for eget forslag och lamnar bifogad anteckning till protokollet.

Beslutet expedieras till
Lotte Mossudd, sektorchef
SPF Seniorerna Lilla Edetbygden

13
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Reservation (SD)
Socialndmnden
Lilla Edets kommun

Reservation, arende § 93, Ansékan om bidrag for 2022
fran SPF Seniorerna Lilla Edetbygden

Sverigedemokraterna yrkade pa en fordubbling av bidraget till SPF Seniorerna Lilla
Edetbygden, da den mycket laga summan om 35 kr per medlem inte har héjts de senaste 10
aren. De aldersrika ar en viktig del i Sverigedemokraternas Lilla Edet, och skall ges sa bra
forutsattningar som mojligt for en bra alderdom. Detta verkar forbyggande pa gruppens
folkhdlsa och ar en samhéallsekonomisk vinst. Sverigedemokraterna har aven full teckning av
finansieringen for att dubbla bidraget, och kan bara beklaga att resterande politiker inte ser
vikten i att s& snabbt som majligt 6ka bistandet till foreningen.

Med anledning av ovan sa reserverar sig undertecknade till férman for det egna yrkandet om
22 470 kronor i bidrag for 2022.

Lilla Edet den 31 augusti 2022

Frej Dristig (SD)

Lorentz Lindell (SD)

Lopy bt~

Andreas Freiholtz (SD)
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§ 94

Ansokan om bidrag for 2022 fran PRO Lilla Edet
Dnr SON 2022/193

Sammanfattning
PRO Lilla Edet har lamnat in en ansdkan om bidrag for 2022. Féreningen hade enligt
verksamhetsberittelsen vid 2021 ars slut 267 medlemmar.

Diskussion pagar med PRO Lilla Edet om IOP (idéburet offentligt partnerskap) och ett
sddant berdknas kunna bli klart under hosten 2022.

Forslag att bevilja foreningen bidrag for 2022 p4 samma niva som tidigare ar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2022-06-07
Ansokan

Verksambhetsberéttelse 2021

Ekonomiska konsekvenser

I budget for 2022 har ett arligt bidrag pa 35 kronor per medlem satts av till kommunens
pensiondrsforeningar. For PRO Lilla Edet del innebér det 9 345 kronor (267
medlemmar x 35 kronor per medlem).

Sociala konsekvenser

Pensionérsforeningars verksambhet &r ett bra och viktigt komplement till kommunens
aktiviteter for att motverka ensamhet hos dldre.

Yrkanden
Frej Dristig (SD) yrkar att PRO Lilla Edet ges 18 690 kronor i bidrag for 2022.

Andreas Freiholtz (SD) och Lorentz Lindell (SD) yrkar bifall till Frej Dristigs (SD)
forslag.

Beslutsgang

Ordforande stiller fragan till nimnden om man bifaller eller avslar Frej Dristigs (SD)
yrkande och finner att Socialndmnden avslar Frej Dristigs (SD) forslag.

Omrostning
Votering dr begird och ska verkstéllas.

Socialndmnden godkénner foljande beslutsging

14
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Ja-rost for arbetsutskottets forslag.
Nej-rost for Frej Dristigs (SD) forslag

Ledamot/tjanstgérande Ja-rost Nej-rost Avstar fran
ersittare att rosta
Zara Blidevik (M)
Peter Spjuth (V)

Lars Ivarsbo (C)
Fredrik Enstrom (C)
Carina Andersson (C)
Anders Karlsson (KD)
David Enlund (S)
Madeleine Librén (S)
Frej Dristig (SD)
Andreas Freiholtz (SD)
Lorentz Lindell (SD)
Summa 8

lteltsltalialtaltalles

dtaltalle

Vid omrdstningen avges 8 Ja-roster och 3 Nej-roster. Socialndmnden avslar dirmed Frej
Dristigs (SD) forslag.

Tillaggsyrkande
Carina yrkar att PRO ges mojlighet att soka extra stod under 2022 for aktiviteter med
fokus pé éldres hilsa

Lars Ivarsbo (C), Anders Karlsson (KD), David Enlund (S), Zara Blidevik (M), Peter
Spjuth (V), Madeleine Librén (S), Fredrik Enstrom (C), Andreas Freiholtz (SD),
Lorentz Lindell (SD) och Frej Dristig (SD) yrkar bifall till Carina Anderssons (C)
forslag.

Beslutsgang

Ordforande stiller fragan till nimnden om man bifaller eller avslar Carina Anderssons
(C) yrkande och finner att Socialndmnden bifaller Carina Anderssons (C) forslag.

Beslut
PRO Lilla Edet beviljas 9 345 kronor i bidrag for 2022.

PRO ges mojlighet att soka extra stod under 2022 for aktiviteter med fokus pé dldres
hélsa

15
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Reservation
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD) och Lorentz Lindell (SD) reserverar sig till
formén for eget forslag och lamnar bifogad anteckning till protokollet.

Beslutet expedieras till
Lotte Mossudd, sektorchef
PRO Lilla Edet

16



@ Sterigedemokraternn

Reservation (SD)
Socialndmnden
Lilla Edets kommun

Reservation, arende § 94, Ansékan om bidrag for 2022
fran PRO Lilla Edet

Sverigedemokraterna yrkade pa en fordubbling av bidraget till PRO Lilla Edet, da den mycket
laga summan om 35 kr per medlem inte har hojts de senaste 10 aren. De aldersrika ar en viktig
del i Sverigedemokraternas Lilla Edet, och skall ges sa bra forutsattningar som mojligt for en
bra alderdom. Detta verkar férbyggande pa gruppens folkhalsa och &r en samhallsekonomisk
vinst. Sverigedemokraterna har aven full teckning av finansieringen for att dubbla bidraget, och
kan bara beklaga att resterande politiker inte ser vikten i att s& snabbt som majligt 6ka bistandet
till foreningen.

Med anledning av ovan sa reserverar sig undertecknade till forman for det egna yrkandet om
18 690 kronor i bidrag for 2022.

Lilla Edet den 31 augusti 2022

Frej Dristig (SD)

Lorentz Lindell (SD)

Ly bl

Andreas Freiholtz (SD)
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§ 95

Samverkansavtal mellan Vastra halso- och sjukvardnamnden

och Lilla Edets kommun om ungdomsmottagning
Dnr SON 2022/201

Sammanfattning

I Vistra Gotaland finns ett inriktningsdokument for ldnets ungdomsmottagningar.
Inriktningsdokumntet dr gemensamt for Véstra Gotalandsregionen och lanets 49
kommuner och ligger till grund for lokala avtal och 6verenskommelser om
ungdomsmottagningarna. Befintligt inriktningsdokument géller under perioden 2018—
2022. Arbetet med att revidera inriktningsdokumentet har borjat men kommer inte att
bli klart innan arsskiftet. For att lokala avtal for ungdomsmottagningar ska kunna
forlangas behover diarfor nuvarande inriktningsdokument forldngas.

Goteborgsregionens forbundsstyrelse beslutade 1 juni 2022 att stilla sig bakom forslaget
till forldngning av befintligt inriktningsdokument for ungdomsmottagningarna i Véstra
Gotaland tills dess ett nytt samverkansavtal dr framtaget, dock langst till och med 2024
och rekommenderar medlemskommunerna att besluta enligt forslaget.

Vistra hélso- och sjukvardsndmnden beslutade i juni 2022 att godkinna forldngning av
”Avtal mellan Vistra Gotalands lans landsting genom véstra hélso- och
sjukvdrdsnamnden och Lilla Edets kommun om ungdomsmottagningen i Lilla Edet
2020 — 2022 1 12 méanader, till och med 31 december 2023.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2022-07-06

Samverkansavtal ungdomsmottagning i Lilla Edet 2020 — 2022
Inriktningsdokument for ungdomsmottagningarna i Véstra Gotaland 2018-2022

Ekonomiska konsekvenser

Lilla Edets kommun betalar 25% av kostnaden f6r ungdomsmottagningen 1 Lilla Edet.
2020 var detta 270 495 kronor. Erséttningsnivan justeras arsvis med Véstra
Gotalandsregionens indexuppriakning.

Sociala konsekvenser

Ungdomsmottagningen i Lilla Edet dr en av samverkansparterna i det gemensamma
arbetet for 6kad hélsa hos ungdomar. Ungdomar kan i och med inriktningsdokumntet
och avtalen soka sig till vilken ungdomsmottagning de vill.

Yrkande
Peter Spjuth (V) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

17
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Beslut

Socialnimnden godkanner forldngning av ”Avtal mellan Vistra Gotalands léns
landsting genom véstra hélso- och sjukvardsndmnden och Lilla Edets kommun om
ungdomsmottagningen i Lilla Edet 2020 — 2022” i 12 ménader, till och med 31
december 2023.

Beslutet expedieras till
Lotte Mossudd, sektorchef

Beslutet skickas for kannedom till
Pernilla Sundemar, verksamhetschef IFO

18
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§ 96

Digitala hjalpmedel i samverkan
Dnr SON 2022/21

Sammanfattning

Ett forslag pa ett samverkansavtal kring digitala hjdlpmedel har tagits fram i samverkan
mellan de 49 kommunerna i Véstra Gotaland samt Vistra Gotalandsregionen.
Samverkansavtalet var ute pa remiss 1 borjan av 2022. Det var frivilligt att besvara
remissen och totalt inkom 36 huvudmén med svar. Remissvaren visade sammantaget att
det finns ett brett stdd 1 ldnet for att utoka samarbetet kring hjdlpmedel i linje med
forslaget.

Vistkoms styrelse stillde sig bakom forslaget till samverkansavtal for digitala
hjdlpmedel i samverkan den 10 maj 2022 och rekommenderade kommunalforbunden att
rekommendera kommunerna att besluta enligt forslaget. Den 14 juni 2022 beslutade
Goteborgsregionens forbundsstyrelse att stélla sig bakom forslaget till
samsamverkansavtalet och rekommendera medlemskommunerna att besluta enligt
forslaget.

Vill kommunen delta i alla upphandlingar dr 7 oktober 2022 deadline, i annat fall kan
undertecknat avtal vara Véstra Gotalandsregionen tillhanda senast 31 december 2022.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse daterad 2022-07-06

PPP Samverkansavtal: Digitala hjdlpmedel i samverkan

Samverkansavtal digitala hjdlpmedel — for en god hélsa och en jdmlik vard och omsorg
med hog kvalitet for invinarna 1 Vistra Gotaland

Ekonomiska konsekvenser

For att béttre mota invanarnas behov och som en del 1 omstéllningen till en god och néira
vard kommer flera vélfardstjénster att behdvas. Fragan dr inte om vi ska ha digitala
hjdlpmedel 1 verksamheterna utan hur vi tillhandahaller dem pa bésta sétt. Under 2021
har denna fraga utretts inom ramen for utredningen om Vélfardsteknik i samverkan som
genomforts gemensamt av Vistra Gotalandsregionen och ViastKom. Resultaten fran
utredningen ar tydliga: I nuldget rader en situation dér tillgéngen till digitala hjdlpmedel
ar ojamlik och dér var och en av de 49 kommunerna och regionen behdver lagga mycket
arbete pa att tillhandahélla digitala hjdlpmedel. Utredningen visar att det finns stora
vinster om vi i stéllet kan samarbeta kring detta och att ett sidant samarbete ar bade
genomforbart och efterfragat. I utredningen beskrivs en modell hur samarbetet kan
fungera, dir vi bygger pa de vilfungerande befintliga strukturer som finns inom den
gemensamma hjdlpmedelsverksamheten. Samarbetsmodellen har utvecklats och
forankrats 1 dialog med ménga olika foretradare frdn kommunerna och regionens
berdrda verksamheter.

19



LILLA EDETS
KOMMUN

Socialnamnden protokoll 2022-08-31

Sociala konsekvenser

Det finns stora fordelar med den foreslagna samverkan och det véntas bidra till en mer
jamlik och néra vard och att det 4r 1 linje med intentionerna i omstéllningen néra vard
och ett sammanhallet Véstra Gotaland.

Yrkande
Peter Spjuth (V) och Zara Blidevik (M) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Beslut
Socialndmnden stiller sig bakom forslaget till Samverkansavtal digitala hjdlpmedel.

Beslutet expedieras till
Lotte Mossudd, sektorchef

Beslutet skickas for kannedom till
Camilla Karlsson, verksamhetschef VoO och FS
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§ 97

Granskning av rutiner for personal- och kompetensforsorjning i

Lilla Edets kommun
Dnr SON 2022/208

Sammanfattning

Revisorerna i Lilla Edets kommun har uppdragit &t PwC att granska kommunens rutiner
for personal- och kompetensforsorjning. Syftet har varit att bedoma 1 vilken
utstrickning kommunstyrelsen och ndmnderna sédkerstéller ett &ndamalsenligt arbete
med kompetensforsorjning. Efter genomford granskning har PwC sammanfattat sina
iakttagelser och rekommendationer i revisionsrapporten Granskning av personal- och
kompetensforsorjning. PwC:s overgripande beddmning &r att socialndmnden inte helt
sékerstéller ett &ndamalsenligt arbete med kompetensforsorjningen och PwC ldmnar i
rapporten forslag for att vidareutveckla rutinerna.

Revisorerna dnskar socialndmndens kommentarer med anledning av granskningen
senast den 30 september 2022.

Forslag till kommentarer star under respektive rekommendation fran PwC:

”Att kommunstyrelsen och nimnder sikerstiller att kompetensforsorjningsplanen
genomfors, foljs upp samt, vid behov, att tillrickliga atgirder vidtas.”

Kommentar: En kompetensforsorjningsplan (KS 2021/387) antogs av KS den 11 januari
2022. Till planen finns en kommund&vergripande handlingsplan som
personalavdelningen arbetar aktivt med tillsammans med olika berorda aktorer, bland
annat sektor socialtjansts ledningsgrupper. Aktiviteterna i handlingsplanen syftar till att
stodja de strategier som Lilla Edets kommun som arbetsgivare ska arbeta med for att
utveckla kompetensforsorjningsarbetet under dren 2021-2023. Personalavdelningen
ansvarar for framdrift och uppfoljningen av den kommungemensamma
kompetensforsorjningsplanen med tillhérande handlingsplan. Sektor socialtjanst foljer
den kommungemensamma kompetenstforsorjningsplanen och deltar 1 de aktiviteter som
finns.

”Att kommunstyrelsen och nimnder sékerstiller att avgingssamtalen
dokumenteras sa att informationen fran samtalen kan anvindas som ett underlag
for att utveckla arbetsgivarvarumirket.”

Kommentar: Avgangssamtal hélls av ndrmaste chef med medarbetare som slutar sin
anstéllning. Samtalet dr en mojlighet for sdvdl medarbetaren som chef att prata om vad
som fungerat bra och mindre bra pé arbetsplatsen samt att medarbetaren har mojlighet
att foresld utvecklingsomraden for att kommunen ska utvecklas som en positiv och
attraktiv arbetsgivare. Personalavdelningen har 1 personalhandboken lagt ett
stddmaterial att anvinda vid avgingssamtalen och dir finns d&ven utrymme for chefs
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minnesanteckningar. Under hosten 2022 kommer en avgangsenkat att skickas ut via IT-
systemet Eletive till alla medarbetare som viéljer att 1dimna Lilla Edets kommun som
arbetsgivare. Syftet ar att kartligga varfor medarbetare slutar sin anstéllning. De har da
mojlighet att svara anonymt eftersom medarbetare inte alltid vill informera nérmaste
chef om den verkliga anledningen till att de slutar. Nar chefer slutar i Lilla Edets
kommun intervjuas de av personalstrateg. Personalavdelningen sammanstéller
intervjuerna och rapporterar till kommunchef i slutet av éret.

”Att formerna for erfarenhetsutbyte utvecklas mellan nimnderna sa att goda
exempel pa aktiviteter kopplat till bl a kompetensforsorjning kan spridas.”
Kommentar: Personalavdelningen har regelbundna tréffar med sektorernas
ledningsgrupper i kommunen och med kommunchefens ledningsgrupp och kan fora
vidare goda exempel pa aktiviteter kopplade till kompetensforsorjningen. Regelbundna
moten med verksamhetscheferna forekommer ocksa, ”Dialog med HR”, dér utbyte av
olika aktiviteter sker. Central samverkansgrupp, CSG, ér ytterligare ett forum dir
arbetsgivar- och arbetstagarparterna pratar om kompetensforsorjning och stimmer av de
olika aktiviteterna i handlingsplanen, till exempel om den sé kallade Heltidsresan.

” Att kommunstyrelsen och nimnder foljer upp de aktiviteter som genomfors for
att bl.a. behélla och attrahera medarbetare ger avsedd effekt. I detta sammanhang
vill vi sérskilt uppmérksamma de atgirder som behover vidtas for att mota
forviantningarna hos ungdomar som ska bli morgondagens medarbetare i
kommunen.”

Kommentar: Barn och ungdomar ar viktiga malgrupper for att mota kompetens-
utmaningen. Darfor dr det viktigt att efter cirka tva érs paus pa grund av pandemin
synas igen som arbetsgivare pa fysiska méssor, t.ex. pa Future Skills (for blivande
gymnasieungdomar i samarbete med 6vriga GR-kommuner) och Invest (for studenter pa
Hogskolan Vist) och dér bidrar sektor socialtjanst med medarbetare efter behov.

Sektor socialtjanst tar emot feriearbetare och praktikanter och har rutiner for detta.
Personalavdelningen ska nu dven ta fram ett sirskilt stodmaterial for sektorerna att
anvénda for praktikanter/PRAO-elever.

Ytterligare ett sétt att mota behovet dr att sektor socialtjanst samarbetar med Ale
kommun inom Vard och omsorgscollege dir det dven satsas pa handledarutbildning for
att ta emot elever pa ett gott sitt.

Sektor socialtjiansts verksamheter har egna kompetens- och utvecklingsplaner som ett
led i att utveckla och behélla medarbetare.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2022-06-13 (KS 2022/284)

PwCs Granskning av personal- och kompetensforsorjning, Lilla Edet, maj 2022
Missivbrev med begéran om kommentarer daterat 23 maj 2022
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Beslut
Socialndmnden 1dmnar foreslagna kommentarer till kommunens revisorer.

Beslutet expedieras till
Lotte Mossudd, sektorchef
Beslutet skickas for kannedom till

Camilla Karlsson, verksamhetschef
Pernilla Sundemar, verksamhetschef
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§ 98
Forlangd tillaggsfinansiering SKR:s kunskapsstyrning 2024
Dnr SON 2022/179

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade 1 juni 2019 att anta SKR:s (da SKL) rekommendation om
gemensam finansiering av ett samlat system for kunskapsstyrning i socialtjanstens
verksambheter till en kostnad av 1,95 kr per kommuninvénare och ar. Finansieringen
géllde for fyra &r (2020 — 2023) och kommunstyrelsen beslutade att det skulle
finansieras av ddvarande individndmnden. Beslutet innebér att Lilla Edets kommun
bidrar till den gemensamma finansieringen av kvalitetsregister som kommunerna
anvénder, ett urval av brukarundersokningar och utveckling av systematisk uppf6ljning
samt gemensam samordning pa lokal, regional och nationell niva. Ett samlat system for
kunskapsstyrning i socialtjanstens verksamheter ar en viktig forutsittning for att
sakerstdlla att verksamheter kan folja upp och utifrén detta prioritera resurser och
insatser som gor skillnad f6r brukarna.

SKR:s styrelse hade d& rekommendationen ldmnades 1 december 2018 en uttalad avsikt
att finansiering och organisering skulle permanentas. I kansliets arbete med att ta fram
ett underlag for beslut om det gemensamma arbetet efter 2023 har slutsatsen blivit att
det ar bittre att forlanga nuvarande rekommendation till och med 2024 sa att SKR:s
tilltrddande styrelse kan fatta beslut om ett kommande langsiktigt arbetssétt. Ytterligare
skal till forslag om forléngning av nuvarande rekommendation &r att konsekvenserna av
en ny socialtjénstlag kan tas med som utgdngspunkt for det langsiktiga arbetsséttet och
att beslut om en ny socialtjénstlag ocksa innebdr mojligheter till fordjupade diskussioner
med staten om deras langsiktiga bidrag till kunskapsstyrningen i socialtjansten.

Beslutet om forldngning innebér att deltagande kommuners finansiering for 2024 blir
densamma som faststélldes i den ursprungliga rekommendationen, det vill sdga 1,95
kronor per invanare i kommunen och ér.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2022-07-07
Meddelande 12/2022 frén SKR.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet om forldngning innebér att deltagande kommuners finansiering for 2024 blir
densamma som faststilldes 1 den ursprungliga rekommendationen, det vill sédga 1,95
kronor per invénare.
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Yrkanden
Frej Dristig (SD) yrkar avslag pa arbetsutskottets forslag.

Andreas Freiholtz (SD) och Lorentz Lindell (SD) yrkar bifall till Frej Dristigs (SD)
forslag.

Peter Spjuth (V) och Lars Ivarsbo (C) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Beslutsgang
Ordf6rande stéller fragan till ndimnden om man bifaller eller avslar Frej Dristigs (SD)
yrkande och finner att Socialndmnden avslar Frej Dristigs (SD) forslag.

Beslut

Socialndmnden antar SKR:s rekommendation om forléingd gemensam finansiering av
ett mer samlat system for kunskapsstyrning i socialtjdnstens verksamheter till och med
2024, kostnad 1,95 kronor per invanare och ar.

Reservation
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD) och Lorentz Lindell (SD) reserverar sig till
formén for eget forslag och ldmnar bifogad anteckning till protokollet.

Beslutet expedieras till
Lotte Mossudd, sektorchef
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@ Sterigedemokraternn

Reservation (SD)
Socialndmnden
Lilla Edets kommun

Reservation, arende 8§ 98, Forlangd
tillaggsfinansiering SKRs kunskapsstyrning

Sverigedemokraterna yrkade pa att inte fortsatta finansiera SKRs system for kunskapsstyrning
i socialtjanstens verksamheter. Detta da det inte ar ekonomiskt forsvarbart, da nyttan inte ar
tillrdckligt omfattande idag for oss som enskild kommun. Det finns idag heller inga hinder att
kommunen vid ett senare tillfalle kan vélja att ta del av kunskapsstyrningen. Da socialnamnden
prognostiserar ett stort underskott sa ar det extra viktigt att vi politiker vagar prioritera vad som
gors med de kommunala skattemedlen. Att som nu, ldgga pengar pa att bidra till SKR for att
etablissemangets politiker inte ska ge onda 0gat, ar inte mer férebyggande &n att det moéjligen
motverkar politikers narcissism.

Med anledning av ovan sa reserverar sig undertecknade till férman for det egna yrkandet om
att avsla fortsatt tillaggsfinansiering.

Lilla Edet den 31 augusti 2022

@W

Frej Dristig (SD)

Lorentz Lindell (SD)

Ly (b~

Andreas Freiholtz (SD)
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§ 99

Forlangning av handlingsplan psykisk halsa 2023-2024
Dnr SON 2022/213

Sammanfattning

Sedan 2016 finns en strukturerad samverkan mellan huvudmaénnen kring psykisk hélsa
pa lansovergripande niva. Detta har varit ett krav och en forutsittning for de statsbidrag
som ldmnats. 2017 fattade huvudménnen beslut om en gemensam handlingsplan for
psykisk hélsa for aren 2018-2020. Handlingsplanen togs fram i samverkan mellan
Vistra Gotalandsregionen, de 49 kommunerna och Nationell Samverkan for Psykisk
Hilsa i Vistra Gotaland och Goteborg inom ramen for vardsamverkan. 2019 gjordes en
fordjupad analys som gav stod for ett fortsatt arbete. Handlingsplanen forlangdes
dérefter till och med 2022, med tankar om att en reviderad plan skulle tas fram och
borja gilla fran och med 2023.

I juli 2020 gav regeringen Folkhidlsomyndigheten och Socialstyrelsen 1 uppdrag att ta
fram underlag for en ny nationell strategi kring psykisk hédlsa och de ska senast den
1 september 2023 presentera sitt forslag. En rimlig uppskattning att en ny nationell
strategi och en ny nationell handlingsplan for psykisk hélsa finns fran och med 2025.

Styrgrupp psykisk hédlsa anser att det ar viktigt att synkronisera den ldnsgemensamma
handlingsplanen med den nationella processen och att mal och indikatorer i befintlig
lansgemensam handlingsplan fortsatt &r aktuella. Goteborgsregionens forbundsstyrelse
beslutade den 14 juni 2022, efter beslut och rekommendation av Vistkoms styrelse den
10 maj 2022, att stilla sig bakom forslaget till forldngning av ldnsgemensam
handlingsplan for psykisk hilsa 2023-2024 och rekommenderar medlemskommunerna
att ta egna beslut om att forléinga handlingsplanen.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2022-07-08
Det goda livet i Viéstra Gotaland Handlingsplan psykisk hélsa 2023-2024

Ekonomiska konsekvenser
Inga ekonomiska konsekvenser

Beslut

Socialndmnden foreslar kommunstyrelsen att anta forlangning av Handlingsplan
psykisk hdlsa 2023 - 2024.
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Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen
Lotte Mossudd, sektorchef

Beslutet skickas for kAnnedom till

Pernilla Sundemar, verksamhetschef IFO
Camilla Karlsson, verksamhetschef VoO och FS
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§ 100

Ej verkstallda beslut for 2022
Dnr SON 2022/11

Sammanfattning
Kommunen har enligt socialtjanstlagen (2001:453), SoL och lagen om stdd och service

till vissa funktionshindrade (1993:387) LSS, skyldighet att en ging per kvartal
rapportera gynnande beslut som inte verkstéllts inom tre manader fran beslutsdatum
eller dér det varit avbrott i verkstélligheten i mer &n tre ménader.

Rapportering gors till Inspektionen for vard och omsorg pa individniva. Socialndmnd,
kommunens revisorer samt kommunfullméktige far rapporten i avidentifierad form.

For kvartal 2 2022 har vard och omsorg och funktionsstdd tre ej verkstédllda gynnande
beslut, fyra gynnande beslut med avbrott i verkstélligheten, noll verkstéllda beslut som
tidigare rapporterats som ej verkstillda och noll beslut som avslutats utan att verkstéllas.

Tabell 1 Ej verkstiillda beslut eller avbrott i verkstilligheten

Datum
Datum for | Datum for for
Koén Insats Lagrum Orsak beslut avbrott avslut
Riskgrupp Covid
19, atgérder
Daglig inomhusmiljon pa
Kvinna | verksamhet 9.10 LSS | Daglig verksamhet | 2019-11-01 | 2020-03-23
Daglig Halsoskal, fortsatt
Kvinna | verksamhet 9.10 LSS | sjukskriven 2019-11-01 | 2020-11-04
Korttid/ Ej fatt tag pa en
Kvinna | stodfamilj 9.6 LSS | stdodfamilj 2021-10-26
Daglig
Kvinna | verksamhet 9.10 LSS | Privata hilsoskél 2021-06-16
Har ¢j kunnat
Kvinna | Kontaktperson |9.4 LSS |rekrytera personal | 2021-11-01
Har ej kunnat
rekrytera ny
Man Kontaktperson | 9.4 LSS | personal 2020-05-20 |2020-09-19
Har ej kunnat
Kvinna | Kontaktperson [9.4 LSS |rekrytera personal | 2021-06-01 | 2021-06-24
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Tabell 2 Verkstillt beslut som tidigare rapporterats som ej verkstillt eller
avbrott i verkstilligheten

Datum for | Datum for Datum for
Kon Insats Lagrum Orsak beslut avbrott verkstillande

Tabell 3 Avslutat utan att verkstiillas (tidigare rapporterats som ej
verkstiillt)

Datum for | Datum for Datum for
Kon Insats Lagrum Orsak beslut avbrott avslut

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2022-07-12

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.

Beslutet expedieras till

Akten

Inspektionen for Vard och Omsorg
Kommunfullméktige
Kommunrevisionen
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§ 101

Initiativarende gallande spraktest i svenska for nyanstallning

inom aldreomsorg och hemtjanst
Dnr SON 2022/224

Sammanfattning
Sverigedemokraterna inkom 2022-07-11 med initiativdarende gillande spraktest i
svenska for nyanstéllning inom dldreomsorg och hemtjénst.

Det dr positivt att personer med utlindsk bakgrund viljer att arbeta inom hemtjdnst och
dldreomsorgen men dd maste ocksd sprakkunskaperna i svenska rdcka till.

Den 7 december 2020 rostade Omsorgsndmnden ner Frej Dristigs (SD) initiativirende
om sprakkrav inom omsorgsverksamheten (se bilaga 1). Den 20 juni 2022 ldmnade Frej
Dristig (SD) dven in en motion till kommunfullmdktige i samma anda. Efter att den
motionen ldmnades in presenterade SVT sin valkompass, ddr partierna i kommunen
kunde svara pd olika pastaenden. Jag kan med glddje konstatera att nu dven
Centerpartiet, Socialdemokraterna, Moderaterna och Kristdemokraterna infor valet
gatt ut med att de tycker att sprakkrav vid nyanstdllning inom dldreomsorgen och
hemtjdnst dr ett ganska- eller ett mycket bra forslag. Ett av partierna utover
Sverigedemokraterna har till och med angett det som en viktig fraga.

Som argument for att infora sprdakkrav, har ovan ndmnda partier framfort bl.a. att det
dr viktigt att den som arbetar inom hemtjdnst och dldreomsorg kan kommunicera med
brukarna samt forstd instruktioner. Det skapar trygghet for brukare, anhoriga, kollegor
och arbetsgivare. Det siikerstdller rutiner kring medicinering och vard. Det dr otroligt
viktigt for brukaren att géra sig forstadd och personalen dr inforstddd vad som sdgs.
Detta dr argument och formuleringar som Sverigedemokraterna tidigare framfort, och
vi star naturligtvis bakom detta dven fortsdttningsvis.

Med anledning av det uttalade stod for spraktest sa vill vi sverigedemokrater ta tillfillet
i akt att préova stodet for detta redan innan valet, dd det finns en bred majoritet for
spraktest med nuvarande politiska lige och hégst sannolikt dven efter valet den 11
september 2022, om flera av de tidigare angivna partierna agerar som de angett i SVTs
valkompass.

Naturligtvis skall spraktest vara baserat pa det som den statliga myndigheten
Socialstyrelsen rekommenderar. Aven den personal som redan arbetar inom
dldreomsorgen och hemtjdnst och som anser sig ha otillrdckliga sprakkunskaper i
svenska bor fd tillgang till ett spraklyft, pa betald arbetstid. Vid nyrekrytering av
personal inom dldreomsorgen och hemtjdinst ska det klart framgd, genom ett sprdktest,
att kunskaperna i svenska ska motsvara den niva som Socialstyrelsen rekommenderar
for personal inom dldreomsorgen. Det innebdr godkdnd kurs i Svenska 1 inom
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gymnasiegemensamma programmet eller Svenska 1 som andrasprdk eller motsvarande
utbildning. Ett spraktest som visar pd kunskaper i svenska motsvarande som ldgst nivd-
D pa SF1, kan dock vara tillrdckligt for arbete som vardbitrdde inom dldreomsorgen.

Dd initiativirende med snarlika att-satser behandlades av Omsorgsndmnden den 7
december 2020, (se bilaga 2) sa dir ocksd drendet redan berett. Saledes foreligger ingen
anledning att bereda drendet ytterligare, varav drendet kan avgoras pa sammantrddet
den 31 augusti.

Med anledning av ovanstiende yrkar Sverigedemokraterna Lilla Edet

Att ge sektorn i uppdrag att ta fram en plan for att genomfora ett obligatoriskt sprdktest
med sprakkrav enligt Socialstyrelsens rekommendationer vid nyanstdllning i
dldreomsorgen och hemtjdnsten.

Att ge sektorn i uppdrag att ta fram en plan for att genomfora spraklyft for befintlig
personal inom dldreomsorgen och hemtjdnsten, ddr behov finns.

Beslutsunderlag

Initiativarende Sprdktest o svenska for nyanstdllning inom dldreomsorg och hemtjdinst
inkommen 2022-07-11

Bilaga 1, Initiativdarende till Omsorgsndmnden 20220-09-28 Infor sprakkrav i svenska
for anstdllning inom omsorgen

Bilaga 2, Tjansteskrivelse till Omsorgsndmnden daterad 2020-11-03 samt beslut fran
Omsorgsndmnden 2020-12-07 § 126

Yrkande

Frej Dristig (SD) yrkar:

att ge sektorn i uppdrag att ta fram en plan for att genomfora ett obligatoriskt spraktest
med sprakkrav enligt Socialstyrelsens rekommendationer vid nyanstillning i
dldreomsorgen och hemtjansten.

Att ge sektorn i uppdrag att ta fram en plan for att genomfora spraklyft for befintlig
personal inom dldreomsorgen och hemtjinsten, dar behov finns.

Yrkanden

Zara Blidevik (M) yrkar att drendet lamnas till sektor socialtjénst for beredning.
Lars Ivarsbo (C) yrkar bifall till Zara Blideviks (M) forslag.

Frej Dristig (SD) yrkar att drendet hanteras idag.

Andreas Freiholtz (SD) yrkar bifall till Frej Dristigs (SD) forslag.
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Beslutsgang

Ordforande stéller fragan till nAimnden om &rendet ska avgoras idag eller 1dmnas till
sektor socialtjénst for beredning och finner att drendet ska ldmnas till sektor socialtjanst
for beredning.

Omrostning
Votering dr begérd och ska verkstillas.

Socialndmnden godkénner foljande beslutsging
Ja-rost for Zara Blideviks (M) forslag
Nej-rost for Frej Dristigs (SD) forslag

Ledamot/tjinstgorande Ja-rost Nej-rost Avstar fran
ersittare att rosta
Zara Blidevik (M)
Peter Spjuth (V)

Lars Ivarsbo (C)
Fredrik Enstrom (C)
Carina Andersson (C)
Anders Karlsson (KD)
David Enlund (S)
Madeleine Librén (S)
Frej Dristig (SD)
Andreas Freiholtz (SD)
Lorentz Lindell (SD)
Summa 8

it ltaltaltadballe

@R

Vid omrdstningen avges 8 Ja-roster och 3 Nej-roster. Socialndmnden bifaller dirmed Zara
Blideviks (M) forslag.

Beslut
Socialndmnden ldmnar drendet till sektor socialtjanst for beredning.

Reservation
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD) och Lorentz Lindell (SD) reserverar sig till
formén for eget forslag.

Beslutet expedieras till
Lotte Mossudd, sektorchef
Camilla Karlsson, verksamhetschef
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§ 102

Information

Sammanfattning
Sektorchef Lotte Mossudd informerar om att Lilla Edets kommun ska ta emot ukrainska
flyktingar och planerna for hur boende for dessa personer ska 16sas.

Sektorchef Lotte Mossudd informerar om ny lag géllande e-cigaretter.

Sektorchef Lotte Mossudd informerar om ldget gédllande Covid-19 och att det finns en
beredskap att med kort varsel starta upp egentester om smittspridningen okar.

Verksamhetschef Camilla Karlsson informerar att det finns varit 1dg smittspridning av
Covid-19 i verksamheterna och det har kommit nya direktiv gillande anvindning av
munskydd.

Sektorchef Lotte Mossudd informerar om avslag pa sokta statsbidrag.

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.
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§ 103

Anmalan av inkomna skrivelser

Sammanfattning
Vid dagens sammantréde redovisas sammanstillning av inkomna skrivelser.

Beslut KS 2022-06-07 Handlingsplan psykisk hélsa

Lansstyrelsen - Beslut avslag Lilla Edets kommun 851-13488-2022
ESF-ridet - beslut om avslut

SPF seniorerna — brev till politiker

Inera — uppsigningsbrev till kund som anvinder Svevac

Dom i mal 1628-22

Dom i mal 2390-22

Dom 1 mél 3185-22

Dom i mal 5117-22

Dom i mal 5818-22

Dom i mal 5854-22

Dom 1 mél 5871-22

Dom i mil 6389-22

Dom i mal 6663-22

Dom i mal 7060-22

Dom 1 mél 8816-22

Dom i mél 13978-21

Vistkom - Information fran Ledningsrdd Medicintekniska produkter om
kostnader for hjdlpmedel och lakemedelsnéra produkter

VVVVVVVVVVVVVVYVYVYY

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.
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§ 104

Anmalan av delegationsbeslut

Sammanfattning

Socialndmnden har dverlatit sin beslutanderatt till utskott, ordféranden och tjanstemén
enligt en av ndmnden antagen delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till
Socialndmnden. Redovisningen innebér inte att ndmnden far omprova eller faststéilla
delegationsbesluten. Daremot star det ndmnden fritt att terkalla 1dmnad delegation.

Vid dagens sammantrade redovisas foljande sammanstillning av delegationsbeslut (se

bilaga till § ).
Delegationsbeslut SON t.om 2022-07-01
Delegationsbeslut IFO t.om 2022-08-22
Delegationsbeslut bistdnd 220601 — 220630
Delegationsbeslut bistand 220701 - 220731
Delegationsbeslut bistdnd 220501 - 220531
Beslut

Socialnimnden godkanner redovisningen av anmélda delegationsbeslut.

35



	Reservation kunskapsstyrning (1) (002).pdf
	Reservation PRO (002).pdf
	Reservation SPF.pdf
	Protokoll_6.pdf
	Protokoll förstasida
	Godkännande av dagordning
	Beslut SON 2022-08-31

Godkännande av dagordning

	Anmälan av jäv
	Beslut SON 2022-08-31

Anmälan av jäv

	Godkännande av närvaro
	Beslut SON 2022-08-31

Godkännande av närvaro

	Utbildning KOLADA
	Beslut SON 2022-08-31

Utbildning KOLADA

	Utbildning barnkonventionen
	Beslut SON 2022-08-31

Utbildning barnkonventionen

	Information om genomförd ESF förstudie
	Beslut SON 2022-08-31

Information om genomförd ESF förstudie
	Sida 1
	Sida 2


	Ansökan om bidrag för 2021 från SPF Seniorerna Lilla Edetbygden
	Beslut SON 2022-08-31

Ansökan om bidrag för 2022 från SPF Seniorerna Lilla Edetbygden
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Ansökan om bidrag för 2022 från PRO Lilla Edet
	Beslut SON 2022-08-31

Ansökan om bidrag för 2022 från PRO Lilla Edet
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Samverkansavtal mellan Västra hälso- och sjukvårdnämnden och Lilla Edets kommun om ungdomsmottagning
	Beslut SON 2022-08-31

Samverkansavtal mellan Västra hälso- och sjukvårdnämnden och Lilla Edets kommun om ungdomsmottagning
	Sida 1
	Sida 2


	Digitala hjälpmedel i samverkan
	Beslut SON 2022-08-31

Digitala hjälpmedel i samverkan
	Sida 1
	Sida 2


	Granskning av rutiner för personal- och kompetensförsörjning i Lilla Edets kommun
	Beslut SON 2022-08-31

Granskning av rutiner för personal- och kompetensförsörjning i Lilla Edets kommun
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Förlängd tilläggsfinansiering SKR:s kunskapsstyrning 2024
	Beslut SON 2022-08-31

Förlängd tilläggsfinansiering SKR:s kunskapsstyrning 2024
	Sida 1
	Sida 2


	Förlängning av handlingsplan psykisk hälsa 2023–2024
	Beslut SON 2022-08-31

Förlängning av handlingsplan psykisk hälsa 2023–2024
	Sida 1
	Sida 2


	Ej verkställda beslut för 2022
	Beslut SON 2022-08-31

Ej verkställda beslut för 2022
	Sida 1
	Sida 2


	Initiativärende gällande språktest i svenska för nyanställning inom äldreomsorg och hemtjänst
	Beslut SON 2022-08-31

Initiativärende gällande språktest i svenska för nyanställning inom äldreomsorg och hemtjänst
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Information
	Beslut SON 2022-08-31

Information

	Anmälan av inkomna skrivelser
	Beslut SON 2022-08-31

Anmälan av inkomna skrivelser

	Redovisning av delegationsbeslut
	Beslut SON 2022-08-31

Redovisning av delegationsbeslut



