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§ 132 

Godkännande av dagordning 
 
Tillkommande ärende: 
Överklagan gällande bostad med särskild service 9 § 9 LSS blir punkt 7 i dagordningen. 
 
 
Utgående ärende: 
Utbildning styrmodellen- verksamhetens grunduppdrag utgår.  
 
 
Beslut 
Dagordningen med ordförandens tillägg godkänns. 
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§ 133 

Anmälan av jäv 
Ann-Kristin Johansson (SD), Andreas Freiholtz (SD) och Johan Sösaeter Johansson 
(SD) anmäler jäv till dagens sammanträde, punkt 6.  
 
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen. 
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§ 137 
Internkontroll 2021 
Dnr SON 2021/106 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden antog internkontrollplan 2021 den 21 april 2021. Enligt kommunens 
reglemente för intern kontroll ska rapportering till nämnd ske två gånger per år och 
första rapporten sker i samband med tertialredovisning 2. Vid tertialredovisning 2 
redogörs för resultat av hittills genomförda kontroller. Den andra rapporten sker i 
samband med årsredovisningen. 
Interkontrollen syftar främst till att genom stickprovskontroller skapa möjlighet till en 
fördjupad kontroll som komplement till ordinarie uppföljning och därmed öka det 
samlade uppföljningssystemets tillförlitlighet. Internkontrollen är ett viktigt instrument 
ur ett verksamhetsutvecklingsperspektiv.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-07-06 
Återrapportering av internkontrollplan 2021 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Ingen finansiering krävs. 
 
 
Beslut 
Socialnämnden godkänner Internkontrollrapport tertial 2 2021. 
 
 
Beslutet expedieras till 
Kommunstyrelsen 
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§ 138 
Uppföljning av större avvikelser SoL och LSS 
Dnr SON 2021/146 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden beslutade den 21 april 2021 att ge förvaltningen i uppdrag att redovisa 
en uppföljning av större avvikelser om 6 månader.   
 
Under 2021 har det inte varit några allvarliga missförhållanden eller risk för allvarliga 
missförhållanden som skickats till Inspektionen för vård och omsorg (IVO).  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-06. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Ingen finansiering krävs. 
 
 
Beslut 
Socialnämnden godkänner redovisningen. 
 
 
Beslutet expedieras till 
Jeanette Larsson, SAS 
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§ 139 
Tertial- och årsrapporter 2021 
Dnr SON 2021/202 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden redovisar för tertial 2 2021 ett överskott på 3 253 tkr. Prognosen för 
hela året är ett underskott med 6 177 tkr, vilket är ungefär samma prognos som gavs vid 
rapportering av tertial 1. 
 
Individ- och familjeomsorgen (IFO) redovisar för tertial 2 ett periodöverskott på 2,6 
mnkr, funktionshinder ett periodöverskott med 0,1 mnkr och vård och omsorg ett 
periodöverskott med 0,3 mnkr. Periodöverskottet är kostnader i förhållande till en 
budget som är linjärt utfördelad över årets månader. Eftersom kostnaderna inte är linjärt 
fördelade över året finns det avvikelser mellan periodens resultat och prognostiserat 
resultat på helår. 
 
Det prognostiserade underskottet hänförs till ökade personalkostnader inom hemtjänst, 
ökade placeringskostnader barn och unga samt köpta plaster inom funktionshinder. 
Åtgärder är tagna och planerade för att försöka minska underskottet för helåret men det 
tar lång tid att få full effekt.  
 
Socialnämnden har 2021 tre prioriterade mål: kompetensförsörjning äldreomsorg, 
förebyggande arbete barn och unga och förebyggande arbete äldre.  
 
Arbetet med bemanning och schemaläggningen inom vård och omsorg och 
funktionshinder fortsätter bland annat utifrån ett hållbarhetsperspektiv och för att kunna 
använda tillsvidareanställd personal mer och minska antalet timanställda vilket bedöms 
öka kvalitén. Det är också ett led i arbetet med heltidsresan, vilken är en avgörande 
faktor för att vara en attraktiv arbetsgivare och säkra personalförsörjningen framöver.  
 
Individ- och familjeomsorgens öppenvård har fortsatt utvecklats under perioden och 
även där har förebyggande arbete har varit i fokus.  
 
En arbetsgrupp med tjänstemän, politiker och representanter från 
pensionärsorganisationer har under perioden arbetat med frågan om alternativa 
boendeformer för äldre och vad äldre önskar och behöver. En redovisning var planerad 
till nämndens sammanträde i oktober men har skjutits fram till november. 
 
Kommunfullmäktige har gett nämnden åtta uppdrag för verksamhetsåret 2021. Samtliga 
åtta uppdrag är påbörjade och ett är slutfört. Fem av de åtta uppdragen beräknas 
uppfyllas innan året är slut och  två beräknas vara delvis uppfyllda.  Uppdraget gällande 
en ekonomi i balans med tilldelad budget beräknas däremot inte uppnås innan året är 
slut på grund av ett prognostiserat underskott. 

8



   

 

Socialnämnden protokoll 2021-10-06 

 
Nämnden har gett förvaltningen tre uppdrag. Två av dessa beräknas vara uppfyllda vid 
årets slut medan uppdraget om heltidsresan bara delvis kommer att vara uppfyllt. 
 
Det har under perioden varit fortsatt hög arbetsbelastning inom delar av vård och 
omsorg, bland annat för sjuksköterskor. Arbetsbelastningen har under perioden även 
varit hög på delar av IFO:s personal på grund av högre sjukfrånvaro än normalt och fler 
utredningar gällande barn och unga.  
 
Under sommaren har det varit ett hårt tryck från sjukhuset med utskrivningsklara 
patienter och sjukhusen har vädjat till kommunerna att snabbt ta hem patienter. Detta 
har lett till att hemtjänsten tvingats ställa om snabbare och har haft mindre tid för 
planering inför hemtagning från sjukhus samt att dubbelbeläggning av några 
korttidsplatser varit nödvändig.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-19 
Tertialrapport 2 2021 Socialnämnden 
Uppföljning Bilaga 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Det prognostiserade underskottet på knappt 6,2 mnkr hänförs till ökade 
personalkostnader inom hemtjänst, ökade placeringskostnader barn och unga samt köpta 
plaster inom funktionshinder. Åtgärder är tagna och planerade för att försöka minska 
underskottet för helåret men det tar lång tid att få full effekt 
 
 
Yrkanden 
Frej Dristig (SD) yrkar att det under punkten 4.4 ekonomiperspektivet ändras från 4 till 
2 i prognosen för helår.  
 
Peter Spjuth (V) yrkar att det under punkten 4.4 ekonomiperspektivet ändras från 4 till 3 
i prognosen för helår. 
 
Lars Ivarsbo (C) bifaller Peter Spjuths (V) yrkande.  
 
Beslutsgång 
Ordförande börjar med att fråga om nämnden bifaller eller avslår vart och ett av 
yrkandena och finner att Socialnämnden bifaller Peter Spjuths (V) förslag.   
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Omröstning 
Omröstning är begärd och ska verkställas.  
 
Socialnämnden godkänner följande beslutsgång: 
Ja-röst för Peter Spjuths (V) förslag 
Nej-röst för Frej Dristigs (SD) förslag. 
 
Omröstningsresultat 
Ledamot/tjänstgörande 
ersättare 

Ja-röst Nej-röst Avstår från att 
rösta 

Zara Blidevik (M) X   
Peter Spjuth (V) X 

 
 

Lars Ivarsbo (C) X 
 

 
Anders Karlsson (KD) X 

 
 

Carina Andersson (C) X 
 

 
Camilla Olofsson (M) X 

 
 

Mohamad Almohamad X 
 

 
Madeleine Librén (S)  X 

 
 

Frej Dristig (SD) 
 

X  
Ann-Kristin Johansson (SD) 

 
X  

Lorentz Lindell (SD) 
 

X  
Summa 8 3 

 

 
Vid omröstningen avges 8 Ja-röster och 3 Nej-röster. Socialnämnden bifaller därmed 
Peter Spjuths (V) förslag.   
 
 
Beslut 
Socialnämnden godkänner tertialrapport 2 2021 med ändringen att det under punkten 
4.4 ekonomiperspektivet ändras från 4 till 3 i prognosen för helår. 
 
 
Reservation 
Frej Dristig (SD), Ann-Kristin Johansson (SD) och Lorentz Lindell (SD) reserverar sig 
till förmån för eget förslag. 
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Beslutet expedieras till 
Kommunstyrelsen 
Lotte Mossudd, socialchef 
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Camilla Karlsson, verksamhetschef VoO och FH 
Pernilla Sundemar, verksamhetschef IFO 
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§ 140 
Begäran om tilldelning av avsatt budgetram 
Dnr SON 2021/103 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har inför 2021 tillförts 1,5 mnkr som avsatts till socialnämnden att 
eftersöka om försörjningsstödet eller omhändertagande av barn ökar. Orsaken till 
avsättningen berodde på de svårbedömda långsiktiga effekterna av Coronapandemin. 
Inför 2021 skönjdes en ökad arbetslöshet men det fanns även farhågor om en ökad 
psykisk ohälsa, att våld i nära relation ökar och att fler barn far illa. För att säkra upp för 
ökade kostnader som en effekt av pandemin avsattes 1,5 mkr av kommunstyrelsens 
budgetmedel till socialnämnden. Kommunstyrelsen beslutar om fördelning av dessa 
medel. 
 
Kostnaderna för placeringar av barn har ökat under 2021 och överskrider i dagsläget de 
förväntade kostnaderna för perioden. De flesta omhändertaganden beror på våld i 
familjen. Om detta är en direkt effekt av Coronapandemin eller inte går inte att svara på.  
Kostnaderna för placeringar prognostiseras att öka under kvarvarande del av 2021 
varför socialnämnden ansöker om tilldelning av de avsatta budgetmedlen på 1,5 mnkr 
från kommunstyrelsen. Åtgärder har tagits kontinuerligt under året för att minska 
kostnaderna men nämnden ser ingen möjlighet att hantera kostnadsökningen inom 
befintlig budgetram och ett budgetunderskott för köpta plaster på grund av 
omhändertagande av barn prognostiseras till 3,1 mnkr 
 
På grund av ett stort inflöde under våren, fler utredningar än förväntat, samt en hög 
sjukfrånvaro med anledning av Covid-19, främst inom barn och familj, har 30 
utredningar och en konsult på timmar köpts in externt för att kunna bedriva den 
verksamhet som är nödvändig. Detta innebär att den sammanlagda kostnaden för 
personal inom barn och familj överskrider budget. Det finns fortsatt en allt för hög 
arbetsbelastning på socialsekreterarna och verksamheten arbetar med att rigga för en 
mer hållbar organisation i egen regi som kan möte de olika behov som finns över tid. 
Svårigheterna ligger i att det tar tid att anställa kompetent personal som kan möta det 
ökade behovet samtidigt som inflödet av utredningar kräver omedelbar handläggning. 
För att möta det grundläggande och nödvändiga behovet av arbetskraft inom främst 
barn och familj kommer ytterligare extern hjälp att behöva köpas in under hösten 2021. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-17 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Socialnämndens ansökan om förstärkning finansieras genom att 1,5 mnkr överförs från 
kommunstyrelsens ram till socialnämnden. Förstärkningen avser 2021 års budget. 
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Yrkande 
Frej Dristig (SD) yrkar bifall till förvaltningens förslag.  
 
Peter Spjuth (V), Zara Blidevik (M), Lars Ivarsbo (C), Madeleine Librén (S), Anders 
Karlsson (KD) och Camilla Olofsson (M) tillstyrker Frej Dristigs (SD) yrkande. 
  
 
Beslut 
Socialnämnden ansöker hos kommunstyrelsen om tilldelning av avsatta budgetmedel 
för 2021 på 1,5 mnkr.  
 
 
Beslutet expedieras till 
Kommunstyrelsen 
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§ 141 
Socialnämndens mål och resursplan 2022 
Dnr SON 2021/356 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade den 14 juni 2021 om mål- och resursplan 2022 och 
flerårsplan 2023 – 2024. I den tilldelas Socialnämnden 314 555 tkr, vilket innebär en 
sammanlagd ökning av ramen med 6 926 tkr jämfört med 2021. 1 901 tkr avser 
indexökning och 5 025 som kompensation för volymökningar. Kostnaderna för 
löneökningar 2022 avsätts centralt och fördelas ut efter avslutade löneförhandlingar.  
 
Nämndernas mål och inriktning kring välfärds- och serviceuppdraget ska vara taktiska 
och operativa genom beslut av verksamhetsplan som sedan verkställs av sektorn.  
 
Alla verksamheter ska beskriva sitt grunduppdrag, ta fram kritiska kvalitetsfaktorer, 
kritiska kvalitetsindikatorer, mätmetoder och rutiner. SWOT-analys ska genomföras och 
fokusområden och strategier för att nå resultat inom fokusområdet ska tas fram. 
 
Styrmodellen blir således applicerbar på samtliga organisatoriska nivåer utifrån 
respektive grunduppdrag och inriktning. Uppföljning och rapportering sker enligt 
målstyrningsguiden. 
 
Även om arbetet ska genomsyras av varje verksamhets unika uppdrag och 
förutsättningar så ska dessa tas fram utifrån överliggande organisatoriska nivåers 
styrdokument. Det innebär till exempel att hela organisationen har i uppdrag att 
analysera hur fullmäktiges vision och målområden påverkar den egna verksamheten och 
hur man kan bidra till kommunens samlade måluppfyllelse. 
 
Utifrån Lilla Edets modell för verksamhetsstyrning ska uppföljning ske av följande:  

1. Ekonomiska ramar/detaljbudget, Ekonomistyrning.  
2. Prioriterade målområden för utvecklingsarbetet med tillhörande strategier och 

åtgärder, Målstyrning.  
3. Verksamhetens kvalitet utifrån grunduppdraget genom kritiska kvalitetsfaktorer 

med tillhörande kvalitetsindikatorer Kvalitetsstyrning. 
 
Fullmäktiges målområden är: 

 Bra boende och livsmiljö 
 Ökad hälsa och välbefinnande 
 Hållbar miljö 
 Attraktivt företagsklimat 

 
Kommunfullmäktige har för 2022 lämnat sex uppdrag: 
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 Kommunen ska vara digitaliserad 2022  
 Rikta folkhälsoarbetets åtgärder mot fullmäktiges målområde ökad hälsa och 

välbefinnande  
 Ett Lilla Edet fritt från våld  
 Planera för alternativa boendeformer för äldre  
 Fortsätta heltidsresan  
 Implementera Skottlandsmodellen för att fånga upp och ge ett samlat stöd till 

barn och unga  
 

Alla dessa sex uppdrag berör sektor socialtjänst. 
 
Kommunfullmäktige beslutade den 14 juni 2021 även om en ny vision för kommunen 
”Göta älvdalens pärla – vi gör det tillsammans!”.  Ledorden är nytänkande, 
medskapande och hållbart. 
 
Socialnämnden ska på sammanträdet den 6 oktober 2021 diskutera mål och eventuella 
uppdrag från nämnden så att ett utkast till nämndens mål- och resursplan kan tas fram 
till sammanträdet i november. Nämndens mål och resursplan för i år bifogas. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-24 
Nämndens mål och resursplan 2021 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Socialnämnden har för 2021 tilldelats 314 555 tkr, vilket innebär en sammanlagd 
ökning av ramen med 6 926 tkr jämfört med 2021. 1 901 tkr avser indexökning och 
5 025 som kompensation för volymökningar. Kostnaderna för löneökningar 2021 
avsätts centralt och fördelas ut efter avslutade löneförhandlingar.  Nämndens uppdrag är 
att inom tilldelad ram bedriva verksamhet enligt beslutade mål, strategier och 
verksamhetsplan 
 
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen. 
 
Mål och uppdrag från dagens dialog tas med i utkast till nämndens mål och resursplan 
2022 till nästa sammanträde. 
 
 
Beslutet expedieras till 
Lotte Mossudd, sektorchef socialtjänst 
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§ 142 
Redovisning av avslutat projekt 
Dnr SON 2021/340 
 
Sammanfattning 
Länsstyrelsen beviljade 2019 Lilla Edets kommun, dåvarande individnämnden,  
800 000 kr till projektet ”Stöd för språkinlärning, hälsa och social inkludering för 
asylsökande och nyanlända i syfte att främja etablering i samhället och på 
arbetsmarknaden” under perioden 2019-09-01 – 2021-06-30. 
 
Projektets olika insatser har varit föräldraskapskurser, babygrupper, sportskola, 
mentorfamiljer, jobbcoaching, extratjänster i kommun och på föreningar samt 
hälsofrämjande aktiviteter utomhus. Arbetet under projektperioden har hela tiden 
anpassats för att möta nya omständigheter genom kreativa lösningar, utomhusaktiviteter 
och fler individuella möten, mindre grupper samt digitala sammankomster. 
 
Trots den rådande pandemin och osäkerheten utifrån planeringsperspektiv med inställda 
aktiviteter, låsta mötesplatser och begränsningar för att ta kontakt med nya människor 
och även de initiala svårigheterna att finna kompetens har vi arbetat efter projektets 
intentioner med den flexibilitet som krävs utifrån våra resurser och aktuell målgrupp.  
En faktor som påverkade och försenade uppstarten av projektets genomförande var att 
en lämplig pedagog hittades först i maj 2020. Då kunde vi starta arbetet med familjer 
och barn i samarbete med öppna förskolan, ABF och våra kulturcoacher. Vi och våra 
partners som varit med i projektet, Vuxenskolan, SISU, ABF och Svenska kyrkan, är av 
uppfattningen att vi trots pandemin har lyckats överträffa våra förväntningar på vilka 
resultat projektet skulle innebära för målgruppen. Resultatet kan sammanfattas med att 
inget gått sämre än planerat men annorlunda och att det krävt ändrade resurser och 
omorganisering.  Att ha fler individuella möten och mindre grupper har varit positivt för 
deltagare men mer krävande för integrationsteamet eftersom det krävt mer personella 
resurser än vad som ingick i budgetplanen. Detta har dock kunnat lösas med de 
extratjänster vi haft som kunnat bistå i allt arbete.  
 
Vi har lyckats nå i stort sett alla nyanlända genom samarbete med Svenska för 
invandrare (Sfi) och Arbetsförmedling (af) och vi har hjälpt alla som kan och vill att få 
arbete, praktik och/eller utbildning. Föräldrarna som deltagit i de olika cirklarna har 
lämnat väldigt uppskattande utvärderingar och många önskemål om fortsättning. 
En mycket positiv sidoeffekt i projektet är att vi upplever en mer öppen inställning till 
nyanländas förmåga och kompetens, vilket leder till att fler får arbete eller praktikplats 
men även att fler vill vara mentorfamiljer. 
 
 

 I föräldraskapscirklarna har totalt 32 nyanlända och asylsökande föräldrar deltagit 
och indirekt har det påverkat närmare 90 barns vardag 
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 Babygruppen har involverat 7 föräldrar som förutom språkträning har fått nya 
vänner i varandra som de kan dela upplevelser och frågor med 

 Sportskolan har engagerat 8 föräldrar och 15 barn 
 Arbetet med mentorfamiljer har satts igång och idag är 12 nyanlända och  

10 etablerade svenskar involverade 
 Lekutflykterna har haft ett varierande antal, mellan 5 och 30 deltagare, beroende 

på väder och vind 
 ”Kompetens utan gräns” har fångat upp 45 personer som velat ha stöd i 

jobbsökande och cv-skrivande 
 Vi har i god samverkan med AF avtalat om 22 extratjänster varav 16 har gått till 

personer i etablering eller som har varit långtidsarbetslösa  
 6 personer har fått anställning i företag och 1 person i en förening tack vare stödet 

de fått i jobbsökandet 
 3 personer har lyckats få eget hyreskontrakt tack vare att de haft extratjänst vilket 

ger dem en större trygghet för framtiden  
 Vi har även anordnat en form av digital lärostuga som vi erbjudit deltagare på Sfi 

i mycket små grupper 
 
Vi kommer att fortsätta det värdefulla föräldraskapsarbetet under 2021 och 2022 med 
ytterligare projektmedel som beviljats av Länsstyrelsen. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-09 
 
 
Yrkande 
Zara Blidevik (M) yrkar att socialnämnden antecknar informationen. 
 
Peter Spjuth (V) yrkar bifall till Zara Blideviks (M) yrkande.  
 
 
Beslut 
Socialnämndens antecknar informationen.   
 
 
Beslutet expedieras till 
Lotte Mossudd, sektorchef 
Mai Lundell, integrationssamordnare 
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§ 143 
Ej verkställda beslut inom IFO 2021 
Dnr SON 2021/200 
 
Sammanfattning 
Enligt socialtjänstlagen (2001:453) SoL är kommunen är skyldig att en gång per kvartal 
rapportera gynnande beslut som inte verkställts inom tre månader från beslutsdatum. 
Även avbrott i verkställighet och där biståndet inte åter verkställts inom tre månader 
skall rapporteras på samma sätt.  

Rapportering görs till Inspektionen för vård och omsorg ( IVO) på individnivå. 
Socialnämnd kommunens revisorer samt kommunfullmäktige får rapporten i 
avidentifierad form.  

För andra kvartalet 2021 har idag två sådana ej verkställda beslut rapporterats till 
IVO från Individ- och familjeomsorgen (IFO).   

För båda besluten gäller följande:   

Lagrum: 4 kap 1 § Socialtjänstlagen    

Beslut nr 1    
Ärendetyp: Barn och Unga    
Beslutsdatum: 2020-11-02 
Typ av bistånd: Kontaktperson    
Orsak till dröjsmålet: Resursbrist, saknar lämplig uppdragstagare 
Uppgifter vid rapportering: Beslut som har avslutats utan att verkställas 
Datum när kommunen avslutade beslutet av annan anledning:  2021-05-02 
Anledning till att ärendet avslutats: Beslutsperioden (2020-11-02 - 2021-05-01) har 
upphört. 
 
Beslut nr 2   
Ärendetyp: Vuxna    
Beslutsdatum: 2021-02-15     
Typ av bistånd: Kontaktperson    
Orsak till dröjsmålet:  Resursbrist, saknar lämplig uppdragstagare 
Övriga upplysningar i ärendet: Under väntetiden har handläggande socialsekreterare 
hoppat in och utfört det uppdrag som kontaktpersonen skall utföra. Denna preliminära/ 
alternativa lösning drog igång 25 maj 2021 och pågår fortfarande.   
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-08-23 
 

18



   

 

Socialnämnden protokoll 2021-10-06 

Ekonomiska konsekvenser 
Om Inspektionen för vård och omsorg bedömer att den enskilde har fått vänta oskäligt 
länge på att ett beslut ska verkställas kan myndigheten ansöka om utdömande av en 
särskild avgift hos förvaltningsrätten.  

 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen 
 
 
Beslutet expedieras till 
Kommunfullmäktige och Kommunrevisionen 

 
Beslutet skickas för kännedom till  
Agneta Ahlblom, områdessekreterare 
Pernilla Sundemar, verksamhetschef IFO 
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§ 144 
Redovisning av köpt extern vård för barn och unga IFO 
Dnr SON 2021/59 
 
Sammanfattning 
Externa placeringar av barn och ungdomar följs upp och redovisas till Socialnämnden 
vid varje sammanträde. I placeringsfilen framgår, förutom beslutad tidsperiod och 
kostnad, också vilken planering som pågår. Under augusti månad är 2 barn placerade på 
HVB, samma som  i juli. I konsulentstödda familjehem har två placeringar avslutats och 
en tillkommit. I egna arvoderade familjehem har två placeringar avslutats under augusti 
och en har tillkommit. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-13 
Redovisning placeringar barn och unga 2021-09-13 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Placeringskostnaderna är samma sedan föregående redovisning. Bedömning görs att 
kostnaderna för placeringar av barn kommer överskrida budget med ca 3,5 mnkr 2021. 
Månadskostnaden för placeringarna var i augusti 0,958 mnkr,  juli 0,957 mnkr, april 1,4 
mnkr, mars 1,4 mnkr, februari 1,2 mnkr, i januari 1,1 mnkr. 
 
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen 
 
 

20



   

 

Socialnämnden protokoll 2021-10-06 

 
§ 145 
Redovisning av externa platser funktionshinder 
Dnr SON 2021/53 
 
Sammanfattning 
Funktionshinderverksamheten verkställer insatser enligt LSS. I vissa fall har kommunen 
inte möjlighet att verkställa besluten på hemmaplan. Det kan vara på grund av att den 
enskilde har specifika behov som inte kan tillgodoses i de verksamheterna som finns i 
kommunen, eller att det helt enkelt inte finns några platser i de egna verksamheterna. I 
redovisningen av de externa platserna framgår typ av insats och vilken kostnad den 
genererar per dygn, månad eller termin.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 21-09-15 
Redovisningsfil Externa placeringar 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Bedömning görs att kostnaderna för placeringar inom LSS kommer att överstiga budget 
med drygt 700.000 kr för år 2021 på grund av förlängning av ett tidigare ärende samt att 
ytterligare ett beslut om korttidsvistelse som planerar att verkställas efter sommaren.  
Budget kommer troligtvis att överstiga budget ytterligare då två nya boendeärenden har 
beslutats om men ännu ej verkställts.   
 
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen. 
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§ 146 
Beslutsuppföljning Socialnämnden 2021 
Dnr SON 2021/107 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade 2016-12-07 § 142 att punkten ”Beslutsuppföljning” ska vara 
en punkt på föredragningslistan för styrelse och nämnder.  
 
Vid dagens sammanträde redovisas uppdrag från Socialnämnden fram till dagens datum. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-10 
Beslutsuppföljning Socialnämnden september 2021 
 
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen.  
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§ 147 
Sammanträdesdagar Socialnämnden 2022 
Dnr SON 2021/323 
 
Sammanfattning 
Förvaltningen har tagit fram förslag på sammanträdestider för Socialnämnden och 
socialnämndens arbetsutskott 2022, hänsyn är tagen till när nämnden behöver fatta 
beslut om ekonomiska rapporter.  
 
 
Socialnämnd onsdagar kl: 08:30 
26 januari 
2 mars 
20 april 
1 juni 
31 augusti 
5 oktober 
23 november 
14 december 

 
 
Socialnämndens arbetsutskott onsdagar kl: 08:30 
12 januari Utskott inför nämnd 
28 januari (fredag)  
9 februari Utskott inför nämnd 
23 februari  
9 mars  
23 mars  
6 april Utskott inför nämnd 
22 april (fredag)  
4 maj  
18 maj Utskott inför nämnd 
03 juni (fredag)  
15 juni  
6 juli  
29 juli (fredag)  
17 augusti Utskott inför nämnd 
02 september (fredag)  
21 september Utskott inför nämnd 
7 oktober (fredag)  
19 oktober  

23



   

 

Socialnämnden protokoll 2021-10-06 

9 november Utskott inför nämnd 
30 november Utskott inför nämnd 
16 december (fredag)  

 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2021-09-10 
 
 
Beslut 
Socialnämnden fastställer ovanstående sammanträdesdagar 2022 för socialnämnden och 
socialnämndens arbetsutskott.  
 
 
Beslutet expedieras till 
Samtliga ledamöter och ersättare 
Sektorchef 
Verksamhetschefer 
Enhetschefer 
1:a socialsekreterare 
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§ 148 

Information 
 
Sammanfattning 
Verksamhetschef IFO Pernilla Sundemar informerar att gruppverksamheterna åter är 
igång efter nedstängningen under pandemin. Öppna förskolan har flyttats till ny lokal i 
kommunhuset och kommer att öppnas under oktober månad.  
 
Verksamhetschef VoO/Fh Camilla Karlsson informerar om pågående vaccination, dos 
3, som nu utförs på kommunens äldreboenden.   
 
 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen.  
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§ 149 

Anmälan av inkomna skrivelser 
 
Sammanfattning 
Vid dagens sammanträde redovisas sammanställning av inkomna skrivelser. 
 
 Dom i mål 14745-20 
 Dom i mål 3464-21 
 Dom i mål 5108-21 
 Dom i mål 5155-21 
 Dom i mål 5178-21 
 Dom i mål 6630-21 
 Dom i mål 7092-21 
 Dom i mål 8246-21 
 Dom i mål 8984-21 
 Dom i mål 9283-21 
 Dom i mål 4543-21 
 Dom i mål 7909-20 

 
Beslut 
Socialnämnden antecknar informationen.  
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§ 150 

Anmälan av delegationsbeslut 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordföranden och tjänstemän 
enligt en av nämnden antagen delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till 
Socialnämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva eller fastställa 
delegationsbesluten. Däremot står det nämnden fritt att återkalla lämnad delegation. 
 
Vid dagens sammanträde redovisas följande sammanställning av delegationsbeslut (se 
bilaga till § ). 
 
Delegationsbeslut IFO  2021-08-25 t.om 2021-09-29 
Delegationsbeslut socialnämnden  t.om 2021-09-29 
Ordförandebeslut bistånd boende 2021-08-27 
Ordförandebeslut jml LVU 11 §  2021-08-19 
Ordförandebeslut bistånd boende 2021-09-14 
Ordförandebeslut placering 11 § LVU 2021-08-25 
Ordförandebeslut hemlighållande av vistelse § 14 
2p LVU 

2021-09-03 

Ordförandebeslut jml LVU 11§ 2021-09-03 
Ordförandebeslut jml LVU 6§ 2021-09-03 

 
 
Beslut 
Socialnämnden godkänner redovisningen av anmälda delegationsbeslut. 
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