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§ 139 

Godkännande av dagordning 
 
Inga tillkommande eller utgående ärenden anmälda. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner dagordningen 
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§ 140 

Anmälan av jäv 
 
Andreas Freiholtz (SD), Niclas Ahlberg (SD), Frej Dristig (SD) och Julia Färjhage (C) 
anmäler jäv § 159, Svar på motion om att sänka politikerarvodet och påbörja 
bantningen av byråkratin i Lilla Edet. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
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§ 141 
Presentation av sektorchef sektor samhälle 
Dnr Dkod Dnr 
 
Sammanfattning 
Ivana Egert började som sektorchef för sektor samhälle i slutet av maj. Ivana kommer 
närmast från Munkedals kommun.  
 
Vi hälsar Ivana välkommen till Lilla Edets kommun. 
 
 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen 
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§ 142 
Information om nya socialtjänstlagen 
 
Sammanfattning 
Under 2025 planeras för att införa en ny socialtjänstlag. För att möta utmaningarna och 
möjligheterna som lagstiftningen för socialtjänsten medför behöver förvaltningen 
integrera lagens fyra huvudområden, förebyggande och lättillgänglig socialtjänst, 
övergripande planering, kunskapsbaserad socialtjänst och individuella insatser. 
 
Den nya lagstiftningen kommer att beröra samtliga nämnder och arbetet med att 
implementera den nya lagstiftningen behöver ske genom en kombination av strategiskt 
planeringsarbete och praktisk implementering där alla sektorer i förvaltningen måste 
vara med och bidra. 
 
 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen 
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§ 143 
Revidering av Informationssäkerhetspolicy för Lilla Edets 
kommun 
Dnr KS 2024/318 
 
Sammanfattning 
Lilla Edets kommun har en informationssäkerhetspolicy antagen av 
kommunfullmäktige 2021-04-12.  
 
Nu gällande informationssäkerhetspolicy utgår från EU direktiv 2016/1148 ”The 
Directive on security of network and information systems”, vanligen benämnt som NIS-
direktivet.  
 
Den föreslagna informationssäkerhetspolicyn vidgas att även utgå från dess uppföljare 
NIS2-direktivet, Cybersäkerhetslagen, som kommer att gälla från årsskiftet men också 
från andra lagar som ställer krav på vårt informationssäkerhetsarbete. Exempelvis 
Dataskyddsförordningen, Offentlighets- och sekretesslagen och Patientdatalagen.  
NIS2-direktivet syftar till att uppnå en hög gemensam cybersäkerhetsnivå i hela 
unionen. Jämfört med NIS1 ställs tydligare krav på bland annat riskanalyser och olika 
säkerhetsåtgärder. 
 
Den föreslagna informationssäkerhetspolicyn är formulerad så att det tydligare framgår 
att den är grunden för den dokumentstruktur som kommer att utgöra kommunens 
ledningssystem för informationssäkerhet.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-08-12. 
Förslag till reviderad Informationssäkerhetspolicy daterad 2024-08-12 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Ekonomiska konsekvenser hanteras inom befintlig budget.  
 
NIS2 innebär också att en administrativ sanktionsavgift införs, för offentlig förvaltning 
föreslås den ligga på minst 5.000 kr och som mest 10. 000 000 kr. 
 
Sociala konsekvenser 
En av kommunens värdefullaste tillgångar är information. Information finns i alla 
kommunens verksamheter och rör exempelvis våra medborgare och anställda, våra 
kunder och brukare, våra elever, vår ekonomi och mycket annat.  
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Vi hanterar information om de mest utsatta och sårbara i vårt samhälle. Det är av 
avgörande betydelse för oss att skydda denna information så att enbart rätt personer har 
tillgång till korrekt information när den behövs. 
 
I NIS2 finns ett krav på personligt ansvar för personer i ledningsfunktion. 
Tillsynsmyndigheten kan införa ett tillfälligt förbud för personer att utöva 
ledningsfunktioner i sin verksamhet.  
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige antar reviderad informationssäkerhetspolicy för Lilla Edets 
kommun.  
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§ 144 
Svar på remiss - Stärkt skydd för vissa förtroendevalda och en 
tydligare intern kontroll i kommuner och regioner (Ds 2024:10) 
Dnr KS 2024/236 
 
Sammanfattning 
I remissen föreslås en skyldighet för kommuner och regioner att förebygga att en sådan 
förtroendevald som anges i 4 kap. 2 § första stycket kommunallagen (2017:725), dvs. 
kommunal- och regionråd med flera, utsätts för ohälsa eller olycksfall till följd av hot 
och våld. Den nya skyldigheten motsvarar det ansvar som kommuner och regioner har 
för sina arbetstagare enligt 3 kap. 2 § första stycket och 3 § första stycket andra 
meningen arbetsmiljölagen (1977:1160), i fråga om hot och våld. Förslaget syftar till att 
stärka skyddet mot hot och våld för kommunal- och regionråd med flera. Det bedöms 
även stärka den lokala demokratin, samtidigt som det kan ha en brottsförebyggande 
effekt. 
 
Trygghetsundersökningar visar att många förtroendevalda utsätts för hot och våld och 
att det i högre grad drabbar förtroendevalda som utövar sina uppdrag på hel- eller deltid 
på ledande poster. Skälen för förslaget är att ingen idag ansvarar för att förebygga att 
kommunalråd utsätts för ohälsa eller olycksfall till följd av hot och våld och att de idag 
ges samma möjligheter till stöd och hjälp från rättsväsendet som brottsoffer i övrigt. 
 
Förslaget innebär att kommuner ska vidta åtgärder för att förebygga att kommunalråd 
utsätts för ohälsa eller olycksfall till följd av hot och våld. Det kan handla om att ta fram 
särskilda säkerhetsrutiner, utforma lokaler samt att se till att det finns larmutrustning. 
Vid tillbud och händelser krävs vidare uppföljande åtgärder såsom dokumentation, 
utredning och stöd till den som utsatts. Kommunerna ska även förvissa sig om att 
kommunalråd har den utbildning som behövs och vet vad de behöver göra för att undgå 
riskerna för hot och våld. 
 
Remissen innehåller även ett förslag om att den interna kontrollen i kommuner och 
regioner ska förebygga fel och oegentligheter i verksamheten. Syftet med förslaget är att 
kommuner och regioner i större omfattning ska förebygga, upptäcka och åtgärda fel och 
oegentligheter i verksamheten. 
 
Oegentligheter är ett samlande uttryck för en vid grupp oönskade beteenden, såsom 
korruption och förtroendeskadliga ageranden som exempelvis avsiktliga eller 
oavsiktliga fel i beslutsfattande eller myndighetsutövning. I uttrycken fel och 
oegentligheter inbegrips exempelvis korruption, otillåten och otillbörlig påverkan, 
bedrägerier, välfärdsbrottslighet och andra förtroendeskadliga ageranden 
 
Lagändringarna föreslås träda i kraft den 1 juli 2025. 
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Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-06-26 
Remiss av DS – Stärkt skydd för vissa förtroendevalda och en tydligare intern kontroll i 
kommuner och regioner (DS 2024:10) 
Stärkt skydd för vissa förtroendevalda och en tydligare intern kontroll i kommuner och 
regioner (DS 2024:10) 
 
Ekonomiska konsekvenser 
I remissen beskrivs det att ett inledande skede medför ett visst merarbete för kommuner 
och regioner eftersom de måste anpassa bland annat säkerhetsrutiner och 
riskförebyggande åtgärder. De anpassningar som behövs för detta bedöms dock inte 
innebär annat än en försumbar kostnadsökning av engångskaraktär.  
 
Till detta tillkommer dock löpande utbildnings- och informationsinsatser. 
Uppskattningen för detta baseras på antagandet att nyvalda kommunal- och regionråd 
inom varje organisation deltar i en fyra timmar lång introduktionsutbildning och att det 
genomförs en årlig uppdatering av insatserna som tar en arbetstimme, med en 
timersättning om 600 kronor för en säkerhetssamordnare, personalvetare eller 
motsvarande.  
 
Vid tillbud och händelser krävs dessutom uppföljande åtgärder, bland annat 
dokumentation, utredning och stöd till den som utsatts. Även larmutrustning kan bli 
aktuellt. Kostnaden för dokumentationen av ett ärende beräknas utifrån en tidsåtgång 
om 2 timmar per ärende med en timersättning om 600 kronor. Vidare bedöms det finnas 
behov av en utökning av befintligt stöd i form av tillgång till psykolog eller 
motsvarande till en kostnad av ca 1 000 kronor per person och år. Sammantaget bedöms 
förslaget medföra ökade kostnader för kommuner med uppskattningsvis 5 miljoner 
kronor (kostnader baserat på rapporterade händelser 2022).  
 
I enlighet med den kommunala finansieringsprincipen bör kommunerna därför 
kompenseras med ca 5 miljoner kronor årligen för att finansiera den föreslagna 
skyldigheten. 
 
Förslaget om den interna kontrollen i kommuner bedöms i remissen inte medföra några 
kostnader som gör att den kommunala finansieringsprincipen behöver tillämpas. 
Förslaget innebär att kommuner i högre omfattning kan förebygga, upptäcka och 
åtgärda fel och oegentligheter och genom det kan ekonomiska och andra skador i 
verksamheten minska. 
 
Sociala konsekvenser 
Förslaget om att förebygga hot och våld påverkar enligt remissen kvinnor och män på 
samma sätt. Olika grupper av förtroendevalda kan dock påverkas i olika utsträckning. 
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Förslaget kan enligt remissen bidra till att uppnå det riksdagsbundna målet för 
jämställdhetspolitiken om att kvinnor och män ska ha samma makt att forma samhället 
och sina egna liv.  
 
Ur Lilla Edets kommuns perspektiv, och även andra mindre samt mellanstora 
kommuner, som har få kommunalråd etcetera, innebär dock förslaget att många 
förtroendevalda som har utsatta uppdrag lämnas utan föreslagna skyldigheter om 
åtgärder. Det kan i sin tur påverka viljan till att ta förtroendevalda uppdrag. 
 
Genom förslaget om interna kontroller kan risker för fel och oegentligheter upptäckas i 
ett tidigare skede. Det innebär att fel och oegentligheter kan förebyggas på ett 
effektivare sätt, vilket innebär att färre enskilda och företag riskerar att drabbas av 
sådana ageranden. Det innebär exempelvis att enskilda kommer att kunna få tillgång till 
förmåner och tjänster som de är berättigade till i stället för att dessa felaktigt ska tillfalla 
någon annan. Det innebär också att färre leverantörer som lämnar anbud eller ansöker 
om att få lämna anbud i en upphandling kommer att missgynnas genom att andra 
aktörer felaktigt tilldelas kontrakt.  
 
Vidare kan avtal avslutas med de leverantörer som vid uppföljning och kontroll av 
verksamheten inte levererar det som har avtalats, vilket skapar nya avtalsmöjligheter för 
seriösa aktörer. Därigenom motverkas också välfärdsbrottslighet och det säkerställs att 
kommunala skattemedel används till det som är tänkt. 
 
Förslaget bedöms kunna medföra att medborgarnas förtroende för det demokratiska 
systemet och dess institutioner stärks när fel och oegentligheter i kommunal verksamhet 
minskar. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C), Frej Dristig (SD) och Zara Blidevik (M) yrkar bifall till 
arbetsutskottets förslag. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att Lilla Edets kommun ställer sig bakom remissen och 
beslutar att tillägga nedan yttrande:  
 
Kommunen anser dock att det i många kommuner finns få förtroendevalda som anges i 
4 kap. 2 § första stycket kommunallagen (2017:725), det vill säga kommunalråd med 
flera. Det innebär att förtroendevalda med ordförandeuppdrag med lägre 
arvoderingsgrad än 40% inte omfattas av förslaget att stärka skyddet mot hot och våld 
trots att flertalet av dem har utsatta uppdrag ur ett hot- och våldsperspektiv. 
 
Förslaget borde i stället rikta sig mot samtliga förtroendevalda eller mot särskilt utsatta 
politiska uppdrag. Med anledning av detta bör även den föreslagna kompensationen till 
kommuner ses över. 
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Beslutet expedieras till 
Fiansdepartementet 
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§ 145 
Uppföljning av Lilla Edets kommun näringslivstrategiska 
program 2022-2035 
Dnr KS 2024/151 
 
Sammanfattning 
Lilla Edets näringslivsstrategiska program antogs december 2021 av 
kommunfullmäktige. Syftet med programmet är att tydliggöra och stärka Lilla Edets 
kommun samlade arbete gentemot näringslivet för att skapa goda förutsättningar för 
företagande. Lilla Edets kommuns näringslivsstrategiska program beskriver hur 
kommunen ska arbeta med strategiska näringslivsfrågor på ett konkret, långsiktigt och 
målinriktat sätt. 
Målen i programmet ska följas upp årligen. 
 
Det övergripande målet på regional nivå är 120 000 nya jobb till 2035 varav 1 000 i 
Lilla Edets kommun. 2016–2022 har 57 525 skapats i Göteborgsregionen, av dessa är 
36 i Lilla Edet. På regional nivå uppfylls målet men Lilla Edets kommun ligger under 
önskat resultat. Takten på jobbtillväxten behöver öka från 52 till 73 per år för att uppnå 
målet. 
Målen för kompetensförsörjning och attraktionskraft, samhällsplanering samt 
företagsklimat och innovationskraft gör positiv förflyttning på nästan samtliga 
indikatorer på både kort och lång sikt på regional nivå. 
 
På kommunal nivå mäts arbetslösheten där Lilla Edets kommun gör en negativ 
förflyttning på kort sikt och en positiv förflyttning på lång sikt. Det är samma 
förflyttning som på regional nivå. 
Indikatorer för företagsklimat är Insiktsmätningen och Svenskt Näringslivs 
företagsklimatundersökning. I Insikt gör Lilla Edet en negativ förflyttning på både kort 
och lång sikt. På regional nivå står man still på kort sikt och har en positiv förflyttning 
på lång sikt. Lilla Edets kommun ligger ändå på ett högre NKI än regionen. 
I Svenskt Näringslivs undersökning gör både Lilla Edets kommun och 
Göteborgsregionen en positiv förflyttning på både kort och lång sikt. Lilla Edets 
kommun har ett högre sammanfattande omdöme än vad regionen. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-03-14 
Uppföljning Näringslivsstrategiska programmet 2024-08-09 
Näringslivstrategiska programmet antaget av KF 2021-12-13 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner uppföljningen 
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Beslut skickas för kännedom 
Kajsa Jernkvist, näringslivsutvecklare 
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§ 146 
Sammanträdestider kommunfullmäktige, kommunstyrelsen och 
dess utskott 2025 
Dnr KS 2024/314 
 
Sammanfattning 
 
KSAU 
Kl 8.30  

KS 
Kl 8.30  

KF  
Kl 18.00 
  

 14 januari 29 januari 
4 februari 17 februari (månd) 5 mars 
4 mars 18 mars 2 april 
3 april (torsd) 22 april 7 maj 
20 maj 3 juni 18 juni 
25 augusti (månd) 9 september 24 september 
23 september  7 oktober 22 oktober 
11 november 24 november (månd) 10 december 
16 december   

 
Sista dag för nämnderna att fatta beslut om: 
Årsrapport 2024 28 februari 
Taxor och avgifter 2026 30 april 
Tertialrapport 1 30 maj 
Tertialrapport 2 3 oktober 
Verksamhetsplan och budget 2026 30 november 
 
Årsrapporten och tertialrapporterna ska dukas, dvs delas ut i sin helhet, på 
arbetsutskottens möten och vara bilagda i kallelsen till nämnd. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-08-08 
Sammanträdesplan för hela kommunen 2025 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Sammanträdesdagarna i sig utgör ingen ekonomisk konsekvens. Dock utgår arvode och 
andra ersättningar till de förtroendevalda som deltar i mötena men det är oavsett dagar. 
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Sociala konsekvenser 
Då demokrati är ett styrelseskick där makten ligger hos folket, d.v.s våra 
förtroendevalda så krävs regelbundna tillfällen att fatta de beslut som ligger inom den 
kommunal kompetensen. 
 
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen fastställer ovanstående sammanträdesdagar för 
kommunstyrelsen och dess arbetsutskott 2025. 

 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
 

2. Kommunfullmäktige fastställer ovanstående sammanträdesdagar för 
kommunfullmäktige 2025. 

3. Kommunfullmäktige fastställer ovanstående dagar då nämnderna senast ska fatta 
beslut om de ekonomiska dokumenten 2025. 

 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Administrativ chef, Maria Olegård 
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§ 147 
Svar på motion om reducering av antalet ledamöter i AB 
EdetHus styrelse 
Dnr KS 2023/172 
 
Sammanfattning 
Andreas Nelin (-) inkom 2023-03-31 med en motion om att kommunfullmäktige 
reviderar bolagsordningen för AB EdetHus så att det framgår att styrelsen ska bestå av 7 
ledamöter. 
 
Styrelsen för AB EdetHus utses av kommunfullmäktige för tiden från den årsstämma 
som följer närmast efter det val till kommunfullmäktige som förrättats intill slutet av 
den årsstämma som följer efter nästa val till kommunfullmäktige. 
 
En styrelseledamot ska ha den kunskap om bolagets verksamhet, marknad och 
omvärldsförutsättningar i övrigt som erfordras för att tillsammans med övriga 
styrelseledamöter kunna göra i förhållande till företagsledningen självständiga 
bedömningar av bolagets angelägenheter och konstruktivt bidra till att fullgöra 
styrelsens uppgifter. 
 
Ett aktiebolag ska ha en styrelse med en eller flera ledamöter och antalet 
styrelseledamöter ska anges i bolagsordningen. Styrelsen bör inte vara större än att 
effektiva sammanträden kan genomföras. 
 
I Bolagsordning för AB EdetHus framgår styrelsens möjligheter till omfattning i §9 som 
reglerar att styrelsen skall bestå av lägst fem och högst nio ledamöter. 
 
Gjorda jämförelser med helägda kommunala bolag, med likande ändamål, i närområdet 
inom Fyrbodal och Göteborgsregionen visar att styrelser för dessa brukar utgöras av 
fem till 13 ledamöter. De styrelser som utgörs av fem ledamöter kompletteras med lika 
antal suppleanter med undantag för två bolag där suppleanterna är färre. Vidare skall 
nämnas att dessa bolag, innanför jämförelsen, till största del endast har bostäder samt 
mindre del av kommersiella lokaler inom sitt ändamål. Dessa bolags ändamål är har 
därmed inte ett lika brett angett ändamål som AB EdetHus har som utöver bostäder, 
kommersiella lokaler och industrilokaler även äger och förvaltar kommunala 
verksamhetslokaler, exploaterbar mark samt skog.  
 
Förvaltningen anser att AB EdetHus, med sitt omfattande och breda utformade ändamål, 
idag har lämpligt antal ledamöter i styrelsen.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 

19



   

 

Kommunstyrelsen protokoll 2024-09-10 
 

Tjänsteskrivelse, daterad 2024-08-06 
Motion, daterad 2023-03-31 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Styrelsen har 6-8 möten per år som i genomsnitt pågår i 2,5-3 timmar per möte.  
För nio ledamöter ger detta en total möteslängd på 135-216 timmar per år.  
För sju ledamöter ger detta en total möteslängd på 105-168 timmar per år. 
Jämförelsen visar till viss del att antalet möten och mötenas längd samt dess effektivitet 
kan vara mer avgörande för den ekonomiska konsekvensen än vad antalet ledamöter 
leder till.  
 
Kostnaden för 2021, 2022 och 2023 års möten framgår av tabellen nedan.  
 
 År 2023 År 2022 År 2021 
Fasta arvoden 159 632 157 020 153 657 
Rörliga arvoden 42 056 25 972 24 479 
Milersättning 1 391 325 65 
Förlorad 
arbetsinkomst 

1 978 3 310 1 971 

Total ersättning 205 057 186 447 180 172 
    
Sociala avgifter 45 014 58 480 56 590 

 
 
Sociala konsekvenser 
Ingen social konsekvens.  
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Peter Spjuth (V) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
 
Andreas Nelin (KD) yrkar bifall till motionen. 
 
Frej Dristig (SD) och Andreas Freiholtz (SD) tillstyrker Andreas Nelins yrkande. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller 
arbetsutskottets förslag. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige avslår motionen.  
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Reservation 
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD), Andreas Nelin (KD) och Niclas Ahlberg 
(SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 
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§ 148 
Resultat från enkätundersökningen "lokal uppföljning av 
ungdomspolitiken" (LUPP) 
Dnr KS 2023/323 
 
Sammanfattning 
Hösten 2023 genomfördes enkäten LUPP (lokal uppföljning av ungdomspolitiken) i 
Lilla Edets kommun. Resultaten från enkäten utgör ett användbart beslutsunderlag för 
kommunens sektorer men också i det fortsatta arbetet med ungas delaktighet och 
inflytande. Kunskap om unga i kommunen, inhämtad från ungdomarna själva, 
kompletterar på ett värdefullt sätt den sociala kartläggning som kommunen tidigare 
genomfört.  
 
Undersökningen innehåller många frågor. Fokus i denna redovisning ligger på de 
enkätfrågor som, inom olika områden, kan fungera som indikatorer på social 
hållbarhet. Resultaten presenteras tematiskt utifrån Lupp-enkätens olika avsnitt: fritid; 
skola; politik och samhälle; trygghet; hälsa; arbete och framtid.  
 
Det är ungdomar i årskurs 8, boende i Lilla Edets kommun, som haft möjlighet att svara 
på enkäten. Vid föregående mätning (2020) genomfördes även undersökningen bland 
ungdomar i år 2 på gymnasiet men på grund av en låg svarsfrekvens (16 %) så 
genomfördes undersökningen endast bland årskurs 8 ungdomarna. Svarsfrekvensen 
2023 var 82 % (2020 68 %) och bortfallet består främst av utpendlande ungdomar som 
fått enkäten hemskickad.  
 
Undersökningen är ett nationellt verktyg som tillhandahålls av Myndigheten för 
ungdoms- och civilsamhällesfrågor (MUCF). I genomförandet 2023 samverkar Lilla 
Edets kommun med nio andra kommuner i Göteborgsregionen, med stöd från GR, FoU 
i Väst som ansvarar för resultatrapporten. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-07-02 
Rapport, LUPP 2023 Ungas livssituation i Lilla Edets kommun 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Ingen finansiering 
 
Sociala konsekvenser 
Beslut som rör unga ska bygga på kunskap om unga. Genom Lupp-enkäten får Lilla 
Edets invånare, tjänstepersoner och politiker större kännedom om hur unga ser på sin 
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vardag och livssituation. Resultatet ger ett gemensamt samtalsunderlag och är ytterst ett 
redskap i arbetet med att förbättra livsvillkoren för Lilla Edets unga. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
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§ 149 
Bildningsnämndens svar avseende revisorernas granskning av 
grundskolans måluppfyllelse 
Dnr KS 2024/215 
 
Sammanfattning 
KPMG har på uppdrag av kommunrevisionen översiktligt granskat om 
bildningsnämndens styrning av grundskolan är ändamålsenlig så att eleverna i 
grundskolan ska kunna nå målen för utbildningen. 
 
Den samlade bedömningen utifrån granskningens syfte är att bildningsnämndens 
styrning i allt väsentligt är ändamålsenlig så att elever i grundskolan ska kunna nå 
målen för utbildningen. De ser dock brister som behöver åtgärdas. 
 
Deras samlade bedömning bygger på att resurser fördelas utifrån elevers olika 
förutsättningar och behov och att nämnden i allt väsentligt bedriver ett ändamålsenligt 
systematiskt kvalitetsarbete. De bedömer att elever delvis får det särskilda stöd som de 
behöver. Insatserna motsvarar inte alltid elevernas behov eller kan inte ges i den 
omfattning som krävs.  
 
De bedömer även att det är en brist att nämnden inte beslutar om kommunens 
resursfördelning och påtalar vikten av att huvudmannens dokumenterade kvalitetsarbete 
fastställs av nämnden. 
 
Utifrån resultatet av granskningen lämnar KPMG rekommendationer till 
bildningsnämnden. 
 
Bildningsnämnden 2024-04-22 § 33 beslutade om ett svar till revisorerna utifrån 
lämnade rekommendationer. 
 
Inom ramen för kommunstyrelsens uppsiktsplikt av nämnderna kommer revisorernas 
samtliga granskningar och berörd nämnds yttrande till kommunstyrelsen för kännedom 
samt delges kommunfullmäktige. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-07-08 
Revisorernas missiv daterat 2023-12-13 
Granskningsrapport – Granskning av grundskolans måluppfyllelse 
Bildningsnämndens protokoll 2024-04-22 inkl bilaga 
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Ekonomiska konsekvenser 
Ärendet föranleder inga ekonomiska konsekvenser för kommunstyrelsen. 
 
Sociala konsekvenser 
Ärendet föranleder inga sociala konsekvenser för kommunstyrelsen. 
 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen. 
 
 
 
Beslut delges  
Sektorchef bildning, Karin Hallhagen Bagby 
 
 
 
 

25



   

 

Kommunstyrelsen protokoll 2024-09-10 
 

 
§ 150 
Biblioteksplan 2024-2028 Lilla Edets kommun 
Dnr KS 2024/259 
 
Sammanfattning 
Bibliotekets verksamhet styrs av bibliotekslagen (2013:801) som sätter de yttersta 
ramarna för dess inriktning. Kommuner är enligt bibliotekslagen skyldiga att upprätta 
biblioteksplaner, som formulerar den lokala bibliotekspolitiken. Biblioteksplanen 
ersätter inte bibliotekslagens innehåll och intentioner, utan fungerar som ett vägledande 
och styrande verktyg i frågor om prioriteringar. Planen ska tillsammans med nationella 
styrdokument som bibliotekslag, skollag, och övriga lokala planer ge stöd åt 
biblioteksverksamhetens aktiviteter och utveckling.   
 
En antagen biblioteksplan är ofta ett krav för att få externa projektmedel till 
biblioteksverksamhet och läsfrämjande verksamhet på skolor och förskolor. En 
biblioteksplan ger också förutsättningar och främjar samverkan inom kommunen utifrån 
förstående för bibliotekets uppdrag och inriktning. 
 
Syftet med biblioteksplanen är att visa på biblioteksverksamhetens prioriterade 
inriktning och utvecklingsområden, under perioden 2024–2028. Planen ska årligen 
följas upp av bildningsnämnden. Revidering görs andra året i varje mandatperiod. 
Denna biblioteksplan är en reviderad version av den plan som antogs i juni 2020 och 
som gällde mellan 2020–2023. Planen omfattar folkbiblioteken såväl som 
skolbiblioteken i Lilla Edets kommun, alltså den med allmänna medel finansierade 
biblioteksverksamhet, som finns inom kommunen. Skolbiblioteken regleras genom 
skollagen och bibliotekslagen men är alltjämt en del av det allmänna biblioteksväsendet. 
 
Bildningsnämnden 2024-05-28 § 64 förslog kommunfullmäktige anta Biblioteksplanen 
med en redaktionell ändring. Denna ändring är nu inarbetad i förslaget. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-07-08 
Bildningsnämndens protokoll 2024-05-28 
Biblioteksplan 2024-2028 
 
Ekonomiska konsekvenser 
En antagen biblioteksplan är ofta en förutsättning för att söka inköpsstöd från 
Kulturrådet till Folk- och skolbiblioteket. 
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Sociala konsekvenser 
Folkbiblioteket bidrar till att stärka demokratin genom att förse invånare med ett 
varierat utbud av litteratur, information och kultur. Biblioteket ska vara en fri och öppen 
mötesplats för alla och därmed främja kontakten mellan människor.  
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige antar Biblioteksplan 2024-2028 Lilla Edets kommun. 
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§ 151 
Ny 400 kV-ledning mellan Skogssäter och Ingelkärr 
Dnr KS 2023/232 
 
Sammanfattning 
Svenska Kraftnät avser att bygga en ny 400 kV-ledning mellan Skogssäter och 
Stenkullen. Den nya ledningen är en central del av Svenska kraftnäts utvecklingsplan 
för transmissionsnätet i västsverige. Under utredningen av sträckan Ingelkärr-Stenkullen 
konstaterades att det system- och framkomlighetsmässigt bästa alternativet är att även 
bygga en anslutningspunkt mot Vattenfalls 130 kV-nät i Stenungsund och att ledningen 
byggs från Skogssäter via den nya anslutningspunkten Lunna station (Stenungsund) till 
Ingelkärr. Svenska kraftnäts förslag på huvudalternativ innebär att den nya ledningen 
lokaliseras längs med befintlig infrastruktur i form av Vattenfalls regionnät. På sträckan 
Skogssäter-Lunna finns ett utbyggnadsförslag (A) och det är detta förslag på korridor 
som går genom Lilla Edets kommun.   
 
Samrådets syfte är att kommunen och övriga berörda myndigheter, organisationer, 
fastighetsägare och allmänheten ska få möjlighet att yttra sig. Yttranden kommer att 
sammanställas och bemötas i en samrådsredogörelse. Därefter utför Svenska kraftnät 
vidare utredningar, väljer en sträckning och går vidare med ansökan om nätkoncession 
hos Energimarknadsinspektionen.  
 
Den nya 400 kV kraftledningen kan få en påverkan på allmänna intressen som 
naturvård, friluftsliv, landskapsbild, kulturlämningar och riksintressen så väl som 
enskilda bostäder och möjligheten att bedriva skogs- och jordbruk. Eftersom 
utbyggnadsförslag A till största del följer befintlig ledningsgata bedöms den totala 
påverkan bli måttlig eftersom nya markanspråk begränsas. Den delsträcka som 
potentiellt kan få en betydande påverkan på enskilda boendefastigheter är den sträcka 
där ledningen passerar Utbyområdet. Tekniska lösningar kombinerat med viss justering 
av ledningsdragningen bör dock kunna säkerställa en fortsatt god boendemiljö och får 
anses som rimliga åtgärder i sammanhanget. 
 
Utbyggnadsförslaget bedöms inte påverka några kommunala exploateringsintressen. 
Den nya kraftledningen bör beaktas under kommunens pågående arbete med att ta fram 
en ny översiktsplan.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse gällande yttrande i samråd för ny 400 kV kraftledning, daterad 2024-
07-31 
Yttrande till Svenska Kraftnät i samråd om planerad 400 kV kraftledning mellan 
Skogssäter, Lunna och Ingelkärr, daterad 2024–07-31 
Samrådsunderlag, KS 2023/2137 (ID 132781) 
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Ekonomiska konsekvenser 
En ny 400 kV kraftledning bedöms ur ett regionalt och nationellt perspektiv som 
nödvändig för att öka nätkapaciteten i Västra Götaland. Elbehovet i Göteborg, 
Stenungsund och andra platser i sydvästra Sverige väntas öka kraftigt under de närmaste 
åren. Det finns ett kraftigt ökat effektbehov kopplat till stora industrietableringar och 
fossilfria omställningar.  
 
Denna utveckling väntas inte ses på kort sikt i Lilla Edets kommun, där industrisektorn 
visserligen står för en stor del av energianvändningen, men väntas vara stabil inom 
överskådlig tid. Kortsiktigt kan man därför inte säga att invånare och företagare i Lilla 
Edets kommun gynnas ekonomiskt av en ny 400 kV kraftledning. Tvärtom kan 
ledningen på kort sikt medföra negativa ekonomiska konsekvenser. Exempel på sådana 
konsekvenser är påverkan på friluftsliv och turism, förändringar i landskapsbilden vilket 
kan försämra attraktiviteten, samt begränsningar i markanvändningen. 
 
Långsiktigt och utifrån ett regionalt perspektiv får utbyggnaden av elnätet ses som en 
förutsättning för ekonomisk tillväxt. Lilla Edets kommun utgör en del av ett Västra 
Götaland som är i kraftig tillväxt och med ambitioner om att bli en föregångare i 
klimatomställningen. Detta kan på sikt gynna utvecklingen även lokalt inom 
kommunen. Att genom en ny kraftledning åtgärda flaskhalsar i eldistributionen kan 
också minska sårbarheten för näringsliv och andra energianvändare inom kommunen.  
 
Framdragningen medför ingrepp i enskilda fastigheter. Vid byggnation av ny 
elförbindelse har fastighetsägare lagstadgad rätt till ersättning. Ersättningen regleras i 
expropriationslagen vilket innebär att man som fastighetsägare ska ha samma 
ekonomiska ställning efter det att elförbindelsen byggts som innan. För intrång i skog 
och åkermark utgår ersättning utifrån Lantmäteriets aktuella rekommendationer vilket 
innebär 2018-års skogsnorm för ersättning av skogsmark och 1974-års åkernorm för 
ersättning av åker- och betesmark. Därutöver gäller 25 procent påslag enligt 
expropriationslagen. Om man som fastighetsägare tecknar markupplåtelseavtal utbetalas 
även en frivilligersättning. Om elförbindelsen byggs för nära en bostad kan fastigheten 
förvärvas till marknadspriset med ett påslag på 25 procent.  
 
För kommunens del bedöms den nya kraftledningen inte innebära några omedelbara 
ekonomiska konsekvenser då kommunal mark inte berörs av någon utredningskorridor. 
Inga gällande eller påbörjade aktuella detaljplaner berörs.   
 
Sociala konsekvenser 
Den nya kraftledningen innebär en breddning av befintlig kraftledningsgata vilket får 
viss betydelse på naturvärden och kan beroende på sträcka få betydande påverkan på 
enstaka bostadsfastigheter. En 400 kV kraftledning har ett större magnetiskt fält än 
befintlig 130 kV-ledning vilket ger en viss negativ påverkan på friluftsliv och 
boendemiljö inom närområdet. Den delsträcka som potentiellt kan få en betydande 
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påverkan på enskilda boendefastigheter är den sträcka där ledningen passerar 
Utbyområdet.  
 
Under en 400 kV kraftledning ligger det magnetiska fältet på 10 – 20 µT. Fältet minskar 
kraftigt med avståndet, cirka 50 meter från en kraftledning har magnetfältet gått ner till 
ca 2 µT. Enligt vägledande myndighet, strålsäkerhetsmyndigheten, finns ett tydligt 
statistiskt samband mellan förhöjda magnetfält i boendemiljö och ökad risk för 
barnleukemi. För årsmedelvärde lägre än 0,4 µT finns emellertid inget säkerhetsställt 
samband. Svenska kraftnät utgår i sin kartläggning från att magnetfältet preliminärt 
underskrider 0,4 µT vid avståndet 70 meter från föreslagen ledningssträckning. För de 
bostadshus som ligger inom 70 meter utreder Svenska kraftnät om magnetfält beräknas 
överstiga 0,4 µT, och om det är rimligt att vidta åtgärder i syfte att begränsa magnetfält. 
Detta blir troligen aktuellt för tre eller fyra berörda boendefastigheter i Utby.  
 
Enligt strålsäkerhetsmyndigheten ska man sträva efter att begränsa magnetfält som 
starkt avviker från vad som kan anses normalt i hem, skolor, förskolor respektive 
aktuella arbetsmiljöer. Åtgärderna måste kunna genomföras till rimliga kostnader.  
 
I sammanhanget kan inte de ökade kostnaderna för tekniska åtgärder anses vara 
orimliga för att minska magnetfältet för närboende till kraftledningen i berörda områden 
(exempelvis Utby).  
 
Yrkande 
Frej Dristig (SD) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag men med följande ändring: 
Stryk sista stycket på sidan 2 i yttrandet ”Enligt strålsäkerhetsmyndigheten finns ett 
tydligt statistiskt samband mellan förhöjda magnetfält i boendemiljö och ökad risk för 
barnleukemi. För årsmedelvärde lägre än 0,4 µT finns emellertid inget säkerställt 
samband.” Ersätt med ”Det finns en vetenskapligt grundad misstanke om förhöjd risk 
för barnleukemi för barn som varaktigt vistas i lågfrekventa magnetfält på 0,4 µT eller 
högre.” 
 
Julia Färjhage (C) tillstyrker Frej Dristigs yrkande. 
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen antar yttrandet till Svenska Kraftnät gällande planerad 400 
kV kraftledning mellan Skogssäter och Ingelkärr, daterat den 31 juli 2024 men 
med följande ändring: 
Stryk sista stycket på sidan 2 i yttrandet ”Enligt strålsäkerhetsmyndigheten finns 
ett tydligt statistiskt samband mellan förhöjda magnetfält i boendemiljö och 
ökad risk för barnleukemi. För årsmedelvärde lägre än 0,4 µT finns emellertid 
inget säkerställt samband.” Ersätt med ”Det finns en vetenskapligt grundad 
misstanke om förhöjd risk för barnleukemi för barn som varaktigt vistas i 
lågfrekventa magnetfält på 0,4 µT eller högre.” 

2. Kommunstyrelsen uppdrar åt kommunstyrelsens ordförande att underteckna 
yttrandet. 
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Beslutet expedieras till 
Svenska Kraftnät, registrator@svk.se  
 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Planerings- och exploateringschef, Maria Wagerland 
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§ 152 
CEMR:s deklaration om jämställdhet bland kvinnor och män 
Dnr KS 2024/203 
 
Sammanfattning 
År 2007 undertecknade Lilla Edets kommunfullmäktige den europeiska deklarationen 
för jämställdhet mellan kvinnor och män på lokal och regional nivå (CEMR). 
Deklarationen är ett verktyg för kommuner och regioner att integrera ett 
jämställdhetsperspektiv i all verksamhet. Deklarationen omfattar alla aspekter av 
verksamheten, såväl det politiska arbetet som arbetsgivarfrågor och servicen till 
invånarna. I december 2022 uppdaterades deklarationen med framför allt nio nya 
artiklar inom sakområden som tidigare täcktes otillräckligt eller inte alls. 
De nio nya artiklarna är: 
 
 Artikel 31 – Hållbar utveckling för en hållbar framtid 
 Artikel 32 – Cybervåld 
 Artikel 33 – Våld mot förtroendevalda kvinnor och personal 
 Artikel 34 – Intersektionalitet och mångfald 
 Artikel 35 – Flexibla arbetsplatser 
 Artikel 36 – Digitalisering och digital delaktighet 
 Artikel 37 – Sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter 
 Artikel 38 – Klimatförändringar och rätten till en hälsosam miljö 
 Artikel 39 – Krishantering och civil beredskap 
 
Sveriges kommuner och regionen (SKR) har ställt sig bakom CEMR-deklarationen och 
rekommenderar kommuner och regioner att underteckna den. Kommuner och regioner 
som undertecknat deklarationen före 2023 behöver enbart fatta beslut om att ställa sig 
bakom de nio nya artiklarna. 
 
Lilla Edets kommuns strategi Strategi för Lilla Edets kommuns jämställdhetsarbete 
2022-2030 är en del i arbetet med CEMR då anslutna verksamheter ska ha en 
handlingsplan för sitt jämställdhetsarbete där det framgår vilka mål, prioriteringar, 
åtgärder och resurser som finns för arbetet. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-06-14 
Den europeiska deklarationen för jämställdhet mellan kvinnor och män på lokal och 
regional nivå (uppdaterad 2022) 
Kommunfullmäktiges protokoll 2007-03-14 §16 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Arbetet sker inom befintlig ram. 
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Sociala konsekvenser 
Genom att ansluta sig till deklarationen tar kommunen ställning för principen om 
jämställdhet och inom sina verksamhetsområden genomföra de åtaganden som anges i 
deklarationen. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Peter Spjuth (V) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
 
Frej Dristig (SD) 
Kommunfullmäktige i Lilla Edets kommun avslår förslaget om att ansluta sig till 
CEMR-deklarationens nio nya artiklar 
 
Andreas Nelin (KD) och Niclas Ahlberg (SD) tillstyrker Frej Dristigs yrkande. 
 
Jörgen Andersson (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag men med den ändringen 
att kommunfullmäktiges ordförande ska underteckna deklarationen. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer först arbetsutskottets förslag mot Frej Dristigs yrkande och finner 
att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 
 
Därefter frågar ordföranden om kommunstyrelsen bifaller eller avslår Jörgen 
Anderssons ändringsyrkande och finner att kommunstyrelsen bifaller yrkandet. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 

1. Kommunfullmäktige beslutar att ansluta sig till deklarationens nio nya artiklar 
(artikel 31–39) och inkluderar dessa i kommunens arbete med att genomföra 
åtagandena i CEMR-deklarationen 

2. Kommunfullmäktige uppdrar åt kommunfullmäktiges ordförande att 
underteckna deklarationen. 

 
Reservation 
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD), Andreas Nelin (KD) och Niclas Ahlberg 
(SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 
 
Protokollsanteckning 
Frej Dristig (SD) tillåts att lämna en protokollsanteckning. 
 
Frej Dristig (SD) inkom med följande protokollsanteckning 240910: 
”Deklarationen har utökats med nio nya artiklar, däremot bedriver Lilla Edets kommun 
redan ett arbete med diskriminering och jämställdhet i och med Agenda 2030, andra 
policys och planer som Lilla Edets kommun antagit. Sverigedemokraterna anser att de 
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nio nya punkterna är något som kommunen redan arbetar med aktivt. Inte minst vad 
gäller Agenda 2030 som kommunen redan arbetar efter. Mål 5 i Agenda 2030 sätter 
tydliga ramar för delmålen 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.5, 5.6, 5.A, 5.B och 5.C om att främja 
jämställdhet och motverka diskriminering. Att anta dessa nio nya punkter innebär inte 
en förändring i hur Lilla Edets kommun arbetar med jämställdhet och diskriminering, 
utan utgör enbart ytterligare byråkrati och styrdokument som medarbetarna skall 
behöva hålla sig uppdaterade och pålästa om”. 
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§ 153 
Jämställt Västra Götaland 2024-2027 
Dnr KS 2024/205 
 
Sammanfattning 
Länsstyrelsen Västra Götaland har tagit fram en strategi för jämställdhet för perioden 2024–
2027. Kommuner, regionen, lärosäten och myndigheter erbjuds nu att ansluta sig till strategin. 
 
Länsstyrelsen hade tidigare strategi Jämställt Västra Götaland 2019–2022, vilken Lilla Edets 
kommun anslöt sig till. Anslutningen innebar att kommunens pågående arbete med 
jämställdhetsintegrering kopplades samman med det övergripande arbetet med den 
länsgemensamma strategin. 
 
Syftet med Länsstyrelsens strategi Jämställt Västra Götaland 2024–2027 är att bidra till de 
nationella jämställdhetspolitiska delmålen. Strategin innehåller 15 regionala mål och har fyra 
prioriterade områden, vilka är:  

• ekonomisk jämställdhet 
• utrikes födda kvinnors etablering på arbetsmarknaden, 
• jämställdhetsintegrering inom civil beredskap samt  
• hedersrelaterat våld och förtryck. 

Att ansluta sig till strategin innebär i korthet att fatta ett ledningsbeslut om anslutning genom en 
avsiktsförklaring, att besluta om ett eller flera av de 15 regionala målen som organisationen ska 
fokusera på, förankra arbetet i den egna organisationen samt att utifrån egna förutsättningar 
bistå vid Länsstyrelsens uppföljning.  

Anslutna organisationer får av Länsstyrelsen tillgång till: 
• stöd i arbetet med jämställdhetsintegrering. Det kan handla om stöd för att underlätta 

styrning, analys, implementering och uppföljning i den egna organisationen. 
• att ta del av metoder, arbetssätt och kunskapsstöd kring praktiskt jämställdhetsarbete.  
• att delta i Länsstyrelsens regionala nätverk och andra samverkansforum.  
• att synliggöras i Länsstyrelsens metodstöd som ansluten organisation 

Prioritering av vilka av de regionala målen som Lilla Edets kommun ska fokusera på 
Vid anslutning till strategin antas kommunen ange ett eller flera av de regionala mål som 
organisationen ska fokusera arbetet på. Förslagsvis ansluter sig Lilla Edets kommun till de 
regionala mål som sammanfaller med de lokala jämställdhetsmålen. Bifogad tabell visar hur 
nationella, regionala och lokala jämställdhetsmål sammanfaller med varandra.  

Samtliga jämställdhetsmål som anges i Lilla Edets kommuns jämställdhetsstrategi (Strategi för 
Lilla Edets kommuns jämställdhetsarbete 2022–2030) sammanfaller med de regionala och 
nationella målen. Utifrån förslag om att kommunen ansluter sig till de regionala mål som 
sammanfaller med kommunens lokala jämställdhetsmål innebär det en fokusering på följande 
regionala mål: 
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• Kvinnors, barns och ungas förutsättningar att representera och verka i det civila 
samhället i Västra Götaland ska öka 

• Kvinnors förutsättningar avseende anställnings-, löne- och andra arbetsvillkor samt 
arbetsmiljö ska förbättras i Västra Götaland 

• Kvinnor i Västra Götaland ska ha ökad möjlighet att starta och driva företag som kan 
växa och generera en inkomst 

• Fler utrikes födda kvinnor i Västra Götaland ska vara etablerade på arbetsmarknaden 
och ha egen försörjning 

• Pojkar i Västra Götaland ska uppnå goda skolresultat oavsett socioekonomisk bakgrund 
eller migrationsbakgrund 

• Mäns betalda och obetalda hem- och omsorgsarbete samt uttag av 
föräldraledighetsdagar ska öka i Västra Götaland 

• Den psykiska ohälsan hos flickor, unga kvinnor och unga hbtqi+ personer i Västra 
Götaland ska minska 

• Hedersrelaterat våld och förtryck ska upphöra i Västra Götaland 
• Våld i ungas partnerrelationer ska upphöra i Västra Götaland 
• Arbetet mot mäns våld mot kvinnor i Västra Götaland ska vara anpassat efter livsvillkor 

och förutsättningar hos grupper med svagt samhälleligt stöd. 

 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-06-17 
Bilaga 1, tabell nationella, regionala och kommunala mål 
Jämställt Västra Götaland 2024–2027 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Arbetet sker inom befintlig ram. 
 
Sociala konsekvenser 
Det övergripande målet för kommunens jämställdhetsarbete är att flickor och pojkar, 
kvinnor och män, i Lilla Edet ska ha samma makt att forma samhället och sitt eget liv. 
Uppföljning av nyckeltal kopplade till kommunens jämställdhetsmål visar dock att 
orättfärdiga skillnader mellan flickor och pojkar, kvinnor och män finns. Ett aktivt 
arbete pågår för att jämställdhetsintegrera kommunens verksamheter och verka för ett 
jämställt samhälle. Att ansluta Lilla Edets kommun till Länsstyrelsen Västra Götalands 
strategi för jämställdhet kan ge kraft och stöd i det arbetet och har således positiv 
påverkan på jämställdhetsarbetet. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Peter Spjuth (V) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
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Frej Dristig (SD) 
Kommunstyrelsen ansluter inte Lilla Edets kommun till Västra Götalands strategi för 
jämställdhet för perioden 2024-2027.  
 
Niclas Ahlberg (SD) och Andreas Nelin (KD) tillstyrker Frej Dristigs yrkande. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller 
arbetsutskottets förslag. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen ansluter Lilla Edets kommun till Länsstyrelsen Västra Götalands 
strategi för jämställdhet för perioden 2024–2027 och fokuserar på de regionala mål som 
sammanfaller med Lilla Edets kommuns lokala jämställdhetsmål. 
 
Reservation 
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD), Andreas Nelin (KD) och Niclas Ahlberg 
(SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 
 
Protokollsanteckning 
Frej Dristig (SD) tillåts att lämna en protokollsanteckning. 
 
Frej Dristig (SD) inkom med följande protokollsanteckning 240910: 
”Flera av de mål i strategin sammanfaller med Lilla Edets kommuns lokala 
jämställdhetsmål, vilket också framgår av majoritetens beslut. Att Lilla Edets kommun 
ansluter sig till Länsstyrelsen Västra Götalands strategi för jämställdhet för perioden 
2024-2027, innebär inte en förändring i hur kommunen arbetar med jämställdhet, utan 
utgör enbart ytterligare byråkrati och styrdokument som medarbetarna skall behöva 
hålls sig uppdaterade och pålästa om”.  
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Länsstyrelsen Västra Götaland 
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§ 154 
Begäran om planuppdrag för Ellbo avloppsreningsverk 
Dnr KS 2024/327 
 
Sammanfattning 
Planerings- och exploateringsenheten begär uppdrag att upprätta en ny detaljplan för 
Ellbo avloppsreningsverk på fastigheten Edet 2:55. Den nya detaljplanen föreslås 
upprättas i kommunens regi. 
 
Bakgrunden till begäran om planuppdraget är att Ellbo avloppsreningsverk har haft 
svårt att klara sina utsläppsvillkor de senaste åren. Problemen beror dels av en 
hydraulisk begränsning i verket samt dels av ett stort läckage av tillskottsvatten. Genom 
en utbyggnad av verkets biosteg, kan problemen åtgärdas. Den planerade utbyggnaden 
medför en utökning av tillgänglig volym för biosteget tillsammans med en ny 
disposition. Dagens reningsteknik kommer att fortsätta användas men de planerade 
åtgärderna medför att en större andel av det flöde som kommer till reningsverket kan 
renas. Ingen förändrad omgivningspåverkan är att förväntas under driften när 
utbyggnaden är färdig. Biosteg i öppna bassänger avger till exempel ingen dålig lukt. 
Den i dag planerade utbyggnaden är inte förenlig med detaljplanen eftersom biostegets 
bassängmurar placeras på mark som inte får bebyggas och utanför tomten i parken som 
omger reningsverket. Den 21 augusti 2024 beslutade jävsnämnden att inte ge positivt 
förhandsbesked för utbyggnaden och därmed återstår att upprätta en ny detaljplan för att 
möjliggöra biosteget och en utveckling av reningsverket.  
 
Syftet med detaljplanen är således att möjliggöra en utveckling och utbyggnad av Ellbos 
avloppsreningsverk. Tomten som står till verkets förfogande är för liten för att denna 
utveckling och utbyggnad ska kunna ske. Utöver en utbyggnad av biosteget behövs 
åtgärder för att förbättra trafiksituationen inom och i anslutning till tomten. Det gäller 
åtgärder såsom att förbättra väganslutningen till verket, gör trafiksäkrare ytor inom 
tomten för lossning, parkering och vändning av stora fordon. Dessutom behöver 
tomtens friyta utökas för att bli mer flexibel och ge större uppställningsytor. Den nya 
detaljplanen avser även titta på en lämplig plats för en ny slamstation i nära anslutning 
till reningsverket. Stationen skulle även den kunna minska lukt men framför allt kan 
antalet transport ner till verket minska, vilket bedöms göra parken som omger verket 
mer lukrativ. I anslutning till planarbetet bedöms parkmiljön kunna utvecklas med stråk 
utmed älven och stigar i området. En detaljplan kan även skydda naturvärden såsom 
värdefulla och skyddsvärda träd.  
 
Ellbo avloppsreningsverk ligger i södra Lilla Edet intill Göta älvs östra strand mellan 
Tingskullen och Essity pappersbruk på fastigheten Edet 2:55. Fastigheten ägs av 
kommunen. Planområdet är i detta tidiga skede inte fastställt, men det nya planområdet 
bör hamna innanför de röda linjerna i tillhörande karta.  
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Ellbo reningsverk liksom en stor del av det utpekade planområdet ligger inom stadsplan 
för Tingskullen, Ellbo och Stommen m.fl. som beslutades den 30 december 1975. I 
stadsplanen finns mark avsatt för dagens avloppsreningsverk. Det placerades i den 
djupa bäckravinen. Verket kringbyggdes med tak och väggar för att inte skapa några 
olägenheter för de närboende. Stadsplanen ger en byggrätt för allmänt ändamål. Högsta 
tillåtna byggnadshöjd är 6 meter. Tomten som inte utgör en egen fastighet omges av 
park. Mellan verket och Göta älv i nordsydligriktning löper en grusväg som är planlagd 
som gata. I söder gränsar planområdet till stadsplan för Pappersbrukets industriområde 
som beslutades den 27 juni 1977. Marken som ansluter till parken är planlagd som 
industripark. I övrigt utgörs kvartersmarken av område för industriändamål. I öster 
gränsar planområdet till detaljplan för Hercules som vann laga kraft den 1 juli 1999. 
Marken närmast parken är planlagd som natur som längre österut övergår i mark för 
järnvägstrafik och industri.  
 
En ny detaljplan för det aktuella området får anses vara en förutsättning för att kunna 
bibehålla och utveckla ett modernt, robust och hållbart samhälle. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-08-22 
Karta över föreslaget planområde. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Lilla Edets kommun är finansiär i alla delar. Kostnaden för att upprätta detaljplanen 
bedöms grovt uppskattas till 3 miljoner. 
 
Sociala konsekvenser 
Ett väl fungerat reningsverk ger förutsättningar för en positiv samhällsutveckling där 
ansvar tas för samhällets belastning på miljön. Reningsverket påverkar människors 
livsmiljö. Att ge allmänheten möjlighet att vistas i närhet av vatten och utveckla ett 
grönområde som ligger tillgänglig för de flesta som bor i Lilla Edet gynnar folkhälsan 
och ger plats åt sociala möten. 
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Frej Dristig (SD) yrkar i första hand att ärendet återremitteras med uppdrag att inkludera 
utvärdering av valet av planområde såväl som konsekvensbeskrivning av valet av 
begränsning mot att ha med mark utanför mark som idag ägs av kommunen. 
Handlingarna ska inkludera konsekvensanalyser kring vad skillnaden blir ekonomiskt, 
hur det påverkar tidsplanen, riskanalys kring att inte inkludera planområdet kommunen 
behöver på sikt från början som att framtida planändringar blir omöjliga eller att 
intilliggande områden exploateras och potentiella områden för framtiden minskar. 
Utöver detta skall även konsekvenser och möjligheter av expropriering av mark ingå. 
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Frej Dristig (SD) yrkar i andra hand avslag på arbetsutskottets förslag. 
 
Niclas Ahlberg (SD), Andreas Nelin (KD) och Andreas Freiholtz (SD) tillstyrker Frej 
Dristigs yrkanden. 
 
Julia Färjhage (C) yrkar avslag på Frej Dristigs yrkanden. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden börjar med att fråga om ärendet ska avgöras idag eller återremitteras och 
finner att ärendet ska avgöras idag. 
 
Omröstning 
Omröstning begärs och verkställs. 
 
Följande beslutsgång fastställs: 
Ja-röst för att avgöra ärendet idag 
Nej-röst för att återremittera ärendet 
 
 

 Ja-röst Nej-röst Avstår 
Julia Färjhage (C) X   
Frej Dristig (SD)  X  
Madeleine Librén (S) X   
Anne-Lie Palm (S) X   
Jörgen Andersson (C) X   
Peter Spjuth (V) X   
Andreas Freiholtz (SD)  X  
Niclas Ahlberg (SD)  X  
Andreas Nelin (KD)  X  
 5 4  

 
Vid omröstningen avges 5 ja-röster och 4 nej-röster och kommunstyrelsen har därmed 
beslutat avgöra ärendet idag. 
 
Därefter frågar ordföranden om kommunstyrelsen bifaller eller avslår arbetsutskottets 
förslag och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 
 
Omröstning 
Omröstning begärs och verkställs. 
 
Följande beslutsgång fastställs: 
Ja-röst för bifall av arbetsutskottets förslag 
Nej-röst för avslag av arbetsutskottets förslag 
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 Ja-röst Nej-röst Avstår 
Julia Färjhage (C) X   
Frej Dristig (SD)  X  
Madeleine Librén (S) X   
Anne-Lie Palm (S) X   
Jörgen Andersson (C) X   
Peter Spjuth (V) X   
Andreas Freiholtz (SD)  X  
Niclas Ahlberg (SD)  X  
Andreas Nelin (KD)  X  
 5 4  

 
Vid omröstningen avges 5 ja-röster och 4 nej-röster och kommunstyrelsen har därmed 
beslutat bifalla arbetsutskottets förslag. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen uppdrar åt planerings- och exploateringsenheten att påbörja arbetet 
med att upprätta en ny detaljplan för Ellbos avloppsreningsverk. 
 
Reservation 
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD), Andreas Nelin (KD) och Niclas Ahlberg 
(SD) reserverar sig mot beslutet i sin helhet till förmån för eget förslag. 
 
Protokollsanteckning 
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD), Niclas Ahlberg (SD) och Andreas Nelin 
(KD) tillåts att lämna en protokollsanteckning. 
 
Frej Dristig (SD) inkom med följande protokollsanteckning 240913: 
 
”I april beslutade en enig samhällsnämnd att föreslå kommunstyrelsen att påbörja 
planarbete kring Ellbo parallellt med ansökan om förhandsbesked för byggnation av 
biosteg. Detta då planarbete behöver genomföras oaktat, men ifall förhandsbeskedet 
skulle komma att avslås skulle man kommit längre fram i processen med planarbetet 
och på så sätt sparat tid. Förslaget om att påbörja planarbetet på Ellbo avslogs av 
majoriteten i kommunstyrelsen i juni. Förhandsbeskedet blev sedermera också avslaget 
av jävsnämnden och till kommunstyrelsen i september presenterades ett förslag om att 
påbörja planarbetet på Ellbo. Detta förslag yrkade vi från BlåGul samverkan avslag 
på. Anledningen till detta bottnar i ärendets bristfälliga beredning. Det saknas 
konsekvensbeskrivningar samt analyser kring valet av område för planen, vilket är 
högst relevant då ärendet handlar om att planera för ett område som ska användas över 
väldigt lång tid. Vi i BlåGul samverkan föreslog kommunstyrelsen att bereda ärendet 
ytterligare genom en återremiss, så att ett mer välgrundat beslut skulle kunna fattas, 
men fick inte gehör från majoriteten för detta. Risken med beslutet som nu fattats är att 
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planområdet är för begränsat och att planen vinner laga kraft med för lite markyta sett 
till Ellbos långsiktiga behov. När behovet i framtiden uppstår om att man behöver utöka 
planområdet ytterligare, så finns risken att den planändringen inte går igenom. Då 
kommer kommunen stå inför stora problem och kommer att behöva lägga enorma 
resurser på att utreda alternativa lösningar, så som den situationen vi har idag. Vi 
behöver lära oss från historiska misstag och ta ansvar för frågan på riktigt, så att 
framtida generationer får bättre förutsättningar. Konsekvenserna av beslutet som 
majoriteten nu fattat kan endast spekuleras om då ärendet inte är ordentligt berett, men 
risken får ändå bedömas som högst sannolik att det planområde som nu fattats beslut 
om att utreda, inte kommer att klara av kommunens långsiktiga behov”.  
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Planerings- och exploateringschef, Maria Wagerland 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
VA-chef Franz Wallebäck 
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§ 155 
Samrådsförslag för ny detaljplan, Norra Gossagården 
Dnr KS 2018/148 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen lämnade i mars 2015 positivt planbesked för Gossagården. Ett 
planförslag arbetades fram och ställdes ut på samråd 2016. Planarbetet lades i vila kort 
därpå, i väntan på att utreda kapaciteten i kommunens vatten- och avloppsanläggning, 
vilket området planerades anslutas till. Våren 2021 kunde planarbetet återupptas och i 
mars 2021 beslutade kommunstyrelsen att utöka planområdet söderut med en större 
skolgård och västerut med en dagvattendamm.  
 
Planens syfte och huvuddrag är att möjliggöra en utbyggnad av Lödöse samhälle med 
bostäder, skola och idrottshall, stärka stråket mellan tätorten och tågstationen, Lödöse 
södra, bevara kulturhistoriskt värdefull bebyggelse vid foten av Pingstalund samt möta 
pågående regionförstoring genom att förtäta i kollektivtrafiknära lägen. 
 
Planförslaget har tagits fram av kommunens plankonsult, Ramböll i samarbete med 
kommunens tjänstepersoner.  
 
Planförslaget möjliggör cirka 150 nya bostäder i form av friliggande villor, par-, kedje- 
och radhus och flerbostadshus. Reglering av nockhöjd och takvinkel tillåter upp till tre 
våningar. Utnyttjandegraden är avvägd med hänsyn till omgivande bebyggelse och 
gator och friytor inom kvarteren men även utifrån att jordbruksmark tas i anspråk.  I den 
södra delen av planområdet reserveras mark för en skola för ca 650 elever och en 
idrottshall. Två fastigheter, Tingberg 3:13 och Tingberg 3:26, omnämns i kommunens 
Kulturarvsplan. Byggnaderna på fastigheterna har höga kulturhistoriska värden och 
föreslås förses med rivningsförbud samt skydds- och varsamhetsbestämmelser. 
 
En ny gata anläggs i förlängningen av Rättaregårdsvägen fram till skoltomten. Gatan 
utgör golvet i det nya stadsrummet där husen blir väggarna. För att få ett öppet och 
levande stadsrum blir det möjligt att vända entréerna mot gatan där gång-, cykel och 
biltrafik samsas. I söder flyttas en grusväg och vägstandarden höjs. På den norra sidan 
av vägbanan anläggs en separat gång- och cykelbana i anslutning till skolan. Andra 
befintliga grusvägar i planområdet byggs om och breddas. Öster om skoltomten föreslås 
en ny gång- och cykelbana anläggas.  
 
I planförslaget som nu presenteras har de södra delarna av Göteborgsvägen lyfts ur 
planen i syfte att bibehålla möjligheten, men inte kravet, att bygga en rondell. Rondellen 
som planlades redan 2009 syftar i huvudsak till att öka trafiksäkerheten utmed 
Göteborgsvägen och intill den nya skolan. 
Dagvatten hanteras genom att kommunen anlägger ett system för avledning via 
ledningar i gata och ett öppet dike längs Göteborgsvägen. Dagvattnet fördröjs och renas 
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via en torrdamm i den östra delen av planområdet och en större dagvattendamm 
(våtmark) väster om Göteborgsvägen. Från våtmarken leds vattnet vidare till Göta älv 
via ett befintligt dike. I öster placeras ett avskärmande dike mot planerad 
villabebyggelse. Diket placeras i ett naturområde som ansluter till ett grönt stråk som i 
sin tur ansluter till närliggande natur- och rekreationsområde. 
 
Planförslaget tar även hänsyn till markens beskaffenhet och geotekniska förutsättningar, 
risker med anledning av farliga godstransporter, höga vattenstånd vid skyfall och 
trafikbuller. För att inte bostadshus ska skadas av vatten som ansamlas vid planområdets 
lågpunkt i det mellersta kvarteret reglerar planen att endast komplementbyggnader får 
byggas närmast Göteborgsvägen. För att trafikbuller inte ska nå skolgården regleras att 
skolbyggnaden ska placeras med långsida mot vägen. Det ger även acceptabla risker 
utifrån att det förekommer att farligt gods transporteras längs vägen. 
 
Planförslaget bygger på följande genomförda utredningar; undersökning av betydande 
miljöpåverkan, arkeologisk förundersökning, geoteknisk utredning, beskrivning av 
kulturhistoriska värden, trafikutredning, utredning av kapacitet och hantering av vatten, 
dagvatten och avlopp, markteknisk undersökning, bullerutredning, 
lokaliseringsutredning och riskutredning.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-07-04 
Plan- och genomförandebeskrivning, Detaljplan för Norra Gossagården, Lilla Edets 
kommun Samrådshandling. 
Plankarta med illustrationskarta 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Marken inom planområdet ägs av Lilla Edets kommun och Obos. Kommunen ansvarar 
för utbyggnad och framtida driftkostnader för allmän platsmark. Kommunen avser 
teckna ett exploateringsavtal med Obos. Kommunen har tecknat markanvisningsavtal 
med två exploatörer för en stor del av den kvarvarande kvartersmarken för bostäder. 
Skoltomten avses säljas till AB Edethus som kommer uppföra den nya skolan och 
idrottshallen för Sektor Bildnings räkning. 
Arbetet med framtagandet av detaljplanen och kostnaderna för att bygga ut planområdet 
beräknas täckas av kommunens markförsäljning.  
 
Sociala konsekvenser 
Planen möjliggör en ny skola och idrottshall i Lödöse. Anläggningar som bedöms kunna 
bidra till att utveckla kommunens skolverksamhet samt stärka invånarnas hälsa då flera 
ges möjlighet till en aktiv fritid och ett rikt föreningsliv.  
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
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Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att skicka detaljplan, Norra Gossagården diarienummer KS 
2018/148 på samråd. 
 
 
 
Beslutet expedieras till 
Plan- och bygglovshandläggare Emma Bönnestig 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Sektorchef, Sektor Bildning, Karin Hallhagen Bagby 
Sektorchef, Sektor Samhälle, Ivana Egert 
Sektorchef, Sektor Socialtjänst, Peter Almgren  
VD AB EdetHus, Tomas Reuterberg 
Planerings- och exploateringschef, Maria Wagerland 
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§ 156 
Revidering av verksamhetsområde för Hjärtum 14:75 för 
dricksvatten-, spillvatten- och dagvattentjänster 
Dnr KS 2023/448 
 
Sammanfattning 
Ett verksamhetsområde är ett, av kommunfullmäktige, fastställt geografiskt område 
inom vilket VA-huvudmannen har en skyldighet att tillhandahålla tjänster för 
dricksvatten, spillvatten, dagvatten fastighet och dagvatten gata. Alla fastigheter inom 
ett verksamhetsområde är skyldiga att betala avgift enligt gällande VA-taxa och inom 
verksamhetsområdet gäller Lagen om Allmänna Vattentjänster (2006:412). 
  
Verksamhetsområden behöver ses över kontinuerligt och revideras för att motsvara 
nuvarande VA-förhållanden.  
Det är kommunfullmäktige som tar beslut om verksamhetsområden. Beslutet ska visa 
vilka fastigheter som ingår i verksamhetsområdet samt vilka vattentjänster 
(dricksvatten, spillvatten, dagvatten fastighet och dagvatten gata) som ska ingå.  
 
Hjärtum 14:75 angränsar till befintligt verksamhetsområde. Fastigheten ska exploateras 
med ca 14 nya bostäder. Hjärtum 14:75 bör därav anslutas till verksamhetsområde för 
dricksvatten, spillvatten, dagvatten för fastighet och dagvatten för gata. 
 
Det aktuella området ingår i detaljplan för Hjärtums Skee, 15-STY-4290 vilken antogs 
av kommunfullmäktige 1989-03-30. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-08-09 
Samhällsnämndens protokoll 2023-11-23 
Bilaga 1 – Fastighetsförteckning 
Bilaga 2 – Kartöversikt över fastigheter som ska revideras vad gäller 
verksamhetsområde för dricksvatten, spillvatten och dagvatten  
 
Ekonomiska konsekvenser 
När den kommunala anläggningen byggs är detta en investeringskostnad och ska ingå i 
beslutad investeringsbudget. Om den kommunala VA-anläggningen färdigställs efter 
tillträde av fastigheten fakturerar VA-enheten direkt till slutkund. Om anläggningen 
färdigställs innan tillträde fakturerar VA-enheten anläggningsavgiften till planerings- 
och exploateringsenheten, som då utgör fastighetsägare. Vid senare försäljning av 
fastigheterna betalas VA-anslutningsavgiften av den nya köparen av fastigheten. Under 
den tiden till försäljning sker påverkas skattekollektivet på så sätt att 
anslutningsavgiften betalas av kommunen.  
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Fastigheter som ingår i verksamhetsområdet är skyldiga att betala avgifter enligt 
gällande VA-taxa och har rätt att bruka den allmänna VA-anläggningen.  
 
Kostnaden för gällande område uppgår till 740 tkr. Detta utgör en intäkt till 
taxekollektivet för VA och en kostnad för kommunstyrelsen, planerings- och 
exploateringsenheten. Kostnaden är en obudgeterad post både vad gäller kostnad och 
intäkt.  
 
Sociala konsekvenser 
Färskvatten är ett av de absolut viktigaste livsmedlen för våra invånare och lika viktigt 
för omgivningens natur och miljö är att ta hand om det spill- och dagvatten som lämnas 
efter fastigheter och bostäder på ett bra sätt. På det sättet utgör utökat 
verksamhetsområde för vatten-, spill- och dagvatten ett viktigt beslut att fatta.  
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige fastställer revideringar av verksamhetsområde för Hjärtum 14:75 
för dricksvatten-, spillvatten- och dagvattentjänster för fastighet.  
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§ 157 
Begäran om medlemsbidrag inför 2025 Samordningsförbundet 
Södra Vänern 
Dnr KS 2024/147 
 
Sammanfattning 
Samordningsförbundet Södra Vänerns har inkommit med en begäran om beslut från 
sina medlemmar angående att man är beredd att tillskjuta medel enligt nedan:   
 
Från och med 1 januari 2022 har samordningsförbundet Trollhättan, Lilla Edet, 
Grästorp ombildats och har bytt namn till Samordningsförbundet Södra Vänern och 
ansvarar för den finansiella samordningen i kommunerna Trollhättan, Vänersborg, Lilla 
Edet och Grästorp. Medlemmar i förbundet efter 1 januari 2022 är Arbetsförmedlingen, 
Försäkringskassan, Västra Götalandsregionen och kommunerna Trollhättan, 
Vänersborg, Lilla Edet och Grästorp. Till den finansiella samordningen läggs från varje 
medlemspart ett resursbidrag som används för utveckling av lokalt samarbete och 
samverkansarbete. 
 
Fördelning utgår från kommunernas invånarantal per den 31 december 2023 och 
kostnaden för Lilla Edets kommun blir 275 820 kr för år 2025 och det är en något lägre 
kostnad än för 2024. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-08-08 
Medlemsbidraget 2025 äskande från medlemmar senast augusti 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslag om medlemsbidrag 2025 uppgår till 275 820 kr vilket är något lägre än 2024 
som uppgick till 277 260 kr. Medlen avsätts i kommunstyrelsens budget för 
föreningsbidrag 2025. 
 
Sociala konsekvenser 
Samordningsförbudet södra Vänerns syfte är att skapa en positiv inverkan genom att 
hjälpa och stödja människor att integreras på framförallt arbetsmarknaden. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner äskande om medlemsbidrag motsvarande 275 820 kr år 
2025 till samordningsförbundet Södra Vänern. 
 
 
Beslutet expedieras till 
Tf ekonomichef, Per Einarsson 
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Beslutet skickas för kännedom till  
Samordningsförbundet Södra Vänern 
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§ 158 
Budget och verksamhetsplan 2025-2027 Tolkförmedling Väst 
Dnr KS 2024/268 
 
Sammanfattning 
Direktionen för Tolkförmedling Väst beslutade vid sitt sammanträde den 31 maj 2024, § 
556, att godkänna förslag till budget och verksamhetsplan 2025–2027. Vidare beslutade 
direktionen att översända förslaget till förbundsmedlemmarna för samråd inför beslut 
om budget och verksamhetsplan 2025–2027 på direktionsmötet den 27 september. Detta 
sker i enlighet med bifogad förbundsordning. Eventuella samrådssynpunkter önskas 
senast tisdagen den 2 september.  
Förbundets kostnader finansieras genom intäkter från medlemmarnas köpta tjänster och 
debiteras enligt självkostnadsprincipen. Förbundets budgetomslutning för 2024 
beräknas till 234 mnkr. Direktionen för Tolkförmedling Väst föreslår en snitthöjning av 
priserna om 3,5 procent inför budget 2025. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2024-08-09 
Förslag till Budget och verksamhetsplan 2025–2027  
Protokollsutdrag  
Förbundsordning 2024-01-01  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Lilla Edets kommun köpte tolktjänster för 477 tkr 2023 och har köpt tjänster för 348 tkr 
till och med juli 2024. Kommunens budget som antogs i juni räknar med en 
prisuppräkning på 1,2 % och Tolkförmedling väst med 3,5 %. Skillnaden är liten och 
kommunen rymmer denna ökning i beslutat ram. 
 
Sociala konsekvenser 
Tolkförmedling Väst är en organisation som tillhandahåller tolktjänster för personer 
som behöver och har rätt till språkligt stöd i olika sammanhang. De säkerställer att 
människor oavsett språkliga hinder har tillgång till information och tjänster. 
Tolkförmedlingens arbete innebära att människor med språkliga utmaningar får bättre 
tillgång till kommunens resurser och tjänster.  
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner direktionens förslag till beslut om budget och 
verksamhetsplan 2025–2027 för Tolkförmedling Väst. 
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Beslutet skickas för kännedom till  
Tolkförmedling Väst 
Tf ekonomichef, Per Einarsson 
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§ 159 
Svar på motion om att sänka politikerarvodet och påbörja 
bantningen av byråkratin i Lilla Edet 
Dnr KS 2023/95 
 
Sammanfattning 
Gustav Lagnander (EdetListan) inkom 2023-02-21 med en motion ”Sänk 
politikerarvodet och påbörja bantningen av byråkratin i Lilla Edet” innehållande fyra 
att-satser enligt nedan:  
 

• Årsarvodet i Lilla Edets kommun utgår från den av SCB fastställda svenska 
medianlönen. 

• Sammanträdesarvodet för politiker i Lilla Edet baseras på den av SCB fastställda 
medianlönen med bibehållna procentsatser. 

• Arvodering för samtliga nämndordföranden, vice nämndordföranden, revisor, 
vice revisor, ordförande AB EdetHus, vice ordförande AB EdetHus och 
beredskapsersättningen för socialnämndens ordförande slopas helt.  

• Kommunikationsavdelningens årsbudget sänks med 570 000 kronor.  
 
Den som inom kommunen fullgör ett förtroendeuppdrag på heltid eller betydande del av 
heltid ska ha benämningen kommunalråd, borgarråd, landstingsråd, oppositionsråd eller 
en annan benämning som fullmäktige bestämmer. Med betydande del av heltid avses i 
normalfallet ett uppdrag som omfattar mer än 40 procent av heltid. 
 
Arbetsformerna, möjligheten till ledighet och vilken ersättning som ska utgå till de 
förtroendevalda, som omfattas av denna bestämmelse, avgörs av kommunen. 
Fullmäktige får besluta att en sådan förtroendevald, som fullgör sitt uppdrag på heltid 
eller betydande del av heltid, för sina uppdrag, ska få ekonomiska och andra förmåner 
som svarar mot de löne- och anställningsvillkor som gäller för dem som är anställda hos 
kommunen. 
 
Rätten till ersättning för ett förtroendeuppdrag regleras i kommunallagen 4 kap 12-18. 
För att underlätta rekryteringen av förtroendevalda har dessa getts en rätt till skälig 
ersättning för den ekonomiska förlust de drabbas av då de utför sina uppdrag. Utöver 
detta får fullmäktige bland annat besluta om att skälig ersättning för resekostnader och 
andra utgifter som föranletts av uppdraget, arvode för det arbete som är förenat med 
uppdraget och pension.  
 
Om fullmäktige beslutar att arvode ska betalas, ska arvodet bestämmas till lika belopp 
för lika uppdrag. Ersättningen ska vara skälig, men i övrigt är det upp till fullmäktige att 
utifrån lokala förutsättningar bestämma storleken på ersättningen. Ersättning kan utgå 
som arvode för det arbete som är förenat med uppdraget. Arvodet ska inte utges för att 
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kompensera den förtroendevalde för förlorad arbetsinkomst utan ska vara ett arvode 
som själva arbetet som den förtroendevalde utför. I praktiken är det vanligt att arvodet 
bestäms utifrån gällande kollektivavtal och då ofta i relation till chefstjänstepersoner. 
 
Statistikmyndighetens, SCB.s, fastställda medianlön för 2023 uppgår till 35 600 kr/mån.  
Ersättningen till riksdagens ledamöter var 73 000 kr/mån under 2023.   
 
I Lilla Edets kommun grundar sig årsarvodesersättningen för förtroendevalda inom 
kategori A på 80% respektive 60% av riksdagsledamöternas ersättning. För övriga 
förtroendevalda, utan fasta arvoden, grundar sig sammanträdesarvodet på 0,27% av 
riksdagsledamöternas ersättning. Om att-sats ett och två avser att Lilla Edets kommun i 
stället ska utgå från en arvodesersättning på 80% resp 60% samt 0,27% av SCB.s 
fastställda medianlön medför det drygt en halvering av arvodesersättningen. För 
förtroendevalda inom kategori A ger det en minskad ersättning om ca 30 tkr resp. 22 tkr 
per månad och sammanträdesarvodet skulle utgöras av 95 kr/timme.  
 
Som tidigare nämnts i tjänsteskrivelsen så står den föreslagna ersättningen inte i nivå 
med vare sig uppdrag eller det ansvar som åligger de förtroendevalda. Det står heller 
inte i nivå utifrån gällande kollektivavtal eller i relation till chefstjänstepersonernas 
ersättningsnivåer vilket i praktiken är vanligt förekommande.    
 
Som ett exempel kan en jämförelse göras med att den genomsnittliga ersättningen för 
Sveriges kommuners kommunstyrelseordförande är ca 71 tkr/mån. Att Lilla Edets 
kommun, i det sammanhanget, skulle skilja sig från övriga Sverige med  
ca 42 500 kr/mån känns inte rimligt i förhållande till det ansvar som den rollen innebär.  
 
Att enligt att-sats tre, slopa årsarvode för nämnda roller, är inte givet en ekonomisk 
effektivisering. Samtliga av dessa, för nämnder och styrelser, ansvariga förtroendevalda 
har flera uppdrag kopplat till sina poster som föranleder möten och arbeten utanför 
schemalagda nämnder och arbetsutskott. Fördelningen av årsarvoden har nyligen noga 
utretts av tillsatta arvodesberedningar. Under våren 2018 arbetade en arvodesberedning 
med en total översyn av arvodesbestämmelserna. Kommunfullmäktige antog  
2018-06-13 dessa arvodesbestämmelser. Under hösten 2020 tillsattes ytterligare en 
arvodesberedning som hade till uppgift att behandla förändringar kopplade till den 
politiska organisationsförändring som infördes 2021-01-01. Kommunfullmäktige antog 
2020-11-30 dessa arvodesbestämmelser.  
 
Kommunikationsavdelningens totala budget för 2024 är ca 6 mnkr. Budgeten innehåller 
endast kostnader för personal samt kostnader för årliga licenser, reklam och 
annonseringar för kommunen. Att minska den med 570 tkr per år skulle innebära en 
neddragning av personalstyrkan med motsvarande belopp vilket i sin tur medför 
konsekvenser för våra invånare kopplat till service, antingen via minskade öppettider i 
medborgarservice samt växel, alternativt lägre service vad gäller kommunikation till 
våra invånare, besökare och näringsidkare.   
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Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-07-14 
Kommunfullmäktige protokoll §21 
Motion om att sänka politikerarvodet och påbörja bantningen av byråkratin i Lilla Edet 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Ett avslag av motionen i sin helhet föranleder inte några ekonomiska konsekvenser.  
 
Sociala konsekvenser 
Ett avslag av motionen i sin helhet föranleder inte några sociala konsekvenser. 
 
Jäv 
Andreas Freiholtz (SD), Niclas Ahlberg (SD), Frej Dristig (SD) och Julia Färjhage (C) 
anmäler jäv. 
 
Med hänvisning till kommunallagen 6 kap 30 § träder Julia Färjhage (C) in för att vidta 
sådan åtgärd som inte någon annan kan utföra utan att handläggningen försenas 
avsevärt.  
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 
 
Andreas Nelin (KD) 
Kommunfullmäktige avslår motionens punkt 1-3 och bifaller punkt 4. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige avslå punkt 
1-3. 
 
Därefter frågar ordföranden om kommunstyrelsen bifaller eller avslår punkt 4 och 
kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att avslå punkt 4. 
 
Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige avslår motionen i sin helhet.  
 
Reservation 
Andreas Nelin (KD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 
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§ 160 
Framställan från AB EdetHus om ersättning för jakträtt 
Dnr KS 2024/117 
 
Sammanfattning 
På AB EdetHus styrelsemöte 2023-12-06 beslutades enligt protokoll §6.2 ”Jakträtten” 
att ”VD lämnar en skrivelse till kommunen innan nästkommande styrelsemöte”. 
Beslutet är rubricerat ”Jakträtten”. Framställan från AB EdetHus är rubricerad 
”Framställan om ersättning för jakträtt” och inkom 2024-02-26 och innehåller nedan 
text:  
Då AB EdetHus styrelse fattat beslutet om att bolaget ej skall sponsra föreningar eller 
aktiviteter av någon form så begär härmed AB EdetHus ersättning för den jakträtt som 
idag efterskänks till privata jägare. Denna efterskänkning görs idag med syfte att 
främja jaktintresse och jaktmöjligheter för unga och kvinnor utan egen mark.  
AB EdetHus önskar i och med detta att kontroll och avtal med berörd jaktkrets 
fortsättningsvis handhas av Lilla Edets kommun.  
Jakträttens värde bedöms av skogssällskapet till ca 50 000 kr/år. 
 
Jakträtten har sedan 2005 varit upplåten till Lilla Edets jaktvårdskrets. Det initiala 
avtalet, daterat 2005-07-01, är undertecknat av Leifab och Lilla Edets Jaktvårdskrets 
och var då ett ettårigt avtal. I ett senare ärende under 2010 beslutade kommunstyrelsen 
att ge Leifab möjlighet att teckna femårigt avtal. I samma ärende framgår att jakten har 
fungerat bra och i enlighet med avtalet. Det framgår också i beslut av 
kommunfullmäktige från 2004 att den upplåten jakten inte får kostnadsbelasta varken 
Lilla Edets kommun eller Leifab.  
 
Under förutsättning att jakten fortsatt fungerar bra och sker i enlighet med avtalet samt 
att AB EdetHus inte belastas av några kostnader så föreslår förvaltningen ingen 
förändring av nuvarande system och hantering. Detta då utebliven intäkt om 50 tkr 
drabbar koncernen oavsett om kostnaden ska belasta kommunstyrelsen eller fortsatt 
utgöra en utebliven intäkt inom AB EdetHus.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-08-09 
Framställan om ersättning för Jakträtt, daterad 2024-02-26 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Den ekonomiska konsekvensen om 50 tkr kan anses som ringa i förhållande till både 
AB EdetHus och kommunstyrelsens årliga omsättning som står sig i samma 
storleksordning.  
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Sociala konsekvenser 
Att fortsatt upplåta denna nyttjanderätt till Lilla Edets jaktvårdskrets inom detta område 
är viktigt ur flera perspektiv. Dels är det viktigt att en god viltvård bedrivs i området och 
dels är det viktigt att fortsatt ge marklösa invånare möjlighet till marker att jaga på i ett 
sammanhang tillsmannas med erfarna jägare.  
 
Yrkande 
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag 
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen avslår AB EdetHus begäran om ersättning för jakträtten. 
2. Kommunstyrelsen uppdrar åt kommunchefen att utreda om intentionen i 

kommunfullmäktiges beslut om att upplåta jakträtt från 2004 tillgodoses och är 
fortsatt relevant. 

 
 
Beslutet expedieras till 
Kommunchef, Elisabeth Linderoth 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
VD AB EdetHus, Tomas Reuterberg  
Planings- och exploateringschef, Maria Wagerland 
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§ 161 
Återrapportering pågående förstudie/projektering av ny 
brandstation 
Dnr KS 2021/361 
 
Sammanfattning 
Räddningstjänsten i Lilla Edet är i behov av en ny brandstation och i 
lokalförsörjningsplanen för 2022 anges att en ny brandstation ska byggas.  
 
En lokaliseringsutredning, daterad 2021-11-29, genomfördes och med den som grund 
beslutade kommunstyrelsen 2022-01-11 §10 att godkänna lokaliseringsutredningen med 
Juno 1 som fastighet för placering av den nya brandstationen i Lilla Edets kommun.  
 
Kommunstyrelsen beslutade 2022-02-22, protokoll §27, att uppdra AB EdetHus att ta 
fram ett lokalplaneringsunderlag på fastigheten Juno 1 i samverkan med dåvarande 
Södra Bohusläns räddningstjänstförbund samt kommunen, i egenskap av innehavare av 
hyreskontraktet. Efter 2023-01-01 då räddningstjänsten övergick i Räddningstjänsten 
Storgöteborg, RSG, övergick även hyreskontraktet till att tecknas mellan AB EdetHus 
och RSG, varpå RSG stod som beställare och kravställare på projektet.  
 
Projektet upphandlades initialt i en partnering, vilken är uppdelad i en FAS1 och en 
FAS2 del där FAS1 innebär framtagande av både utredningar och efterföljande 
projektering. Under arbetets gång beslutade AB EdetHus och RSG att avbryta 
partneringen och istället övergå till en projektering för utförandeentreprenad.  
 
Under arbetets gång har projektet visat sig vara kostnadsdrivande på flera olika sätt och 
i dagsläget är den indikativa investeringskostnaden uppskattad till 156 mnkr. Detta har 
föranlett att RSG har efterfrågat möjligheter för alternativ placering. Den indikativa 
investeringskostnaden tillsammans med RSG förfrågan om alternativ placering av 
brandstationen ledde till att AB EdetHus sammanställde ”PM Brandstation Juno”. 
Sammantaget av det inkomna PM:et föreslår förvaltningen att lokaliseringsutredningen 
återigen öppnas och även inkluderar alternativa placeringar av en ny brandstation.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26 
Tjänsteskrivelse, daterad 2024-08-12 
PM brandstation Juno 2024-08-12 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Vid ett beslut om att öppna upp lokaliseringsutredningen och utöka den med ytterligare 
placeringar medför en mindre utredningskostnad. Lokaliseringsutredningen kommer 
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involvera medarbetare från RSG, kommunen och AB EdetHus och endast AB EdetHus 
insatser i utredningen kommer belasta pågående projekt.  
 
Vid ett eventuellt senare beslut om annan lokalisering behöver en översyn av redan 
upparbetade kostnader göras för att redovisa vilka av dessa kostnader som går att 
tillgodoräknas för den nya placeringen och även tydliggöra vem som tar vilka kostnader 
i detta sammanhang.  
 
Sociala konsekvenser 
En väl planerad räddningstjänst med en väl fungerande brandstation är viktigt både för 
organisationen och dess arbetsmiljö samt för invånare och besökare i Lilla Edets 
kommun med omnejd. Att se över lokaliseringen ytterligare kan vara ett viktigt steg i 
detta skede och projekt.  
 
Beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar att komplettera lokaliseringsutredningen med 
alternativa placeringar av brandstation. 

2. Kommunstyrelsen uppdrar åt kommunchefen att beställa kompletterande 
lokaliseringsutredning av AB EdetHus. 

 
 
 
Beslut expedieras till 
Kommunchef, Elisabeth Linderoth 
 
Beslutet skickas för kännedom till  
Tf Ekonomichef, Per Einarsson 
VD AB EdetHus, Tomas Reuterberg 
Förbundsdirektör RSG, Lars Klevensparr 
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§ 162 

Anmälan av delegationsbeslut 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordföranden och 
tjänstemän enligt en av nämnden antagen delegationsordning. Dessa beslut ska 
redovisas till Kommunstyrelsen. Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva 
eller fastställa delegationsbesluten. Däremot står det nämnden fritt att återkalla lämnad 
delegation. 
 
Vid dagens sammanträde redovisas följande sammanställning av delegationsbeslut: 
 
   Beskrivning Paragraf 

Datum Avsändare/Mottagare  
Ärendenummer Ärendemening Kategori 
   
 Delegeringsbeslut ny adress 

underskriven  
(punkt 7:29) 

  § 

2024-06-10   
KS 2024/269 Ny adress på Sannersby 2:26 Övriga 

delegeringsbeslut 
   
 Resultat  2022180 Nämndsamordnare  

Lilla Edets kommun  punkt 5.3 
Maria Olegård 
§1/2023 

2023-02-13    
KS 2023/69 Nämndsamordnare, Lilla Edets 

kommun 
Tjänstetillsättning 

   
 Markupplåtelseavtal Tösslanda 1:2 

(7.26) 
Maria Wagerland 
§17/2024 

2024-05-24 Magnus Ericsson  
KS 2024/244 Markupplåtelseavtal Tösslanda 1:2 Övriga 

delegeringsbeslut 
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sid 2/5 

 Registrator resultat Beslut om 
anställning och lönesättning av övriga 
enligt punkt 5.3  

Maria Olegård 
§3/2024 

2024-06-26   
KS 2024/286 Registrator tjänstetillsättning Tjänstetillsättning 
   
 Beställning av upphandling - 43054 

Enligt 4.4  
Per Einarsson §6/2024 

2024-07-02   
KS 2024/235 Direktupphandling av 

kreditupplysningstjänsten SYNA 
Upphandling 

   
 Uppsägning på grund av personliga 

skäl 
 Enligt punkt 5.7 i 
delegationsordningen 

Elisabeth Linderoth 
§10/2024 

2024-07-02 ***Sekretess***  
KS 2024/294 Uppsägning på grund av personliga 

skäl 
Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Personuppgiftsbiträdesavtal signerad 

Enligt 1:10  
Elisabeth Linderoth 
§11/2024 

2024-07-09 Klang AI AB  
KS 2024/290 Avtal  och personuppgiftsbiträdesavtal Övriga 

delegeringsbeslut 
   
 Markupplåtelseavtal, Vattenfall (7.26) Maria Wagerland 

§730/2024 
2024-07-17 Vattenfall  
KS 2024/306 Markupplåtelseavtal avseende 

elektrisk starkströmsanläggning, 
Vattenfall 

Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Markupplåtelseavtal, Vattenfall (7.26) Maria Wagerland 

§731/2024 
2024-07-17 Vattenfall  
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sid 3/5 

KS 2024/307 Markupplåtelseavtal avseende 
elektrisk starkströmsanläggning, 
Vattenfall 

Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Markupplåtelseavtal, Vattenfall (7.26) Maria Wagerland 

§732/2024 
2024-07-17 Vattenfall  
KS 2024/308 Markupplåtelseavtal avseende 

elektrisk starkströmsanläggning, 
Vattenfall 

Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Ersättning till feriearbetare via 

arbetsmarknadsenheten sommaren 
2024 
Enligt 2.2  

Marianne Piiroinen 
§5/2024 

2024-02-01   
KS 2024/75 Ersättning till feriearbetare via 

arbetsmarknadsenheten sommaren 
2024 

Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Omsättning av lån på kommuninvest 

enligt punkt 3.1 
Per Einarsson §7/2024 

2024-07-08 Kommuninvest  
KS 2024/309 Kommuninvest låneavtal 166299  Övriga 

delegeringsbeslut 
   
 Omsättning lån kommuninvest punkt 

3.1 
Per Einarsson § 

2024-08-06 Kommuninvest  
KS 2024/310 Kommuninvest låneavtal 167365 Övriga 

delegeringsbeslut 
   
 Beslut om att arvode ska utgår då 

förtroendevald med fast arvode varit 
frånvarande mer än 1 månad (p 5.1) 

Julia Färjhage 
§2/2024 

2024-07-15   
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sid 4/5 

KS 2024/288 Beslut om att arvode ska utgå då 
förtroendevald med fast arvode varit 
frånvarande längre tid än 1 månad 

Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Beslut om att vägra lämna ut handling 

samt utlämnande med förbehåll enligt 
delegationsordning punkt 1.4 

Maria Olegård 
§4/2024 

2024-08-19   
KS 2024/324 Begäran om handlingar Övriga 

delegeringsbeslut 
   
 Markupplåtelseavtal avseende 

elektriskt starkströmsanläggning Edet 
2:60 enligt punkt 7.26 i 
delegationsordningen  

Maria Wagerland 
§733/2024 

2024-08-22 Vattenfall  
KS 2024/328 Markupplåtelseavtal avseende 

elektriskt starkströmsanläggning Edet 
2:60 

Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Upprättat genom förnyad 

konkurrensutsättning från ramavtal  
Planarkitekter  Avtal-sign (punkt 4:4) 

Maria Wagerland 
§734/2024 

2023-02-10 Thyréns sverige AB  
KS 2023/305 Upphandling FK avseende 

planhandläggare för Lilla Edets 
kommun 

Övriga 
delegeringsbeslut 

   
 Köpeavtal Ström 1-200 (punkt 7:25) Maria Wagerland § 

2024-08-27   
KS 2024/181 Köpeavtal för Ström 1:200 Köpeavtal 
   
 Gåvobrev undertecknat (punkt 7:25) Maria Wagerland § 

2024-08-27 Carlsberg  
KS 2024/258 Gåva till Lilla Edets kommun, 

Hanström 2:17 
Övriga 
delegeringsbeslut 
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sid 5/5 

Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av anmälda delegationsbeslut. 
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§ 163 

Anmälan av inkomna skrivelser 
Dnr KS 2024/15 
 
Sammanfattning 
Vid dagens sammanträde redovisas sammanställning av inkomna skrivelser. 
 
Diarienummer Rubrik Från 
KS 2024/22 
2024.2243 

Protokoll från styrelsemöte 
och årsstämma i AB 
EdetHus 2024-05-14 

AB EdetHus 

KS 2024/228 
2024.2266 

Brev till kommunerna  
Utan el står tiotusentals 
jobb på spel i Västsveriges 
gröna industriomställning 

Helén Eliasson 
Regionstyrelsens 
ordförande 
Sten Tolgfors, 
Landshövding Västra 
Götaland 

KS 2024/19 
2024.2283 

Bolagsstämmoprotokoll 
samt handlingar från 
SOLTAK AB 2024-05-16 

Soltak AB 

KS 2024/189 
2024.61 

TU Delårsredovisning per 
mars 2024  

Räddningstjänsten 
Storgöteborg 

KS 2024/189 
2024. 2459            

Delårsrapport mars 2024  Räddningstjänsten 
Storgöteborg 
 

KS 2024/189 
2024.2460               

Beslut FS 2024-05-2916 00 
Delårsredovisning per mars 
2024        

Räddningstjänsten 
Storgöteborg 
 

KS 2024/277 
2024.2482              

Håll ner taxorna och 
avgifterna för hyresgäster 
och fastighetsägare i Lilla 
Edets kommun 

Fastighetsägarna 

KS 2024/16 
2024.25.49           

Rambudget 2025  GR Göteborgsregionen 
Förbundsfullmäktige 

KS 2024/16 
2024.25.48             

Tjänsteskrivelse beslut om 
rambudget 2025 

GR Göteborgsregionen 
Förbundsfullmäktige 

KS 2024/16 
2024.2547            

Beslut om rambudget för 
GR 2025 

GR Göteborgsregionen 
Förbundsfullmäktige 

KS 2024/16 
2024.2554          

Beslut om sammanträdes-
tider 2025 GR 

GR Göteborgsregionen 
Förbundsfullmäktige 
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sid 2/2 

KS 2024/16 
2024.2553        

Beslut om sammanträdes-
tider 2025 

GR Göteborgsregionen 
Förbundsstyrelsen 

KS 2024/20 
2024.2557      

Protokoll ÖFN 2024-06-19  Överförmyndarnämnden 

KS 2024/16 
2024.2556    

Inspektionsprotokoll från 
Länsstyrelsen 

Överförmyndarnämnden 

KS 2024/260 
2024.2558  

Beslut 14 juni 2024 om 
förbundsavgift till Sveriges 
Kommuner och Regioner 
(SKR).  

Styrelsen för Sveriges 
Kommuner och Regioner 
(SKR) 

KS 2024/282 
2024.2578 

Beslut om revidering av 
kommuntal 2024  
Västra Götalands län 

Länsstyrelsen, Västra 
Götalands län 

KS 2024/282 
2024.2577 

Redogörelse för 
tillämpning av kriterier för 
fördelning av reviderat 
länstal 2024 

Länsstyrelsen, Västra 
Götalands län 

KS 2023/453 
2024.2644 

Återkoppling till 
kommunerna i 
Västerhavets distrikt 

Vattenmyndigheten 
Västerhavet 

KS 2024/22 
2024.2749 

Protokoll Styrelsemöte 
EdetHus 2024-06-12 

Edethus AB 

KS 2022/366 
2024.2753 

Regeringsbeslut Lilla Edet 
väghållare TRV 
2023/16393 

Trafikverket Borlänge 

KS 2024/312 
2024.2958 

Protokoll extra 
bolagsstämma 2024-07-12 

Lilla Edets Fjärrvärme AB 

 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen 
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§ 164 
Information från GR 
Dnr KS 2024/16 
 
Sammanfattning 
Information från Rådslaget där ledande politiker och tjänstepersoner i 
Göteborgsregionens medlemskommuner deltog i samtal om Göteborgsregionen 2050. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen 
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§ 165 
Information från Soltak AB 
Dnr KS 2024/19 
 
Sammanfattning 
Information om att kommuncheferna fått i uppdrag att genomlysa Soltaks verksamhet. 
Genomlysningen kommer att genomföras av Kommunforskning i Väst (KFI) och 
redovisas till ägarrådet under hösten. 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen 
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