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Checklista for sakerhet riktad till fortroendevalda for
otillborlig eller otillaten paverkan.

Checklistan kan anvandas som egenkontroll och ses som ett stdmaterial till de kommunala
riktlinjerna for otillaten och otillbérlig paverkan mot fértroendevalda.

Innehallet bygger pa Sakerhetspolisens Handboken Personlig sékerhet och SKR:s vagledning for
att férebygga hot, hat och vald mot fértroendevalda.

Checklista - vardagssdkerhet for fortroendevalda
1. Medvetna vali vardagen

[ Jag reflekterar regelbundet 6ver hur mitt uppdrag paverkar min riskbild i vardagen

[1Jag varierar rutiner (resvagar, tider, platser) nar det ar mojligt

O Jag ar uppmarksam pé personer som visar ovanligt stort intresse for mig eller mitt uppdrag
[ Jag reagerar pa forandringar i omgivningen (beteenden, aterkommande néarvaro)

[1Jag Overvager att fatta eller signalera stallningstaganden i informella sammanhang

2. Kontakter, moéten och relationer

[ Jag haller politiska samtal till formella och dokumenterade sammanhang

O Jag tackar nej till gavor, tjanster eller erbjudanden kopplade till mitt uppdrag

[ Jag ar sarskilt vaksam vid kontakter som vill skapa privat narhet eller lojalitetsband
[0 Jag dokumenterar kontakter som upplevs gransoverskridande

[ Jag rapporterar misstankta paverkansforsok tidigt

3. Sociala medier och digital sakerhet

[1Jag delar inte information om var jag befinner mig i realtid

[1Jag begransar information om familj, bostad och vardagsrutiner
[1Jag har genomtankta sekretessinstallningar i sociala medier

[ Jag svarar inte direkt pa hot, patryckningar eller provokationer

[ Jag sparar hotfulla eller paverkande meddelanden (skarmdumpar)

4. Sakerhet i och kring bostaden

O Jag har rutiner for ldsning och kontroll av dorrar och fonster
[ Jag slapper inte in okdnda personer i bostaden

O Jag ar uppmarksam pa ovanliga iakttagelser i naromradet
[0 Jag har diskuterat sdkerhet med narstaende

[ Jag vet vem jag kontaktar vid oro eller incident



5. Arbetsrelaterad sidkerhet

[ Jag anvander kommunens lokaler och mdétesformer vid kdnsliga samtal

[ Jag undviker enskilda moten utan insyn vid konfliktfyllda fragor

1 Jag informerar presidium, sektorchef eller vid behov sakerhetsfunktion vid 6kad utsatthet
[ Jag kadnner tillkommunens rutiner fér hot och trakasserier

6. Skydd av personlig integritet

[1Jag ar medveten om vilken information om mig som ar offentlig
[1Jag har évervagt behov av sekretessmarkering vid hotbild

[1Jag ar forsiktig med personuppgifter i kontakter och dokument
1 Jag kanner till mojligheterna till skyddade personuppgifter

7.Vid hot, trakasserier eller paverkan

[ Jag tar alla hot och paverkansforsok pa allvar

[ Jag raderar inte hotfulla meddelanden

[ Jag informerar kommunen via sektorchef eller sékerhetsansvariga omgaende
[ Jag polisanmaler hot, trakasserier och otilldten paverkan

[ Jag soker stdd - jag hanterar inte situationen ensam

Kom ihag:
o Otilladten paverkan borjar ofta subtilt och normaliseras over tid
o Tidig rapportering minskar risken for eskalering
o Sakerhet ar ett delat ansvar, men bérjar med individuella val

e Attbe om stdd ar ett tecken pa ansvar - inte svaghet



Vagledning for fortroendevald med hog hotbild

Nedan ar en generell vagledning avsedd for fortroendevalda med hog hotbild. Den ar skriven
for att kunna anvandas praktiskt av den enskilde for vagledning.

1. Nér ett hot eller hat uppstar - direkt agerande
Gor detta:
e Avbryt kontakt med avsandaren.
e Svara inte, argumentera inte och provocera inte.
e Sparaallt:
o skarmdumpar (inkl. datum, tid, anvdndarnamn),
o mejl, brev, rostmeddelanden.
o Kontakta:
o Kommunens sektorchef eller sakerhetsfunktion,
o vid akut fara: 112.
Undvik att:
e radera material,
e hantera situationen ensam,

e andra beteende utan att forst samrada (t.ex. dra dig ur méten).

2. Personlig sakerhet i vardagen
Planera och var forberedd:
e Hatydliga rutiner for:
o resortill och frAn moten,
o sena kvallar och offentliga evenemang.
e Varuppmarksam pa avvikande beteenden i din narmiljo.
¢ Delainte rutinmonster offentligt (tider, platser).
Vid behov:
e Justera arbetssatt (digital medverkan, annan mdétesplats).
e Be om sallskap eller stod vid offentliga sammanhang.

o Folj sakerhetsrekommendationer fran kommunen/polis.



3. Digital sdkerhet och exponering
Sociala medier och digitala kanaler:
e Begransa synlighet av privata uppgifter.
e Separera privata och politiska konton.
e Latnagonannan:
o bevaka,
o moderera,
o dokumentera hotfulla kommentarer vid behov.
o Blockera forst efter dokumentation.
Mejl och telefon:
¢ Anvand tjanstekanaleriforsta hand.

¢ Vid misstankta meddelanden - spara och rapportera.

4. Offentliga moten och evenemang
Inféor motet:
e Informera arrangdr och kommun vid kand hotbild.
e Kom déverens om:
o sittplacering,
o in-och utpassering,
o vem som kan bista vid oro.
Under moétet:
e Avbryt om situationen k&nns otrygg.
e Lamna lokalen om anvisning ges eller vid egen beddmning.
Efter motet:

e Rapportera incidenter — aven om inget “allvarligt” intraffade.

5. Psykosocialt stod och egen hallbarhet
e Reaktioner som oro, stress, ilska eller trotthet ar normala.
e Du ska erbjudas:

o samtalsstod,



o krisstdd vid behoy,
o uppfoljande samtal.
e Varuppmarksam pa:
o sjalvcensur,
o radsla att ta vissa beslut,
o undvikandebeteenden.

Sok stod tidigt — inte forst nar det kdnns ohanterligt.

6. Kommunikation och omvirld
e Du behover inte forklara eller forsvara varfor sdkerhetsatgarder vidtas.
e Samordna uttalanden via kommunen om hoten blir offentliga.
e Hanvisa fragor till utsedd kontaktperson.

e Skydda anhoriga fran onodig information om hotbilden.

7. Uppfoljning och langsiktighet
e Haregelbunden kontakt med kommunen.
e Om hotbilden forandras —rapportera direkt.
e Sakerhetsatgarder ska:
o féljas upp,
o justeras,
o avvecklas nar risknivan sjunker.

e Erfarenheter anvands for att starka skyddet aven for andra fértroendevalda.

8. Viktiga kontaktvagar (exempel)
e Kommunens sékerhetsfunktion:
¢ Narmaste chef/presidium:
e Polis (ejakut): 11414

e Akutfara: 112
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