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Leif Gardtman, bildningschef, § 84-85

2



Kommunstyrelsen protokoll 2018-05-30
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Marianne Piiroinen, personalchef, § 89
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§ 81

Godkännande av dagordning

Inga tillkommande eller utgående ärenden anmälda.

Beslut
Kommunstyrelsen godkänner dagordnngen.
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§ 82
Granskning av nämnd- och bolagsprotokoll utifrån 
bestämmelser i kommunallagen
Dnr KS 2018/82

Sammanfattning
PwC har på uppdrag av lekmannarevisorerna i Lilla Edets kommun granskat om 
nämndprotokollen överensstämmer med kommunallagen samt om nämnd- och 
bolagsprotokoll är ändamålsenliga för att möjliggöra kommunstyrelsens uppsiktsplikt 
utifrån kommunallagen bestämmelser.

Rekommendationerna är att:
 Komplettera dokumentet Regler och riktlinjer för effektiv ärendehantering och 

nämndadministration med att nämnderna ska redovisa ekonomiska 
överväganden och följder i protokoll.

 Tillse att bolagets protokoll innehåller tillräcklig information för att styrelsen 
ska erhålla löpande insyn i verksamheten och att kommunstyrelsen tillser att 
erhålla tillräcklig information från bolaget på annat sätt.

Dokumentet Regler och riktlinjer för effektiv ärendehantering och nämndadministration 
kommer att revideras under 2018. I samband med att vi införde nytt dokument- och 
ärendehanteringssystem vid årsskiftet har dock mallen för tjänsteskrivelser och mallen 
för protokoll uppdaterats genom att ha ett fält med ”Ekonomiska överväganden och 
följder av beslut”. Detta fält måste fyllas i. Fältet/rubriken gör att handläggaren måste ta 
ställning till om beslutet får ekonomiska konsekvenser eller ej.

Revisionsrapporten uppmärksammar även att delegeringsbesluten som anmäls till 
kommunstyrelsen inte redovisas i det protokoll som publiceras på kommunens 
webbplats. Som följd av revisionsrapporten har ändring av rutinen skett så att 
delegeringsbesluten redovisas i protokollet, i stället för i en bilaga som tidigare.

Kommunstyrelsen prövar årligen om kommunens aktiebolag bedrivit sin verksamhet på 
sätt som är förenligt med det fastställda kommunala ändamålet. Kommunstyrelsen följer 
upp AB Edethus verksamhet genom tertialrapporterna, genom avstämningsmöten med 
kommunchefen, förvaltningschefer och VD för bolaget i samband med gemensamma 
utvecklingsprojekt i kommunen och från och med 2018 genomförs också möten mellan 
kommunstyrelsens presidium och AB Edethus presidium, kommunchefen samt VD:n 
för bolaget.

Kommunledningsförvaltningen har inlett en dialog med VD:n för AB Edethus om 
utformning och innehåll i protokollen från styrelsesammanträdena för att 
kommunstyrelsen ska kunna utöva sin uppsiktsplikt.
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Revisorerna önskar kommunstyrelsens kommentarer i anledning av granskningen senast 
2018-04-30. Kommunen har fått förlängd svarstid till 2018-05-31.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-16 § 63
Tjänsteskrivelse från administrativa chefen, daterad 2018-04-10
Missivskrivelse från kommunens revisorer, daterad 2018-02-16
Granskningsrapport , daterad februari 2018

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Utformning och innehåll i nämnd- och bolagsprotokoll påverkar inte ekonomiskt.

Beslut
Kommunstyrelsen ställer sig bakom svaret och överlämnar det till revisorerna.

Beslutet expedieras till
Revisorerna
AB Edethus
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§ 83

Information från och dialog med AB Edethus

Sammanfattning
VD:n för bolaget beskriver de olika verksamhetsgrenarna och vad fastighetsbeståndet 
består av. Han beskriver även det ekonomiska utfallet per den 30 april samt en 
flerårsöversikt, vad som hänt den senaste tiden och vad som är planerat framåt.

Därefter förs en dialog kring bl a underhållsplaner för kommunala verksamheter som 
skolor och förskolor.

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.
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§ 84

Information om utbildningsnämndens arbete med verksamhets-
och ekonomistyrning

Sammanfattning
Förvaltningen har genomfört en hel del förändringar för verksamheten under våren i 
syfte att nå ekonomisk effekt. Tertialrapport 1 för utbildningsnämnden redovisas samt 
fördelningsmodellen diskuteras.

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.
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§ 85

Information om fritidsgårdsutredningen

Sammanfattning
Leif Gardtman, bildningschef, beskriver bakgrunden till ärendet och tankar framåt i 
tiden. Förslag på organisation presenteras samt behoven i framtiden.

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.
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§ 86
Bestämmelse om arvoden och ersättningar till förtroendevalda i 
Lilla Edets kommun fr o m 2019-01-01
Dnr KS 2018/205

Sammanfattning
Kommunfullmäktige antog 2018-01-24 § 7 Bestämmelser om arvoden och ersättningar 
till förtroendevalda i Lilla Edets kommun. Kommunfullmäktige beslutade samtidigt att 
inrätta en arvodesberedning med en ledamot och en ersättare från varje parti 
representerat i kommunfullmäktige med uppdrag att se över arvodesbestämmelserna att 
gälla fr o m 2019-01-01 och redovisa förslag till beslut på kommunfullmäktige 2018-
06-13. Arvodesberedningens uppdrag upphör 2018-06-13 och därmed entledigas 
ledamöter och ersättare.

Till ledamot i arvodeberedningen valdes Ingemar Ottosson (S), Mats Nilsson (V), 
Camilla Olofsson (M), Lars Ivarsbo (C), Michelle Winkel (L), Mattias Hammenfors 
(MP) och Frej Dristig (SD). Till ersättare i arvodesberedningen valdes Stig Hvid (S), 
Joakim Persson (V), Zara Blidevik (M), Fredrik Hermansson (C), Ulf Wetterlund (L) 
och Johan Johansson (SD). Till ordförande valdes Ingemar Ottosson och till vice 
ordförande valdes Camilla Olofsson.

Vid arvodesberedningens första sammanträde fastställdes att beredningens uppdrag var 
att bereda följande frågor inför beslut av arvodesbestämmelser som ska gälla från och 
med 2019-01-01:

 Nivåerna på årsarvode till ordförande och vice ordförande i kommunens 
politiska organ.

 Principen för hur ersättning för förlorad arbetsinkomst till egenföretagare ska 
grundas.

 Ersättning till styrelsen för AB Edethus.

Därefter har även bland annat frågor om arvodering av uppdrag som ordförande i 
fullmäktigeberedningar, årsarvode till arbetsutskott, arvode till gruppledare, nivå på 
sammanträdesarvodet, årsarvode till valnämndens presidium, årsarvode till samtliga 
revisorer och möjligheten för icke förtroendevalda att få arvode diskuterats.

Arvodesberedningen har haft 4 st sammanträden.

Arvodesberedningen beslutade enhälligt 
 att inte ändra nuvarande årsarvodesnivåer för ordförande och vice ordförande i 

kommunens politiska organ. 

Arvodesberedningen beslutade i oenighet att 
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 egenföretagare får nyttja en schablonberäknad årsinkomst grundad på 51% av 
kommunstyrelsens ordförandes grundarvode under högst ett räkenskapsår enligt 
Skatteverkets regler för nystartade företag samt att 

 ansvarsersättningen till ledamöterna i styrelsen för AB Edethus ska upphöra. 

Kommunledningsförvaltningen har därefter tagit fram förslag till Bestämmelser om 
arvoden och ersättningar till förtroendevalda i Lilla Edets kommun. De största 
förändringarna gentemot nuvarande bestämmelser är att ansvarsersättningen till 
ledamöterna i styrelsen för AB Edethus är borttagen och att den schablonberäknade 
ersättningen för förlorad arbetsinkomst till egenföretagare begränsas till att gälla under 
högst ett räkenskapsår enligt Skatteverkets regler för nystartade företag. Dessutom har § 
6 (Förlorad pensionsförmån) och § 7 (Pension kommunalråd) uppdaterats efter nu 
gällande lagstiftning. Därutöver har förtydligande gjorts.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-16 § 62
Tjänsteskrivelse från Sven Bergelind, daterad 2018-04-23
Förslag till Bestämmelser om arvoden och ersättningar till förtroendevalda i Lilla Edets 
kommun fr o m 2019-01-01.

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Förslaget innebär inga ökade kostnader gentemot dagens gällande bestämmelser.

Yrkande
Peter Spjuth (V) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag.

Ulf Wetterlund (L) tillstyrker Peter Spjuths yrkande.

Camilla Olofsson (M) 
Kommunfullmäktige beslutar att skillnaden i årsarvode mellan ordförande och vice 
ordförande i nämnderna ska vara 4%.

Julia Färjhage (C):
Kommunfullmäktige antar Bestämmelser om arvoden och ersättningar till 
förtroendevalda i Lilla Edets kommun, att gälla fr o m 2019-01-01, utom i den del som 
avser ersättning för förlorad arbetsinkomst till egenföretagare där nuvarande 
bestämmelser ska gälla.

Tommy Nilzén (MP) och Frej Dristig (SD) tillstyrker Julia Färjhages yrkande. 
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Beslutsgång
Ordföranden ställer Peter Spjuts yrkande mot Julia Färjhages yrkande och finner att 
kommunstyrelsen bifaller Peter Spjuths yrkande.
Därefter frågar ordföranden om kommunstyrelsen bifaller eller avslår Camilla 
Olofssons ändringsyrkande och finner att yrkandet bifalls.

Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige
1. Kommunfullmäktige antar Bestämmelser om arvoden och ersättningar till 

förtroendevalda i Lilla Edets kommun, att gälla fr o m 2019-01-01.
2. Kommunfullmäktige beslutar att årsarvodet till tekniska nämndens ordförande 

ska vara 11% och vice ordförande 7,3%.
3. Kommunfullmäktige beslutar att skillnaden i årsarvode mellan ordförande och 

vice ordförande i nämnderna ska vara 4%.
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§ 87

Information om arbetet inom Göteborgsregionens (GR) 
kommunalförbund

Sammanfattning
Information lämnas om aktuella ärenden i GR:s styrelse samt styrgrupperna.

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.
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§ 88

Information från SOLTAK

Sammanfattning
Information om aktuella ärenden i SOLTAK:s styrelse och bolagets ekonomiska 
situation.

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.
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§ 89
Tillämpningsanvisningar Bestämmelser om omställningsstöd 
och pension för förtroendevalda (OPF-KL)
Dnr KS 2018/210

Sammanfattning
Kommunfullmäktige beslutade 2014-09-09 att anta bestämmelser om omställningsstöd 
och pension för förtroendevalda (OPF-KL), Dnr 2014/KS0237-1. Kommunstyrelsen, 
såsom Lilla Edets kommuns pensionsmyndighet, ansvarar för att ombesörja att det finns 
lokala tillämpningsanvisningar till OPF-KL.

För att underlätta övergången till arbetslivet kan förtroendevalda, under vissa 
förutsättningar, erhålla aktiva omställningsinsatser, ekonomiskt omställningsstöd samt 
förlängt ekonomiskt omställningsstöd i enlighet med OPF-KL. 

Rätt till aktiva omställningsinsatser har den förtroendevalda som vid avgången innehar 
uppdrag på sammanlagt minst 40 procent i Lilla Edets kommun, har minst fyra års 
sammanhängande uppdragstid som hel- eller deltidspolitiker i kommunen samt ännu 
inte fyllt 65 år.

Rätt till ekonomiskt omställningsstöd har den förtroendevalda som vid avgången 
innehar uppdrag på sammanlagt minst 40 procent i Lilla Edets kommun, har minst ett 
års sammanhängande uppdragstid som hel- eller deltidspolitiker i kommunen samt ännu 
inte fyllt 65 år. För att ha rätt till förlängt ekonomiskt omställningsstöd krävs minst åtta 
års sammanhängande uppdragstid i kommunen, istället för ett år.

För de förtroendevalda som valdes för första gången 2014 eller senare gäller 
pensionsbestämmelserna enligt OPF-KL med de angivna undantag som finns där. Även 
möjligheter till efterlevandeskydd, sjukpension och familjeskydd kan bli aktuellt att 
tillämpa.

Tillämpningsanvisningar för ovan angivna områden utgår från respektive paragrafs 
lydelse i OPF-KL med tillhörande dokument. Förslaget på tillämpningsanvisningar är 
resultatet av samverkan mellan kommunens pensionshandläggare på SOLTAK AB samt 
representanter från personalavdelningarna i kommunerna Lilla Edet, Kungälv, Tjörn 
och Stenungsund. 

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-16 § 47
Tjänsteskrivelse från personalchefen, daterad 2018-04-27
Tillämpningsanvisningar för bestämmelser om omställningsstöd och pension för 
förtroendevalda (OPF-KL), Dnr KS 2018/210.
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Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Ekonomiska förehavanden kopplade till OPF-KL och dess tillämpningsanvisningar 
bekostas av Lilla Edets kommun.

Beslut
Kommunstyrelsen antar Tillämpningsanvisningar för bestämmelser om 
omställningsstöd och pension för förtroendevalda (OPF-KL),

Beslutet expedieras till
Carlos Rebelo Da Silva, kommunstyrelsens ordförande (inkl bestämmelserna)
Julia Färjhage, kommunstyrelsen vice ordförande (inkl bestämmelserna)
SOLAK AB/Lön (inkl bestämmelserna)
Marianne Piiroinen, personalchef (inkl bestämmelserna)
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§ 90
Bostadsförsörjningsprogram
Dnr KS 2018/216

Sammanfattning
Kommunfullmäktige antog den 11 februari 2015 Bostadsförsörjningsprogram Lilla 
Edets kommun 2015-2020 som i dagsläget utgör kommunens gällande riktlinjer för 
bostadsförsörjning. 

Kommunstyrelsen beslutade den 11 januari 2017 att uppdatera programmet. Av 
protokollet framgår att en strategi för ett integrerat samhälle och en plan för bostäder till 
nyanlända ska framarbetas. Det framgår vidare att statistikuppgifterna ska uppdateras 
och att befolkningsutvecklingen kommer att beräknas utifrån kommunens egen modell. 
Slutligen ska långtidsprognosen för bostadsbyggande uppdateras.

Resultatet av förvaltningens arbete med att uppdatera programmet, 
Bostadsförsörjningsprogram Lilla Edets kommun 2018-2022, var under perioden mellan 
den 27 april och den 30 september 2017 på samråd. Den 4 oktober 2017 beslutade 
kommunstyrelsen att återremittera ärendet till förvaltningen som fick i uppdrag att 
omarbeta det till att innefatta följande:

 ”Arbete in en bred och tydlig analys där det inte bara konstateras att utan att 
svara på hur

 Arbeta in och konsekvensbeskriv hur övriga samhället (skola, förskola, VA-
försörjning kopplat till ekonomisk beskrivning) påverkas av en ökad 
befolkningsökning utöver vårt fastställda mål på 1 %

 Involvera andra kommunala förvaltningar, AB Edethus samt övriga aktörer som 
finns på bostadsmarknaden att vara aktiva och medverkande i själva 
konstruerandet av programmet och inte enbart som remissinstans

 Arbeta in hur befintligt bostadsbestånd kan utvecklas och anpassas för att möta 
krav på tillgänglighet eller förändrade behov

 Fastighetsbeteckningarna där det är möjligt ändras till område/ plats för att 
lättare kunna lokalisera vilket område det berör. Ex Ryr 4:3 som tidigare hette 
Ryrsjöns ängar, Hanström 3:5 som hette Bigården etc.

 Att antalet bostäder justeras på Ljungkullen till 60
 Att antalet bostäder justeras på Hanström till 80 samt att upplåtelseformen 

hyresrätt läggs till
 Att det redaktionellt ändras till Edethus AB i hela dokumentet.”

Förvaltningen finner att de ovan formulerade uppdragen har olika skäl för sig och kan 
behöva tas omhand inte endast inom ramen för ett uppdaterat 
bostadsförsörjningsprogram. Vidare har förvaltningen identifierat möjligheter till att 
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utveckla programmets tydlighet avseende prognosen för när bostadsbyggnation 
genomförs i kommunen.

Förvaltningen förordar att i programmet upprätta en förteckning över pågående 
planering för bostäder på en översiktlig nivå (tid & plats). Detta eftersom tidpunkten för 
färdigställda bostäder delvis är beroende av faktorer bortom kommunens kontroll.

Förvaltningen förordar att en konsekvensbeskrivning av befolkningstillväxtens 
påverkan på kommunala verksamheter och infrastruktur inte hanteras inom programmet 
utan istället lämpligen hanteras inom en rullande verksamhets- och 
lokalresursplanering. Arbetet behöver också inordnas i en samordnad 
investeringsplanering för kommunkoncernen i stort. AB Edethus behöver fortsatt 
involveras i det arbetet.

Mot bakgrund av vad som anförts ovan förordar förvaltningen att kommunstyrelsens 
beslut daterat den 4 oktober 2017 (§ 141) ersätts med ett nytt beslut om inriktningen på 
återremissen enligt ovan.

Med ett reviderat uppdrag kan förvaltningen arbeta vidare med återremissen och 
planerar presentera ett förslag till uppdaterat program för 2018-2022 tidig höst.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-16 § 50
Tjänsteskrivelse från utredare, daterad 2018-05-07
Kommunstyrelsens protokoll 2017-01-11, § 6
Kommunstyrelsens protokoll 2017-10-04, § 141

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att med ändring av beslut enligt § 141 i KS 2017-10-04 
uppdra åt förvaltningen att upprätta ett bostadsförsörjningsprogram 2018-2022 för Lilla 
Edets kommun enligt de utgångspunkter som förvaltningen presenterat.

Beslutet expedieras till
Petter Troedsson, utredare
Anna Stenlöf, samhällsbyggnadschef
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§ 91
Aktualitetsprövning av Lilla Edets Översiktsplan 2012
Dnr KS 2018/213

Sammanfattning
Enligt bestämmelserna i 3 kap. 1 § PBL 2010:900 ska varje kommun ha en aktuell 
översiktsplan, som omfattar hela kommunen. Kommunfullmäktige ska minst en gång 
under mandattiden pröva om översiktsplanen är aktuell i förhållande till kraven i 3 kap. 
5 §. 

Kommunfullmäktige ska ta ställning till om översiktsplanen är aktuell, eller om den ska 
göras om helt eller delvis. Innehållet i översiktsplanen ändras inte genom beslutet om 
aktualitet. 

Vid en genomlysning av Lilla Edets översiktsplan har förvaltningen kommit fram till att 
det krävs fortsatt arbete kopplat till översiktlig planering.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-16 § 48
Tjänsteskrivelse från bygglovshandläggaren, daterad 2018-05-02
Aktualitetsprövning av Lilla Edets Översiktsplan
Länsstyrelsens sammanfattande redogörelse, dnr KS 2018.1326

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Beslutet leder inte till några ekonomiska följder

Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige
Kommunfullmäktige beslutar att förklara Lilla Edets kommuns översiktsplan (ÖP 2012) 
inklusive den fördjupade översiktsplanen (FÖP Lödöse) för Lödöse fortsatt aktuell 
enligt 3 kap. 5 § PBL 2010:900

Beslut
Kommunstyrelsen uppdrar åt förvaltningen att utreda förutsättningar för fortsatt arbete 
kopplat till översiktsplaneringen och under hösten 2018 redovisa föreslag till 
prioriteringsordning.

Beslutet expedieras till
Clara Svensdotter, bygglovshandläggare
Anna Stenlöf, samhällsbyggnadschef
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§ 92
Markanvisning för handelsändamål i Lilla Edet
Dnr KS 2018/69

Sammanfattning
AB Edethus har till Kommunstyrelsen inkommit med en begäran om godkännande från 
Kommunstyrelsen att Edethus kan utfärda en köpoption till en intressent för fastigheten 
Juno 1. Edethus äger idag fastigheten Juno 1 som är belägen i anslutning till E45 vid det 
södra motet i Lilla Edet och har fått en förfrågan från bolaget Lars Östling 
Fastighetsutveckling AB om en markanvisning. Bolaget utvecklar fastigheter för handel 
där deras syfte inte är att äga fastigheter utan att sammanföra investerare och 
butiksägare för att förverkliga fastighetsprojekt. I detta projekt är bolagets avsikt att 
etablera en storbutik för veckohandel. En sådan etablering skulle kunna skada 
centrumhandeln i Lilla Edet varför en handelsutredning för Lilla Edets tätort 
rekommenderas att utföras innan fastigheten säljs för etablering av storbutik. En 
handelsutredning bör införlivas i det fortsatta arbetet med den översiktliga planeringen 
för Lilla Edets kommun.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-16 § 51
Tjänsteskrivelse daterad 2018-05-04
Karta Juno 1, handlingsid KS 2018.1384
Begäran om markanvisning, handlingsid KS 2018.397

Jäv
Carin Thorén Hansson anmäler jäv och deltar inte i handläggningen av ärendet.

Yrkande
Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag.

Peter Spjuth (V) tillstyrker Julia Färjhages yrkande.

Frej Dristig (SD) yrkar att kommunstyrelsen medger AB Edethus att utfärda en 
köpoption för fastigheten Juno 1.

Beslutsgång
Ordföranden ställer Julia Färjhages yrkande mot Frej Dristigs yrkande och finner att 
kommunstyrelsen bifaller Julia Färjhages yrkande.
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Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att inte ge AB Edethus godkännande att utfärda en 
köpoption för fastigheten Juno 1.

Beslutet expedieras till
AB Edethus
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§ 93
Ansökan om planbesked, Ryk 1:12  m fl  i Lilla Edets kommun
Dnr KS 2018/76

Sammanfattning
Resmo Fastighets AB inkom 2018-02-13 med en planbeskedsansökan till kommunen. 
Ansökan avser en planläggning av fastigheterna Ryk 1:12 och Ström 1:35. Enligt 
ansökan avser sökande planlägga för 15 villor och 24 hyreslägenheter inom respektive 
fastighet. Förslaget bedöms enligt inkommen situationsplan ta i anspråk cirka 18 000 m2 
respektive 8 500 m2 brukbar jordbruksmark.

Figur 1. Översiktskarta, Ström Bild 2 & 3. Situationsplan gällande Ryk 1:12 och Ström 1:35

Förvaltningen bedömer att en ny detaljplaneläggning inte är lämplig med hänsyn till att 
kommunen saknar en hållbar strategisk planering och utveckling för Ström. 
Detaljplanering behöver föregås av fördjupad översiktsplanering för området.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-16 § 52
Tjänsteskrivelse – Planbeskedsansökan om planläggning för bostäder
Prövning gällande planbesked för bostäder Ryk 1:12 m fl
Ansökan om planbesked
Situationsplan Resmo Fasitghets AB

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Sökande har betalat avgiften för planbesked enligt taxa.
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Yrkande
Carlos Rebelo Da Silva (S) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag samt lämnar följande 
tilläggsyrkande:

1. Kommunstyrelsen uppdrar åt förvaltningen att upplysa sökanden om att 
planavtal ska upprättas innan planarbetet kan starta.

Peter Spjuth (V) och Uno Ekberg (S) tillstyrker Carlos Rebelo Da Silvas yrkande.

Tommy Nilzén (MP) yrkar avslag på ansökan om planbesked.

Beslutsgång
Ordföranden ställer Carlos Rebelo Da Silvas yrkande mot Tommy Nilzéns yrkande och 
finner att kommunstyrelsen bifaller Carlos Rebelo Da Silvas yrkande.

Beslut
1. Kommunstyrelsen tillstyrker planbeskedet.
2. Kommunstyrelsen uppdrar åt förvaltningen att upplysa sökanden om att 

planavtal ska upprättas innan planarbetet kan starta.

Beslutet expedieras till
Ilir Musa, planarkitekt
Anna Stenlöf, samhällsbyggnadschef
Resmo Fastighets AB
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§ 94
Inriktningsbeslut för val av VA-system
Dnr KS 2018/227

Sammanfattning
Tekniska nämnden har, 2018-04-25/§ 26, behandlat frågan om förslag till 
inriktningsbeslut för framtid va-system. Förslaget bygger på att Ryaverket (Gryaab) 
renar avloppsvatten från Lilla Edets kommun samt att framtidens
dricksvattenförsörjning sker främst genom Lilla Edets vattenverk men även i samverkan 
med Trollhättans kommun.

Huvudalternativet får följande effekter:
- Möjliggör exploatering av södra Lödöse
- Ger hållbar vattenförsörjning över tid
- Ger goda förutsättningar för en miljöriktig avloppsrening
- Möjliggör robust va-verksamhet genom ökad samverkan med flera olika 

partners

Inriktningsbeslutet medför att projektering av avloppsanläggning till Älvängen för 
vidare anslutning till Ryaverket kan påbörjas för att möjliggöra fortsatt exploatering av 
Lödöse. Beslutet innebär att förvaltningen kommer att påbörja processen med att ansöka 
om delägarskap i Gryaab och fortsätta diskussionen med Ale kommun och Trollhättans 
kommun om möjlig samverkan.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-16 § 55
Kommunchefens tjänsteskrivelse 2018-05-08.
Tekniska förvaltningens tjänsteskrivelse 2018-04-13.
Bilaga 1-Analys av alternativ för framtida VA-försörjning.

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
För att genomföra förslaget till framtida VA-system fullt ut krävs investeringsutgifter på 
ca 900 mkr i dagens penningvärde under minst 20 års period. Investeringen kommer att 
hanteras i kommunens årliga budgetprocess. Det är dock viktigt att poängtera att 
investeringen består av flertal olika investeringsprojekt som kommer att bedrivas under 
lång tid och i olika tidsperioder. Hur investeringsutgiften ska finansieras avgörs i det 
årliga budgetarbetet för skattekollektivet och VA-kollektivet.
Förvaltningen kommer att arbeta vidare med en mer detaljerad tidplan och ekonomiska 
konsekvenser av förslaget om kommunfullmäktige ställer sig bakom förvaltningens 
huvudförslag.
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Yrkande
Jörgen Andersson (C):
Kommunstyrelsen uppdrar åt förvaltningen att komplettera med en redovisning av 
möjligheter och risker med grundvattentäkten i Backamo.

Tommy Nilzén (MP) tillstyrker Jörgen Anderssons yrkande. 

Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag och Jörgen Anderssons 
tilläggsyrkande.

Beslutsgång
Ordföranden konstaterar först att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag och 
därefter Jörgen Anderssons tilläggsyrkande.

Beslut
Kommunstyrelsen uppdrar åt förvaltningen att komplettera med en redovisning av 
möjligheter och risker med grundvattentäkten i Backamo.

Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige
1. Kommunfullmäktige ställer sig bakom tekniska nämndens förordade 

huvudalternativ för avloppsrening.
2. Kommunfullmäktige ställer sig bakom tekniska nämndens förordade 

huvudalternativ för vattenförsörjning.
                                                                                                    

Beslutet expedieras till
Britt-Inger Norlander, VA-strateg
Anna Stenlöf, samhällsbyggnadschef
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§ 95
Avbryta pågående detaljplanearbete för bostäder Ljunbacken 3 
m fl Lilla Edet, Lilla Edets kommun
Dnr KS 2018/147

Sammanfattning
AB Edethus inkom 2015-08-26 med en planbeskedsansökan till kommunen för ändring 
av nuvarande stadsplaner, 15-LIS-59 och 15-LIS-693 daterad 1928 respektive 1934, 
avseende fastigheterna Ljungbacken 3 & 4. AB Edethus äger fastigheterna. Berört 
planområde har utökats med fastigheten Ljungbacken 5 genom beslut av 
kommunstyrelsen 2017-10-04 för att värdera behovet av yta för nuvarande och framtida 
vattenproduktion. Detaljplanen enligt ansökan avser ändamålet bostäder.  

(Bild 1. Översiktskarta, Lilla Edet)              (Figur 2. Berörd planområde: Ljungbacken 3 m fl)

Bedömning
Förvaltningen bedömer att en ändring av befintliga stadsplaner är olämplig med hänsyn 
till markens lämplighet för den samhällsviktiga funktionen vattenproduktion.

Under planarbetet konstaterades att ändamålet i befintliga äldre stadsplaner för berörda 
fastigheter är nödvändigt för nuvarande och framtida vattenproduktion. Rådande 
stadsplan för Ljungbacken 4 avser ändamålet vattenverksanläggning samt varmbadhus. 
Behovet av bostäder är fortsatt stort och bostadsförsörjningen är en angelägen fråga. 
Förvaltningen har mot denna bakgrund identifierat en målkonflikt. Vid en sammanvägd 
bedömning väger intresset för vattenproduktion tyngre än behovet av bostäder på 
aktuella fastigheter.
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Ytbehov av vattenverk
För att säkra framtida vattenförsörjning kan vattenproduktionsanläggningen behöva 
byggas till eller på långsikt ersättas. 

Redan nu fungerar angöring, lossning, lastning och förvaring av kemikalier till 
Ljungbacken 5 otillfredsställande. Skyddsavstånd och skalskydd kan behöva utvecklas.

Livsmedelverkets krav på reningsprocesser har skärpts och kommunen behöver uppfylla 
dessa krav. Det åligger kommunen att riskförebyggande planera för drift och förnyelse 
av vattenverk. En viktig del av sådan planering är att säkerställa möjligheten till fortsatt 
utbyggnad för skärpta reningskrav som till exempel anläggandet av membrananläggning 
(mikrobiologisk barriär). För detta krävs erforderliga ytor. 

Bild 4 och 5 illustrerar ett tänkbart framtida ytbehov och innefattar det befintliga 
vattenverkets yta, en tillbyggnad på 330 m2, en membrananläggning på 160 m2 samt 
plats för hantering av angöring och kemikaliehantering. 

(Bild 4. Illustrationsbild, tillbyggnad på befintligt vattenverk)
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(Bild 5. Illustrationsbild, nytt vattenverk.)

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-16 § 54
Tjänsteskrivelse – avbrytande av pågående detaljplanearbete
Kommunstyrelsens protokoll 2015-08-26 §90
Kommunstyrelsens protokoll 2017-10-04 §140

Yrkande
Carlos Rebelo Da Silva (S):
Kommunstyrelsen återremitterar ärendet till förvaltningen för att närmare studera och 
presentera vilka handlingsalternativ avseende vattenproduktion som finns och vilka 
tekniska och ekonomiska konsekvenser dessa medför. Ärendet ska åter behandlas på 
kommunstyrelsen 2018-10-03.

Peter Spjuth (V) tillstyrker Carlos Rebelo Da Silvas yrkande och lämnar följande 
tilläggsyrkande:
I samband med återremissen ska möjligheten till en annan (nordligare) position av 
vattenverksbyggnation beaktas.

Ulf Wetterlund (L) och Tommy Nilzén (MP) tillstyrker Carlos Rebelo Da Silvas 
yrkande.

Frej Dristig (SD) och Camilla Olofsson (M) tillstyrker Carlos Rebelo Da Silvas och 
Peter Spjuts yrkande.
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Beslutsgång
Ordföranden frågar om ärendet ska avgöras idag eller återremitteras och finner att 
ärendet ska återremitteras.

Beslut
Kommunstyrelsen återremitterar ärendet till förvaltningen för att närmare studera och 
presentera vilka handlingsalternativ avseende vattenproduktion som finns och vilka 
tekniska och ekonomiska konsekvenser dessa medför. I samband med återremissen ska 
möjligheten till en annan (nordligare) position av vattenverksbyggnaden beaktas. 
Ärendet ska åter behandlas på kommunstyrelsen 2018-10-03.

Beslutet expedieras till
Anna Stenlöf, samhällsbyggnadschef
Ilir Musa, planarkitekt
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§ 96
Tertialrapport 1, kommunstyrelsen
Dnr KS 2018/219

Sammanfattning
Kommunstyrelsens grunduppdrag fullföljs, bl.a. genom återkommande dialoger med 
nämndernas presidier och bolagsstyrelse, internkontroll, periodiska rapporter och 
planering i olika former. Bedömningen kring måluppfyllelsen är att de ekonomiska 
målen beräknas uppfyllas samt 7 av de 10 övriga målen. 

Kommunstyrelsen uppvisar ett resultat om 6,4 mkr perioden januari till april. 
Överskottet beror framförallt på markförsäljningar och vakanta tjänster inom mark- och 
exploateringsverksamheten, överskott inom it-enheten samt lägre konsultkostnader än 
budgeterat.

Prognosen visar ett nollresultat vid årets slut på grund av att mark och 
exploateringsverksamheten planerar att jobba ikapp försenade projekt samt att 
tillsättning av exploateringschef sker under sommaren. Konsulttimmar planeras att 
köpas in. I prognosen har även höjd tagits för ökade kostnader från SOLTAK AB, 
främst inom it-området, samt ökade konsultkostnader under senare delen av året.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens Tertialrapport 1 dnr KS2018/219
Ekonomichefens tjänsteutlåtande dnr KS2108/219

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Kommunstyrelsen redovisar ett betydande överskott efter första tertialen. Prognosen för 
helåret pekar på ett resultat i nivå med budget

Beslut
Kommunstyrelsen godkänner tertialrapport 1 2018.

Beslutet expedieras till
Jörgen Karlsson, ekonomichef
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§ 97
Tertialrapport 1, Lilla Edets kommun
Dnr KS 2018/218

Sammanfattning
Lilla Edets kommun följer upp verksamhet och ekonomi och redovisar dessa för 
kommunfullmäktige efter varje tertial. Per april är det en uppföljningsrapport, per 
augusti är det ett delårsbokslut (enligt den kommunala redovisningslagen ska ett 
delårsbokslut upprättas för perioden januari till juni, juli eller augusti) och per december 
redovisas årsbokslutet. Denna rapport avser tertial 1, det vill säga perioden januari till 
och med april 2018.

Nämnderna klarar i stort sina grunduppdrag. Nämnder och styrelser har under året 
arbetat för att uppfylla de av kommunfullmäktige fastställda prioriterade målen för 
2018. Nedan redovisas uppföljningen av dessa. Ett av de fem målen prognostiseras 
uppfyllas vid årets slut, ett mål bedöms som svårt att nå, medan övriga fortfarande 
utvecklas alternativt inte går att bedöma ännu. 
   
Periodens resultat uppgår till 14,7 mkr jämfört med 9,3 mkr samma period föregående 
år. Totalt för kommunen pekar prognosen på ett årsresultat på 11,0 mkr vilket är 7,7 
mkr bättre än budget. För den egentliga nämndverksamheten prognostiseras ett 
underskott på – 12,3 mkr Den största avvikelsen gentemot budget är inom 
utbildningsnämnden, som redovisar en prognosavvikelse på – 9,3 mkr. Avvikelsen är 
hänförlig till grundskolans personal-, lokal- samt övriga verksamhetskostnader. Inom 
särskolan har elevantalet fördubblats jämfört med föregående vilket har inneburit en 
ökad kostnad på ca 3 mkr. Kommunfullmäktige har i maj beviljat en utökad ram för 
utbildningsnämnden 2018 på 9 mkr för att täcka befintliga verksamhetskostnader.

Det som medför att det prognostiserade resultatet blir positivt för hela kommunen är 
ökade skatteintäkter och statsbidrag. Enligt prognosen per april månad erhåller 
kommunen 10,9 mkr mer i skatt och statsbidrag än budgeterat. Den främsta förklaringen 
är ett ökat invånarantal, samt lägre kostnadsutjämningsavgift än budgeterat. 
Lägre räntekostnader bidrar också positivt till det prognosticerade resultatet med 5,1 
mkr.
Det prognostiserade resultatet på 11,0 mkr innebär att kommunen uppfyller målet om ett 
resultat på minst 1 procent av verksamhetens nettokostnader, även målet om en ökad 
soliditet prognostiseras att infrias.

Beslutsunderlag
Tertialrapport 1 januari – april 2018 avseende Lilla Edets kommun, dnr KS2018/218
Ekonomichefens tjänsteskrivelse dnr KS2018/218

32



Kommunstyrelsen protokoll 2018-05-30

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Det prognostiserade resultatet innebär att kommunen klarar båda de finansiella målen 
för god ekonomisk hushållning.

Yrkande
Julia Färjhage (C) yrkar att ärendet återremitteras för att kultur- och fritidsnämnden ska 
behandla sin tertialrapport innan kommunfullmäktige tar ställning.

Camilla Olofsson (M) tillstyrker Julia Färjhages yrkande.

Ulf Wetterlund (L)
Kommunfullmäktige godkänner Tertialrapport 1 2018 för Lilla Edets kommun under 
förutsättning att kultur- och fritidsnämnden godkänt sin tertialrapport.

Peter Spjuth (V) tillstyrker Ulf Wetterlunds yrkande.

Beslutsgång
Ordföranden frågar om ärendet ska avgöras idag eller återremitteras och finner att 
ärendet ska avgöras idag.

Därefter konstaterar ordföranden att kommunstyrelsen bifaller Ulf Wetterlunds yrkande.

Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige
Kommunfullmäktige godkänner Tertialrapport 1 2018 för Lilla Edets kommun under 
förutsättning att kultur- och fritidsnämnden godkänt sin tertialrapport.
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§ 98
Mål- och resursplan 2019 och flerårsplan
Dnr KS 2018/220

Sammanfattning
Majoritetspartierna Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Liberalerna lämnar förslag 
till Mål- och Resursplan 2019, med flerårsplan 2020-2021.

Majoriteten lämnar förslag kring de ekonomiska målen, de ekonomiska ramarna samt 
uppdragen som är ställda till nämnder och styrelse.

Julia Färjhage (C), Camilla Olofsson (M), Jörgen Andersson (C), Tommy Nilzén (MP) 
och Frej Dristig (SD) meddelar att de inte deltar i handläggningen av ärendet.

Yrkande
Carlos Rebelo Da Silva (S):
Kommunfullmäktige fastställer:

 Ekonomiska mål som anges i förslaget till Mål- och Resursplan 2019,
 Övriga prioriterade verksamhetsmål som anges i förslaget till mål och resursplan 

2019
 uppdrag som anges i förslaget till Mål- och resursplan 2019

samt att kommunbidrag avseende år 2019 fastställs för:
a. Kommunfullmäktige till 826 tkr
b. Valnämnden 300 tkr
c. Revision till 652 tkr.
d. Kommunstyrelsen till 78 561 tkr.
e. Överförmyndarnämnden 1 903 tkr.
f. Tekniska nämnden till 24 702 tkr.
g. Miljö- och byggnämnden till 6 064 tkr.
h. Omsorgsnämnden till 225 325 tkr.
i. Individnämnden till 94 859 tkr.
j. Utbildningsnämnden till 345 747 tkr.
k. Kultur- och fritidsnämnden till 24 648 tkr.

För år 2019 fastställs även:
 investeringsutrymmet till 45 000 tkr, varav 20 000 tkr inom skattefinansierad 

verksamhet och 25 000 tkr inom avgiftsfinansierad verksamhet.
 exploateringsutgifterna till maximalt 15 000 tkr.
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 volymen på upplånat kapital till maximalt 380 mkr.
 den ekonomiska planen för åren 2020 – 2021.
 att Mål- och Resursplanen 2019 fastställs i allt övrigt.
 Skattesatsen fastställs till 22:37 kr för 2019

Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige
Carlos Rebelo Da Silva (S):
Kommunfullmäktige fastställer:

 Ekonomiska mål som anges i förslaget till Mål- och Resursplan 2019,
 Övriga prioriterade verksamhetsmål som anges i förslaget till mål och resursplan 

2019
 uppdrag som anges i förslaget till Mål- och resursplan 2019

samt att kommunbidrag avseende år 2019 fastställs för:
a. Kommunfullmäktige till 826 tkr
b. Valnämnden 300 tkr
c. Revision till 652 tkr.
d. Kommunstyrelsen till 78 561 tkr.
e. Överförmyndarnämnden 1 903 tkr.
f. Tekniska nämnden till 24 702 tkr.
g. Miljö- och byggnämnden till 6 064 tkr.
h. Omsorgsnämnden till 225 325 tkr.
i. Individnämnden till 94 859 tkr.
j. Utbildningsnämnden till 345 747 tkr.
k. Kultur- och fritidsnämnden till 24 648 tkr.

För år 2019 fastställs även:
 investeringsutrymmet till 45 000 tkr, varav 20 000 tkr inom skattefinansierad 

verksamhet och 25 000 tkr inom avgiftsfinansierad verksamhet.
 exploateringsutgifterna till maximalt 15 000 tkr.
 volymen på upplånat kapital till maximalt 380 mkr.
 den ekonomiska planen för åren 2020 – 2021.
 att Mål- och Resursplanen 2019 fastställs i allt övrigt.
 Skattesatsen fastställs till 22:37 kr för 2019

35



Kommunstyrelsen protokoll 2018-05-30

§ 99
Kultur- och fritidsnämnden ansöker om pengar till Kulturskola
Dnr KS 2018/217

Sammanfattning
Kultur- och fritidsnämnden äskar tilläggsanslag för 2018 med 225 tkr avseende kurser i 
dans, teater och bild o form.

Musikskolan har under två år fått beviljat bidrag från Kulturrådet för att bredda 
verksamheten och nå nya målgrupper. För dessa medel har musikskolan utökat utbudet 
med kurser i dans, teater, bild o form och trumpet/trombon. Dessa kurser har rönt stort 
intresse bland kommunens barn och ungdomar. 

I händelse av att Kultur- och fritidsnämnden inte beviljas medel från Kulturrådet begär 
Kultur- och fritidsnämnden ett tilläggsanslag på 225 tkr

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-16 § 57
KFN § 23 Kultur- och fritidsnämnden äskar pengar till Kulturskola
Ekonomiska styrprinciper I Lilla Edets Kommun
Ekonomichefens tjänsteutlåtande Dnr KS 2018/217

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Det budgeterade resultatet för 2018 är relativt svagt och uppgår till 3,3 Mkr vilket 
motsvarar 0,44 procent av nettokostnaderna.  Enligt kommunens ekonomiska 
styrprinciper beviljas tilläggsanslag i princip endast då en nämnd eller styrelse får nya 
verksamhetsuppgifter

Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige
Kommunfullmäktige avslår Kultur- och fritidsnämndens begäran om tilläggsanslag på 
motsvarande 225 tkr 
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§ 100
Uppföljning av internkontrollplan 2017, kommunstyrelsen
Dnr KS 2018/221

Sammanfattning
Syftet med internkontrollplanen är, enligt reglemente för intern kontroll, antaget för att 
säkerställa att styrelser och nämnder upprätthåller en tillfredsställande intern kontroll, 
vilket innebär att de med rimlig grad av säkerhet ska säkerställa att följande mål uppnås:

 Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
 Tillförlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
 Efterlevnad av tillämpliga lagar, föreskrifter, riktlinjer, avtal m.m.

Enligt antagen internkontroll ska varje nämnd årligen anta en särskild plan för 
uppföljning av den interna kontrollen. Resultatet av uppföljningen rapporteras till 
nämnden i den omfattning som fastställts i internkontrollplanen.

För kommunstyrelsen har följande kontroller genomförts under 2017 

- Verifikationer – Kontroll av att verifikationer är kompletta, d v s att relevanta 
handlingar kan kopplas till fakturan (kvarstår från 2016).

För att få fram ett slumpmässigt urval har ekonomiavdelningen tagit fram en rapport ur 
ekonomisystemet över samtliga leverantörsfakturor inom kommunstyrelsens 
ansvarsområde och granskat var 120:e faktura. Samtliga fakturor som granskades var 
kompletta. 

- Fakturor - Kontroll att fakturor är rätt konterade (kvarstår från 2016).
För att få fram ett slumpmässigt urval har ekonomiavdelningen tagit fram en rapport ur 
ekonomisystemet över samtliga leverantörsfakturor inom kommunstyrelsens 
ansvarsområde och granskat var 120:e faktura. Vid kontroll visade sig att en faktura var 
felaktigt konterad.

- Rättning av preliminär lön -Rättning av preliminär lön och manuella 
löneutbetalningar Kontroll av skälen till rättningar av preliminär lön
samt granskning av underlag för manuell utbetalning.

Månadslönen betalas ut innevarande månad och avvikelser rapporteras i efterhand, det 
innebär att t.ex. att inte alla frånvarodagar kommer med innevarande månad. Det 
innebär t.ex. att löneskulder uppstår eller så kan avdrag på lön göras 
Avvikelserapporterna attesteras elektroniskt av chefen vilket innebär att lönen justeras 
automatiskt månaden efter. SOLTAK har under hösten 2017 kartlagt oattesterade 
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poster i PA-systemet Personec bland SOLTAKskommunerna. Resultatet av 
kartläggningen visades att många löner inte attesterades och SOLTAK har därför startat 
ett projekt som heter ”attestera mera.” Under våren 2018 kommer det att ske en 
utbildningsinsats för självservicehantering i Personec med tyngdpunkt på chefsrollen 
med syfte att snabba upp attesteringarna

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-16 § 60
Ekonomichefens tjänsteutlåtande 2018-05-04

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Beslutet får inga ekonomiska konsekvenser, finansieras inom befintlig ram.

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av uppföljningen och ger kommunchefen i uppdrag att arbeta 
med de förbättringsområden som framkommit av genomförd granskning.

Beslutet expedieras till
Lena Palm, kommunchef
Jörgen Karlsson, ekonomichef
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§ 101
Internkontroll 2018 samtliga nämnder och kommunstyrelse
Dnr KS 2018/139

Sammanfattning
Varje nämnd och styrelse ska enligt internkontrollreglementet årligen upprätta en 
internkontrollplan och även redovisa uppföljningen till kommunstyrelsen.
Följande granskningsområden föreslås för kommunstyrelsen 2018:

- Inköp- avtalstrohet – Kontroll av avtalstrohet gentemot ingångna inköpsavtal

- Representation - Kontroll att rätt attest, anteckningar om deltagande och syfte, 
rätt moms, samt att reglemente för verifikationer följs 

- Arvoden och ersättningar - Kontroll av att utbetalning av förlorad arbetsinkomst 
baseras på inlämnad uppgift om grundlön

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-05-18 § 61
Ekonomichefens tjänsteutlåtande 2018-05-14

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Det är sannolikt att brister kan förekomma i samband med fakturor avseende 
representation och konsekvenserna inte minst för individen och organisationen kan bli 
kännbara

Beslut
1. Kommunstyrelsen fastställer internkontrollplan 2018 för kommunstyrelsen 

enligt ovan.
2. Kommunstyrelsen beslutar att kommunledningsförvaltningens uppdrag från 

2017 kvarstår avseende att se över kommunens internkontrollreglemente samt se 
över hur kommunen ska organisera sitt arbete kring intern kontroll

Beslutet expedieras till
Lena Palm, kommunchef
Marianne Piiroinen, personalchef
Jörgen Karlsson, ekonomichef
Anders Kopp, IT-chef
Ellinor Östlund, kommunikationschef
Maria Olegård, administrativ chef
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§ 102

Anmälan av delegeringsbeslut

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordföranden och 
tjänstemän enligt en av nämnden antagen delegeringsordning. Dessa beslut ska 
redovisas till Kommunstyrelsen. Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva 
eller fastställa delegeringsbesluten. Däremot står det nämnden fritt att återkalla lämnad 
delegering.

Vid dagens sammanträde redovisas följande sammanställning av delegeringsbeslut:

2018.1368 Köpeavtal Björnen 32  
2018-05-03 Bosko Prangasevic   
KS 2018/207 Försäljning av tomt, Björnen 32 Andreas 

Thorstensson

2018.1386 P-tillstånd avslag Carolina Allvin 
Bromar

2018-05-04 ***Sekretess***
KS 2018/182 Ansökan om parkeringstillstånd 

för rörelsehindrade

2018.1475 P-tillstånd för rörelsehindrade 
beviljat

Carolina Allvin 
Bromar

2018-05-15 ***Sekretess***
KS 2018/223 Ansökan om parkeringstillstånd 

för rörelsehindrade

Beslut
Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av anmälda delegeringsbeslut.
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§ 103

Anmälan av inkomna skrivelser

Sammanfattning
Vid dagens sammanträde redovisas sammanställning av inkomna skrivelser.

KS 2018/136-147 Protokoll Ägarråd 2018-05-08 SBRF
KS 2018/47-1363 Protokoll 2018-05-02 ÖFN
KS 2018/247-1515 Komplettering till revisionsberättelsen Folkets Hus 

Ekonomiska förening

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen och att önskemål framförs om en redogörelse, 
på nästa kommunstyrelse, för kommunens åtagande i Folkets hus.
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§ 104
Förordnande av kommunchef
Dnr KS 2018/254

Sammanfattning
Kommunstyrelsen förordnade 2014-10-18 § 110 Lena Palm till kommunchef fram till 
2018-12-31.

Yrkande
Carlos Rebelo Da Silva (S):
Kommunstyrelsen visstidsförordnar Lena Palm till kommunchef under tiden 
2019-01-01—2019-12-31 med samma villkor som tidigare.

Ulf Wetterlund (L) tillstyrker Carlos Rebelo Da Silvas yrkande.

Beslut
Kommunstyrelsen visstidsförordnar Lena Palm till kommunchef under tiden 2019-01-
01—2019-12-31 med samma villkor som tidigare.

Beslutet expedieras till
Lena Palm, kommunchef
Soltak/lön
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