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§ 170

Godkännande av dagordning

Tillkommande ärende:

 Utbildningsnämndens arbete med verksamhets- och ekonomistyrning. 
 Omsorgsnämndens arbete med verksamhets- och ekonomistyrning. 

Beslut
Kommunstyrelsen godkänner dagordningen med ovanstående tillägg.
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§ 171
Taxor och avgifter 2019 - Vatten/Avlopp
Dnr KS 2018/462

Sammanfattning
Tekniska nämnden beslutade genom ett ordförandebeslut 2018-10-30 att föreslå 
kommunfullmäktige att fastställa anläggningstaxan samt brukningstaxa.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-11-07 § 109
VA-taxa ordförandebeslut Dnr TN 2018/223
Reviderat förslag till VA-taxa 2019 Dnr TN 2018/223
Bilaga 2 Jämförelse av Lilla Edets kommun VA taxa  2018 med andra kommuner
Bilaga 1 Reviderat 20181031 Förslag till taxor och avgifter för allmänna
Ekonomichefens tjänsteskrivelse 2018-11-05 Dnr KS 2018/462

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Förvaltningen har budgeterat 30 000 tkr för nödvändiga kostnader 2019 och för att 
återställa underskottet i det egna kapitalet föreslås att ytterligare 1 000 tkr finansieras 
via taxan 2019. Höjningen innebär att årskostnaden ökar med 8 procent för typhus A 
och 7 procent för typhus B.

Anläggningsavgifter föreslås höjas med 10 procent vilket innebär en anläggningsavgift 
för Villa A höjs avgiften från 181 195 kr till 200 114 kr. För flerbostadshus höjs 
avgiften från 38 100 kr till 41 900 kr

Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige
Kommunfullmäktige fastställer VA taxa enligt ordförandebeslut 2018-10-30 TN 
2018/223, att gälla från och med 1 januari 2019 och tillsvidare.
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§ 172
Taxor och avgifter 2019 - Avfallstaxa
Dnr KS 2018/461

Sammanfattning
Tekniska nämnden beslutade 2018-10-24 § 71 att föreslå kommunfullmäktige att 
fastställa taxor och avgifter för avfallstaxan 2019. 

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-11-07 § 110
Förslag till avfallstaxa 2019
Tekniska nämndens protokoll Dnr KS 2018/461
Ekonomichefens tjänsteskrivelse KS 2018/461

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Avgiften för containertjänster höjs med ett index på 5,5 % i enlighet med 
entreprenörsavtal.

Höjningen för 2019 blir på 13 %, varav ca 10 % avser matavfallsinsamling och ca 3 % 
avser indexökning samt att återställa befintligt underskott i eget kapital. 

Yrkande
Annette Fransson (S):
Kommunfullmäktige fastställer att avfallstaxan höjs med sex procent från den 1 januari 
2019. Tre procent avser indexökning samt återställande av befintligt underskott i eget 
kapital. Tre procent avser kostnader för förberedelse av matavfallsinsamling. 

Peter Spjuth (V) tillstyrker Annette Franssons yrkande.

Julia Färjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag.

Beslutsgång
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller 
arbetsutskottets förslag.

Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige
Kommunfullmäktige fastställer taxor och avgifter för avfallstaxan enligt tekniska 
nämndes protokoll 2018-10-24 § 71 att gälla från och med 1 januari 2019 och 
tillsvidare.
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§ 173
Utbildningsnämndens arbete med verksamhets- och 
ekonomistyrning
Dnr KS 2018/429

Sammanfattning
Bildningschefen redogör för att ekonomin är i balans, sjuktalen minskar och att 
personalomsättningen för närvarande är låg.

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.
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§ 174
Omsorgsnämndens arbete med verksamhets- och 
ekonomistyrning
Dnr KS 2018/430

Sammanfattning
Socialchefen redogör för vidtagna åtgärder som får omedelbar effekt samt åtgärder som 
får effekt på längre sikt. Hon redogör även för åtgärder som kommer kräva politiska 
beslut. 
Planen är att en tidsatt åtgärdsplan ska redovisas för omsorgsnämnden i mars 2019.

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.
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§ 175
Budgetuppföljning 2018
Dnr KS 2018/132

Sammanfattning

Budgetuppföljningen till och med oktober visar på ett prognostiserat överskott på 8,6 
mkr vid årets slut vilket är 4,7 mkr bättre än budgeterat. Omsorgsnämnden uppvisar den 
största budgetavvikelsen efter oktober månads utgång. Det prognostiserade underskottet 
vägs upp av högre skatteintäkter och generella stadsbidrag än vad som budgeterats samt 
ett förbättrat räntenetto på grund av rådande ränteläge. Prognosen har försämrats med 
2,0 mkr jämfört med september månad vilket förklaras av högre kostnader för pensioner 
än tidigare beräkningar. 

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-11-07 § 111
Ekonomichefens tjänsteskrivelse 
Kommentar uppf. Lilla Edet oktober 2018

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Årets prognostiserade resultat innebär en positiv avvikelse mot budget med 4,7 mkr. 
Möjlig avsättning till resultatutjämningsreservfonden uppgår till 0,0 mkr.

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av budgetuppföljning efter tio månader. 
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§ 176
Mål och resursplan 2019
Dnr KS 2018/220

Sammanfattning
Centerpartiet , Moderaterna Liberalerna, Kristdemokraterna och Miljöpartiet lämnar 
förslag till Mål- och Resursplan 2019, med flerårsplan 2020 – 2021. Partierna lämnar 
förslag kring de ekonomiska målen, de ekonomiska ramarna samt uppdragen som är 
ställda till nämnder och styrelse.
Förslaget innehåller två ekonomiska mål och fyra inriktningsmål samt ett
positivt resultat om 8,1 mkr. Ett flertal resurstilldelningar för att nå måluppfyllnad finns
även i förslaget, men samtidigt även krav på betydande anpassningar. Respektive 
nämnds/styrelses ekonomiska förutsättningar anges och omfattningen på 
investeringsverksamheten samt exploateringsverksamheten fastställs.
Samtliga politiska partierna har erbjudits möjlighet att vara representerade i en 
beredningsgrupp där förutsättningarna för de närmast kommande åren genomlysts. 
Samtliga partier har i olika omfattning deltagit i beredningsgruppen.
I beredningsgruppen har politiska målsättningar och de ekonomiska förutsättningarna
prioriterats, vilket har lett fram till detta förslag till Mål- och Resursplan för åren 2019
samt flerårsplan 2020-2021.
Mål- och Resursplanen innehåller inriktningsmål och finansiella mål.
 Målen konkretiseras i nämndernas verksamhetsplaner.  De verksamhetsmål som är 
angivna i Mål- och Resursplanen har bärighet på kommunens vision och dess sex 
strategiska områden. Med en oförändrad skattesats, 22,37, blir de totala intäkterna av 
skatter och utjämningssystem drygt 23,7 mkr högre 2019 än budgeterat 2018, vilket 
motsvarar en ökning med 3,0 procent. I detta inkluderas extra statsbidrag om 4,0 mkr. 
Denna ökning förutsätter en befolkningsökning till 14 000 st.

Det budgeterade resultatet för år 2019 är +8,1 mkr. Kommunallagen kräver ett positivt 
resultat, men det anges inte hur stort det ska vara. Lilla Edet har haft flera år med svaga 
resultat, vilket visas av soliditeten inklusive hela pensionsförpliktelsen, som har minskat 
avsevärt sedan 2009 och uppgick vid bokslutet 2017 till minus 21 procent. För att 
förbättra soliditeten krävs det att verksamheterna har en god budgetföljsamhet så att det 
finansiella målet uppnås.
Lilla Edets kommun har stora utmaningar de kommande åren för att få en balans mellan 
ekonomiska resurser och verksamhet. Det kommer att både krävas satsningar för att 
bemöta det demografiska trycket samt effektiviseringar inom befintlig verksamhet.
Detta arbete har påbörjats under 2016 års budgetprocess där överordnat har varit att få 
en ekonomi i balans utifrån antagna mål. Ett för svagt ekonomiskt resultat innebär att
kommunens förmåga att hantera svängningar i skatteintäkterna försvagas, 
upplåningsbehoven ökar och nämndernas långsiktiga planeringsförutsättningar beskärs.
En fördelning av resurser till respektive nämnd görs endast för år 2019. 
Kommunfullmäktige beslutar om det kommunbidrag, alltså det nettokostnadsutrymme
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som respektive nämnd/styrelse tillåts förbruka under året, för att kommunens totala 
ekonomi skall vara i balans.
Budgetförutsättningarna är följande:
Mål utifrån God ekonomisk hushållning är 1 % vilket motsvarar ett resultat om 8,1 
miljoner kronor. Indexuppräkningar utgår från Skl:s rekommendationer avseende löner 
och är satt till 3,2 procent. Prisindex följer SKL:s senaste rekommendationer och är 2,3 
procent, för detta kompenseras inte nämnderna. Effektiviseringar uppgår totalt till 3,9 
miljoner kronor (0,5 procent), vilket är fördelat per nämnd. Kompensation för beräknad 
förändring av kapitaltjänstkostnader ingår.
För att uppnå kommunfullmäktiges mål och för att bemöta de demografiska
förändringar som sker i Lilla Edet innehåller budgeten, utöver generell uppräkning för
löneökningar föreslås följande förändringar i ramarna för 2019. 

- Budgeten för revisionen förstärks med 0,150 mkr 2019
- Kommunstyrelsen ram minskar med 0,1 mkr
- För tekniska nämnden föreslås ramen minskas med 1,0 mkr
- Miljö- och byggnämndens ram föreslås minskas med 0,5 mkr
- Omsorgsnämndens budget utökas med 1,7 mkr jämfört med året innan
- Utbildningsnämndens ram förstärks med 6,710 mkr *
- Kultur och fritidsnämndens budget förstärks med 2,0 mkr*

*Den tidigare miljonen som avsåg satsningar på studiero i skolan flyttas till Kultur och 
fritidsnämnden. 

I Mål- och Resursplanen framgår också investeringsnivån samt nivån på
exploateringsverksamheten

Beslutsunderlag
Ekonomichefens tjänsteskrivelse KS 2018/220
Mål och Resursplan 2019

Ekonomiska överväganden och följder av beslut
Budgetförslaget 2019 innebär ett positivt budgeterat resultat på 8,1 mkr vilket motsvara 
1,0 procent av verksamhetens nettokostnader 

Annette Fransson (S), Peter Spjuth (V), Anne-Lie Palm (S), Malin Edvardsson (S) och 
Carin Thorén Hansson (S) deltar inte i handläggningen av ärendet.

Yrkande
Julia Färjhage (C):
Kommunfullmäktige fastslår:
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- Ekonomiska mål som anges i förslaget till Mål- och Resursplan 2019,
- Övriga verksamhetsmål som anges i förslaget till mål och resursplan
2019
- uppdrag som anges i förslaget till Mål- och resursplan 2019

samt att kommunbidrag avseende år 2019 fastställs för:
a. Kommunfullmäktige till 805 tkr
b. Valnämnden 300 tkr
c. Revision till 649 tkr.
d. Kommunstyrelsen till 75 344 tkr.
e. Överförmyndarnämnden 1 794 tkr.
f. Tekniska nämnden till 22 154 tkr.
g. Miljö- och byggnämnden till 5 060 tkr.
h. Omsorgsnämnden till 217 327 tkr.
i. Individnämnden till 90 993 tkr.
j. Utbildningsnämnden till 337 501 tkr.
k. Kultur- och fritidsnämnden till 25 183 tkr.

För år 2019 fastställs även:
 Central lönepott 20 821 tkr
 investeringsutrymmet till 45 000 tkr, varav 20 000 tkr inom skattefinansierad

verksamhet och 25 000 tkr inom avgiftsfinansierad verksamhet.
 exploateringsutgifterna till maximalt 15 000 tkr.
 volymen på upplånat kapital till maximalt 380 mkr.
 den ekonomiska planen för åren 2020 – 2021.
 att Mål- och Resursplanen 2019 fastställs i allt övrigt

Tommy Nilzén (MP) och Zara Blidevik (M) tillstyrker Julia Färjhages yrkande.

Frej Dristig (SD) yrkar bifall till sverigedemokraternas förslag till mål- och resursplan 
2019.

Beslutsgång
Ordförande ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller Julia 
Färjhages yrkande.

Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige
Kommunfullmäktige fastslår:
- Ekonomiska mål som anges i förslaget till Mål- och Resursplan 2019,
- Övriga verksamhetsmål som anges i förslaget till mål och resursplan
2019
- uppdrag som anges i förslaget till Mål- och resursplan 2019

samt att kommunbidrag avseende år 2019 fastställs för:
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a. Kommunfullmäktige till 805 tkr
b. Valnämnden 300 tkr
c. Revision till 649 tkr.
d. Kommunstyrelsen till 75 344 tkr.
e. Överförmyndarnämnden 1 794 tkr.
f. Tekniska nämnden till 22 154 tkr.
g. Miljö- och byggnämnden till 5 060 tkr.
h. Omsorgsnämnden till 217 327 tkr.
i. Individnämnden till 90 993 tkr.
j. Utbildningsnämnden till 337 501 tkr.
k. Kultur- och fritidsnämnden till 25 183 tkr.

För år 2019 fastställs även:
 Central lönepott 20 821 tkr
 investeringsutrymmet till 45 000 tkr, varav 20 000 tkr inom skattefinansierad

verksamhet och 25 000 tkr inom avgiftsfinansierad verksamhet.
 exploateringsutgifterna till maximalt 15 000 tkr.
 volymen på upplånat kapital till maximalt 380 mkr.
 den ekonomiska planen för åren 2020 – 2021.
 att Mål- och Resursplanen 2019 fastställs i allt övrigt
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§ 177
Interkommunal ersättning inom kommunal vuxenutbildning i 
Göteborgsregionen år 2019
Dnr KS 2018/391

Sammanfattning
Ett förslag till interkommunal ersättning inom kommunal vuxenutbildning i 
Göteborgsregionen 2019 har tagits fram. 

Prisförslaget ser ut som följer:
a) för grundläggande kurser tillämpas ett enhetspris på 55 kronor per poäng. 

Enhetspriset föreslås gälla för undervisning som ges både genom 
klassrumsundervisning och genom flexibel undervisning.

b) för teoretiska gymnasiala kurser tillämpas ett enhetspris på 55 kronor per poäng. 
Enhetspriset föreslås gälla för undervisning som ges både genom 
klassrumsundervisning och genom flexibel undervisning.

c) för gymnasiala yrkeskurser och sammanhållna yrkesutbildningar tillämpas 
bilaterala förhandlingar mellan berörda kommuner,

d) för grundläggande och gymnasiala distanskurser tillämpas ett enhetspris på 36 
kronor per poäng,

e) för elever inom särskild utbildning för vuxna genomförs bilaterala förhandlingar 
mellan berörda kommuner,

f) för utbildning i svenska för invandrare tillämpas ersättning enligt följande:
Studieväg 1 bilaterala förhandlingar mellan berörda kommuner
Studieväg 2 56 kronor per timme
Studieväg 3 42 kronor per timme

Kommunernas svar ska vara GR tillhanda senast 30 november 2018. Ärendet har varit 
remitterat till individnämnden.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-11-07 § 113
Tjänsteskrivelse från administrativa chefen, daterad 2018-10-25
Individnämndens protokoll 2018-10-24 § 
Protokollsutdrag § 387
Interkommunal ersättning inom kommunal vuxenutbildning i Göteborgsregionen år 
2019
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Beslut
Kommunstyrelsen antar den föreslagna prissättningen enligt Göteborgsregionens 
kommunalförbunds protokoll daterat den 21 september 2018.

Beslutet expedieras till
GR
Individnämnden
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§ 178
Interkommunal ersättning inom förskola, pedagogisk omsorg, 
förskoleklass, grundskola, fritidshem, grundsärskola och ISGR 
år 2019
Dnr KS 2018/390

Sammanfattning
Göteborgsregionens kommunalförbund, GR, lämnar förslag till interkommunal
ersättning inom förskola, pedagogisk omsorg, förskoleklass, grundskola, fritidshem,
grundsärskola och ISGR för kalenderåret 2019.

Kommunernas svar ska vara GR tillhanda senast 30 november 2018. Ärendet har varit 
remitterat till utbildningsnämnden.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-11-07 § 114
Tjänsteskrivelse från administrativa chefen, daterad 2018-10-25
Utbildningsnämndens protokoll 2018-10-25
Interkommunal ersättning inom förskola, pedagogisk omsorg, förskoleklass, 
grundskola, fritidshem, grundsärskola och ISGR år 2019
Protokollsutdrag från GR:s styrelse § 386

Beslut
Kommunstyrelsen antar GR:s förslag att, med avstämningstidpunkt den 15:e respektive 
månad, fastställa interkommunal ersättning för förskola, pedagogisk omsorg, 
förskoleklass, grundskola, fritidshem, grundsärskola och ISGR för kalenderåret 2019.

Beslutet expedieras till
GR
Utbildningsnämnden
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§ 179
Interkommunal ersättning inom gymnasieskolan och 
gymnasiesärskolan år 2019
Dnr KS 2018/389

Sammanfattning
Göteborgsregionens kommunalförbund, GR, lämnar förslag till interkommunal
ersättning inom gymnasieskolan och gymnasiesärskolan för kalenderåret 2019.

Kommunernas svar ska vara GR tillhanda senast 30 november 2018. Ärendet har varit 
remitterat till utbildningsnämnden.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-11-07 § 115
Tjänsteskrivelse från administrativa chefen, daterad 2018-10-25
Protokoll från utbildningsnämnden 2018-10-25
Protokoll från GR:s förbundsstyrelse § 385
Interkommunal ersättning inom gymnasieskolan och gymnasiesärskolan år 2019

Beslut
Kommunstyrelsen antar GR:s förslag att, med avstämningstidpunkt den 15:e respektive 
månad, fastställa interkommunal ersättning för gymnasieskolan och gymnasiesärskolan 
för kalenderåret 2019.

Beslutet expedieras till
GR
Utbildningsnämnden
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§ 180
Kommunal säkerhetsskyddschef samt ersättare
Dnr KS 2018/437

Sammanfattning
Säkerhetsskyddslagen (1996:627) handlar om skydd mot spioneri, sabotage och 
terrorism. Säkerhetsskyddet fokuserar på verksamhet som är av betydelse för rikets 
säkerhet eller särskilt behöver skyddas mot terrorism. I säkerhetsskyddet ingår: 
 informationssäkerhet - som här syftar till att skydda sekretessbelagda uppgifter som 
rör rikets säkerhet 
 tillträdesbegränsning till känsliga handlingar eller verksamheter 
 säkerhetsprövning av medarbetare som deltar i verksamhet som har betydelse för 
rikets säkerhet eller skyddet mot terrorism 

Säkerhetsskydd innebär alltså att varje kommun, landsting eller region ska vidta 
förebyggande åtgärder för att skydda mot brott som kan hota rikets säkerhet. När det 
gäller säkerhetsskydd av information ges inte anvisningar om hur hemliga uppgifter 
som rör rikets säkerhet ska skyddas i Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), 
OSL, utan istället regleras detta i säkerhetsskyddslagstiftningen. 

Enligt säkerhetsskyddsförordningen (1996:633) ska alla kommuner, landsting, regioner 
och helägda bolag – om det inte är uppenbart obehövligt – ha en säkerhetsskyddschef 
som utövar kontroll över säkerhetsskyddet. Säkerhetsskyddschefen ska i denna roll vara 
direkt underordnad kommun-, landstings- eller regiondirektören, respektive VD.

Under 2015 lämnades ett förslag till en ny säkerhetsskyddslag till regeringen (SOU 
2015:25). Förslaget bereds nu och den nya lagen väntas träda ikraft 2019.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-11-07 § 116
Tjänsteskrivelse från kommunchefen, daterad 2018-10-29

Beslut
Kommunstyrelsen utser säkerhetschef David Morgardt till säkerhetsskyddschef och 
kommunchef Lena Palm till ersättare för säkerhetsskyddschefen.                                                                                                                    

Beslutet expedieras till
De utsedda
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§ 181
Reglemente för kommunala pensionärsrådet
Dnr KS 2018/457

Sammanfattning
Från och med 2019-01-01 övergår kommunala pensionärsrådet till att vara knutet till 
kommunstyrelsen varför en revidering av reglementet är nödvändig.
Synpunkter har inhämtats från nuvarande pensionärsråd. Deras synpunkter är 
tillgodosedda i förslaget.

De stora förändringarna som gjorts är sammansättningen av rådet, att arvode ska utgå 
till ledamöter och ersättare och att rådet ska ha 4 möten/år. Rubriken ”Utbildning” har 
tagits bort då de utbildningsinsatser som krävs ses som en naturlig del liksom hos 
kommunens övriga nämnder.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-11-07 § 118
Tjänsteskrivelse från administrativa chefen, daterad 2018-10-26.
Förslag till reglemente.

Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige
Kommunfullmäktige antar reglemente för kommunala pensionärsrådet i Lilla Edets 
kommun att gälla fr o m 2019-01-01.
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§ 182
Sammanträdesdagar 2019
Dnr KS 2018/346

Sammanfattning
Kommunledningsförvaltningen har tagit fram ett förslag till sammanträdesdagar för 
kommunfullmäktige, kommunstyrelsen och dess arbetsutskott.

KSAU
Tisdag kl 8.30

KS
Tisdag kl 9.00

KF 
Måndag kl 18.00

December 2018 8/1 21/1
30/1 (onsdag) 12/2 25/2
12/3 (FHU) 25/3 (måndag) 8/4
9/4 24/4 (onsdag) 6/5
21/5 (FHU) 4/6 17/6
13/8 27/8 9/9
24/9 9/10 (onsdag) 21/10
12/11 (FHU) 26/11 9/12
10/12 Januari 2020

Sista dag för nämnderna att fatta beslut om:
Årsrapport 2018 8 mars
Tertialrapport 1 31 maj
Taxor och avgifter 23 augusti
Terialrapport 2 4 oktober
Verksamhetsplan 8 november

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2018-11-07 § 118
Tjänsteskrivelse från administrativa chefen, daterad 2018-11-05

Yrkande
Frej Dristig (SD) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag.

Beslut
1. Kommunstyrelsen fastställer ovanstående sammanträdesdagar för 

kommunstyrelsen och dess arbetsutskott 2019.
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Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige
1. Kommunfullmäktige fastställer ovanstående sammanträdesdagar för 

kommunfullmäktige 2019.
2. Kommunfullmäktige fastställer ovanstående dagar då nämnderna senast ska fatta 

beslut om de ekonomiska dokumenten.
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§ 183

Anmälan av inkomna skrivelser

Sammanfattning
Vid dagens sammanträde redovisas sammanställning av inkomna skrivelser.

KS 2018/47 Protokoll 2018-10-24 ÖFN
KS 2018/395 Protokoll 2018-09-28 Tolkförmedling Väst
KS 2018/179 Protokollsutdrag, ansvarsfrihet Samordningsförbundet
KS 2018/138 Protokoll 2018-10-22 KPR

Beslut
Kommunstyrelsens noterar informationen.
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§ 184

Information om arbetet inom Göteborgsregionens (GR) 
kommunalförbund

Sammanfattning
Information om valberedningens arbete i GR.

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.
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§ 185

Information från SOLTAK

Sammanfattning
Information om pågående rekrytering av VD och extra bolagsstämma.

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen.
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