LILLA EDETS
KOMMUN

Kallelse Kommunfullmaktige

Tid: onsdag 11 december 2024 kl. 18:00
Plats: Kulturhuset Eden, Lilla Edet

Arenden Foredragande

Formalia

1 Upprop
2 Val av justerare och tid for justering
3 Godkénnande av dagordning

Arenden
4 Avsigelse fran Mats Ollaka (SD) fréan 2022/420
uppdraget som ledamot i kommunfullméktige
och ledamot i AB EdetHus styrelse, samt
fyllnadsval
5 Avsidgelse fran Anders Karlsson (KD) som 2022/420

ledamot i socialndmnden, samt fyllnadsval
6 Val av 14 ledamoéter till budgetberedningen 2022/420
infor 2026 ars mal- och resursplan for Lilla
Edets kommun
7 Valdrende 2022/420
8 Ej verkstillda beslut inom IFO, SoL och LSS 2024/177

9 Revidering av Informationssidkerhetspolicy for ~ 2024/318
Lilla Edets kommun

10  Revidering av Bolagsordning for AB EdetHus ~ 2024/412
11 Revidering av Agardirektiv for AB EdetHus 2024/412
12 Koncernbudget 2025, enligt nytt dgardirektiv 2024/404

13 Omfordelning av ramar mellan socialndimnden ~ 2024/333
och bildningsndmnden 2025

14 Delarsrapport 2024 Tolkféormedling Vst 2024/391

15  Avfallstaxa 2025 2024/383



16 Bygglovstaxa 2025

17 Svar pa motion om att utdka bevakningen med
viktare under dagtid

18 Redovisning av ej besvarade motioner
19  Redovisning av inkomna e-forslag 2024

20  Forvaltningsberittelse och slutredovisning
Sodra Bohuslidns Réaddningstjanstforbund

21  Delgivning - Bildningsndmndens svar avseende
revisorernas granskning av sérskilt stod i
grundskolan

Lars Ivarsbo (C)
Ordforande

2024/273

2024/108

2024/80

2024/14

2024/431

2024/390
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From: Maria Olegard

Sent: 2024-11-21 10:06:35

To: Kommunen

Subject: VB: Avséagelse Socialndmnden
Categories: KS

Med vanliga halsningar

Maria Olegard

Administrativ chef

Besoksadress: Jarnvagsgatan 12
Postadress: Lilla Edets kommun, 463 80 Lilla Edet
Telefon: 0520- 65 95 00, direkt: 0520-65 95 12

maria.olegard@lillaedet.se
www.lillaedet.se

LILLA EDETS
KOMMUN

Fran: Anders Karlsson <anders.karlsson@lillaedet.se>
Skickat: den 21 november 2024 10:06

Till: Maria Olegard <Maria.Olegard@lillaedet.se>
Amne: Avsigelse Socialndmnden

Skickat fran Outlook fér iO
Harmed avsager jag mig min plats som ledamot i socialnamnden.

Lodose 2024 11 21

Anders Karlsson


mailto:maria.olegard@lillaedet.se
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.lillaedet.se%2F&data=05%7C02%7Ckommunen%40lillaedet.se%7C1b604be610f242bccd7808dd0a0bcce4%7Cbe3816668c5d440cbfdc527c27275bb3%7C1%7C0%7C638677767937356861%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=kQQqPs%2F4klE59SBFVTRyjKKJSg%2Fuuf9wB2vaw6W4CmY%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Faka.ms%2Fo0ukef&data=05%7C02%7Ckommunen%40lillaedet.se%7C1b604be610f242bccd7808dd0a0bcce4%7Cbe3816668c5d440cbfdc527c27275bb3%7C1%7C0%7C638677767937376907%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=hVl5akPslAAlxpjo9395p7vqHGLxVLsi%2BLmm%2BW816%2Fo%3D&reserved=0

LILLA EDETS
KOMMUN

Socialnamnden protokoll 2024-09-30

§ 79

Ej verkstallda beslut Sektor socialtjanst kvartal 2
Dnr SON 2024/21

Sammanfattning

Kommunen har enligt socialtjanstlagen (2001:453), SoL och lagen om stdd och service
till vissa funktionshindrade (1993:387) LSS, skyldighet att en ging per kvartal
rapportera gynnande beslut som inte verkstéllts inom tre manader fran beslutsdatum
eller dér det varit avbrott i verkstélligheten i mer &n tre ménader.

Rapportering gors till Inspektionen for vard och omsorg pa individniva. Socialndmnd,
kommunens revisorer samt kommunfullméktige far rapporten i avidentifierad form.

For kvartal 2 2024 har Sektor Socialtjénst fyra ej verkstéllt gynnande beslut, noll
gynnande beslut med avbrott i verkstélligheten, noll verkstéllda beslut som tidigare
rapporterats som ej verkstéllda och tva beslut som avslutats utan att verkstéllas.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2024-07-18
Bilaga ej verkstéllda beslut: Sektor socialtjanst

Ekonomiska konsekvenser

Om Inspektionen for vard och omsorg beddomer att den enskilde har fatt véinta oskaligt
lange pa att ett beslut ska verkstillas kan myndigheten ansdka om utddmande av en
sdrskild avgift hos forvaltningsrétten.

Sociala konsekvenser
Individer som inte far den hjélp de har ansdkt om och beviljats kan hamna i en utsatt
situation som kan paverka deras psykiska och fysiska hélsa.

Beslut
Socialndmnden antecknar informationen.

Beslutet expedieras till
Kommunfullméktige
Kommunrevisionen
Akten



LILLA EDETS
KOMMUN

Bilaga till ej verkstallda beslut Sektor socialtjanst kvartal 2, 2024-09-10

Tabell 1  Ej verkstillda beslut eller avbrott i verkstélligheten

Kon Verksamhet Insats/ Lagrum Orsak Datum for Datum for | Datum for
drendetyp beslut avbrott avslut
Kvinna | AO Sarskilt boende | 4.1 SOL Invintar ledig plats pa boende 2024-03-28
Man AO Sarskilt boende | 4.1 SOL Invéntar ledig plats pé boende 2024-04-11
Man FH Arendetyp 4kap 1§ Resurs saknas
Vuxna SoL
Insats:
Kontaktperson
psyKkiatri 2023-11-01
Man FH Daglig 9.10 LSS Invéntar beslut om personlig assistans pa
verksamhet daglig verksamhet innan drendet kan
verkstéllas 2024-03-04
Tabell 2 Verkstillt beslut som tidigare rapporterats som ej verkstillt eller avbrott i verkstiilligheten
Kon Verksamhet Insats Lagrum Orsak Datum for Datum for Datum for
beslut avbrott verk-
stillande
Tabell 3 Avslutat utan att verkstiillas (tidigare rapporterats som ej verkstillt)
Kon Verksamhet Insats/ Lagrum Orsak Datum for Datum for Datum for
drendetyp beslut avbrott avslut
Kvinna | AO Hemtjénst 4.1 SOL Har tidigare tackat nej till insatsen vid flertal 2023-11-08 2024-02-20
tillfalle, enskild avslutade beslutet pa egen
begéran
Man FH Daglig 9.10 LSS Samordningsforbundet har tagit dver drendet 2024-01-12 2024-06-11
verksamhet for att hitta meningsfull sysselsdttning till
enskild, avslutas pa Daglig-verksamhet LSS




LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

§ 193

Revidering av Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets

kommun
Dnr KS 2024/318

Sammanfattning

Lilla Edets kommun har en informationssékerhetspolicy antagen av
kommunfullméktige 2021-04-12.

Nu gillande informationssdkerhetspolicy utgér fran EU direktiv 2016/1148 ”The
Directive on security of network and information systems”, vanligen bendmnt som NIS-
direktivet.

Den foreslagna informationssékerhetspolicyn vidgas att d&ven utgé fran dess uppfoljare
NIS2-direktivet, Cybersédkerhetslagen, som kommer att gélla under 2025 men ocksa
fran andra lagar som stéller krav pd vért informationssikerhetsarbete. Exempelvis
Dataskyddsforordningen, Offentlighets- och sekretesslagen och Patientdatalagen.
NIS2-direktivet syftar till att uppnd en hog gemensam cybersdkerhetsniva i hela
unionen. Jaimfort med NIS1 stélls tydligare krav pa bland annat riskanalyser och olika
sakerhetsatgérder.

Den foreslagna informationssakerhetspolicyn dr formulerad sd att det tydligare framgér
att den dr grunden for den dokumentstruktur som kommer att utgéra kommunens
ledningssystem for informationssékerhet.

Kommunfullmiktige aterremitterade drendet 2024-09-25 med uppdrag att himta in ett
remissyttrande fran Soltak AB (professionen).

Diérefter har dialog forts med Soltak och ett yttrande har inkommit. Soltak har inget att
erinra mot forslaget till informationssikerhetspolicy.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2024-11-12

Tjansteskrivelse, daterad 2024-10-18

Soltaks yttrande dver remiss “revidering av Informationssidkerhetspolicy for Lilla Edets
kommun”

Kommunfullméktiges protokoll 2024-09-25

Kommunstyrelsens protokoll 2024-09-10

Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

Ekonomiska konsekvenser

NIS2 innebér att en administrativ sanktionsavgift infors och for offentlig forvaltning
foreslas den ligga pa minst 5.000 kr och som mest 10.000 000 kr. De ekonomiska
konsekvenserna for hanteringen av NIS2 hanteras inom befintlig budget.

Sociala konsekvenser

En av kommunens vérdefullaste tillgdngar &r information. Information finns i alla
kommunens verksamheter och ror exempelvis vira medborgare och anstéllda, vira
kunder och brukare, vara elever, var ekonomi och mycket annat.

Vi hanterar information om de mest utsatta och sirbara i virt samhélle. Det dr av
avgorande betydelse for oss att skydda denna information sé att enbart rétt personer har
tillgang till korrekt information nir den behovs.

I NIS2 finns ett krav pa personligt ansvar for personer i ledningsfunktion.
Tillsynsmyndigheten kan infora ett tillfalligt forbud for personer att utova
ledningsfunktioner i sin verksamhet.

Kommunstyrelsens beslutsforslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige antar reviderad informationssidkerhetspolicy for Lilla Edets
kommun.



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2024-11-12

§ 129

Revidering av Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets

kommun
Dnr KS 2024/318

Sammanfattning

Lilla Edets kommun har en informationssékerhetspolicy antagen av
kommunfullméktige 2021-04-12.

Nu gillande informationssdkerhetspolicy utgér fran EU direktiv 2016/1148 ”The
Directive on security of network and information systems”, vanligen bendmnt som NIS-
direktivet.

Den foreslagna informationssékerhetspolicyn vidgas att d&ven utgé fran dess uppfoljare
NIS2-direktivet, Cybersédkerhetslagen, som kommer att gélla under 2025 men ocksa
fran andra lagar som stéller krav pd vért informationssikerhetsarbete. Exempelvis
Dataskyddsforordningen, Offentlighets- och sekretesslagen och Patientdatalagen.
NIS2-direktivet syftar till att uppnd en hog gemensam cybersdkerhetsniva i hela
unionen. Jaimfort med NIS1 stélls tydligare krav pa bland annat riskanalyser och olika
sakerhetsatgérder.

Den foreslagna informationssakerhetspolicyn dr formulerad sd att det tydligare framgér
att den dr grunden for den dokumentstruktur som kommer att utgéra kommunens
ledningssystem for informationssékerhet.

Kommunfullmiktige aterremitterade drendet 2024-09-25 med uppdrag att himta in ett
remissyttrande fran Soltak AB (professionen).

Diérefter har dialog forts med Soltak och ett yttrande har inkommit. Soltak har inget att
erinra mot forslaget till informationssikerhetspolicy.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse, daterad 2024-10-18

Soltaks yttrande dver remiss “revidering av Informationssédkerhetspolicy for Lilla Edets
kommun”

Kommunfullmiktiges protokoll 2024-09-25

Kommunstyrelsens protokoll 2024-09-10

Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2024-11-12

Ekonomiska konsekvenser

NIS2 innebér att en administrativ sanktionsavgift infors och for offentlig forvaltning
foreslas den ligga pa minst 5.000 kr och som mest 10.000 000 kr. De ekonomiska
konsekvenserna for hanteringen av NIS2 hanteras inom befintlig budget.

Sociala konsekvenser

En av kommunens vérdefullaste tillgdngar &r information. Information finns i alla
kommunens verksamheter och ror exempelvis vira medborgare och anstéllda, vira
kunder och brukare, vara elever, var ekonomi och mycket annat.

Vi hanterar information om de mest utsatta och sirbara i virt samhélle. Det dr av
avgorande betydelse for oss att skydda denna information sé att enbart rétt personer har
tillgang till korrekt information nir den behovs.

I NIS2 finns ett krav pa personligt ansvar for personer i ledningsfunktion.
Tillsynsmyndigheten kan infora ett tillfalligt forbud for personer att utova
ledningsfunktioner i sin verksamhet.

Yrkande

Julia Firjhage (C)

Kommunfullméktige antar reviderad informationssidkerhetspolicy for Lilla Edets
kommun.

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen
Kommunfullméktige antar reviderad informationssidkerhetspolicy for Lilla Edets
kommun.



TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr

LILLA EDETS 2024-10-18 KS 2024/318
KOMMUN

Revidering av informationssakerhetspolicy for Lilla Edets
kommun

Dnr KS 2024/318

Sammanfattning
Lilla Edets kommun har en informationssidkerhetspolicy antagen av
kommunfullméktige 2021-04-12.

Nu géllande informationssékerhetspolicy utgar fran EU direktiv 2016/1148 The
Directive on security of network and information systems”, vanligen bendmnt som NIS-
direktivet.

Den foreslagna informationssékerhetspolicyn vidgas att d&ven utgé fran dess uppfoljare
NIS2-direktivet, Cybersédkerhetslagen, som kommer att gélla under 2025 men ocksa
fran andra lagar som stéller krav pé vart informationssdkerhetsarbete. Exempelvis
Dataskyddsforordningen, Offentlighets- och sekretesslagen och Patientdatalagen.
NIS2-direktivet syftar till att uppné en hog gemensam cybersidkerhetsniva i hela
unionen. Jaimfort med NIS1 stélls tydligare krav pa bland annat riskanalyser och olika
sakerhetsatgirder.

Den foreslagna informationssékerhetspolicyn dr formulerad si att det tydligare framgér
att den dr grunden for den dokumentstruktur som kommer att utgéra kommunens
ledningssystem for informationssékerhet.

Kommunfullméktige aterremitterade drendet 2024-09-25 med uppdrag att himta in ett
remissyttrande fran Soltak AB (professionen).

Diérefter har dialog forts med Soltak och ett yttrande har inkommit. Soltak har inget att
erinra mot forslaget till informationssikerhetspolicy.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-10-18

Soltaks yttrande dver remiss “revidering av Informationssdkerhetspolicy for Lilla Edets
kommun”

Kommunfullmiktiges protokoll 2024-09-25

Kommunstyrelsens protokoll 2024-09-10

Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26

Forslag till reviderad Informationssidkerhetspolicy daterad 2024-08-12



Ekonomiska konsekvenser

NIS2 innebér att en administrativ sanktionsavgift infors och for offentlig forvaltning
foreslas den ligga pa minst 5.000 kr och som mest 10. 000 000 kr. De ekonomiska
konsekvenserna for hanteringen av NIS2 hanteras inom befintlig budget.

Sociala konsekvenser

En av kommunens virdefullaste tillgangar ar information. Information finns i alla
kommunens verksamheter och rér exempelvis vidra medborgare och anstéllda, vara
kunder och brukare, vara elever, var ekonomi och mycket annat.

Vi hanterar information om de mest utsatta och sérbara i vart samhélle. Det dr av
avgorande betydelse for oss att skydda denna information sa att enbart rétt personer har
tillgang till korrekt information nir den behdvs.

I NIS2 finns ett krav pa personligt ansvar for personer i ledningsfunktion.
Tillsynsmyndigheten kan infora ett tillfalligt forbud for personer att utova
ledningsfunktioner i sin verksamhet.

Forslag till beslut
Kommunfullméktige antar reviderad informationssédkerhetspolicy for Lilla Edets
kommun.

Anders Kopp
Digitaliseringschef
anders.kopp@lillaedet.se

Beslut expedieras till

Kommunchef, Elisabeth Linderoth

Sektorchef, Sektor social, Peter Almgren
Sektorchef, Sektor bildning, Karin Hallhagen Bagby
Sektorchef, Sektor samhélle, Ivana Egert

Beslutet skickas for kannedom till
Personalchef, Marianne Piiroinen

sid 2/2



From: Pertti Heina

Sent: 2024-10-09 11:43:18

To: Kommunen

Subject: SOLTAK AB:s yttrande avs. remiss "Revidering av Informationssakerhetspolicy for
Lilla Edets kommun"

Attachments: Yttrande remiss revidering informationssakerhetspolicy Lilla Edet v241009

undertecknad.pdf, Bilaga Beslut KF 2024-09-25 Revidering av Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets
kommun.pdf, Bilaga Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets kommun.pdf
Categories: KS

Amne: SOLTAK AB:s yttrande avseende remiss ”Revidering av Informationssikerhetspolicy for Lilla
Edets kommun”.
Bifogas:
e Yttrande remiss revidering informationssakerhetspolicy Lilla Edet v241009 undertecknad.
¢ Bilaga Beslut KF 2024-09-25 Revidering av Informationssdkerhetspolicy for Lilla Edets kommun.
e Bilaga Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets kommun.

Med vanlig halsning,
Pertti Heina
Verkstéllande direktor
010-331 3030
070-437 70 30

soltak ab

Engagemang - Kompetens - Tillsammans
"Samverkan fér effektivare fjiénster!”

m Stenungsunds 1“ LI#E?AE\[LEJS %TjéRNS e

< kommun kommun

KUNGALVS
KOMMUN

Information om behandling av personuppgifter. For att SOLTAK AB ska kunna utfora sitt uppdrag och besvara ditt
meddelande kommer bolaget att behandla dina personuppgifter. Las gdrna mer pa hemsidan www.soltakab.se


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.soltakab.se%2F&data=05%7C02%7Ckommunen%40lillaedet.se%7C42c0d182af24498c8adc08dce846cf76%7Cbe3816668c5d440cbfdc527c27275bb3%7C1%7C0%7C638640638348026610%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=DNypUJDpsYKaNXi8MtBLLz0tjtDbfAfbXofqTZemw%2BU%3D&reserved=0

Dokumentnamn Sida 1(2)
Yttrande Gver remiss “revidering av

Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets kommun”
soltak ab policy

Datum

2024-10-09
Tjansteutlatande Handlaggare: Bjérn Oberg.
Utfardat: 2024-10-09. Telefon: 010-331 30 40.

E-post: bjorn.oberg@soltakab.se

Yttrande 6ver remiss “revidering av Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets
kommun”

1.1 Sammanfattning

Lilla Edets kommun har lamnat forslag pa en reviderad version av en Informationssdkerhetspolicy
for Lilla Edets kommun for beslut i Lilla Edets kommunfullmaktige 2024-09-25.

Nedan sammanfattning 6ver arendet ar hamtat fran dokumentet “Beslut KF 2024-09-25 Revidering
av Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets kommun”:

”Nu gdllande informationssékerhetspolicy utgar fran EU direktiv 2016/1148 ”The Directive on
security of network and information systems”, vanligen bendmnt som NIS-direktivet.

Den féreslagna informationsséikerhetspolicyn vidgas att dven utgd fran dess uppféljare NIS2-
direktivet, Cybersékerhetslagen, som kommer att gdlla fran drsskiftet men ocksé fran andra lagar
som stéiller krav pé vdrt informationssdkerhetsarbete. Exempelvis Dataskyddsférordningen,
Offentlighets- och sekretesslagen och Patientdatalagen.

NIS2-direktivet syftar till att uppnd en hég gemensam cyberséikerhetsniva i hela unionen. Jimfért
med NIS1 stdlls tydligare krav pd bland annat riskanalyser och olika séikerhetsdtgdrder.

Den féreslagna informationssékerhetspolicyn dr formulerad sé att det tydligare framgar att den ér

grunden fér den dokumentstruktur som kommer att utgéra kommunens ledningssystem for
informationssékerhet.”

Lilla Edets Kommunfullmaktige beslutade 2024-09-25 att aterremittera drendet “Revidering av
Informationssdkerhetspolicy for Lilla Edets kommun” med uppdrag att hamta in ett remissyttrande
fran SOLTAK AB (professionen).

1.2 Bedomning ur ekonomisk dimension

SOLTAK AB har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension utover att
kostnader kopplade till att uppfylla svensk lagstiftning inom informationssakerhetsomradet kan
komma att bli aktuellt for bolagets egen del.

1.3 Bedémning ur social dimension

SOLTAK AB har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

SOLTAK AB, Alvebacken 15, 442 47 KUNGALYV. Telefon: 010-331 30 00. www.soltakab.se. Org.nr: 556939-1187.


http://www.soltakab.se/

Dokumentnamn Sida 2(2)
Yttrande 6ver remiss “revidering av

Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets kommun”
soltak ab policy

Datum

2024-10-09
1.4 Bilagor

1. Beslut KF 2024-09-25 Revidering av Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets kommun.
2. Informationssdkerhetspolicy for Lilla Edets kommun.

1.5 Arendet

Arendet avser att SOLTAK AB har fatt méjlighet att yttra sig om remiss “revidering av
Informationssdkerhetspolicy for Lilla Edets kommun”.

Lilla Edets kommunfullmaktige efterfragar skriftligt svar fran SOLTAK AB (professionen).

1.6 Beskrivning av arendet

Lilla Edets kommunfullmaktige beslutade 2024-09-25 att aterremittera darendet "Revidering av
Informationssadkerhetspolicy for Lilla Edets kommun” med uppdrag att hamta in ett remissyttrande
fran SOLTAK AB (professionen).

1.7 Bolagets bedémning

SOLTAK AB:s bedomning ar att Lilla Edets forslag pa en reviderad version av
Informationssdkerhetspolicy for Lilla Edets kommun ar en positiv revidering av detta dokument.
Vidare anses det positivt att samtliga lagar kopplat till informationssdakerhetsomradet listas samt ar
reviderat. SOLTAK AB staller sig dven positivt till att dokumentet och dess innehall blir grunden for
dokumentstrukturen som kommer att utgéra Lilla Edets kommuns ledningssystem for

/;
Pertti Heina Bjérn Oberg
Verkstallande direktor, SOLTAK AB. Sakerhetschef, SOLTAK AB.

informationssakerhet.

Expedieras till (e-post adress/postadress):

Kommunen@lillaedet.se

SOLTAK AB, Alvebacken 15, 442 47 KUNGALYV. Telefon: 010-331 30 00. www.soltakab.se. Org.nr: 556939-1187.


http://www.soltakab.se/
mailto:Kommunen@lillaedet.se
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Kommunfullmaktige protokoll 2024-09-25

§ 86

Revidering av Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets

kommun
Dnr KS 2024/318

Sammanfattning
Lilla Edets kommun har en informationssékerhetspolicy antagen av

kommunfullméktige 2021-04-12.

Nu gillande informationssdkerhetspolicy utgér fran EU direktiv 2016/1148 ”The
Directive on security of network and information systems”, vanligen bendmnt som NIS-
direktivet.

Den foreslagna informationssékerhetspolicyn vidgas att d&ven utgé fran dess uppfoljare
NIS2-direktivet, Cybersdkerhetslagen, som kommer att gélla fran arsskiftet men ocksa
fran andra lagar som stéller krav pd vért informationssikerhetsarbete. Exempelvis
Dataskyddsforordningen, Offentlighets- och sekretesslagen och Patientdatalagen.
NIS2-direktivet syftar till att uppnd en hog gemensam cybersdkerhetsniva i hela
unionen. Jaimfort med NIS1 stélls tydligare krav pa bland annat riskanalyser och olika
sakerhetsatgérder.

Den foreslagna informationssakerhetspolicyn dr formulerad sd att det tydligare framgér
att den dr grunden for den dokumentstruktur som kommer att utgéra kommunens
ledningssystem for informationssékerhet.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens protokoll 2024-09-10

Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26

Tjéansteskrivelse daterad 2024-08-12.

Forslag till reviderad Informationssdkerhetspolicy daterad 2024-08-12

Ekonomiska konsekvenser
Ekonomiska konsekvenser hanteras inom befintlig budget.

NIS2 innebér ocksa att en administrativ sanktionsavgift infors, for offentlig forvaltning
foreslds den ligga pa minst 5.000 kr och som mest 10. 000 000 kr.

Sociala konsekvenser

En av kommunens virdefullaste tillgangar dr information. Information finns i alla
kommunens verksamheter och ror exempelvis vdra medborgare och anstéllda, vira
kunder och brukare, vara elever, var ekonomi och mycket annat.



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunfullmaktige protokoll 2024-09-25

Vi hanterar information om de mest utsatta och sérbara i vart samhaille. Det dr av
avgorande betydelse for oss att skydda denna information s att enbart rétt personer har
tillgang till korrekt information nir den behdvs.

I NIS2 finns ett krav pa personligt ansvar for personer i ledningsfunktion.
Tillsynsmyndigheten kan infora ett tillfélligt forbud for personer att utdva
ledningsfunktioner i sin verksambhet.

Yrkande

Frej Dristig (SD)

Kommunfullméktige aterremitterar drendet med uppdrag att hdmta in ett remissyttrande
fran Soltak AB (professionen).

Andreas Freiholtz (SD) tillstyrker Frej Dristigs yrkande.

Julia Firjhage (C) yrkar avslag pa Frej Dristigs yrkande.

Beslutsgang

Ordforanden frdgar om drendet ska avgoras idag eller aterremitteras och finner att ska

avgoras idag.

Omrostning
Omrdstning begirs och verkstélls.

Foljande beslutsgang faststélls:
Ja-rost for att avgora drendet idag
Nej-rost for att terremittera drendet
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Kommunfullmaktige protokoll 2024-09-25

Vid omrostning

NEJ | AVSTAR

—
>

Anna Chorell (M)

Zara Blidevik (M)
Christian Lindeman (M)
Agnes Svensson (M)
Julia Farjhage (C)
Jorgen Andersson (C)
Lars Ivarsbo (C)
Johanna Mork (C)
Conny Norén (C)

Jonas Hilmersson (KD) X
Mona Burés (S)

Carlos Rebelo Da Silva (S)
Anne-Lie Palm (S)

Mats Eriksson (S)

Madeleine Librén (S)

Martin Rapp (S)

Ann-Katrin Johansson (S)
Peter Spjuth (V)

Linda Holmer Nordlund (V)
Frej Dristig (SD)

Johan Sosaeter Johansson (SD)
Olga Johansson (SD)

Andreas Freiholtz (SD)

Jari Kallioméiki (SD)

Mats Ollaka (SD)

Niclas Ahlberg (SD)

Gustav Lagnander (EDL)
Summa 18

liaitalaltaltaltallalls

it i teltaltaitaitalls

A P Pl e P P b

Vid omrostningen avges 18 ja-roster och 9 nej-roster och drendet har dirmed
aterremitterats genom minoritesaterremiss.

Beslut
Kommunfullméktige aterremitterar drendet med uppdrag att hdmta in ett remissyttrande
frédn Soltak AB (professionen).

Beslutet expedieras till
Kommunchef, Elisabeth Linderoth
Digitaliseringschef, Anders Kopp
Administrativ chef, Maria Olegérd



Informationssakerhetspolicy

Framtagen av: Anders Kopp
Datum: 2024-08-12

Version: 2.0

LILLA EDETS

KOMMUN
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Informationssikerhetspolicy

Bakgrund

En av kommunens vérdefullaste tillgangar &r information. Information finns i alla kommunens
verksamheter och ror exempelvis vara medborgare och anstéllda, vara kunder och brukare, vara elever,
var ekonomi och mycket annat.

Det dr av avgorande betydelse for oss att skydda denna information sé att enbart rétt personer har
tillgéng till korrekt information nér den behovs.

Med information eller informationstillging avses all information i alla dess former. Detta oavsett hur
den lagras, transporteras, bearbetas eller kommuniceras. Information dr mediaoberoende och kan till
exempel vara i form av text, ljud, bilder och film, och kan hanteras digitalt, pa papper eller nir vi
pratar.

Informationssékerhet handlar om just det — att sékerstilla ritt skydd for att stindigt ha relevant niva av
sdkerhet.

Informationssékerheten omfattar kommunens alla informationstillgangar utan undantag.

Informationssékerhetsarbete innefattar allt kommunens medarbetare gor for att sdkerstilla att
informationstillgangarna &r skyddade.

Definition av informationssakerhet

Informationssékerhet handlar om hur vi skyddar vara informationstillgangar. Det finns lagar som ska
uppfyllas samtidigt finns behov av tekniska losningar for att mdta och motverka den hotbild som finns.
Tyvérr finns manga hot mot vara informationstillgdngar som behdver hanteras, allt ifran medvetna
angreppsforsok till oavsiktlig averkan. Samtidigt behdver vi mota verksamhetens krav pa
tillgdnglighet och smidighet. Den faktiska sdkerhetsnivan blir en avvigning mellan ett antal, ibland
motséigelsefulla, krav.

Skydd av personuppgifter som foljer av Dataskyddsforordningen, GDPR, kallas vanligen for
Dataskydd. Viktigt att notera att &ven om en personuppgift skyddas vél, s maste dnda ett korrekt
dndamal for den behandlingen finnas annars far vi inte hantera personuppgiften.

Informationssikerhet handlar om:

Konfidentialitet - att dtkomst till informationen kan begréansas sa att den inte gors tillgidnglig eller
avslojas for obehorig.

Riktighet - att informationen ska vara tillforlitlig, korrekt och fullsténdig

Tillgiinglighet - att informationen ska vara tillgdnglig och kunna nyttjas efter behov och i forvintad
utstrackning.

En informationstillgéng klassificeras utifran konsekvensen om ndgon av ovanstaende punkter inte
uppfylls. Exempelvis:
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e Vad blir konsekvensen om informationen avslgjas for obehorig eller om obehoriga kan
komma at de system dér informationen lagras?

e Vad blir konsekvensen om vi inte kan lita pa informationen?

e Vad blir konsekvensen om informationen inte gér att komma at nér den behovs?

Utifrén hur allvarlig konsekvensen blir for en viss informationstillgang foljer hur den behover
skyddas.

Det finns lagar med krav pé hur vi hanterar var information, exempelvis

e Arkivlag

e Dataskyddsforordningen, GDPR

e NIS-direktivet

e NIS2-direktivet (Cybersikerhetslagen)
o Offentlighets- och sekretesslagen

e Patientdatalagen

e Socialtjinstlagen

Det finns etablerade standarder for informationssékerhet, bland annat
e SS-ISO/IEC 27000-serien
Metodstdd for arbete med informationssékerhet, baserat pa dessa standarder, finns frdn bland annat

e MSB - Myndigheten for Samhéllsskydd och Beredskap
e SKR — Sveriges Kommuner och Regioner

Syfte med informationssakerhetspolicy
Informationssikerhetspolicyn redovisar ledningens mal for informationssékerhet och viljeinriktning att
folja legala krav, standarder och metodstdd i det arbetet.

Policyn konkretiseras i Riktlinjer for informations- och IT-sékerhet som beslutas av Kommunstyrelsen

Regler och anvisningar i anslutning till detta beslutas av Kommunchefen.

Mal med informationssidkerhetsarbetet
Kommunens mal med informationssidkerhetsarbetet ar att:

e Alla informationstillgdngar ska ha ett relevant skydd.

e Lagar, forordningar och foreskrifter ska vara kénda och f6ljas.

o Informationssékerhetsarbete ska ske 16pande, metodiskt och riskbaserat i syfte att stindigt
forbittras.

o Risker utvérderas l6pande och atgirdsplaner uppréttas och genomfors.

e Personal ska ha relevant kunskap om informationssédkerhet.

e Krishanteringsformagan uppritthalls och kontinuitetsplaner underhélls 16pande.

e Rutin for hantering av informationssédkerhetsincident finns och f6ljs.
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o Rutin for att hantera avvikelser och undantag finns och f6ljs.
e Informationssikerhetsarbete ska dokumenteras
e Personal ska vara medvetna om hur de ska medverka 1 informationssakerhetsarbetet.

Roller och ansvar
Informationssikerhet &r en integrerad del av den ordinarie verksamheten.

Kommunfullmiktige faststéller policy for informationssékerhet.

Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for kommunens informationssdkerhet och dess policy och
faststéller efterfoljande riktlinjer for informations- och IT-sékerhet.

Kommunchefen har ansvar for att informationssdkerhetsarbetet bedrivs i linje med den faststédllda
informationssékerhetspolicyn samt faststiller kommunovergripande regler och anvisningar.

Varje ndmnd &r ansvarig for att resursfordelning for informationssikerhet sker pa ett lampligt sitt
inom sitt verksamhetsomrade.

Digitaliseringschefen har det operativa ansvaret for samordning av informationssikerhetsarbetet.
Samtliga chefer ansvarar for informationssékerhet och dataskydd inom sin verksamhet.

Samtliga medarbetare, oavsett roll, forvéntas bidra till att alla informationstillgdngar skyddas i
enlighet med denna policy och de riktlinjer och regler som foljer av denna. Om 6vertriadelser sker,
kommer arbetsréttsliga atgérder att dvervagas, vilket kan innebéra att medarbetare erhéller disciplinér
atgird eller skiljs fran sin anstillning.

Revidering och uppfoljning
Uppfodljning ar en viktig del av informationssékerhetsarbetet. Informationssékerhetspolicyn foljs upp i
sin helhet varje mandatperiod och revideras vid behov.
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§ 86

Revidering av Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets

kommun
Dnr KS 2024/318

Sammanfattning
Lilla Edets kommun har en informationssékerhetspolicy antagen av

kommunfullméktige 2021-04-12.

Nu gillande informationssdkerhetspolicy utgér fran EU direktiv 2016/1148 ”The
Directive on security of network and information systems”, vanligen bendmnt som NIS-
direktivet.

Den foreslagna informationssékerhetspolicyn vidgas att d&ven utgé fran dess uppfoljare
NIS2-direktivet, Cybersdkerhetslagen, som kommer att gélla fran arsskiftet men ocksa
fran andra lagar som stéller krav pd vért informationssikerhetsarbete. Exempelvis
Dataskyddsforordningen, Offentlighets- och sekretesslagen och Patientdatalagen.
NIS2-direktivet syftar till att uppnd en hog gemensam cybersdkerhetsniva i hela
unionen. Jaimfort med NIS1 stélls tydligare krav pa bland annat riskanalyser och olika
sakerhetsatgérder.

Den foreslagna informationssakerhetspolicyn dr formulerad sd att det tydligare framgér
att den dr grunden for den dokumentstruktur som kommer att utgéra kommunens
ledningssystem for informationssékerhet.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens protokoll 2024-09-10

Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26

Tjéansteskrivelse daterad 2024-08-12.

Forslag till reviderad Informationssdkerhetspolicy daterad 2024-08-12

Ekonomiska konsekvenser
Ekonomiska konsekvenser hanteras inom befintlig budget.

NIS2 innebér ocksa att en administrativ sanktionsavgift infors, for offentlig forvaltning
foreslds den ligga pa minst 5.000 kr och som mest 10. 000 000 kr.

Sociala konsekvenser

En av kommunens virdefullaste tillgangar dr information. Information finns i alla
kommunens verksamheter och ror exempelvis vdra medborgare och anstéllda, vira
kunder och brukare, vara elever, var ekonomi och mycket annat.
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Vi hanterar information om de mest utsatta och sérbara i vart samhaille. Det dr av
avgorande betydelse for oss att skydda denna information s att enbart rétt personer har
tillgang till korrekt information nir den behdvs.

I NIS2 finns ett krav pa personligt ansvar for personer i ledningsfunktion.
Tillsynsmyndigheten kan infora ett tillfélligt forbud for personer att utdva
ledningsfunktioner i sin verksambhet.

Yrkande

Frej Dristig (SD)

Kommunfullméktige aterremitterar drendet med uppdrag att hdmta in ett remissyttrande
fran Soltak AB (professionen).

Andreas Freiholtz (SD) tillstyrker Frej Dristigs yrkande.

Julia Firjhage (C) yrkar avslag pa Frej Dristigs yrkande.

Beslutsgang

Ordforanden frdgar om drendet ska avgoras idag eller aterremitteras och finner att ska

avgoras idag.

Omrostning
Omrdstning begirs och verkstélls.

Foljande beslutsgang faststélls:
Ja-rost for att avgora drendet idag
Nej-rost for att terremittera drendet
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Kommunfullmaktige protokoll 2024-09-25

Vid omrostning

NEJ | AVSTAR

—
>

Anna Chorell (M)

Zara Blidevik (M)
Christian Lindeman (M)
Agnes Svensson (M)
Julia Farjhage (C)
Jorgen Andersson (C)
Lars Ivarsbo (C)
Johanna Mork (C)
Conny Norén (C)

Jonas Hilmersson (KD) X
Mona Burés (S)

Carlos Rebelo Da Silva (S)
Anne-Lie Palm (S)

Mats Eriksson (S)

Madeleine Librén (S)

Martin Rapp (S)

Ann-Katrin Johansson (S)
Peter Spjuth (V)

Linda Holmer Nordlund (V)
Frej Dristig (SD)

Johan Sosaeter Johansson (SD)
Olga Johansson (SD)

Andreas Freiholtz (SD)

Jari Kallioméiki (SD)

Mats Ollaka (SD)

Niclas Ahlberg (SD)

Gustav Lagnander (EDL)
Summa 18

liaitalaltaltaltallalls

it i teltaltaitaitalls

A P Pl e P P b

Vid omrostningen avges 18 ja-roster och 9 nej-roster och drendet har dirmed
aterremitterats genom minoritesaterremiss.

Beslut
Kommunfullméktige aterremitterar drendet med uppdrag att hdmta in ett remissyttrande
frédn Soltak AB (professionen).

Beslutet expedieras till
Kommunchef, Elisabeth Linderoth
Digitaliseringschef, Anders Kopp
Administrativ chef, Maria Olegérd
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Kommunstyrelsen protokoll 2024-09-10

§ 143

Revidering av Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets

kommun
Dnr KS 2024/318

Sammanfattning
Lilla Edets kommun har en informationssékerhetspolicy antagen av
kommunfullméktige 2021-04-12.

Nu gillande informationssdkerhetspolicy utgér fran EU direktiv 2016/1148 ”The
Directive on security of network and information systems”, vanligen bendmnt som NIS-
direktivet.

Den foreslagna informationssékerhetspolicyn vidgas att d&ven utgé fran dess uppfoljare
NIS2-direktivet, Cybersdkerhetslagen, som kommer att gélla fran arsskiftet men ocksa
fran andra lagar som stéller krav pd vért informationssikerhetsarbete. Exempelvis
Dataskyddsforordningen, Offentlighets- och sekretesslagen och Patientdatalagen.
NIS2-direktivet syftar till att uppnd en hog gemensam cybersdkerhetsniva i hela
unionen. Jaimfort med NIS1 stélls tydligare krav pa bland annat riskanalyser och olika
sakerhetsatgérder.

Den foreslagna informationssakerhetspolicyn dr formulerad sd att det tydligare framgér
att den dr grunden for den dokumentstruktur som kommer att utgéra kommunens
ledningssystem for informationssékerhet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2024-08-26

Tjansteskrivelse daterad 2024-08-12.

Forslag till reviderad Informationssidkerhetspolicy daterad 2024-08-12

Ekonomiska konsekvenser
Ekonomiska konsekvenser hanteras inom befintlig budget.

NIS2 innebér ocksd att en administrativ sanktionsavgift infors, for offentlig forvaltning
foreslas den ligga pa minst 5.000 kr och som mest 10. 000 000 kr.

Sociala konsekvenser

En av kommunens vérdefullaste tillgdngar &r information. Information finns i alla
kommunens verksamheter och ror exempelvis vara medborgare och anstéllda, vara
kunder och brukare, vara elever, vir ekonomi och mycket annat.
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Kommunstyrelsen protokoll 2024-09-10

Vi hanterar information om de mest utsatta och sérbara i vart samhaille. Det dr av
avgorande betydelse for oss att skydda denna information s att enbart rétt personer har
tillgang till korrekt information nir den behdvs.

I NIS2 finns ett krav pa personligt ansvar for personer i ledningsfunktion.
Tillsynsmyndigheten kan infora ett tillfélligt forbud for personer att utdva
ledningsfunktioner i sin verksambhet.

Kommunstyrelsens beslutsforslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige antar reviderad informationssidkerhetspolicy for Lilla Edets
kommun.



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2024-08-26

§ 92

Revidering av Informationssakerhetspolicy for Lilla Edets

kommun
Dnr KS 2024/318

Sammanfattning
Lilla Edets kommun har en informationssékerhetspolicy antagen av

kommunfullméktige 2021-04-12.

Nu gillande informationssdkerhetspolicy utgér fran EU direktiv 2016/1148 ”The
Directive on security of network and information systems”, vanligen bendmnt som NIS-
direktivet.

Den foreslagna informationssékerhetspolicyn vidgas att d&ven utgé fran dess uppfoljare
NIS2-direktivet, Cybersdkerhetslagen, som kommer att gélla fran arsskiftet men ocksa
fran andra lagar som stéller krav pd vért informationssikerhetsarbete. Exempelvis
Dataskyddsforordningen, Offentlighets- och sekretesslagen och Patientdatalagen.
NIS2-direktivet syftar till att uppnd en hog gemensam cybersdkerhetsniva i hela
unionen. Jaimfort med NIS1 stélls tydligare krav pa bland annat riskanalyser och olika
sakerhetsatgérder.

Den foreslagna informationssakerhetspolicyn dr formulerad sd att det tydligare framgér
att den dr grunden for den dokumentstruktur som kommer att utgéra kommunens
ledningssystem for informationssékerhet.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2024-08-12.
Forslag till reviderad Informationssidkerhetspolicy daterad 2024-08-12.

Ekonomiska konsekvenser
Ekonomiska konsekvenser hanteras inom befintlig budget.

NIS2 innebér ocksa att en administrativ sanktionsavgift infors, for offentlig forvaltning
foreslds den ligga pa minst 5.000 kr och som mest 10. 000 000 kr.

Sociala konsekvenser

En av kommunens virdefullaste tillgangar ar information. Information finns i alla
kommunens verksamheter och ror exempelvis vira medborgare och anstéllda, vira
kunder och brukare, vara elever, var ekonomi och mycket annat.

Vi hanterar information om de mest utsatta och sirbara i vart samhélle. Det dr av
avgorande betydelse for oss att skydda denna information sé att enbart rétt personer har
tillgang till korrekt information nir den behdvs.
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I NIS2 finns ett krav pa personligt ansvar for personer i ledningsfunktion.
Tillsynsmyndigheten kan infora ett tillfalligt forbud for personer att utova
ledningsfunktioner i sin verksamhet.

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen
Kommunfullméktige antar reviderad informationssidkerhetspolicy for Lilla Edets
kommun.
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Bakgrund

En av kommunens vérdefullaste tillgangar &r information. Information finns i alla kommunens
verksamheter och ror exempelvis vara medborgare och anstéllda, vara kunder och brukare, vara elever,
var ekonomi och mycket annat.

Det dr av avgorande betydelse for oss att skydda denna information sé att enbart rétt personer har
tillgéng till korrekt information nér den behovs.

Med information eller informationstillging avses all information i alla dess former. Detta oavsett hur
den lagras, transporteras, bearbetas eller kommuniceras. Information dr mediaoberoende och kan till
exempel vara i form av text, ljud, bilder och film, och kan hanteras digitalt, pa papper eller nir vi
pratar.

Informationssékerhet handlar om just det — att sékerstilla ritt skydd for att stindigt ha relevant niva av
sdkerhet.

Informationssékerheten omfattar kommunens alla informationstillgangar utan undantag.

Informationssékerhetsarbete innefattar allt kommunens medarbetare gor for att sdkerstilla att
informationstillgangarna &r skyddade.

Definition av informationssakerhet

Informationssékerhet handlar om hur vi skyddar vara informationstillgangar. Det finns lagar som ska
uppfyllas samtidigt finns behov av tekniska losningar for att mdta och motverka den hotbild som finns.
Tyvérr finns manga hot mot vara informationstillgdngar som behdver hanteras, allt ifran medvetna
angreppsforsok till oavsiktlig averkan. Samtidigt behdver vi mota verksamhetens krav pa
tillgdnglighet och smidighet. Den faktiska sdkerhetsnivan blir en avvigning mellan ett antal, ibland
motséigelsefulla, krav.

Skydd av personuppgifter som foljer av Dataskyddsforordningen, GDPR, kallas vanligen for
Dataskydd. Viktigt att notera att &ven om en personuppgift skyddas vél, s maste dnda ett korrekt
dndamal for den behandlingen finnas annars far vi inte hantera personuppgiften.

Informationssikerhet handlar om:

Konfidentialitet - att dtkomst till informationen kan begréansas sa att den inte gors tillgidnglig eller
avslojas for obehorig.

Riktighet - att informationen ska vara tillforlitlig, korrekt och fullsténdig

Tillgiinglighet - att informationen ska vara tillgdnglig och kunna nyttjas efter behov och i forvintad
utstrackning.

En informationstillgéng klassificeras utifran konsekvensen om ndgon av ovanstaende punkter inte
uppfylls. Exempelvis:
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e Vad blir konsekvensen om informationen avslgjas for obehorig eller om obehoriga kan
komma at de system dér informationen lagras?

e Vad blir konsekvensen om vi inte kan lita pa informationen?

e Vad blir konsekvensen om informationen inte gér att komma at nér den behovs?

Utifrén hur allvarlig konsekvensen blir for en viss informationstillgang foljer hur den behover
skyddas.

Det finns lagar med krav pé hur vi hanterar var information, exempelvis

e Arkivlag

e Dataskyddsforordningen, GDPR

e NIS-direktivet

e NIS2-direktivet (Cybersikerhetslagen)
o Offentlighets- och sekretesslagen

e Patientdatalagen

e Socialtjinstlagen

Det finns etablerade standarder for informationssékerhet, bland annat
e SS-ISO/IEC 27000-serien
Metodstdd for arbete med informationssékerhet, baserat pa dessa standarder, finns frdn bland annat

e MSB - Myndigheten for Samhéllsskydd och Beredskap
e SKR — Sveriges Kommuner och Regioner

Syfte med informationssakerhetspolicy
Informationssikerhetspolicyn redovisar ledningens mal for informationssékerhet och viljeinriktning att
folja legala krav, standarder och metodstdd i det arbetet.

Policyn konkretiseras i Riktlinjer for informations- och IT-sékerhet som beslutas av Kommunstyrelsen

Regler och anvisningar i anslutning till detta beslutas av Kommunchefen.

Mal med informationssidkerhetsarbetet
Kommunens mal med informationssidkerhetsarbetet ar att:

e Alla informationstillgdngar ska ha ett relevant skydd.

e Lagar, forordningar och foreskrifter ska vara kénda och f6ljas.

o Informationssékerhetsarbete ska ske 16pande, metodiskt och riskbaserat i syfte att stindigt
forbittras.

o Risker utvérderas l6pande och atgirdsplaner uppréttas och genomfors.

e Personal ska ha relevant kunskap om informationssédkerhet.

e Krishanteringsformagan uppritthalls och kontinuitetsplaner underhélls 16pande.

e Rutin for hantering av informationssédkerhetsincident finns och f6ljs.
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Informationssikerhetspolicy

o Rutin for att hantera avvikelser och undantag finns och f6ljs.
e Informationssikerhetsarbete ska dokumenteras
e Personal ska vara medvetna om hur de ska medverka 1 informationssakerhetsarbetet.

Roller och ansvar
Informationssikerhet &r en integrerad del av den ordinarie verksamheten.

Kommunfullmiktige faststéller policy for informationssékerhet.

Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for kommunens informationssdkerhet och dess policy och
faststéller efterfoljande riktlinjer for informations- och IT-sékerhet.

Kommunchefen har ansvar for att informationssdkerhetsarbetet bedrivs i linje med den faststédllda
informationssékerhetspolicyn samt faststiller kommunovergripande regler och anvisningar.

Varje ndmnd &r ansvarig for att resursfordelning for informationssikerhet sker pa ett lampligt sitt
inom sitt verksamhetsomrade.

Digitaliseringschefen har det operativa ansvaret for samordning av informationssikerhetsarbetet.
Samtliga chefer ansvarar for informationssékerhet och dataskydd inom sin verksamhet.

Samtliga medarbetare, oavsett roll, forvéntas bidra till att alla informationstillgdngar skyddas i
enlighet med denna policy och de riktlinjer och regler som foljer av denna. Om 6vertriadelser sker,
kommer arbetsréttsliga atgérder att dvervagas, vilket kan innebéra att medarbetare erhéller disciplinér
atgird eller skiljs fran sin anstillning.

Revidering och uppfoljning
Uppfodljning ar en viktig del av informationssékerhetsarbetet. Informationssékerhetspolicyn foljs upp i
sin helhet varje mandatperiod och revideras vid behov.
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Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

§ 208

Revidering av Bolagsordning for AB EdetHus
Dnr KS 2024/412

Sammanfattning

Kommunstyrelsens Verksamhetsplan och budget 2024 innehaller uppdrag till sektor
kommunledning att ”Vara delaktiga i 6versyn och eventuell implementering av
bolagiseringen av AB EdetHus.” Uppdraget grundar sig i att stotta AB EdetHus
styrelses uppdrag till bolagets VD om att utreda bolagisering av bolaget for att
tydliggora och synliggora de olika verksamhetsomradena inom bolaget;
forvaltningslokaler, verksamhetslokaler, bostdder samt mark och skog.

D4 uppdraget inom AB EdetHus har skjutits pd framtiden har kommunchefen
tillsammans med AB EdetHus VD sett 6ver nuvarande bolagsordning och dgardirektiv i
samma syfte som ovan, att tydliggdra och synliggora de fyra verksamhetsomrddena i
bolaget. I samband med 6versynen foreslds ocksé fortydliganden géllande samverkan
mellan kommunen och bolaget samt att kommunfullméktiges beslutade styrmodell dven
giller AB EdetHus.

Revideringarna i bolagsordningen ar dels av redaktionell art och en férenkling av
spraket. Utdver det foreslds ”§15 Bolagsstimmans kompetens” utga for att forenkla
processen dd den inte har en lagstadgad grund och utéver det foreslas en ny paragraf
”§18 Bolagets upplosning” tilldggas.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2024-11-12

Tjansteskrivelse, daterad 2024-10-28

Forslag Bolagsordning AB EdetHus

Forslag Bolagsordning AB EdetHus med synliga revideringar

Ekonomiska konsekvenser
Foreslagna revideringar foranleder ingen sérskild social konsekvens.

Sociala konsekvenser
Foreslagna revideringar foranleder ingen sérskild social konsekvens.

Yrkande
Frej Dristig (SD) yrkar pé foljande &dndring 1 bolagsordningen:

§ 9 7 Styrelsen skall besta av ldagst fem och hogst sju ledamoter”.

Camilla Nilsson (KD) bifaller Frej Dristigs yrkande.
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Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

Julia Firjhage (C) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag och avslag pa Frej Dristigs
andringsyrkande.

Beslutsgang
Ordforanden fragar forst om kommunstyrelsen bifaller eller avslar Frej Dristigs
andringsyrkande och finner att kommunstyrelsen avslér yrkandet.

Kommunstyrelsen bifaller dérefter arbetsutskottets forslag.

Kommunstyrelsens beslutsforslag till kommunfullmaktige
1. Kommunfullmiktige faststiller ny bolagsordning for AB EdetHus.

2. Kommunfullmiktige upphidver kommunfullméktiges beslut om bolagsordning
2020-01-20

Reservation
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD), Lorentz Lindell (SD), Niclas Ahlberg (SD)
och Camilla Nilsson (KD) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2024-11-12

§ 141

Revidering av Bolagsordning for AB EdetHus
Dnr KS 2024/412

Sammanfattning

Kommunstyrelsens Verksamhetsplan och budget 2024 innehaller uppdrag till sektor
kommunledning att ”Vara delaktiga i 6versyn och eventuell implementering av
bolagiseringen av AB EdetHus.” Uppdraget grundar sig i att stotta AB EdetHus
styrelses uppdrag till bolagets VD om att utreda bolagisering av bolaget for att
tydliggora och synliggora de olika verksamhetsomradena inom bolaget;
forvaltningslokaler, verksamhetslokaler, bostdder samt mark och skog.

D4 uppdraget inom AB EdetHus har skjutits pd framtiden har kommunchefen
tillsammans med AB EdetHus VD sett 6ver nuvarande bolagsordning och dgardirektiv i
samma syfte som ovan, att tydliggdra och synliggora de fyra verksamhetsomrddena i
bolaget. I samband med 6versynen foreslds ocksé fortydliganden géllande samverkan
mellan kommunen och bolaget samt att kommunfullméktiges beslutade styrmodell dven
giller AB EdetHus.

Revideringarna i bolagsordningen ar dels av redaktionell art och en férenkling av
spraket. Utdver det foreslds ”§15 Bolagsstimmans kompetens” utga for att forenkla
processen dd den inte har en lagstadgad grund och utéver det foreslas en ny paragraf
”§18 Bolagets upplosning” tilldggas.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse, daterad 2024-10-28

Forslag Bolagsordning AB EdetHus

Forslag Bolagsordning AB EdetHus med synliga revideringar

Ekonomiska konsekvenser
Foreslagna revideringar foranleder ingen sérskild social konsekvens.

Sociala konsekvenser
Foreslagna revideringar foranleder ingen sérskild social konsekvens.

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen
1. Kommunfullméktige faststéller ny bolagsordning fér AB EdetHus.
2. Kommunfullméktige upphidver kommunfullméktiges beslut om bolagsordning
2020-01-20



TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr

LILLA EDETS 2024-10-28 KS 2024/412
KOMMUN

Revidering av Bolagsordning AB EdetHus
Dnr KS 2024/412

Sammanfattning

Kommunstyrelsens Verksamhetsplan och budget 2024 innehaller uppdrag till sektor
kommunledning att Vara delaktiga i 6versyn och eventuell implementering av
bolagiseringen av AB EdetHus.” Uppdraget grundar sig i att stotta AB EdetHus
styrelses uppdrag till bolagets VD om att utreda bolagisering av bolaget for att
tydliggora och synliggora de olika verksamhetsomradena inom bolaget;
forvaltningslokaler, verksamhetslokaler, bostdder samt mark och skog.

Da uppdraget inom AB EdetHus har skjutits pa framtiden har kommunchefen
tillsammans med AB EdetHus VD sett 6ver nuvarande bolagsordning och dgardirektiv i
samma syfte som ovan, att tydliggoéra och synliggora de fyra verksamhetsomradena i
bolaget. I samband med 6versynen foreslds ocksé fortydliganden géllande samverkan
mellan kommunen och bolaget samt att kommunfullméktiges beslutade styrmodell 4ven
giller AB EdetHus.

Revideringarna i bolagsordningen ar dels av redaktionell art och en férenkling av
spraket. Utdver det foreslds ”§15 Bolagsstimmans kompetens” utga for att forenkla
processen dé den inte har en lagstadgad grund och utdver det foreslas en ny paragraf
”§18 Bolagets upplosning” tilldggas.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse, daterad 2024-10-28

Forslag Bolagsordning AB EdetHus

Forslag Bolagsordning AB EdetHus med synliga revideringar

Ekonomiska konsekvenser
Foreslagna revideringar foranleder ingen sérskild ekonomisk konsekvens.

Sociala konsekvenser
Foreslagna revideringar foranleder ingen sérskild social konsekvens.



Forslag till beslut
1. Kommunfullméktige faststiller ny bolagsordning for AB EdetHus.
2. Kommunfullméktige upphéver bolagsordning 2020-01-20.

Elisabeth Linderoth
Kommunchef
elisabeth.linderoth@]lillaedet.se

Beslut expedieras till
VD AB EdetHus, Tomas Reuterberg

Beslutet skickas for kannedom till
Ekonomichef, Per Einarsson

sid 2/2



Bolagsordning for AB EdetHus

Faststdlld av kommunfullmdktige 2024-12-11

§1 Firma

Bolagets firma ar Aktiebolaget EdetHus

§2 Sate

Styrelsen skall ha sitt sate i Lilla Edets kommun, Vastra Gotalands lan.
§3 Verksamhetsféremal

Bolaget skall inom Lilla Edets kommun bygga, dga och forvalta lokaler och anlaggningar for
kommunens verksamheter, lokaler for naringslivet samt bostader. Bolaget har adven till
foremal att 4ga och varda skog och annan mark.

§4 Andamalet med bolagets verksamhet

Andamalet med bolagets verksamhet &r att stirka kommunens attraktionskraft och
utveckling genom att tillhandahalla lokaler for naringslivets utveckling samt framja
bostadsforsorjningen genom uthyrning av bostader. De kommunalrattsliga principernai 2
kap och 8 kap kommunallagen skall iakttas och uthyrningen av lokaler till naringslivet samt
uthyrningen av bostader skall bedrivas enligt affarsmassiga principer.

Bolaget skall dven tillhandahalla lokaler och anlaggningar for de kommunala
verksamheternas behov i Lilla Edet. For denna del av verksamheten skall
sjalvkostnadsprincipen gélla. Bolaget skall dven dga och varda skog och annan mark av
betydelse for kommunens utveckling.

§5 Offentlighet

Allmanheten har ratt att ta del av handlingar hos bolaget enligt de grunder som galler for
allmanna handlingars offentlighet i 2 kap. tryckfrihetsforordningen samt offentlighets- och
sekretesslagen.



§6 Fullmaktiges ratt att ta stallning

Bolaget skall bereda Kommunfullmaktige i Lilla Edets kommun mdjlighet att ta stallning innan
sadana beslut i verksamheten som ar av principiell betydelse eller annars av storre vikt fattas.
Beslut i foljande fragor skall alltid forelaggas kommunfullmaktige:

e Bildande och forvarv av dotterbolag

e FoOrvarv av aktier i annat foretag

e Forvarv eller avyttring av fast egendom 6verstigande 10 miljoner kronor per
affarstillfalle

e Investeringsbeslut 6verstigande 30 miljoner kronor eller med langsiktig vasentlig
inverkan pa bolagets ekonomi eller verksamhet

e Utlaggning av betydande verksamhet pa utomstaende utférare

§7 Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgora lagst 30 000 000 kronor och hogst 120 000 000 kronor.

§8 Antal aktier

| bolaget skall finnas lagst 300 000 aktier och hégst 1 200 000 aktier.

§9 Styrelse

Styrelsen skall besta av lagst fem och hogst nio ledamoter.

Styrelsen utses av Kommunfullmaktige i Lilla Edets kommun for tiden fran den arsstamma
som féljer narmast efter det val till kommunfullmaktige forrattas intill slutet av den
arsstamma som foljer efter nasta val till kommunfullmaktige. Kommunfullméaktige utser
ocksa ordférande och vice ordférande i bolagets styrelse.

§10 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstallande direktérens forvaltning utses av bolagsstimman en revisor. For revisorn far av

bolagsstamman en revisorssuppleant utses.

Revisorn och, i forekommande fall suppleantens, uppdrag géller till slutet av den arsstamma
som halls under det fjarde rakenskapsaret efter revisorsvalet.



§11 Lekmannarevisorer

For samma mandatperiod som galler for bolagets revisorer skall kommunfullmaktige i Lilla
Edets kommun utse tva lekmannarevisorer.

§12 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom brev med post alternativt via elektronisk post till
aktiedgaren tidigast fyra veckor och senast tva veckor fore stamman.

§13 Utomstaendes narvaroratt vid bolagsstamman
Fullmaktigeledamoter i Lilla Edets kommun har ratt att narvara vid arsstamman.
§ 14 Arenden pa arsstimma

P3a drsstamma skall foljande drenden forekomma till behandling:

Stammans 6ppnande
Val av ordférande vid stamman
Uppréattande och godkdnnande av rostlangd
Val av en eller tva justeringsman
Godkannande av dagordning
Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
Framldaggande av arsredovisningen, revisionsberattelsen och lekmannarevisorernas
granskningsrapport
8. Beslutom
a. faststallelse av resultat- och balansrakningen
b. dispositioner betrdaffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen
c. ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktéren
9. Faststdllande av arvoden at styrelsen, revisorn och lekmannarevisorerna med
suppleanter
10. Val av revisor.
11. Annat drende som ankommer pa bolagsstamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

NoubkwhNpeE



§15 Rakenskapsar
Kalenderar skall vara bolagets rakenskapsar.
§16 Firmateckning

Styrelsen far ej bemyndiga annan an styrelseledamot eller VD att teckna bolagets firma.
Sadant bemyndigande skall alltid avse minst tva personer i forening.

§17 Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Lilla Edets kommun &ger ratt att ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper samt i 6vrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta galler dock endast i
den man hinder ej méter pa grund av forfattningsreglerad sekretess.

§18 Bolagets upplosning
Likvideras bolaget skall dess behallna tillgangar tillfalla Lilla Edets kommun.
§19 Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far ej andras utan godkdannande av kommunfullmaktige i Lilla Edets
kommun.



Bolagsordning for AB EdetHus

Faststdlld av kommunfullmaktige 202x-xx-xx
§1 Firma
Bolagets firma ar Aktiebolaget EdetHus
§2 Sate
Styrelsen skall ha sitt sate i Lilla Edets kommun, Vastra Gotalands lan.

§3 Verksamhetsforemal

Bolaget skall inom Lilla Edets kommun bygga, dga och forvalta lokaler och anlaggningar for
kommunens verksamheter, lokaler for naringslivet samt bostader. Bolaget har dven till
foremal att dga och varda skog och annan mark.

§4 Andamalet med bolagets verksamhet

Andamaélet med bolagets verksamhet &r att stirka kommunens attraktionskraft och
utveckling genom att tillhandahalla lokaler for naringslivets utveckling samt framja
bostadsforsorjningen genom uthyrning av bostader. De kommunalrattsliga principernai 2
kap och 8 kap kommunallagen skall iakttas och uthyrningen av lokaler till naringslivet samt
uthyrningen av bostader skall bedrivas enligt affarsmassiga principer.

Bolaget skall dven tillhandahalla lokaler och anlaggningar for de kommunala
verksamheternas behov i Lilla Edet. For denna del av verksamheten skall

sjalvkostnadsprincipen gélla. Bolaget skall dven dga och varda skog och annan mark av
betydelse for kommunens utveckling.



(egen paragraf)

§5 Offentlighet

Allmanheten har ratt att ta del av handlingar hos bolaget enligt de grunder som galler for
allmanna handlingars offentlighet i 2 kap. tryckfrihetsforordningen samt offentlighets- och
sekretesslagen.

§6 Fullmaktiges ratt att ta stallning

Bolaget skall bereda Kommunfullmaktige i Lilla Edets kommun madjlighet att ta stallning innan
sadana beslut i verksamheten som ar av principiell betydelse eller annars av storre vikt fattas.
Beslut i foljande fragor skall alltid forelaggas kommunfullmaktige:
- Bildande och forvarv av dotterbolag
- Forvarv av aktier i annat foretag
- Forvarv eller avyttring av fast egendom 6verstigande 10 miljoner kronor per
affarstillfalle
- Investeringsbeslut 6verstigande 30 miljoner kronor eller med langsiktig vasentlig
inverkan pa bolagets ekonomi eller verksamhet

- Utlaggning av betydande verksamhet pa utomstaende utférare
§7 Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgora lagst 30 000 000 kronor och hégst 120 000 000 kronor.

§8 Antal aktier

| bolaget skall finnas lagst 300 000 aktier och hégst 1 200 000 aktier.

§9 Styrelse
Styrelsen skall besta av lagst fem och hogst nio ledamoter.

Styrelsen utses av Kommunfullmaktige i Lilla Edets kommun for tiden fran den arsstamma
som foljer narmast efter det val till kommunfullmaktige forrattas intill slutet av den
arsstamma som foljer efter nasta val till kommunfullmaktige. Kommunfullméaktige utser
ocksa ordférande och vice ordférande i bolagets styrelse.



§10 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning utses av bolagsstimman en revisor. For revisorn far av
bolagsstamman en revisorssuppleant utses.

Revisorn och — i forekommande fall suppleantens — uppdrag galler till slutet av den
arsstamma som halls under det fjarde rakenskapsaret efter revisorsvalet.

§11 Lekmannarevisorer

For samma mandatperiod som galler for bolagets revisorer skall kommunfullmaktige i Lilla
Edets kommun utse tva lekmannarevisorer.

§12 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom brev med post alternativt via elektronisk post till
aktiedgaren tidigast fyra veckor och senast tva veckor fore stamman.

§13 Utomstaendes narvaroratt vid bolagsstamman

Fullmaktigeledamoter i Lilla Edets kommun har ratt att narvara vid arsstamman.

§14 Arenden pa arsstimma

Pa arsstamma skall foljande arenden forekomma till behandling:
Stdammans dppnande
Val av ordférande vid stamman
Upprattande och godkdannande av rostlangd
Val av en eller tva justeringsman
Godkannande av dagordning
Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisningen, revisionsberattelsen och lekmanna-
revisorernas granskningsrapport
8. Beslut om
a) faststéllelse av resultat — och balansrakningen
b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen
c) ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och verkstallande direktoren
9. Faststadllande av arvoden at styrelsen, revisorn och lekmannarevisorerna med
suppleanter
10. Val av revisor.

Noukwbhe



11. Annat drende som ankommer pa bolagsstdmman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

515 Bol £ | ,
(denna paragraf finns i mdnga bolagsordningar av principiella skél. Ska en frdga behandlas av
KF ska den dven behandlas av bolagets hégsta organ. Dock inget tvingande krav och det finns
exempel ddir principiella fragor enbart ska behandlas av KF. Paragrafen kan ddrmed utgad om
kommunen énskar)

§16 Rdkenskapsar

Kalenderar skall vara bolagets rakenskapsar.
§17 Firmateckning

Styrelsen far ej bemyndiga annan &n styrelseledamot eller VD att teckna bolagets firma.
Sadant bemyndigande skall alltid avse minst tva personer i forening.

§18 Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Lilla Edets kommun dger ratt att ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper samt i 6vrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta galler dock endast i
den man hinder ej moéter pa grund av forfattningsreglerad sekretess.

§19 Bolagets upplosning
Likvideras bolaget skall dess behallna tillgangar tillfalla Lilla Edets kommun.
§20 Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far ej andras utan godkdannande av kommunfullmaktige i Lilla Edets
kommun.



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

§ 209

Revidering av Agardirektiv for AB EdetHus
Dnr KS 2024/412

Sammanfattning

Kommunstyrelsens Verksamhetsplan och budget 2024 innehaller uppdraget till sektor
kommunledning att ”Vara delaktiga i 6versyn och eventuell implementering av
bolagiseringen av AB EdetHus.” Uppdraget grundar sig i att stotta AB EdetHus
styrelses uppdrag till bolagets VD om att utreda bolagisering av bolaget for att
tydliggora och synliggora de olika verksamhetsomradena inom bolaget;
forvaltningslokaler, verksamhetslokaler, bostdder samt mark och skog.

D4 uppdraget inom AB EdetHus har skjutits pd framtiden har kommunchefen
tillsammans med AB EdetHus VD sett 6ver nuvarande bolagsordning och dgardirektiv i
samma syfte som ovan, att tydliggdra och synliggora de fyra verksamhetsomrddena i
bolaget. I samband med 6versynen foreslds ocksé fortydliganden géllande samverkan
mellan kommunen och bolaget samt att kommunfullméktiges beslutade styrmodell dven
giller AB EdetHus.

Det ldngsiktiga soliditetskravet foreslas ligga kvar pa 15 procent. Detta matt foreslas
kompletteras med att bolaget ldngsiktigt ska ge en avkastning pa insatt aktiekapital
motsvarande statsldneridntan (métt som arligt genomsnitt) + 1 %.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2024-11-12

Tjéansteskrivelse, daterad 2024-10-27

Forslag Agardirektiv AB EdetHus

Forslag Agardirektiv AB EdetHus med synliga revideringar

Ekonomiska konsekvenser

Nytt forslag till dgardirektiv foreslar ingen forédndring gillande det ldngsiktiga
soliditetskravet utan det foreslas ligga kvar pa 15 procent. Dock foreslas dgardirektivet
kompletteras med att bolaget ldngsiktigt ska ge en avkastning pa insatt aktiekapital
motsvarande statsldnerdntan (métt som arligt genomsnitt) + 1 %-enhet. Detta innebér en
fordndring fran nuvarande dgardirektiv dir direktavkastningen ar satt till 1agst 5%

Sociala konsekvenser
Foreslagna revideringar foranleder ingen sérskild social konsekvens.



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

Kommunstyrelsens beslutsforslag till kommunfullmaktige
1. Kommunfullméktige faststéller nytt dgardirektiv for AB EdetHus,
daterat 2024-12-11.
2. Kommunfullméktige upphéver kommunfullméktiges beslut om dgardirektiv
2020-01-20.



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2024-11-12

§ 142

Revidering av Agardirektiv for AB EdetHus
Dnr KS 2024/412

Sammanfattning

Kommunstyrelsens Verksamhetsplan och budget 2024 innehaller uppdraget till sektor
kommunledning att ”Vara delaktiga i 6versyn och eventuell implementering av
bolagiseringen av AB EdetHus.” Uppdraget grundar sig i att stotta AB EdetHus
styrelses uppdrag till bolagets VD om att utreda bolagisering av bolaget for att
tydliggora och synliggora de olika verksamhetsomradena inom bolaget;
forvaltningslokaler, verksamhetslokaler, bostdder samt mark och skog.

D4 uppdraget inom AB EdetHus har skjutits pd framtiden har kommunchefen
tillsammans med AB EdetHus VD sett 6ver nuvarande bolagsordning och dgardirektiv i
samma syfte som ovan, att tydliggdra och synliggora de fyra verksamhetsomrddena i
bolaget. I samband med 6versynen foreslds ocksé fortydliganden géllande samverkan
mellan kommunen och bolaget samt att kommunfullméktiges beslutade styrmodell dven
giller AB EdetHus.

Det ldngsiktiga soliditetskravet foreslas ligga kvar pa 15 procent. Detta matt foreslas
kompletteras med att bolaget ldngsiktigt ska ge en avkastning pa insatt aktiekapital
motsvarande statsldneridntan (métt som arligt genomsnitt) + 1 %.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-10-27

Forslag Agardirektiv AB EdetHus

Forslag Agardirektiv AB EdetHus med synliga revideringar

Ekonomiska konsekvenser

Nytt forslag till dgardirektiv foreslar ingen fordndring géllande det 1angsiktiga
soliditetskravet utan det foreslds ligga kvar pd 15 procent. Dock foreslas dgardirektivet
kompletteras med att bolaget ldngsiktigt ska ge en avkastning pé insatt aktiekapital
motsvarande statslanerdntan (métt som arligt genomsnitt) + 1 %-enhet. Detta innebir en
fordndring fran nuvarande dgardirektiv dér direktavkastningen ar satt till lagst 5%

Sociala konsekvenser
Foreslagna revideringar foranleder ingen sérskild social konsekvens.

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen
1. Kommunfullméktige faststiller nytt dgardirektiv for AB EdetHus,
daterat 2024-12-11.
2. Kommunfullméktige upphidver kommunfullméktiges beslut om dgardirektiv
2020-01-20.



TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr

LILLA EDETS 2024-10-27 KS 2024/412
KOMMUN

Revidering av Agardirektiv AB EdetHus
Dnr KS 2024/412

Sammanfattning

Kommunstyrelsens Verksamhetsplan och budget 2024 innehaller uppdraget till sektor
kommunledning att Vara delaktiga i 6versyn och eventuell implementering av
bolagiseringen av AB EdetHus.” Uppdraget grundar sig i att stotta AB EdetHus
styrelses uppdrag till bolagets VD om att utreda bolagisering av bolaget for att
tydliggora och synliggora de olika verksamhetsomradena inom bolaget;
forvaltningslokaler, verksamhetslokaler, bostdder samt mark och skog.

Da uppdraget inom AB EdetHus har skjutits pa framtiden har kommunchefen
tillsammans med AB EdetHus VD sett 6ver nuvarande bolagsordning och dgardirektiv i
samma syfte som ovan, att tydliggoéra och synliggora de fyra verksamhetsomradena i
bolaget. I samband med 6versynen foreslds ocksé fortydliganden géllande samverkan
mellan kommunen och bolaget samt att kommunfullméktiges beslutade styrmodell 4ven
giller AB EdetHus.

Det ldngsiktiga soliditetskravet foreslas ligga kvar pa 15 procent. Detta matt foreslas
kompletteras med att bolaget ldngsiktigt ska ge en avkastning pa insatt aktiekapital
motsvarande statslaneridntan (métt som arligt genomsnitt) + 1 %.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse, daterad 2024-10-27

Forslag Agardirektiv AB EdetHus

Forslag Agardirektiv AB EdetHus med synliga revideringar

Ekonomiska konsekvenser

Nytt forslag till dgardirektiv foreslar ingen forédndring gillande det ldngsiktiga
soliditetskravet utan det foreslas ligga kvar pa 15 procent. Dock foreslas dgardirektivet
kompletteras med att bolaget ldngsiktigt ska ge en avkastning pa insatt aktiekapital
motsvarande statsldneridntan (métt som arligt genomsnitt) + 1 %-enhet. Detta innebér en
fordndring fran nuvarande dgardirektiv dir direktavkastningen ar satt till 1agst 5%.

Sociala konsekvenser
Foreslagna revideringar foranleder ingen sérskild social konsekvens.



Forslag till beslut
1. Kommunfullméktige faststiller nytt dgardirektiv for AB EdetHus,
daterat 2024-12-11.
2. Kommunfullméktige upphéver kommunfullméktiges beslut om dgardirektiv
2020-01-20.

Elisabeth Linderoth
Kommunchef
elisabeth.linderoth@]lillaedet.se

Beslut expedieras till
VD AB EdetHus, Tomas Reuterberg

Beslutet skickas for kannedom till
Ekonomichef, Per Einarsson

sid 2/2



AGARDIREKTIV

for AB EdetHus

Faststdlld av Kommunfullmdktige 2024-12-11

1. Alilmant

Bolaget ar en del av den kommunala organisationen. Kommunens syfte med
dgandet av bolaget ar att det tillsammans med kommunens 6vriga verksamheter ska
skapa nytta for kommunens invanare och verksamheter samt darmed forverkliga
kommunala andamal. Ett aktiebolag lyder under aktiebolagslagen men bolagets
verksamhet begransas dven av samma kommunalrattsliga principer som ovrig
kommunal verksamhet.

Kommunfullmaktige har det yttersta dgaransvaret for bolaget. Bolaget star i sin
verksamhet under kommunstyrelsens uppsikt och ledningsansvar och har att félja av
kommunfullméaktige samt av kommunstyrelsen, med st6d av delegation, utfardade
direktiv och beslut riktade till bolaget.

Forutom genom lag och forfattning regleras bolagets verksamhet och bolagets
forhallande till kommunen genom

a) Bolagsordning

b) Agardirektiv

c) Av kommunfullmaktige antagen mal- och resursplan for Lilla Edet

d) Forekommande avtal mellan kommunen och bolaget.

e) Beslut av kommunfullmaktige och kommunstyrelsen riktade till bolaget

Kommunen och bolaget ska samarbeta for kommunens utveckling samt for
verksamheternas kvalitet och effektivitet. Bolaget ska i sin verksamhet anldgga en
helhetssyn som utgar fran koncernnytta for hela kommunkoncernen. Samordning av
upphandlingar samt av stédfunktioner och system ska ske dar detta ar mojligt samt
fordelaktigt for kommunkoncernen som helhet.

Bolaget ska medverka i kommunens arbete med krisberedskap. Bolaget ska
medverka till att skapa ett hallbart samhalle med kretsloppstankande och
miljofragor ska ha en sarstallning i bolagets verksamhet och utvecklingsarbete.



2. Syfte med bolagets verksamhet

Bolaget ska med iakttagande av kommunallagens lokaliserings- och
likstallighetsprincip bedriva sin verksamhet inom foljande omraden:

Bygga, dga och forvalta lokaler for kommunala verksamheters behov av
andamalsenliga lokaler och anlaggningar (férvaltningslokaler)

Bolaget ska i samforstand och ndara samrad med kommunens ovriga verksamheter
mojliggora ett behovsanpassat, effektivt och flexibelt nyttjande av lokaler och
anlaggningar for de kommunala verksamheternas behov. Bolaget ska sarskilt
samrdada med sektor kommunledning for att vid varje tidpunkt optimera
lokalanvandningen.

Bygga, dga och forvalta verksamhetslokaler fér det lokala naringslivets behov av
andamalsenliga lokaler och darmed framja sysselsattning och ekonomisk tillvaxt
(verksamhetslokaler)

Bolaget ska verka for ett gott foretagsklimat i kommunen och vara en operativt aktiv
part i kommunens arbete med framjande av naringslivets utveckling samt
sysselsattning och kunna agera som kommunens instrument i strategiska
fastighetsaffarer. Bolaget ska strava efter en kombination av prisvard hyresniva och
god serviceniva for de foretag som ar hyresgaster.

Bygga, dga och forvalta bostdder for att darmed framja bostadsférsorjningen i
kommunen (bostédder)

Bolaget ska vara ett av instrumenten i kommunens bostadsférsorjningsansvar.
Bolaget ska agera med ett langsiktigt perspektiv och forvalta fastigheter med
hyresratter samt erbjuda hyresgasterna inflytande. Bolaget ska verka for utveckling
av goda och trygga boendemiljoer. Bolaget ska agera som ett foredome pa den
lokala bostadsmarknaden. Bolaget ska erbjuda boenden for personer med sarskilda
behov. Bolaget ska strava efter en kombination av prisvard hyresniva och hog
serviceniva for de boende.

Aga och varda skogsmark (mark och skog)

Bolaget ska forvalta sitt innehav av skogsmark som en langsiktig resurs samt varda,
gallra och avverka denna efter miljomassigt hogt stallda krav.

Bolaget far dven inneha mark av strategisk betydelse som kommande
exploateringsomraden.



3. Ekonomisk rapportering, mal och riktlinjer

Verksamheten i bolaget ska organiseras pa ett sadant satt att kommunen kan folja
ekonomi och utveckling for affarsomradena forvaltningslokaler, verksamhetslokaler,
bostader, mark och skog. Dessa omraden ska sarredovisas inom bolaget med intern
resultatrakning och balansrdkning (ej fullstandig). Gemensamma kostnader (styrelse,
bolagsledning, administration mm) ska fordelas pa affirsomradena med av styrelsen
arligen faststalld fordelningsnyckel.

Bolaget ska tillampa av kommunen beslutad styrmodell. Bolagets ekonomiska
planering och rapportering ska samordnas med kommunens planerings-,
rapporterings- och uppfoljningssystem. Bolaget ska bista med underlag for
kommunens mal- och resursplan. Bolaget ska uppratta budget fér kommande
verksamhetsar samt dven en trearig verksamhetsplan som innehaller drift- och
investeringsbudget. Dokumentet ska delges kommunstyrelsen i enlighet med
tillampat arshjul i planeringprocessen.

Bolagets langsiktiga finansiella mal, matt som ett genomsnitt 6ver en rullande
trearsperiod, ska understodja god |I6nsamhet, finansiell stabilitet och investeringar
utan agartillskott. Féljande riktlinjer galler for respektive affarsomrade.

Forvaltningslokaler

Sjalvkostnadsprincip ska gélla for hyressattning inom detta affarsomrade.
Sjalvkostnadsprincipen innebér att hyressattningen ska utformas sa att hyran tacker
kostnader for drift och underhall, rantor och avskrivningar samt atgarder som
sakerstaller respektive fastighets langsiktiga skick och varde. Saval principer for
hyressattning som hyra for enskilda fastigheter ska fore faststallelse behandlas i en
partsgemensam lokalgrupp som mots regelbundet. Kostnadsférdelning for
anpassningar och atgarder sa att lokaler och anldggningar gérs andamalsenliga for
respektive verksamhet ska 6verenskommas i samband med bestéllning av atgéarden
och fore bestallning behandlas i lokalgruppen. Underhall ska ske i enlighet med
gemensamt faststdllda underhallsplaner och gransdragningslistor som klargor
ansvarsgranser ska finnas for samtliga forvaltningslokaler. Kommunen svarar for
kallelse och ordforandeskap i lokalgruppen som ar ett samverkansorgan utan
formella beslutsbefogenheter.

Bolaget ska utveckla relevanta jamforelsetal och matetal och redovisa en hog
effektivitet i forvaltningen av lokaler och anlaggningar for kommunens forvaltningar.
Dessa jamforelsetal ska redovisas till kommunstyrelsen arligen.

Verksamhetslokaler

Verksamheten ska bedrivas enligt affarsmassiga principer och bolaget ska tillampa
marknadsmassiga avkastningskrav.



Bostdder

Verksamheten ska bedrivas enligt affairsmassiga principer och bolaget ska tillampa
marknadsmassiga avkastningskrav.

Mark och skog

Forvaltning av skogsmark och annan mark ska ske pa ett sadant satt att vardet
langsiktigt bevaras.

Bolagets verksamhet ska sammantaget bedrivas med ett langsiktigt ekonomiskt
perspektiv sa att bolaget kan leverera god service, utveckla sin verksamhet samt
minimera bolagets och darmed kommunens risktagande. Bolagets styrelse ska
arligen faststalla och folja upp mal och nyckeltal som redovisar hela verksamhetens
utveckling och effektivisering.

Soliditeten i bolaget ska langsiktigt uppga till minst 15 %. Nivan pa soliditeten kan
paverkas av de storre investeringsbeslut som ska provas av kommunfullmaktige och
sadan paverkan ska varderas vid investeringsbeslutet. Bolaget ska langsiktigt ge en
avkastning pa insatt aktiekapital motsvarande statslanerdantan (matt som arligt
genomsnitt) + 1 %-enhet. Utdelning till agaren ska ges da detta ar forenligt med
aktiebolagslagens forsiktighetsprincip, uppstallda mal for soliditet samt uppstallda
mal i verksamhetsplan och budget.

For upptagande av lan i bolaget, dar kommunen tecknar borgen, ska bolaget erlagga
borgensavgift till kommunen. Borgensram och borgensavgift beslutas arligen av
kommunfullmaktige.

Bolagets styrelse ska faststalla regler och riktlinjer for bolagets finansforvaltning.
Dessa ska understallas kommunstyrelsen for godkannande.

4. Styrelsens ansvar samt samrad och rapportering

Bolagets styrelse ska fortlépande folja upp och utvardera bolagets verksamhet mot
kommunens andamal, dgardirektiv, mal- och resursplan samt andra beslut riktade till
bolaget. Bolagets styrelse ska tillse att bolaget har en adekvat strategi for att uppna
av kommunen faststallda mal och direktiv.

Styrelsen ska arligen utvardera saval sitt eget arbete som verkstallande direktorens
insatser.

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen uppsiktsplikt 6ver kommunala hel-
eller delagda bolag. Bolaget ska halla kommunstyrelsen val informerad om sin
verksamhet och utveckling.



Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap. 1 a § kommunallagen har att
fatta arliga beslut huruvida verksamheten varit forenlig med det faststéllda
kommunala dndamalet och utférts inom ramen for de kommunala befogenheterna.
Om kommunstyrelsen finner att sa inte ar fallet ska den lamna forslag till
kommunfullmaktige om lampliga atgarder. Kommunstyrelsen har med hansyn till
detta ratt att ta del av den information fran bolaget som kommunstyrelsen anser
erforderlig for att kunna fullgora sitt aliggande.

Regelbundna presidiedverlaggningar ska genomféras mellan kommunstyrelsen och
bolaget under medverkan av kommunchef och verkstallande direktor. Kallelse till
dessa 6verlaggningar sker genom kommunen.

Bolagets verkstallande direktor ska inga i kommunchefens ledningsgrupp och
kommunchef samt verkstallande direktor ska samrada regelbundet i strategiska
fragor.

Det aligger bolaget att till kommunstyrelsen snarast 6versanda

- Protokoll fran bolagsstamma

- Protokoll fran styrelsens sammantraden

- Ekonomiska rapporter per tertial

- Arsredovisning och revisionsberattelse

- Verksamhetsplan med drift- och investeringsbudget

Kommunen ska darutover ges den information och tillstdllas de handlingar som
kommunstyrelsen begir.

Bolagets styrelse ska i forvaltningsberattelsen, utdéver vad aktiebolagslagen stadgar,
redovisa hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund av kommunens
syfte med verksamheten angivet i bolagsordning samt dgardirektiv. Av denna
information ska aven framga hur bolaget verkat for kommunens mal- och resursplan
samt i forhallande till faststallda mal for respektive affarsomrade. Av redovisningen
ska dven sarskilt framga den ekonomiska stallningen och utvecklingen fordelad pa i
avsnitt 2 och 3 beskrivna affairsomraden. Styrelsens redovisning ska vara sa
utformad att den kan ligga till grund fér kommunstyrelsens arliga granskning av
bolaget samt for lekmannarevisorernas granskningsrapport.

Beslut om anstéllning av verkstallande direktor fattas av bolagets styrelse. Samrad
ska ske med kommunchefen fore anstallningsbeslut och kommunchefen ska inga i
rekryteringsgruppen for verkstallande direktor. Beslut angdende |6n och annan
ekonomisk ersattning samt évriga anstallningsvillkor for verkstallande direktor fattas
av presidiet i bolagets styrelse. Samrad ska dessférinnan ske med kommunchefen
och 16n samt 6vriga anstallningsvillkor ska félja kommunens principer.

Beslut om uppsagning av verkstéallande direktor fattas av bolagets styrelse. Dock ska
samrad dessforinnan ske med kommunchefen.



5. Understallningsplikt

| bolagsordningen anges att vissa drenden alltid ska forelaggas kommunfullmaktige
for beslut. Uppstar tveksamhet om viss fraga kraver kommunfullmaktiges
stallningstagande ska bolagets presidium initiera presidiedverlaggning med
kommunen i enlighet med p. 4 ovan.

6. Bolagets arbetsformer samt styrelsens verksamhet

Till arsstamma ska kommunfullmaktiges ledamoter inbjudas for gemensam
information och diskussion.

Styrelsen ska arligen uppratta en arbetsordning for styrelsearbetet. Styrelsen ska
arligen faststalla instruktion for VD.

Kommunfullmaktige faststaller grunderna for arvode och andra ersattningar till
ordférande, Ovriga styrelseledamoter samt lekmannarevisorer.

7. Faststallande och revidering av agardirektiv

Agardirektiv for bolaget upprattas av kommunen och beslutas av
kommunfullmaktige samt revideras vid behov. Samrad ska ske med bolagets styrelse
fore beslut.

Agardirektiv delges styrelse och bolagsledning genom att dgarrepresentant delger
kommunfullmaktiges beslut pa ett kommande styrelsemote.



AGARDIREKTIV

for AB EdetHus

Faststdllda av Kommunfullmaktige 20xx-xx-xx

1. Allmant

Bolaget ar en del av den kommunala organisationen. Kommunens syfte med dgandet
av bolaget ar att det tillsammans med kommunens ovriga verksamheter ska skapa
nytta for kommunens invanare och verksamheter samt darmed forverkliga
S -ettinstrumentforkemmunabverksambet tillbaytta-f6r
medbergarna—Ett aktiebolag lyder under aktiebolagslagen men bolagets verksamhet
begransas dven av samma kommunalrattsliga principer som 6vrig kommunal
verksamhet.

Kommunfullmaktige har det yttersta dgaransvaret for bolaget. Bolaget star i sin
verksamhet under kommunstyrelsens uppsikt och ledningsansvar och har att félja av
kommunfullméaktige samt av kommunstyrelsen, med stdd av delegation, utfardade
direktiv och beslut riktade till bolaget.

Forutom genom lag och forfattning regleras bolagets verksamhet och bolagets
forhallande till kommunen genom

a) Bolagsordning
b) Agardirektiv
c) Av kommunfullmé&ktige antagen mal- och resursplan for Lilla Edet

e) Forekommande avtal mellan kommunen och bolaget.
f) Beslut av kommunfullmaktige och kommunstyrelsen riktade till bolaget

Kommunen och bolaget ska samarbeta for kommunens utveckling samt for
verksamheternas kvalitet och effektivitet. Bolaget ska i sin verksamhet anldgga en
helhetssyn som utgar fran koncernnytta for hela kommunkoncernen. Samordning av
upphandlingar samt av stédfunktioner och system ska ske dar detta ar mojligt samt
fordelaktigt for kommunkoncernen som helhet.

Bolaget ska medverka i kommunens arbete med krisberedskap. Bolaget ska
medverka till att skapa ett hallbart samhalle med kretsloppstankande och
milj6fragor ska ha en sarstallning i bolagets verksamhet och utvecklingsarbete.



Bolaget ska med iakttagande av kommunallagens lokaliserings- och

likstallighetsprincip bedriva sin verksamhet inom foljande verksamhetsomraden:

- Bygga, dga och forvalta lokaler for kommunala verksamheters behov av
andamalsenliga lokaler och anlaggningar (férvaltningslokaler)
Bolaget ska i samforstand och nara samrad med kommunens kdrn Ovriga
verksamheter mojliggora ett behovsanpassat, effektivt och flexibelt nyttjande
av lokaler och anlaggningar for de kommunala verksamheternas behov. Bolaget

ska sarskilt samrada med kemmunledningsférvaltningen sektor

kommunledning for att vid varje tidpunkt optimera lokalanvandningen. Syftet

avkastningskrav-fér-denna-delav-verksamheten—(behandlas i annan del av

dokumentet)

- Bygga, dga och forvalta verksamhetslokaler for det lokala naringslivets behov av
andamalsenliga lokaler och dirmed framja sysselsattning och ekonomisk
tillvaxt (verksamhetslokaler)

Bolaget ska verka for ett gott foretagsklimat i kommunen—Belagetska och vara
en operativt aktiv part i kommunens arbete med framjande av naringslivets
utveckling samt sysselsattning och samt kunna agera som kommunens
instrument i strategiska fastighetsaffarer. Bolaget ska strava efter en

kombination av prisvard hyresniva och god serviceniva for de foretag som ar

aktérerpa-orten (behandlas delvis i annan del av dokumentet)

- Bygga, dga och forvalta bostader for att diarmed framja bostadsférsorjningeni
kommunen (bostader)
Bolaget ska vara ett av instrumenten i kommunens bostadsférsorjningsansvar.
Bolaget ska agera med ett langsiktigt perspektiv och forvalta fastigheter med
hyresratter samt erbjuda hyresgasterna inflytande. Bolaget ska verka for
utveckling av goda och trygga boendemiljoer. Bolaget ska agera som ett
foredome pa den lokala bostadsmarknaden. Bolaget ska erbjuda boenden for

personer med sarskilda behov. Bolaget ska strava efter en kombination av

prisvard hyresniva och hog serviceniva for de boende. Verksamheten-ska-bedrivas




med-andra-seridsa-ochlangsiktigaaktérerpd-orten—(behandlas delvis i annan del

av dokumentet)

- Aga och varda skogsmark (mark och skog)
Bolaget ska forvalta sitt innehav av skogsmark som en langsiktig resurs samt
varda, gallra och avverka denna efter miljomassigt hogt stallda krav.

Bolaget far aven inneha mark av strategisk betydelse som kommande
exploateringsomraden.

3. Ekonomisk rapportering, mal och riktlinjer

Verksamheten i bolaget ska organiseras pa ett sadant satt att kommunen kan folja
ekonomi och utveckling for affarsomradena forvaltningslokaler,
verksamhetslokaler, bostader, mark och skog. Dessa omraden ska sarredovisas
inom bolaget med intern resultatrakning och balansrakning (ej fullstindig).
Gemensamma kostnader (styrelse, bolagsledning, administration mm) ska férdelas
pa affairsomradena med av styrelsen arligen faststalld fordelningsnyckel.

Bolaget ska tillampa av kommunen beslutad styrmodell. Bolagets ekonomiska
planering och rapportering ska samordnas med kommunens planerings-,
rapporterings- och uppfoljningssystem.-pertertial: Bolaget ska bista med underlag
for kommunens mal- och resursplan. Bolaget ska uppratta budget for kommande
verksamhetsar samt dven en trearig verksamhetsplan som innehaller drift-
ekenomisk-tredrsplan och investeringsbudget. Bessa- Dokument ska delges
kommunstyrelsen i enlighet med tillampat arshjul i planeringprocessen.

Bolagets langsiktiga finansiella mal, matt som ett genomsnitt 6ver en rullande
trearsperiod, ska understodja god l6nsamhet, finansiell stabilitet och investeringar
utan agartillskott. Féljande ekeremiska-mat-ech riktlinjer galler for respektive
verksamhetsomrade-affarsomrade.

- Forvaltningslokaler

Sjalvkostnadsprincip ska galla for hyressattning inom detta affarsomrade.
Sjalvkostnadsprincipen innebar att hyressattningen ska utformas sa att hyran
tacker kostnader for drift och underhall, rantor och avskrivningar samt atgarder
som sdkerstaller respektive fastighets langsiktiga skick och varde. Saval principer
for hyressattning som hyra for enskilda fastigheter ska fore faststallelse
behandlas i en partsgemensam lokalgrupp som mots regelbundet.
Kostnadsfordelning for anpassningar och atgarder sa att lokaler och
anlaggningar gors andamalsenliga for respektive verksamhet ska
overenskommas i samband med bestallning av atgarden och fore bestallning

behandlas i denpartsgemensamma lokalgruppen. Underhall ska ske i enlighet
med gemensamt faststdllda underhallsplaner och gransdragningslistor som



klargor ansvarsgranser ska finnas for samtliga forvaltningslokaler. Kommunen
svarar for kallelse och ordforandeskap i lokalgruppen som ar ett
samverkansorgan utan formella beslutsbefogenheter.

Bolaget ska utveckla relevanta jamforelsetal och matetal och redovisa en hog
effektivitet i forvaltningen av lokaler och anlaggningar for kommunens
forvaltningar. Dessa jamforelsetal ska redovisas till kommunstyrelsen arligen.

- Verksamhetslokaler

Verksamheten ska bedrivas enligt affairsmassiga principer och bolaget ska
tillampa marknadsmassiga avkastningskrav. (flyttat hit fran annan del av
direktiven).

- Bostader

Verksamheten ska bedrivas enligt affarsmassiga principer och bolaget ska

tillampa marknadsmassiga avkastningskrav. (se kommentar ovan)

- Mark och skog
Forvaltning av skogsmark och annan mark ska ske pa ett sadant satt att vardet
langsiktigt bevaras. kemmunen-har-darutéveringa-specificerade-arliga-
al!IEast:' I F.. I .

Bolagets verksamhet ska sammantaget bedrivas med ett langsiktigt ekonomiskt
perspektiv sa att bolaget kan leverera god service, utveckla sin verksamhet samt
minimera bolagets och dairmed kommunens risktagande. Bolagets styrelse ska
arligen faststalla och félja upp mal och nyckeltal som redovisar hela verksamhetens
utveckling och effektivisering.

Soliditeten i bolaget ska langsiktigt uppga till minst 15 %. Nivan pa soliditeten kan
paverkas av de storre investeringsbeslut som ska provas av kommunfullmaktige
och sadan paverkan ska varderas vid investeringsbeslutet. Bolaget ska langsiktigt
ge en avkastning pa insatt aktiekapital motsvarande statslanerantan (matt som
arligt genomsnitt) + 1 %-enheter. Utdelning till &garen ska ges da detta ar
forenligt med aktiebolagslagens forsiktighetsprincip, betagets uppstallda mal for

soliditet samt uppstallda mal i verksamhetsplan och budget ech-verksamhetsplan.
(alternativ till gulmarkerad text med samlad text i ett stycke fér att markera



sambanden)

For upptagande av lan i bolaget, dar kommunen tecknar borgen, ska bolaget erlagga
borgensavgift till kommunen. Borgensram och borgensavgift beslutas arligen av
kommunfullmaktige.

Bolagets styrelse ska faststalla regler och riktlinjer for bolagets finansférvaltning.
Dessa ska understallas kommunstyrelsen for godkannande.

4. Styrelsens ansvar samt samrad och rapportering

Bolagets styrelse ska fortlopande folja upp och utvardera bolagets verksamhet mot
kommunens andamal, agardirektiv, mal- och resursplan samt andra beslut riktade till
bolaget. Bolagets styrelse ska tillse att bolaget har en adekvat strategi for att uppna
av kommunen faststallda mal och direktiv.

Styrelsen ska arligen utvardera saval sitt eget arbete som verkstéallande direktorens
insatser.

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen uppsiktsplikt 6ver kommunala hel- eller
deldgda bolag. Bolaget ska halla kommunstyrelsen val informerad om sin verksamhet
och utveckling.

Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap. 1 a § kommunallagen har att
fatta arliga beslut huruvida verksamheten varit forenlig med det faststallda
kommunala dndamalet och utférts inom ramen for de kommunala befogenheterna.
Om kommunstyrelsen finner att sa inte ar fallet ska den lamna forslag till
kommunfullmaktige om lampliga atgarder. Kommunstyrelsen har med hénsyn till
detta ratt att ta del av den information fran bolaget som kommunstyrelsen anser
erforderlig for att kunna fullgora sitt aliggande.

kKemmun—och-belagsledningen Regelbundna presidiedverlaggningar ska

genomforas mellan kommunstyrelsen och bolaget under medverkan av

kommunchef och verkstallande direktor. ska-genemféraregeltbundna-samrad—i-
strategiska-frager: Kallelse till dessa samrad Gverlaggningar sker genom
kommunen.

Bolagets verkstéallande direktor ska inga i kommunchefens ledningsgrupp och
kommunchef samt verkstallande direktor ska samrada regelbundet i strategiska
fragor.

Det aligger bolaget att till kommunstyrelsen snarast 6versanda

- Protokoll fran bolagsstamma



- Protokoll fran styrelsens sammantraden

- Ekonomiska rapporter per tertial

- Arsredovisning och revisionsberattelse

- Budgetoch-Verksamhetsplan med drift- och investeringsbudget

Kommunen ska darutover ges den information och tillstdllas de handlingar som
kommunstyrelsen begar.

Bolagets styrelse ska i forvaltningsberattelsen — utover vad aktiebolagslagen stadgar
— redovisa hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund av égarens
kommunens syfte med verksamheten angivet i bolagsordning samt dgardirektiv. Av
denna information ska dven sarskilt framga hur bolaget verkat for kommunens mal-
och resursplan samt i forhallande till faststallda mal for respektive affarsomrade.
delverksamhet. Av redovisningen ska dven sarskilt framga den ekonomiska
stallningen och utvecklingen férdelad pa i avsnitt 2 och 3 beskrivna affairsomraden.
Styrelsens redovisning ska vara sa utformad att den kan ligga till grund foér
kommunstyrelsens arliga granskning av bolaget samt for lekmannarevisorernas
granskningsrapport.

Beslut om anstallning av verkstallande direktor fattas av bolagets styrelse. Samrad
ska ske med kemmunstyrelsen kommunchefen fore anstallningsbeslut inran-
anstillningskerav-verkstallande-direktéroch kommunchefen ska ingd i
rekryteringsgruppen for verkstdllande direktor. Samrad-ska-dven-ske-innan-besiut
fattas Beslut angaende 16n och annan ekonomisk ersattning samt ovriga
anstallningsvillkor for verkstallande direktor fattas av presidiet i bolagets styrelse.
Samrad ska dessférinnan ske med kommunchefen och [6n samt 6vriga
anstallningsvillkor ska folja kommunens principer.

Beslut om uppsagning av verkstallande direktor fattas av bolagets styrelse. Dock ska
samrad dessférinnan ske med kommunchefen.

5. Understallningsplikt

(ovanstdende

fmns i bolagsordnmgen)
| bolagsordningen anges att vissa drenden alltid ska forelaggas kommunfullmaktige for
beslut. Uppstar tveksamhet om viss fraga kraver kommunfullmaktiges



stallningstagande ska bolagets presidium initiera presidieéverlaggning med
kommunen i enlighet med p. 4 ovan.

6. Bolagets arbetsformer samt styrelsens verksamhet

Till arsstammatextra-belagsstamma ska kommunfullmaktiges ledamoter inbjudas for
gemensam information och diskussion.

Styrelsen ska arligen uppratta en arbetsordning for styrelsearbetet. Styrelsen ska
arligen faststalla instruktion for VD.

Kommunfullmaktige faststaller grunderna for arvode och andra ersattningar till
ordférande, Ovriga styrelseledamoter samt lekmannarevisorer.

7. Faststallande och revidering av agardirektiv

Agardirektiv for bolaget uppréttas av kommunen och beslutas av kommunfullmaktige
samt revideras vid behov. Samrad ska ske med bolagets styrelse fore beslut.

Agardirektiv delges styrelse och bolagsledning genom att dgarrepresentant delger
kommunfullmaktiges beslut pa ett kommande styrelsemote.
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Datum Dnr

LILLA EDETS 2024-12-03 KS 2024/404
KOMMUN

Koncernbudget 2025, enligt nytt agardirektiv
Dnr KS 2024/404

Sammanfattning

I maj 2023 overlamnade regeringen en proposition “En effektiv ekonomistyrning i
kommuner och regioner” till riksdagen utifran forslagen i betdnkandet En god
kommunal hushallning (SOU 2021:75). Riksdagen fattade beslut utifran propositionen
den 25 oktober 2023. De nya reglerna trddde i kraft den 1 januari 2024, det vill sédga
frdn och med riakenskapsaret 2024. I de nya reglerna finns det fordndringar vad som ska
redovisas angdende koncernbudget.

Budgeten ska innehilla en redogorelse for ekonomin under budgetéret i de kommunala
koncernfGretagen:
o Inget krav pa preciserad utformning eller antal ar infors kring vad redogorelsen
ska innehalla utan det 6verldmnas till den enskilda kommunen och regionen.
e Med kommunala koncernforetag avses detsamma som i 2 kap. 5 §LKBR (Lag
om kommunal bokf6ring och redovisning).
o Bestdmmelsen tillimpas forsta gdngen i beslut om budget som fattas efter 1
januari 2024

For Lilla Edets kommun innebér det att en koncernbudget ska bifogas till den budget
som beslutades i juni. Framat dr tanken att koncernbudgeten ska ingé i kommunens Mél
och resursplan och beslutas i juni.

Koncernen bestar av Lilla Edets kommun och de kommunala bolagen AB EdetHus,
Lilla Edets Fjarrvirme AB, samt Soltak AB.

Pa Kommunstyrelsen den 26 november 2024 beslutades det att kommunstyrelsen
uppdrar &t forvaltningen att komplettera tjédnsteskrivelsen med bakgrundsberékningar,
utifran framtida dgardirektiv, till koncernbudgeten for AB EdetHus, infor utskick till
kommunfullméktige.



Enligt det framtida dgardirektivet for AB EdetHus ska affarsomradet for kommunala
forvaltningslokaler bedrivas med sjidlvkostnadsprincip déir de arliga intékterna ska ga
jamt upp géllande kostnaderna och ddrmed planeras utifran ett nollresultat for
respektive ar. Som ett steg i ledet for att uppna sjdlvkostnadsprincipen for 2025 planeras
en omforhandling av nagra av hyreskontrakten for forvaltningslokaler i syfte att minska
intdkterna med ca 4 mnkr.

AB EdetHus Forvaltningslokaler
Resultatbudget Plan 2025

Intakter 84,8
Summa intédkter 84,8
Personalkostnader -14,0
Avskrivningskostnader -24 .2
Ovriga kostnader -36,2
Summa kostnader -74,4
Finansiella poster -10,3
Resultat -0,0

De Ovriga tre affairsomradena ska enligt det framtida dgardirektivet tillsammans bidra
till ett 6verskott 1 nivd med genomsnittliga statslaneréntan plus 1 procentenhet av det
kommunala insatta kapitalet pa 54 mnkr vilket under 2025 uppgar till 1,7 mnkr.

AB EdetHus exkl forv.lokaler

Resultatbudget Plan 2025
Intakter 49,0
Summa intakter 49,0
Personalkostnader -5,4
Avskrivningskostnader -12,0
Ovriga kostnader -21,6
Summa kostnader -39,0
Finansiella poster -8,3
Resultat 1,7

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2024-12-03

Koncernbudget 2025 Lilla Edets kommun 2024-12-03

Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

Arbetsutskottets protokoll 2024-11-12

Koncernbudget 2025 Lilla Edets kommun, daterad 2024-10-29 (utifran underlag fran
respektive bolag)

Beslut fran styrelsemdte med AB EdetHus

sid 2/3



Ekonomiska konsekvenser
Budgetforslaget 2025 innebir att koncernen kommer gora ett positivt resultat for
perioden.

Sociala konsekvenser
Inga sociala konsekvenser

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att anta Koncernbudget for 2025.

Per Einarsson
Ekonomichef
per.einarsson@lillaedet.se

Beslut expedieras till
Kommunchef, Elisabeth Linderoth
Ekonomichef, Per Einarsson
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LILLA EDETS Lilla Edets kommun
Ekonomiavdelningen
KOMMUN Koncernbudget 2025

Bakgrund

Enligt lagen om kommunal bokf6ring och redovisning (LKBR) maste forvaltningsberéttelsen i
arsredovisningen inte bara ge en utvérdering av viktiga faktorer som péverkar resultatet och den
ekonomiska stdllningen pa kommunniva, utan dven for hela den kommunala koncernen.

Aven budgeten ska inkludera en redogorelse for den ekonomiska situationen under budgetaret for de
kommunala koncernforetagen. Kommunens och dess koncerns budget fungerar som ett styrinstrument
for ekonomisk verksamhet, hjélper till att frimja ansvarsfulla finansiella beslut och sékerstiller att alla
enheter arbetar mot de faststdllda mélen.

Budgeten fungerar som en vigledning for hur kommunens och dess koncernbolags resurser hanteras
for att maximera samhéllsnyttan och bibehalla en stabil ekonomisk grund. I kommunala bolag styr
dgaren (kommunen) verksamheten, och kommunfullméktige beslutar om &gardirektiv och
verksamhetsmal.

Kommunkoncernens organisation
Koncernen bestar av Lilla Edets kommun och de kommunala bolagen AB EdetHus, Lilla Edets
Fjarrvirme AB, samt Soltak AB.

AB EdetHus

Kommunens enda heldgda bolag. AB EdetHus hyr ut bostadsfastigheter, industrifastigheter, samt
fastigheter for den kommunala verksamheten.

Omsittningen for bolaget berdknas till 133,7 mnkr for 2025. Resultat efter finansiella poster forvéintas
uppga till 1,7 mnkr.

AB EdetHus

Intakter 133,7
Summa intakter 133,7
Personalkostnader -19,4
Avskrivningskostnader -36,2
Ovriga kostnader -57,8
Summa kostnader -113,4
Finansiella poster -18,6
Resultat 1,7




LILLA EDETS Lilla Edets kommun
Ekonomiavdelningen
KOMMUN Koncernbudget 2025

Lilla Edets Fjarrvarme AB

Lilla Edets Fjarrvirme AB (LEFAB) égs till 50 procent av Lilla Edets kommun och till 50 procent av
Vattenfall. Foretaget producerar och distribuerar fjarrvirme till privatpersoner och foretag inom Lilla
Edet. Vattenfall ansvarar for drift och skotsel av anldggningen. Fjarrvirmen kommer fran miljovénligt
biobrénsle som SCA anvénder i sin produktion.

Omsittningen for bolaget berdknas till 11 mnkr for 2025. Resultatet efter finansiella poster férvintas
uppga till 1,4 mnkr.

LEFAB

Intakter 11,0
Summa intédkter 11,0
Personalkostnader 0,0
Avskrivningskostnader -0,4
Ovriga kostnader -9,0
Summa kostnader -9.4
Finansiella poster 0,1
Resultat 1,7
Skatt -0,4
Resultat efter skatt 1,4
Soltak AB

Kommunen dger 25% av bolaget och delar dgarskapet med Kungélvs kommun, Stenungsunds
kommun och Tjérns kommun som alla dger en fjardedel vardera. Soltak AB levererar stod- och
servicetjanster till bolagets 4garkommuner inom tre verksamhetsomraden; Ekonomiadministration,
loneadministration, och 1T-drift samt support.

Omsittningen for bolaget berdknas till 194 mnkr for 2025. Resultat efter finansiella poster forvéntas
uppga till 0 mnkr. Investeringarna beréknas uppga till 7 mnkr och avser framst nitverks- och IT-
utrustning. Bolaget forvintas amortera 13 mnkr under aret och laneskulden berdknas ddrmed uppga till
31 mnkr vid érets slut.

Soltak AB

Intakter 193,9
Summa intdkter 193,9
Personalkostnader -91,0
Avskrivningskostnader -8,7
Ovriga kostnader -94.0
Summa kostnader -193,7
Finansiella poster -0,2
Resultat 0,0




LILLA EDETS Lilla Edets kommun
Ekonomiavdelningen
KOMMUN Koncernbudget 2025

Resultatbudget for koncernen
Den sammanlagda resultatbudgeten for koncernen visar pa ett resultat pa 24,8 mnkr for 2025, dér
kommunens resultat berdknas uppga till 22,4 mnkr och bolagens resultat till 2,3 mnkr.

Kommunkoncernen

Intakter 391,1
Skatteintakter 1105,7
Summa intdkter 1 496,8
Personalkostnader -787,5
Avskrivningskostnader -95,9
Ovriga kostnader -574.4
Summa kostnader -1 457,7
Finansiella poster -14 1
Resultat 25,0
Skatt -0,2
Resultat efter skatt 24,8




LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

§ 197

Koncernbudget 2025, enligt nytt agardirektiv
Dnr KS 2024/404

Sammanfattning

I maj 2023 6verlamnade regeringen en proposition “En effektiv ekonomistyrning i
kommuner och regioner” till riksdagen utifran forslagen i betdnkandet En god
kommunal hushallning (SOU 2021:75). Riksdagen fattade beslut utifran propositionen
den 25 oktober 2023. De nya reglerna tréder i kraft den 1 januari 2024, det vill séga fran
och med rikenskapsaret 2024. I de nya reglerna finns det fordndringar géllande vad som
ska redovisas angaende koncernbudget.

Budgeten ska innehilla en redogorelse for ekonomin under budgetéret i de kommunala
koncernfGretagen:
o Inget krav pa preciserad utformning eller antal ar infors kring vad redogorelsen
ska innehalla utan det 6verldmnas till den enskilda kommunen och regionen.
e Med kommunala koncernforetag avses detsamma som i 2 kap. 5 §LKBR (Lag
om kommunal bokf6ring och redovisning).
o Bestdmmelsen tillimpas forsta gdngen i1 beslut om budget som fattas efter 1
januari 2024

For Lilla Edets kommun innebér det att en koncernbudget ska bifogas till den budget
som beslutades i juni. Framat dr tanken att koncernbudgeten ska ingé i kommunens Mél
och resursplan och beslutas 1 juni.

Koncernen bestar av Lilla Edets kommun och de kommunala bolagen AB EdetHus,
Lilla Edets Fjarrvirme AB samt Soltak AB.

AB EdetHus har lamnat in styrelsens forslag pa budget infor 2025. Vid
kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantride den 2024-11-12 lamnades drendet for
koncernbudget utan beslutsforslag med uppdraget att se 6ver AB EdetHus totala budget
for bolaget kopplat till det dgardirektiv som kommunfullméktige ska ta stdllning till
2024-12-13. Oversynen visar att AB EdetHus, i enlighet med nytt forslag till
agardirektiv, bor ldmna ytterligare 400 tkr 1 6verskott pa totalen. Dérav dr detta forslag
till koncernbudget reviderat till att f6lja forslag till dgardirektiv vilket medfor att AB
EdetHus gora ett totalt overskott pa 1,7 mnkr ar 2025.

Vad giller AB EdetHus forslag pa fordelning mellan affirsomrddena sa foreslas dessa i
dagsldget utgd ur kommunfullméktiges beslut géllande koncernbudget. Det nya
agardirektivet styr avkastningen pa respektive affarsomrade. I det hér skedet faststélls
dérfor budgeten endast pa dvergripande niva.



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2024-11-22

Koncernbudget 2025 Lilla Edets kommun, daterad 2024-11-22
Arbetsutskottets protokoll 2024-11-12

Beslut fran styrelsemdte med AB EdetHus

Koncernbudget 2025 Lilla Edets kommun, daterad 2024-10-29

Ekonomiska konsekvenser
Budgetforslaget 2025 innebér att koncernen kommer gora ett positivt resultat for
perioden.

Sociala konsekvenser
Inga sociala konsekvenser

Yrkande
Julia Férjhage (C)
Kommunfullmiktige antar Koncernbudget for 2025, daterad 2024-11-22.

Julia Firjhage (C) lamnar dven foljande tillaggsyrkande:

Kommunstyrelsen uppdrar at forvaltningen att komplettera tjansteskrivelsen med
bakgrundsberdkningar, utifran framtida dgardirektiv, till koncernbudgeten for AB
EdetHus, infor utskick till kommunfullmaéktige.

Frej Dristig (SD)
Kommunstyrelsen 6verlamnar drendet till kommunfullmiktige utan eget beslutsforslag.

Beslutsgang
Ordféranden fragar forst om kommunstyrelsen bifaller eller avslar tilliggsyrkandet och
finner att kommunstyrelsen bifaller yrkandet.

Darefter stéller ordforanden forslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen
bifaller Julia Féarjhages yrkande.

Beslut

Kommunstyrelsen uppdrar at forvaltningen att komplettera tjansteskrivelsen med
bakgrundsberdkningar, utifran framtida dgardirektiv, till koncernbudgeten for AB
EdetHus, infor utskick till kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsens beslutsforslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige antar Koncernbudget for 2025, daterad 2024-11-22.

Reservation
Frej Dristig (SD), Andreas Freiholtz (SD), Lorentz Lindell (SD), Niclas Ahlberg (SD)
och Camilla Nilsson (KD) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag.



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

Beslutet expedieras till
Kommunchef, Elisabeth Linderoth
Ekonomichef Per Einarsson



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2024-11-12

§ 136

Koncernbudget 2025
Dnr KS 2024/404

Sammanfattning

I maj 2023 6verlamnade regeringen en proposition “En effektiv ekonomistyrning i
kommuner och regioner” till riksdagen utifran forslagen i betdnkandet En god
kommunal hushallning (SOU 2021:75). Riksdagen fattade beslut utifran propositionen
den 25 oktober 2023. De nya reglerna tréder i kraft den 1 januari 2024, det vill séga fran
och med rikenskapsaret 2024. I de nya reglerna finns det fordndringar vad som ska
redovisas angaende koncernbudget.

Budgeten ska innehilla en redogorelse for ekonomin under budgetéret i de kommunala
koncernfGretagen:
o Inget krav pa preciserad utformning eller antal ar infors kring vad redogorelsen
ska innehalla utan det 6verldmnas till den enskilda kommunen och regionen.
e Med kommunala koncernforetag avses detsamma som i 2 kap. 5 §LKBR (Lag
om kommunal bokf6ring och redovisning).
o Bestdmmelsen tillimpas forsta gdngen i1 beslut om budget som fattas efter 1
januari 2024

For Lilla Edets kommun innebér det att en koncernbudget ska bifogas till den budget
som beslutades i juni. Framat dr tanken att koncernbudgeten ska ingé i kommunens Mél
och resursplan och beslutas 1 juni.

Koncernen bestar av Lilla Edets kommun och de kommunala bolagen AB EdetHus,
Lilla Edets Fjarrvirme AB, samt Soltak AB.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse daterad 2024-10-27
Koncernbudget 2025 Lilla Edets kommun

Ekonomiska konsekvenser
Budgetforslaget 2025 innebér att koncernen kommer gora ett positivt resultat for

perioden.

Sociala konsekvenser
Inga sociala konsekvenser

Frej Dristig (SD) och Niclas Ahlberg (SD) meddelar att det inte deltar 1 beslutet.



LILLA EDETS
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2024-11-12

Yrkande
Julia Férjhage (C)
1. Arbetsutskottet Overlamnar drendet till kommunstyrelsen utan eget
beslutsforslag.
2. Arbetsutskottet uppdrar at forvaltningen att revidera forslag till Koncernbudget
2025 s4 att den stimmer dverens med Agardirektivet till AB EdetHus.

Mona Buris (S) tillstyrker Julia Farjhages yrkande.

Beslut
1. Arbetsutskottet Overlamnar drendet till kommunstyrelsen utan eget
beslutsforslag.

2. Arbetsutskottet uppdrar at forvaltningen att revidera forslag till Koncernbudget
2025 s3 att den stimmer dverens med Agardirektivet till AB EdetHus.



Utdrag ur protokoll fran extrainsatt styrelsemoéte med AB Edethus:

Datum 29 oktober 2024
Plats: EdetHus kontor i Gota
Tid: ca 17:00-19:00

Narvarande:

Bert Akesson (ordférande)

Johan Sésaeter Johansson (vice ordférande)
Paulina Svenungsson

Ove Olsson

Lorentz Lindell

Ethel Augustsson

Mats Olakka

Tomas Reuterberg VD

Elisabeth Linderoth, kommunchef, till och med §4
Jorgen Karlsson, ekonomichef

§ 5 Budget

Ekonomichefen presenterade budgeten fér 2025 samt plan for 2026—-2027. Budgeten ar
sammanstalld pa en évergripande niva for bolaget och har inlamnats till kommunen i enlighet
med agardirektivet, fére utgangen av oktober manad.

| enlighet med nya lagkrav kommer en koncernbudget att presenteras, dar alla bolag samt
kommunens budget ingar. Efter detta kommer en mer detaljerad budget fér 2025 att tas fram
enligt den vanliga processen.

Budgeten har upprattats som en "top-down budget", dar den totala budgeten faststalls pa
ledningsniva och sedan fordelas nerat i organisationen. Denna metod ar tidseffektiv men
innebarbegransad medarbetarinvolvering, vilket kan medféra att vissa operativa behov
missas.

Fokus har lagts pa budgeten fér 2025, medan planaren 2026 och 2027 har justerats med en
procentuell upprakning. Efter styrelsemdtet gjordes en mindre justering avseende
avskrivningar pa

skog. Da skog anses ha ett obegransat livslangdsvarde och ofta dkar i varde 6ver tid, gors
inga

avskrivningar pa skogstillgangar. Detta justerades for att reflektera en korrekt vardering enligt
gallande redovisningsprinciper.

For 2025 budgeteras ett resultat pa 1 348 tkr, for planaren 2026 till 2027 budgeteras ett
resultat pa 1 526 tkr respektive 1 527 tkr,

Styrelsen beslutade att

Godkanna budgeten fér 2025 samt planaren 2026-2027
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LILLA EDETS Lilla Edets kommun

Ekonomiavdelningen
KOMMUN Koncernbudget 2025

Bakgrund

Enligt lagen om kommunal bokf6ring och redovisning (LKBR) maste forvaltningsberéttelsen i
arsredovisningen inte bara ge en utvérdering av viktiga faktorer som péverkar resultatet och den
ekonomiska stdllningen pa kommunniva, utan dven for hela den kommunala koncernen.

Aven budgeten ska inkludera en redogorelse for den ekonomiska situationen under budgetaret for de
kommunala koncernforetagen. Kommunens och dess koncerns budget fungerar som ett styrinstrument
for ekonomisk verksamhet, hjélper till att frimja ansvarsfulla finansiella beslut och sékerstiller att alla
enheter arbetar mot de faststdllda mélen.

Budgeten fungerar som en vigledning for hur kommunens och dess koncernbolags resurser hanteras
for att maximera samhéllsnyttan och bibehalla en stabil ekonomisk grund. I kommunala bolag styr
dgaren (kommunen) verksamheten, och kommunfullméktige beslutar om &gardirektiv och
verksamhetsmal.

Kommunkoncernens organisation

Koncernen bestar av Lilla Edets kommun och de kommunala bolagen AB EdetHus, Lilla Edets
Fjarrvirme AB, samt Soltak AB.

AB EdetHus

Kommunens enda heldgda bolag. AB EdetHus hyr ut bostadsfastigheter, industrifastigheter, samt
fastigheter for den kommunala verksamheten.

Omsittningen for bolaget berdknas till 138 mnkr for 2025. Resultat efter finansiella poster forvéntas
uppga till 1,3 mnkr.

AB EdetHus Totalt
Resultatbudget Plan 2025

Intakter 137,7
Summa intakter 137,7
Personalkostnader -20,9
Avskrivningskostnader -36,2
Ovriga kostnader -60,6
Summa kostnader -117,6
Finansiella poster -18,6
Resultat 1,3
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Ekonomiavdelningen

KOMMUN Koncernbudget 2025
AB EdetHus
Bostdder
Intakter 25,8
Summa intdkter 25,8
Personalkostnader -4.6
Avskrivningskostnader -4.1
Ovriga kostnader -16,6
Summa kostnader -25,4
Finansiella poster -4.7
Resultat -4,2
AB EdetHus Forvaltningslokaler
Intakter 88,7
Summa intakter 88,7
Personalkostnader -14,0
Avskrivningskostnader -24,2
Ovriga kostnader -32,2
Summa kostnader -70,4
Finansiella poster -10,3
Resultat 8,0

AB EdetHus Verksamhetslokaler
Resultatbudget Plan 2025

Intakter 22,0
Summa intédkter 22,0
Personalkostnader -2,3
Avskrivningskostnader -7,9
Ovriga kostnader -11,8
Summa kostnader -22,0
Finansiella poster -3,6
Resultat -3,5




LILLA EDETS Lilla Edets kommun
Ekonomiavdelningen
KOMMUN Koncernbudget 2025

AB EdetHus Skog

Intakter 1,1
Summa intakter 1,1
Personalkostnader 0,0
Avskrivningskostnader 0,0
Ovriga kostnader 0,0
Summa kostnader -0,0
Finansiella poster 0,0
Resultat 1,1

Lilla Edets Fjarrvarme AB

Lilla Edets Fjarrvirme AB (LEFAB) dgs till 50 procent av Lilla Edets kommun och till 50 procent av
Vattenfall. Foretaget producerar och distribuerar fjarrvarme till privatpersoner och foretag inom Lilla
Edet. Vattenfall ansvarar for drift och skotsel av anldggningen. Fjarrvarmen kommer fran miljovénligt
biobrénsle som SCA anvénder i sin produktion.

Omsittningen for bolaget berdknas till 11 mnkr for 2025. Resultatet efter finansiella poster forvéntas
uppgé till 1,4 mnkr.

LEFAB
Intakter 11,0
Summa intdkter 11,0
Personalkostnader 0,0
Avskrivningskostnader -0,4
Ovriga kostnader -9,0
Summa kostnader -9,4
Finansiella poster 0,1
Resultat 1,7
Skatt -0,4
Resultat efter skatt 1,4
Soltak AB

Kommunen dger 25% av bolaget och delar dgarskapet med Kungilvs kommun, Stenungsunds
kommun och Tj6érns kommun som alla dger en fjardedel vardera. Soltak AB levererar stod- och
servicetjdnster till bolagets 4garkommuner inom tre verksamhetsomriden; Ekonomiadministration,
loneadministration, och 1T-drift samt support.



LILLA EDETS Lilla Edets kommun

Ekonomiavdelningen
KOMMUN Koncernbudget 2025

Omsittningen for bolaget berdknas till 194 mnkr for 2025. Resultat efter finansiella poster forvéntas
uppga till 0 mnkr. Investeringarna berdknas uppga till 7 mnkr och avser framst natverks- och IT-
utrustning. Bolaget forvéntas amortera 13 mnkr under aret och laneskulden berdknas ddrmed uppga till
31 mnkr vid érets slut.

Soltak AB

Intakter 193,9
Summa intakter 193,9
Personalkostnader 91,0
Avskrivningskostnader -8,7
Ovriga kostnader -94.0
Summa kostnader -193,7
Finansiella poster -0,2
Resultat 0,0

Resultatbudget for koncernen

Den sammanlagda resultatbudgeten for koncernen visar pa ett resultat p& 24,4 mnkr for 2025, dér
kommunens resultat berdknas uppga till 22,4 mnkr och bolagens resultat till 2,0 mnkr.

Kommunkoncernen

Intakter 395,1
Skatteintakter 1105,7
Summa intgkter 1500,8
Personalkostnader -789,0
Avskrivningskostnader -95,9
Owriga kostnader -577,2
Summa kostnader -1462 1
Finansiella poster -14,1
Resultat 24,6
Satt -02
Resultat efter skatt 24,4
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Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

§ 198

Omfordelning av ramar mellan socialnamnden och

bildningsnamnden 2025
Dnr KS 2024/333

Sammanfattning

I samband med omorganiseringen av vuxenutbildningen fran sektor Socialtjanst till
sektor Bildning bedomdes det att en av de tjanster som var kopplade till
vuxenutbildningen skulle fortsétta att vara organiserad inom sektor Socialtjanst. Detta
dé denna tjdnst arbetar nira bade vuxenutbildning och arbetsmarknadsenheten.

Fran och med 2025 foreslas det att tjénsten flyttas frén sektor socialtjénst till sektor
Bildning dé studie- och yrkesvigledarens arbetsuppgifter succesivt har riktats narmare
vuxenutbildningen vilket fortsatt kommer vara fallet &ven om rollen fortsatt &dr viktig for
bada sektorer och hela forvaltningen. Déarfor anses det mest naturligt att placera tjdnsten
inom vuxenutbildningen och sektor Bildning framéver.

I samband med denna flytt foreslds budgeterade medel for tjdnsten omfordelas mellan
ndamnderna da dessa medel inte var inkluderade i ovan nimnda omorganisering.
Budgetjusteringen uppgér till 670 tkr vilket innebér att socialndmndens budgetram
sdnks med detta belopp och att bildningsnimndens budgetram 6kar med samma belopp.
Denna budgetjustering foreslas trida i kraft den 1 januari 2025.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2024-11-12
Tjansteskrivelse daterad 2024-09-06

Ekonomiska konsekvenser

Foreslagen budgetjustering ger ingen fordndring pad nimndsniva dé justeringen gor
fordndringen kostnadsneutral och darmed innebér det heller ingen ekonomisk
konsekvens pa kommunens totala ram.

Sociala konsekvenser
Ingen social konsekvens

Kommunstyrelsens beslutsforslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige beslutar 6verféra 670 tkr frdn socialndamnden till
bildningsndmnden fran och med ar 2025.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2024-11-12

§ 139

Omfordelning av ramar mellan socialnamnden och

bildningsnamnden 2025
Dnr KS 2024/333

Sammanfattning

I samband med omorganiseringen av vuxenutbildningen fran sektor Socialtjanst till
sektor Bildning bedomdes det att en av de tjanster som var kopplade till
vuxenutbildningen skulle fortsétta att vara organiserad inom sektor Socialtjanst. Detta
dé denna tjdnst arbetar nira bade vuxenutbildning och arbetsmarknadsenheten.

Fran och med 2025 foreslas det att tjénsten flyttas frén sektor socialtjénst till sektor
Bildning dé studie- och yrkesvigledarens arbetsuppgifter succesivt har riktats narmare
vuxenutbildningen vilket fortsatt kommer vara fallet &ven om rollen fortsatt &dr viktig for
bada sektorer och hela forvaltningen. Déarfor anses det mest naturligt att placera tjdnsten
inom vuxenutbildningen och sektor Bildning framéver.

I samband med denna flytt foreslds budgeterade medel for tjdnsten omfordelas mellan
ndamnderna da dessa medel inte var inkluderade i ovan nimnda omorganisering.
Budgetjusteringen uppgér till 670 tkr vilket innebér att socialndmndens budgetram
sdnks med detta belopp och att bildningsnimndens budgetram 6kar med samma belopp.
Denna budgetjustering foreslas trida i kraft den 1 januari 2025.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2024-09-06

Ekonomiska konsekvenser

Foreslagen budgetjustering ger ingen fordndring pa ndmndsniva da justeringen gor
forandringen kostnadsneutral och dirmed innebér det heller ingen ekonomisk
konsekvens pd kommunens totala ram.

Sociala konsekvenser
Ingen social konsekvens

Arbetsutskottets beslutsforslag till kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige beslutar 6verfora 670 tkr frén socialndmnden till
bildningsndmnden frdn och med éar 2025.



TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr

LILLA EDETS 2024-09-06  KS2024/333
KOMMUN

Omfordelning av budgetramar mellan socialnamnd och
bildningsnamnd 2025

Dnr KS 2024/333

Sammanfattning

I samband med omorganiseringen av vuxenutbildningen fran sektor Socialtjénst till
sektor Bildning bedomdes det att en av de tjanster som var kopplade till
vuxenutbildningen skulle fortsétta att vara organiserad inom sektor Socialtjinst. Detta
da denna tjinst arbetar nira bade vuxenutbildning och arbetsmarknadsenheten.

Fran och med 2025 foreslés det att tjinsten flyttas fran sektor socialtjanst till sektor
Bildning dé studie- och yrkesvégledarens arbetsuppgifter succesivt har riktats ndrmare
vuxenutbildningen vilket fortsatt kommer vara fallet &ven om rollen fortsatt &dr viktig for
bada sektorer och hela forvaltningen. Darfor anses det mest naturligt att placera tjdnsten
inom vuxenutbildningen och sektor Bildning framover.

I samband med denna flytt foreslds budgeterade medel for tjdnsten omfordelas mellan
ndmnderna da dessa medel inte var inkluderade i ovan nimnda omorganisering.
Budgetjusteringen uppgér till 670 tkr vilket innebér att socialndmndens budgetram
sdnks med detta belopp och att bildningsndmndens budgetram 6kar med samma belopp.
Denna budgetjustering foreslés trdda i kraft den 1 januari 2025.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2024-09-06

Ekonomiska konsekvenser

Foreslagen budgetjustering ger ingen fordndring pa ndmndsniva da justeringen gor
forandringen kostnadsneutral och dirmed innebér det heller ingen ekonomisk
konsekvens pd kommunens totala ram.

Sociala konsekvenser
Ingen social konsekvens

Forslag till beslut
Kommunfullméiktige beslutar 6verfora 670 tkr frén socialndmnden till
bildningsndmnden fran och med ar 2025.

Per Einarsson
Ekonomichef



per.einarsson@lillaedet.se

Beslut expedieras till
Ekonomichef Per Einarsson

Beslutet skickas for kdnnedom till
Chef sektor bildning Karin Hallhagen Bagby
Chef sektor socialtjanst Peter Almgren

sid 2/2
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Kommunstyrelsen protokoll 2024-11-26

§ 199

Delarsrapport 2024 Tolkformedling Vast
Dnr KS 2024/391

Sammanfattning
Tolkféormedling vést har 6versént delarsrapport 2024 for godkdnnande.

Tolkféormedling Vist ér ett kommunalférbund och dess dndamal ar att tillgodose
medlemmarnas behov av spraktolk. Forbundet har tilldelats uppdraget att bedriva
spraktolkformedling och dr ddrmed huvudman for verksamheten.

Den 31 augusti 2024 hade forbundet 1 314 aktiva tolkar vilket &r 51 fler 4n foregéende
ar. Av dessa tolkar var 270 auktoriserade och 94 hade dven sjukvardsauktorisation. Vid
samma tillfille hade forbundet 141 aktiva 6versittare, av dessa var 73 auktoriserade
translatorer.

Under januari — augusti 2024 har forbundet utfort drygt 200 000 uppdrag vilket dr 15
000 farre uppdrag jamfort med foregdende ar. Knappt 600 oversattningsuppdrag har
utforts under samma period vilket ocksa dr en minskning mot foregéende ar da drygt
800 oversattningsuppdrag utférdes. Under 2024 har forbundet dock levererat uppdrag
pa fler sprék &n nagonsin tidigare.

I enlighet med kommunallagen ska forbundet ha en god ekonomisk hushéllning i sin
verksamhet. Verksamheten ska genomsyras av en god ekonomisk hushallning bade i ett
kort- och i ett langsiktigt perspektiv. Kénnetecken for detta dr bland annat att de 16pande
intdkterna ticker de I6pande kostnaderna och att resultatet, sett 6ver en langre period, dr
positivt. Direktionen har fastslagit foljande finansiella mél rérande god ekonomisk
hushallning:

* Den I6pande verksamheten ska visa ett positivt resultat
* Checkkrediten ska ej nyttjas

Den l6pande verksamheten visar ett positivt resultat och likviditeten har varit god vilket
innebaér att checkkrediten inte nyttjats.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2024-11-12
Tjansteskrivelse daterad 2024-11-04
Delarsrapport 2024 Tolkformedling Vist
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Ekonomiska konsekvenser
Tolkférmedling Vists delarsrapport leder inte till ndgra ekonomiska konsekvenser for

Lilla Edets kommun.

Sociala konsekvenser
Inga sociala konsekvenser.

Kommunstyrelsens beslutsforslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmiktige godkédnner delarsrapporten 2024 f6r Tolkformedling Viést.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2024-11-12

§ 140

Delarsrapport 2024 Tolkformedling Vast
Dnr KS 2024/391

Sammanfattning
Tolkféormedling vést har 6versént delarsrapport 2024 for godkdnnande.

Tolkféormedling Vist ér ett kommunalférbund och dess dndamal ar att tillgodose
medlemmarnas behov av spraktolk. Forbundet har tilldelats uppdraget att bedriva
spraktolkformedling och dr ddrmed huvudman for verksamheten.

Den 31 augusti 2024 hade forbundet 1 314 aktiva tolkar vilket &r 51 fler 4n foregéende
ar. Av dessa tolkar var 270 auktoriserade och 94 hade dven sjukvardsauktorisation. Vid
samma tillfille hade forbundet 141 aktiva 6versittare, av dessa var 73 auktoriserade
translatorer.

Under januari — augusti 2024 har forbundet utfort drygt 200 000 uppdrag vilket dr 15
000 farre uppdrag jamfort med foregdende ar. Knappt 600 oversattningsuppdrag har
utforts under samma period vilket ocksa dr en minskning mot foregéende ar da drygt
800 oversattningsuppdrag utférdes. Under 2024 har forbundet dock levererat uppdrag
pa fler sprék &n nagonsin tidigare.

I enlighet med kommunallagen ska forbundet ha en god ekonomisk hushéllning i sin
verksamhet. Verksamheten ska genomsyras av en god ekonomisk hushallning bade i ett
kort- och i ett langsiktigt perspektiv. Kénnetecken for detta dr bland annat att de 16pande
intdkterna ticker de I6pande kostnaderna och att resultatet, sett 6ver en langre period, dr
positivt. Direktionen har fastslagit foljande finansiella mél rérande god ekonomisk
hushallning:

* Den I6pande verksamheten ska visa ett positivt resultat
* Checkkrediten ska ej nyttjas

Den l6pande verksamheten visar ett positivt resultat och likviditeten har varit god vilket
innebaér att checkkrediten inte nyttjats.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2024-11-04
Delarsrapport 2024 Tolkférmedling Vst

Ekonomiska 