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Delegering av beslutanderatt

Kommunfullmaiktige &r i grunden kommunens enda beslutande forsamling med undantag nér det
direkt framgér av lag eller forordning att ndgon annan ska fatta beslut; exempelvis har socialndmnden
ratt att fatta vissa beslut enligt socialtjanstlagen och rektor enligt grundskoleférordningen. Enligt
kommunallagen ska det i varje kommun finnas en styrelse och fullméktige ska édven tillsétta de ovriga
namnder som fullméktige anser behovs for att fullgéra kommunens uppgifter. Det finns ocksa
speciallagstiftning som kraver att nimnder inréttas for vissa uppgifter; t ex valnimnd och
krisledningsndmnd. Reglementen for styrelsen och ndmnderna anger de ansvarsomrdden som
fullméktige tilldelar respektive organ och dédrmed adven rétten att fatta beslut inom respektive
ansvarsomradena med ett antal begrdnsningar vad géller t ex drenden av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt. Kommunallagen ger i nésta steg styrelsen och ndmnderna rétten att i sin tur
delegera vissa former av beslut vidare.

Vad innebar delegering?

Delegering enligt kommunallagen innebar att beslutanderétten, i ett visst drende eller i en drendegrupp,
flyttas over till annan (= delegaten). Delegaten tréder helt in i styrelsens/ndmndens stélle. Ett beslut av
delegaten ses som styrelsens/ndmndens beslut och kan dverklagas genom laglighetsprovning.
Styrelsen/ndmnden kan inte dndra delegatens beslut men kan nir som helt 4terkalla sin delegation.
Styrelsen/ndmnden kan ocksa genom eget handlande foregripa ett beslut i ett enskilt d&rende genom att
sjdlv ta dver drendet och fatta beslut. Styrelsen/ndmnden har redovisningsansvaret, men delegaten har
det juridiska ansvaret (till exempel tjénstefel eller skadestdnd). En delegat har alltid rétt att avsta fran
att fatta beslut och ddrmed 6verldmna till den som delegerat att fatta beslutet.

Forutsattningar for styrelsens/namndens delegeringsratt

Styrelsen/ndmnden ldmnar delegeringsuppdrag genom sérskilt beslut eller genom att fatta beslut om en
delegationsordning dér beslutanderétten i olika drenden/arendegrupper overfors till delegater.

Som en forutséttning for utdvande av delegerad beslutanderitt giller faststdllda mal, riktlinjer och
ekonomiska ramar samt 6vriga beslut om verksamhetens inriktning, omfattning och kvalitet. Den som
beslutar i drende enligt delegationsordningen ansvarar ocksa i forekommande fall for att tillse att
samverkan med de fackliga organisationerna genomfors av den som har delegation till detta.

Vad kan delegeras?

Styrelsen/ndmnden beslutar sjilv i vilka drenden eller drendegrupper som beslutanderétten ska
delegeras. Beslutanderitten far dock inte delegeras nir det géller:

1. drenden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
styrelsen/ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats,

3. drenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller annars
av storre vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som ldmnats dver till kommunstyrelsen/ndmnden
(medborgarforslag har inte inforts 1 Lilla Edets kommun),
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5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte fir delegeras (och dér detta framgér av annan lag
eller forfattning; t ex i socialtjanstlagen).

Delegering och ren verkstallighet

Delegationsordningen omfattar det som i kommunallagens mening kan ses som ett bes/ut till skillnad
frén det som betraktas som ren verkstdllighet.

Griansen mellan beslut som kraver delegering och ren verkstéllighet &r inte helt tydlig och exakt.
Beslut i kommunallagens mening kdnnetecknas bland annat av att det finns utrymme for alternativa
16sningar och att beslutsfattaren maste gora vissa dverviganden och beddmningar. Normalt kan beslut
overklagas genom laglighetsprovning eller genom forvaltningsbesvir. Man kan dock inte endast ga pa
overklagbarheten for att sdrskilja ren verkstéllighet frén beslut eftersom till exempel yttranden normalt
inte kan 6verklagas men ofta innehéller sjdlvstindiga bedomningar och kraver delegering for att annan
an styrelsen/nimnden ska kunna anta ett yttrande.

Vid ren verkstéllighet saknas utrymme for sjalvstdndiga bedomningar och beslutsalternativ pa grund
av lagar, avtal eller andra bindande regler; t ex bestimmelser faststillda av kommunfullmiktige. Det
ror sig dven om formella beslut, till exempel i budget, eller andra maldokument och ofta om atgérder
som i huvudsak enbart beror den interna verksamheten. Det handlar om “mekanisk verkstéllighet” och
“beslut” i samband med den dagliga 16pande arbetsledningen, till exempel avgiftsdebitering enligt en
faststilld taxa eller tilldelning av forskoleplats efter en klar turordning. Atgirder av verkstillande art
kan inte overklagas vilket ocksé géller beslut av rent forberedande art, till exempel forslag till beslut i
kommunstyrelse/ndmnd som senare ska upp i kommunfullmaktige.

I varje delegationsordning finns en forteckning 6ver exempel pa verkstéllighetsarenden.

Beslut utan delegeringsuppdrag

Om en anstdlld fattar ett beslut utan stod av ett delegeringsuppdrag kan ett sadant beslut inte
overklagas genom laglighetsprovning eftersom beslutet inte kan sidgas existera i kommunallagens
mening. Kommunen kan dock bli civilrittsligt bunden av beslutet om mottagaren 4r i god tro och det
ror civilrittsliga forhallanden. Mottagaren kan i sddant fall dven driva drendet via allmédn domstol.

Aven om den enskilde inte kan dverklaga beslutet genom laglighetsprdvning eller forvaltningsbesvir
finns andra végar for den enskilde att angripa ett beslut den enskilde upplever som felaktigt genom
anmalan for granskning till Justitiecombudsmannen (JO), pékallande av de kommunala revisorernas
uppmaérksamhet eller rittslig provning vid allmén domstol.

Vem kan man delegera till?

Styrelsen/ndmnden kan delegera till:

e Presidiet, ett utskott, en ledamot eller en erséttare

e cn anstdlld i kommunen. Vid delegation till kommunchef/sektorchef kan denne ges ritt att
vidaredelegera till annan anstélld. M6jligheten att delegera till anstélld regleras dven i viss
speciallagstiftning

Det dr inte tillatet att lamna delegeringsuppdrag till:

e flera anstillda i grupp,
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o till ledamot eller erséttare tillsammans med anstélld, s.k. blandad delegering,
Delegat far inte besluta i drenden dar delegaten &r javig.

Ersattare for delegat

Arenden delegerade till ordféranden beslutas vid forhinder for denne av vice ordféranden.
Vid forfall for delegat 6vertas delegatens beslutanderitt i foljande ordning:

e i fOrsta hand av eventuell erséttare i delegationsordningen,

e iandra hand av den som forordnats som vikarie pa delegatens tjénst,

e itredje hand av den som enligt befattningsbeskrivning eller faststélld organisation har
forordnats,

¢ i fjirde hand av delegatens ndrmaste chef.

Ersittare bor inte besluta i viktigare drenden om beslutet kan vénta till delegatens aterkomst.

Delegering inom ramen for kommunal avtalssamverkan

En ny mgjlighet till samverkan med andra kommuner genom sé kallad avtalssamverkan har inforts i
kommunallagen. Kommunen far ingé avtal om att uppgifter helt eller delvis ska utforas av en annan
kommun utan att lokaliseringsprincipen hindrar det. Inom ramen for sddan avtalssamverkan kan de
samverkande kommunerna komma dverens om att uppdra at en anstélld i en avtalskommun att besluta
i ett visst drende eller i en viss grupp av drenden, sé kallad extern delegering. Denna mdjlighet
innefattar enbart delegation till anstélld.

Bradskande arenden

Styrelsen/ndmnden fér delegera till ordférande eller annan ledamot som styrelsen/ndmnden har utsett
att fatta beslut i &renden som é&r sa bradskande att styrelsens/ndimndens avgorande kan invéntas. For
vissa former av bradskande beslut géller i speciallagstiftning (Lagen om vard av unga och Lagen om
vard av missbrukare) en sé kallad kompletterande beslutanderétt for ordféranden eller annan ledamot
som namnden har utsett. Ordférandens beslutanderitt dr direktreglerad i dessa lagar medan
socialndmnden maste ta sdrskilt beslut om &ven annan ledamot ska ha denna rétt. Sddana beslut ska i
likhet med 6vriga delegationsbeslut anmélas vid nimndens nista sammantrade.

Anmalan av delegationsbeslut
Anmélan om beslut som fattas efter delegation respektive vidaredelegation gors till styrelsen/ndmnden
vid nidstkommande sammantride. Redovisningen ska var skriftlig och ordnas pa lampligt sétt.

Forteckning over fattade delegationsbeslut bor innehalla f6ljande:

e Beslutsfattare,
e Beslutsdatum,
e Beslutets innehall i korthet (vem/vad det berér).

e Hinvisning till vilken punkt i delegationsordningen man stodjer sig pa

Observera att styrelsen/ndmnden inte ska godkénna delegationsbesluten. Delegatens beslut géller
savida det inte blir dndrat vid ett 6verklagande. Anmélan till styrelsen/nimnden syftar istillet pa att
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faststélla tidpunkten da besvirstiden borjar 16pa nér det géller 6verklagande enligt kommunallagen
(s.k. laglighetsprévning). Tidpunkten riknas dé tre veckor frdn den dag som det p4 kommunens
anslagstavla anslagits att protokollet justerats. Vid forvaltningsbesvér ar ocksa besvirstiden tre veckor,
men d& rdknas besvirstiden fran den dag, d& den som beslutet ror, fatt ta del av beslutet. Genom
anmaélan tillgodoses dven styrelsens/ndmndens informations- och kontrollbehov av beslut som fattats
med stdd av delegering.
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Socialndmnden

Sektor socialtjanst
Delegationsordning

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor

1.1. | Beslutiarenden som ar s& | Kommunallagen 6 | Ordférande Efter samrad med
bradskande att namndens kap. 39§ vice ordforande
beslut inte kan avvaktas

1.2. | Rutinméssiga yttranden till Sektorchef Verksamhetschet/ Delegeringen avser inte
statliga, regionala och utvecklingschef for yttranden av principiell eller
kommunala myndigheter, yttranden inom storre betydelse, inte heller
svar pa rutinméssiga respektive framstéllningar till
framstéllningar fran ansvarsomraden fullmiktige och ej heller
foretag, organisationer och yttranden med anledning av
enskilda att namndbeslut 6verklagas

1.3. | Beslut om att vigra lamna | Tryckfrihetsférord | Sektorchef Enhetschef Beslut att inte [dmna ut en
ut handling samt ningen handling/uppgift ska ldmnas
utlimnande med forbehall | offentlighets- och skriftligt, motiverat och

sekretesslagen atfoljt av en
besvérshénvisning

1.4. | Provning och beslut om Forvaltningslagen | Sektorchef Respektive beslutande
avvisning av for sent 45§ delegat
inkommit dverklagande

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
1.5. | Beslut om att 6verklaga till
overinstans
- Beslut om Sektorchef Enhetschef
overklagande och
yttrande till hogre
instans samt yrkande
om inhibition dér beslut
fattats av tjdnsteperson
- Beslut om 6verklagande Arbetsutskottet
och yttrande till hogre Ordféranden om
instans samt yrkande om arbetsutskottets
inhibition dér beslut fattats sammantride
av arbetsutskottet inte kan
avvaktas
1.6. | Avge yttrande till hogre Sektorchef Respektive beslutande
instans med anledning av delegat
overklagande av
delegationsbeslut
1.7. | Beslut avseende drenden i Kommunchef Sektorchef
arkivfradgor rorande
informationshanteringsplan

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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2. Allmanna sektorsspecifika arenden, sektor Socialtjanst

Socialndmnden

Sektor socialtjanst
Delegationsordning

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
2.1. | Teckna samverkansavtal for Sektorchef Verksamhetschef/
verksamhet som ligger inom utvecklingschef inom
sektorns ansvarsomréade respektive
ansvarsomraden
2.2. | Yttrande till Arbetsutskottet | Tillsynsmyndighetens
tillsynsmyndighet med slutliga beslut i
anledning av klagomal eller drendet l4ggs som
tillsyn inkommen skrivelse
till nimnden
2.3. | Beslut om anmélan av Patientsékerhets- | Medicinskt Enligt lag och
allvarlig vardskada till lagen 3 kap 5§ | ansvarig sjuk- Socialstyrelsens
Inspektionen for vard och skoterska foreskrifter
omsorg (IVO), Lex Maria (MAS)
Medicinskt an-
svarig for
rehabilitering
(MAR)
2.4. | Yttrande till allmén domstol | 31 kap. 2 § Sektorchef Socialsekreterare
angdende Overlamnande till | Brottsbalken
vard

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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2.5. | Yttrande till Lag med Sektorchef Socialsekreterare
aklagarmyndighet sdrskilda
- da insatser erbjuds eller bestammelser
behov av insatser saknas om unga
lagdvertradare
(LUL)
- Da insatser avvisas av den Sektorchef Enhetschef
enskilde
2.6. | Begéran hos aklagare att 31§ LUL Sektorchef Enhetschef
brottsutredning inleds
géllande ett barn under 15 ar
2.7. | Yttrande i individdrenden Sektorchef 1:e socialsekreterare tex till skatteverket och

till statliga, regionala och
kommunala myndigheter

aklagarmyndigheten

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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3. GDPR
Nr. Arende/beslut Lagrum | Delegat Villkor | Vidaredelegat Villkor
3.1. Undertecknande och uppsigning | Art 28 Sektorchef
av personuppgiftsbitridesavtal GDPR
3.2 Besluta om att helt eller delvis Art 12.5 Sektorchef Verksamhetschef/utvecklingschef | Efter samrad med dataskyddsombud.
avsla framstéllan om begédran av | och 15-21 inom respektive ansvarsomriaden | Overklagbart enligt 7 kap. 2
utovande av registrerads GDPR dataskyddslagen
rattigheter enligt artiklarna 12.5
och 15-21 1 EU:s
dataskyddsforordning
3.3. Beslut avseende begéran enligt Art 12.5 Sektorchef Verksamhetschef/utvecklingschef | Beslutet enligt artikel 12.5 i GDPR far
ritten att inte bli foremal for och 22 inom respektive ansvarsomrdden | dverklagas till allmén
automatiserat individuellt GDPR forvaltningsdomstol enligt 7 kap. 2 §
beslutsfattande, inbegripet dataskyddslagen. Begéran endast enligt
profilering artikel 22 i GDPR ér inte overklagbar.
34. Beslut att utse samt entlediga Sektorchef
dataskyddsombud for
socialnimnden
3.5. Beslut att anméla en Art 33 Sektorchef Verksamhetschef/utvecklingschef | Anmélan till
personuppgiftsincident samt och 34 inom respektive ansvarsomraden Integritetsskyddsmyndigheten senast
upprétta anmélan och GDPR 72 timmar efter att myndigheten fatt
dokumentation enligt artikel 33 kidnnedom om incidenten. Samrdd med
GDPR samt informera de dataskyddsombud fére anmailan.
registrerade om en Overklagandeforbud enligt lag med
personuppgiftsincident. kompletterande best. till EU:s
dataskyddsforordning 7 kap 5§
3.6. Faststéllande av Art 35 Sektorchef Verksamhetschef/utvecklingschef | Samrad med dataskyddsombud innan
konsekvensbeddomning avseende | GDPR inom respektive ansvarsomrdden | konsekvensbeddmning faststélls.

dataskydd enligt art 35; 1-3
GDPR

Overklagandeforbud enligt lag med
kompletterande best. till EU:s
dataskyddsforordning 7 kap 5§

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.




LILLA EDETS
KOMMUN

4. Fortroendevalda

Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

4.1. | Beslut om arvode ska utgé nar Ordférande Efter samrdd med
fortroendevald under en vice ordforande
sammanhingande tid som
overstiger en manad inte kan
fullgora sitt uppdrag

4.2. | Beslut om ledamots/ersattares Ordférande Efter samrad med
deltagande i konferenser, kurser, vice ordférande
studiebesok, uppvaktningar med
mera

4.3. | Beslut om ersittning vid Ordférande Efter samrdd med
ledamots/ersittares deltagande i vice ordforande
konferenser, kurser, studiebesok,
uppvaktningar med mera

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.

10
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5. Ekonomi

Kommunstyrelsen leder och samordnar styrningen och forvaltning av kommunens ekonomi. Delegering av gemensamma ekonomiérenden framgér av
kommunstyrelsens delegationsordning.

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
5.1. | Utseende av beslutsattestanter Sektorchef Ekonomichef Utsedda attestanter ska
och rekvirenter fortecknas 1
attestantforteckning
5.2. | Betalningsanstand hogst 3 Sektorchef Ekonomichef

man och amorteringsplan

5.3. | Beslut att sitta ned mindre Sektorchef Verksamhetschef/
avgift i enskilt fall utvecklingschef inom
respektive
ansvarsomraden
5.4. | Tecknande samt uppsagning | Jordabalken | Kommunchef Ekonomichef Efter samrad med berérd
av samtliga hyresavtal dar 12 kap. sektorchef. Avser dven ev.

kommunen forhyr lokaler tillaggsavtal samt dndring

och upphivande av avtal

5.5. | Beslut om fordelning av Sektorchef Verksamhetschef/
tilldelade investeringsmedel. Utvecklingschef
inom respektive
ansvarsomrade

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
11
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6. Upphandling av varor och tjanster
Vid upphandling av nya IT system ska samrad ske med digitaliseringschefen
Nr. Arende/beslut Lagrum | Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
6.1. Forfrdgningsunderlag for Arbetsutskottet | Namnden beslutar
upphandling av principiell arligen vilka
karaktér ska godkénnas av upphandlingar som &r
Arbetsutskottet innan av principiell karaktér
annonsering.
6.2. Beslut om att delta i Kommunchef Kommunstyrelsen
mellankommunala 2016-06-08 §93
upphandlingar
6.3. Avtal for fler &n en Sektorchef Ekonomichef Inom budgetram
avdelning/enhet:

Beslut omfattar belopp &ver 1
Beslut att inleda och teckna prisbasbelopp

avtal vid annonserad
upphandling av varor och

tjénster
6.4. Avtal for en avdelning/enhet: Sektorchef Enhetschef for Inom budgetram
. respektive .
Beslut att inleda och teckna 2d Beslut omfattar belopp 6ver 1
avtal vid annonserad ansvarsomrace. risbasbelo
. Verksamhetschef/ p PP
upphandling av varor och Wi hef i
tjnster Utvec 'mgsc ef inom
respektive
ansvarsomrade

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
12
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KOMMUN Sektor socialtjanst
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Nr. Arende/beslut Lagrum | Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
6.5. Direktupphandlingar: Sektorchef Enhetschef for Inom budgetram
) respektive
Beslut att inleda och teckna ) ansvarsomrade Direktupphandling éver 100
avtal V1E1 dlrektupphandhng for tkr har dokumentationsplikt
belopp Over 1 prisbasbelopp enligt 19 kap. 30 §LOU
6.6. Beslut att tilldela och avbryta Sektorchef Ekonomichef
upphandling vid annonserat
forfarande
6.7. Beslut att delta med annan Sektorchef Ekonomichef
juridisk person vid
upphandling
6.8. Inga forvaltningsovergripande Kommunchef Ekonomichef

ramavtal for kommunen

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
13
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7. Beslut enligt Socialtjanstlagen (Sol)

7 kap. Overgripande planering och samverkan

Socialndmnden
Sektor socialtjanst

Delegationsordning

- upp till 6 manader

- Over 6 manader

1:e socialsekreterare

Enhetschef

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.1. | Inga 6verenskommelse med 7 kap. 2 § SoL Sektorchef Verksamhetschef

regionen om att samverka i

frdga om vissa malgrupper
7.2. | Inga 6verenskommelse med 7 kap. 3 § SoL Sektorchef Verksamhetschef

regionen, Forsékringskassan

eller Arbetsformedlingen om

samverkan

11 kap. Insatser for personliga behov

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.3. | Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § SoL. Sektorchef Socialsekreterare

formedling av egna medel
7.4. | Beslut om boende i 11 kap. 1 § SoL Sektorchef

kommunens lagenheter

- upp till 2 veckor Socialsekreterare

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.

14
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sammantriade inte
kan avvaktas;
ordférande, vice
ordf. eller ordinarie
ledamot

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.5. | Beslut om externt boende 11 kap. 1 § SoL. Sektorchef
- upp till 2 veckor 1:e socialsekreterare
- upp till 4 ménader Enhetschef
- darutdver Arbetsutskottet | Om arbetsutskottets
sammantride inte
kan avvaktas;
ordférande, vice
ordf. eller ordinarie
ledamot
7.6. | Beslut om placering i skyddat | 11 kap. 1 § SoL Sektorchef
boende
- upp till 2 veckor 1:e socialsekreterare
- upp till 4 ménader Enhetschef
- déarutéver Arbetsutskottet | Om arbetsutskottets

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.

15
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Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.7. | Beslut om insats i form av 11 kap. 1 § SoL Sektorchef
placering pA HVB
- upp till 2 veckor 1:e socialsekreterare
- upp till 4 manader Enhetschef
- darutdver Arbetsutskottet | Om arbetsutskottets
sammantride inte
kan avvaktas;
ordférande, vice
ordf. eller ordinarie
ledamot
7.8. | Beslut om ansvarsforbindelse | 11 kap. 1 § SoL Sektorchef Enhetschef
vid kontraktsvard eller
vardvistelse
7.9. | Beslut om kontaktperson eller | 11 kap. 1 § SoL Sektorchef Socialsekreterare
kontaktfamilj och avslut av
insatsen
7.10. | Beslut om 0ppenvardsinsats 11 kap. 1 § SoL Sektorchef
- externt Enhetschef
- internt, upp till 6 mén Socialsekreterare
- internt, ddrutdver 1:e socialsekreterare

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.11. | Beslut om placering i 11 kap. 1 § SoL. Arbetsutskottet | Om arbetsutskottets
familjehem 9 kap. 1§ SoL sammantrade inte
kan avvaktas;
ordférande, vice ordf
eller ordinarie
ledamot
7.12. | Beslut om placering i 11 kap. 1 § SoL. Sektorchef Enhetschef
jourfamiljehem upp till 4 9 kap. 1 § SoL
manader
7.13. | Beslut om tillfallig placering | 11 kap. 1 § SoL Sektorchef Enhetschef
upp till 4 manader i familj i 9 kap. 1§ SoL
barnets néitverk
7.14. | Beslut om upphdrande av 11 kap. 1 § SoL Sektorchef Socialsekreterare Information om den unges
placering i familjehem situation ska ldmnas till
arbetsutskottet
7.15. | Insatser for personliga behov | 11 kap. 4 § SoL Sektorchef Enhetschef
utdver vad som foljer av 11
kap. 1 § SoLL
7.16. | Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § SoL Sektorchef Socialsekreterare
hemtjénst
7.17. | Beslut om trygghetstelefon 11 kap.1 § SoL Sektorchef Socialsekreterare
7.18. | Beslut om dagverksamhet 11 kap. 1 § SoL Sektorchef Socialsekreterare

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.19. | Beslut om matdistribution 11 kap. 1 § SoL Sektorchef Socialsekreterare
7.20. | Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § SoL Sektorchef Socialsekreterare Avslag ska redovisas for
plats i kommunens sérskilda socialndmnden
boendeformer
7.21. | Beslut om korttidsvistelse 11 kap. 1 § SoL Sektorchef Socialsekreterare
och vixelvard
7.22. | Beslut om bistand i form av 11 kap. 3 § SoL Sektorchef Socialsekreterare
medboende
12 kap. Insatser for ekonomiskt behov
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.23. | Beslut om ritt till ekonomiskt | 12 kap. 1 § SoL Enligt rutin for ekonomiskt
bistdnd enligt riksnorm bistdnd, handldggning och
dokumentation
- enligt riksnorm Sektorchef Socialsekreterare
- utover riksnorm, 20% av Sektorchef 1:e Socialsekreterare
pbb
- dérutover, 40% av pbb Sektorchef Enhetschef
- dirutdver Arbetsutskott

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.




LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
- bistand till ungdomar som Sektorchef Socialsekreterare
fordldrarna ar
forsorjningsskyldiga for
- byte till dyrare bostad Sektorchef 1:e socialsekreterare
7.24. | Beslut om ekonomiskt 12 kap. 1 § SoL Enligt rutin for ekonomiskt
bistand till livsforing i ovrigt bistand, handldggning och
dokumentation

Enligt foljande avseende:

a. Spadbarnsutrustning a. Sektorchef a. Socialsekreterare
- upp till 11% av ppb

- ddrutover Sektorchef 1:e socialsekreterare
b. Bistand till barn b. Sektorchef b. l:e
(per barn och ar) socialsekreterare

- upp till 13,75% av ppb
c. Jul- och sommarpeng 300 c. Sektorchef c. Socialsekreterare
kr (efter 10 man)
d. Flyttkostnader inom landet; d. Sektorchef d. Socialsekreterare

- Upp till 10% av pbb

- Upp till 40 % av pbb Sektorchef 1:e Socialsekreterare

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor

e. Hemutrustning
- upp till 20 % av pbb

- upp till 40 % av pbb

- darutover

f. Akut och nddvéndig
tandvard;

- upp till 15% av pbb

- upp till 30% av pbb

- dérutdver

g. Glasdgon

- paketpris som optikern
erbjuder

- dirutdver

h. Linser, sirskild slipning

eller behandling

1. Behov av sirskilda klader
och skor
- upp till 6% av pbb

- dérutover

e. Sektorchef
Sektorchef

Arbetsutskott

f. Sektorchef
Sektorchef

Arbetsutskott

g. Sektorchef

Sektorchef

h. Sektorchef

1. Sektorchef

Sektorchef

e. Socialsekreterare

1:e Socialsekreterare

f. Socialsekreterare

1:e Socialsekreterare

g. Socialsekreterare

1:e Socialsekreterare

h.l:e
socialsekreterare

1. Socialsekreterare

1:e Socialsekreterare

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst

Delegationsordning

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor

j- Réttshjélpskostnader
- upp till 15% av pb j- Sektorchef Jj- Socialsekreterare
- dérutdver Arbetsutskott
k. Bistand till tillfalligt

boende vid hemlGshet t.ex
sovsal, vandrarhem

- 30 dagar k. Sektorchef k. Socialsekreterare
- 90 dagar Sektorchef 1:e socialsekreterare
- 120 dagar Sektorchef Enhetschef

1. Deposition for att fa
hyresavtal (avtal med
hyresvird kravs om

aterbetalning)

- upp till tre manader 1. Sektorchef 1. Enhetschef

m. Hyresgaranti max tre m. Sektorchef m. Enhetschef
manader

n. Skuld barnomsorgsavgift n. Sektorchef n. Socialsekreterare

- upp till tre manader

- ddrutover Sektorchef Enhetschef

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst

Delegationsordning

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor

0. Stimulansbidrag om max 0. Sektorchef 0. Socialsekreterare
1% av pbb

p. Depositionsavgift p. Sektorchef p. Enhetschef
elabonnemang/ avgift 6ppna
elabonnemang

g- Beslut om rddrum pa 4 g. Sektorchef g. Socialsekreterare
manader for att forbilliga sina
boendekostnader

r. Bevilja faktisk r. Sektorchef r. l:e
boendekostnad nér den socialsekreterare
Overstiger hogsta godtagbara
boendekostnad

s. Beslut om radrum for att s. Sektorchef s. Socialsekreterare
avyttra tillgangar, 1-3
manader

t. Bistand till hyreskostnad t. Arbetsutskott
utéver 6 man, vid avtjdnande
straff

u. Lakemedel, utéver u. Sektorchef u. Socialsekreterare
hogkostnad, som styrkts med
lékarintyg

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS
KOMMUN

Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

Arende/beslut

Lagrum

Delegat

Villkor

Vidaredelegat

Villkor

Beslut om ekonomiskt
bistand till hyresskuld:

- vid normunderskott, max 3
man

- vid normdoverskott 1
barnfamilj

- vid alla andra fall

12 kap. 1 § SoL

Sektorchef

Sektorchef

Arbetsutskott

Socialsekreterare

1:e Socialsekreterare

7.26.

Beslut om ekonomiskt
bistand till
begravningskostnader och
utgifter i omedelbar
anslutning till dodsfallet, upp
till 50% av pbb.

12 kap. 1 § SoL

Sektorchef

Socialsekreterare

7.27.

Beslut om ekonomiskt
bistand till elskuld:

- upp till 3 manader

- upp till 10 000 kr

- akut risk for elavstdngning
samt vid elavstéingning i

barnfamilj

- vid alla andra fall

12 kap. 1 § SoL

Sektorchef

Sektorchef

Sektorchef

Arbetsutskott

Socialsekreterare

1:e socialsekreterare

Enhetschef

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

asylsokande m.fl.

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.28. | Beslut om ekonomiskt 12 kap. 1 § SoL Sektorchef 1:e Socialsekreterare
bistand till studerande pa
hogskoleniva
7.29. | Ekonomiskt bistand utover 12 kap. 2 § SoL Sektorchef Enhetschef
vad som foljer av 12 kap. 1 §
SoL
7.30. | Beslut i drenden om
forsdrjningsstod
- med villkor om praktik eller | 12 kap. 4 § SoL. Sektorchef Socialsekreterare
kompetenshdjande atgard
- med végrande av eller 12 kap. 5 § SoL Sektorchef Socialsekreterare
nedséttning av fortsatt
forsorjningsstod
7.31. | Beslut om bistand till 1,3a,17,18 §§ Sektorchef Socialsekreterare Efter samrad med 1:e
asylsokande (dagersittning Lag om socialsekreterare. Kontakt
och sérskilt bidrag) mottagande av ska tas med Migrationsverket

innan ersittning betalas ut.
Forsorjningsstod enligt 12
kap. 1§ &r inte aktuellt

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS
KOMMUN

14 kap. Handlaggning och dokumentation

Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

Nr.

Arende/beslut

Lagrum

Delegat

Villkor

Vidaredelegat

Villkor

7.32.

Beslut att utredning ska
inledas

14 kap. 2 § SoL

Sektorchef

Socialsekreterare

7.33.

Beslut om att utredning inte
ska inledas eller att inledd
utredning ska liggas ner

14 kap. 2 § SoL

Sektorchef

1:e Socialsekreterare

7.34.

Beslut att inkommen anmélan
om LOB,
trafiknykterhetsbrott, elskuld,
hyresskuld eller storning i
boendet inte ska féranleda
nagon utredning

14 kap. 2 § SoL

Sektorchef

Socialsekreterare

7.35.

Beslut att avsluta med
insatser

14 kap. 2 § SoL

Sektorchef

Socialsekreterare

7.36.

Beslut att utredning ska
avslutas utan insats, eller da
samtycke inte kan nas och
LVU ej bedéms som
tillamplig

14 kap. 2 § SoL

Sektorchef

1:e Socialsekreterare

7.37.

Andra ett beslut till den
enskildes nackdel om
forhallandena for den
enskilde har forandrats
visentligt

14 kap. 9 § SoL

Sektorchef

Enhetschef

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.

25



LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
20 kap. Bedomning och utredning av barns och ungas behov av skydd och stéd
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.38. | Beslut att forldnga 20 kap. 3 § SoL Sektorchef 1:e Socialsekreterare
utredningstid utdver fyra
manader
21 kap. Insatser till barn utan vardnadshavares samtycke
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.39. | Insats for personliga behov &t | 21 kap. 1 § 2 st Sektorchef Enhetschef Om det &r lampligt och
barn mellan 12-15 ar utan SoL barnet samtycker till det
vardnadshavares samtycke
7.40. | Insats for personliga behov &t | 21 kap. 1 § 3 st Sektorchef Enhetschef Om det ar lampligt och
barn 6ver 15 &r utan SoL barnet begér/samtycker till
vardnadshavares samtycke det

22 kap. Vard av barn och unga utanfor det egna hemmet
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor

7.41. | Medgivande at enskilt hem 22 kap. 2 § SoL Arbetsutskottet
att bereda en underarig
stadigvarande vard och
fostran

7.42. | Medgivande at enskilt hem 22 kap. 4 § SoL Arbetsutskottet
att bereda en underérig
tillfallig véard och fostran

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS
KOMMUN

Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

Arende/beslut

Lagrum

Delegat

Villkor

Vidaredelegat

Villkor

7.43.

Beslut om séarskild utsedd
socialsekreterare

22 kap. 12 § SoL

Sektorchef

1:e socialsekreterare

7.44.

Beslut att om dverviagande
om fortsatt vard

22 kap.13 § SoL

Arbetsutskottet

7.45.

Overviga overflyttning av
vardnaden vid vard i
familjehem

22 kap. 14 § SoL

Arbetsutskottet

7.46.

Erséttning till sarskilt
forordnad vardnadshavare for
ensamkommande
flyktingbarn

22 kap. 15 § SoL

Sektorchef

1:e socialsekreterare

Under forutsattning att de
sarskilt forordnade
vardnadshavarna inte
tidigare varit familjehems-
fordldrar at barnet i fraga

7.47.

Overviiga att ansdka om
flyttningsforbud

22 kap. 16 § SoL

Arbetsutskottet

23 kap. Uppfoljning av ett barns situation

Nr.

Arende/beslut

Lagrum

Delegat

Villkor

Vidaredelegat

Villkor

7.48.

Beslut om att f6lja upp ett
barns situation efter
genomford utredning, da
behov foreligger och
samtycke till insatser saknas

Beslut om att avsluta
uppfoljning utan vidare
atgird

23 kap. 1 § SoL

Sektorchef

Sektorchef

1:e socialsekreterare

Socialsekreterare

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.

27



LILLA EDETS
KOMMUN

Socialndmnden
Sektor socialtjanst

Delegationsordning

Arende/beslut

Lagrum

Delegat

Villkor

Vidaredelegat

Villkor

7.49.

Beslut om att f6lja upp ett
barns situation efter
placering, da behov foreligger
och samtycke till insatser
saknas.

Beslut om att avsluta
uppfoljning utan vidare
atgird

23 kap. 2 § SoL

Sektorchef

1:e socialsekreterare

Socialsekreterare

24 kap. Internationella adoptioner

Nr.

Arende/beslut

Lagrum

Delegat

Villkor

Vidaredelegat

Villkor

7.50.

Medgivande att ta emot ett
barn i sitt hem for
internationell adoption

24 kap. 1 § SoL

Arbetsutskottet

7.51.

Aterkallelse av medgivande

24 kap. 4 § SoL

Arbetsutskottet

7.52.

Samtycke till fortsatt
adoptionsforfarande nér visst
barn foreslagits

Inte 1dmna samtycke till
fortsatt adoptionsforfarande
ndr visst barn foreslagits

24 kap. 5 § SoL

Sektorchef

Arbetsutskottet

Familjeréttssekreterare

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
27 kap. Missforhallanden
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.53. | Ansvara for utredning och 27 kap. 5 § SoL Sektorchef Utvecklingschef Se sektorns rutin for
beslut vid missforhallanden 24 e § LSS rapportering av avvikelser
eller pataglig risk for och lex Sarah samt
missforhallande, lex Sarah avvikelserapportering i

hélso- och sjukvarden

7.54. | Beslut om anmaélan av 27 kap. 6 § SoL Sektorchef Se sektorns rutin for
allvarligt missforhallande 24 £ § LSS rapportering av
eller pataglig risk for ett avvikelser och lex
allvarligt missforhéllande till Sarah samt
Inspektionen for vard och avvikelserapportering
omsorg (IVO), Lex Sarah 1 hilso- och
sjukvarden

29 kap. Ansvarsfordelning mellan kommuner

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor

7.55. | Forhandsbesked om insats 29 kap. 7 § SoL Sektorchef Enhetschef
enligt SoL

7.56. | Beslut att begéira 29 kap. 10 § SoL | Sektorchef Enhetschef Galler dven dverflyttning av
overflyttning av drende till drenden enligt LVU och
annan kommun LVM

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

avskrivning av avgift inom
dldre- och funktionhinder-
omradet samt reducering vid
dubbel boendekostnad

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.57. | Besluti fraga om 29 kap. 10 § SoL. | Arbetsutskottet
mottagande av
drende fran annan kommun
For drenden inom Sektorchef Enhetschef Kompotten ér ett nationellt
”Kompotten” kommunalt nitverk géllande
Vald i néra relation
7.58. | Om kommunerna inte ar 29 kap. 11 § SoL. | Sektorchef Enhetschef Omfattar dven att lamna
Overens, ansokan om yttrande och overklaga
overflyttning av drende till IVO:s beslut
annan kommun hos IVO
30 kap. Socialnamndens organisation och delegering av beslut
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.59. | Utse ombud att fora 30 kap. 2 § SoL Sektorchef Enhetschef
socialnimndens talan
32 kap. Avgifter
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.60. | Beslut om avgift och éndring | 32 kap. 1 § och Sektorchef Administrator Enligt taxor och avgifter
av avgift 10 § SoL faststéllda av kommun-
fullmiktige
7.61. | Beslut om nedséttning eller Sektorchef Administrator

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst

Delegationsordning

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor

7.62. | Beslut om egenavgift vid 32 kap. 2 § SoL Sektorchef Administrator
vard eller behandling i ett
hem for vard eller boende
eller i ett familjehem (vuxna)

7.63. | Beslut om underhallsbidrag 32 kap. 3 § SoL Sektorchef Administrator Giller

fran foraldrar vars barn &r familjehem, stoddboende och
under 18 ar och far vérd i HVB

annat hem &4n det egna

33 kap. Aterkrav

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.64.| Beslut om aterkrav 33 kap. 1 § SoL Arbetsutskottet
7.65.| Beslut om att aterkrdava 33 kap. 1§ och 2 § SoL. | Sektorchef Socialsekreterare

ekonomiskt bistand enligt
12 kap. 1 § SoL

7.66.| Framstéllan till 107 kap. 5 § SFB Sektorchef Socialsekreterare
Forsékringskassan med 33 kap. 2 § SoL
begéran om att ndmnden ska
uppbiéra retroaktivt beviljad
erséttning enligt SFB som
erséttning for ekonomiskt
bistdnd som utgivits som
forskott pa formén. Géller
bland annat foréldra-
penning, underhéllsstod och
bostadsbidrag

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
7.67.| Beslut om att aterkridva 33 kap 3 § SoL Sektorchef Enhetschef

ekonomiskt bistdnd enligt
12 kap. 2 § SoL

7.68.| Beslut att vicka och fora 33 kap. 4-5 § SoL Sektorchef Enhetschef
talan om ersattning vid
forvaltningsrétten

7.69.| Beslut om att fora talan hos | 33 kap. 4 § SoL Arbetsutskott

forvaltningsriatten om
ekonomiskt bistind som
enskild inte aterbetalar
frivilligt

7.70.| Beslut om eftergift av 33 kap. 6 § SoL Sektorchef Enhetschef
ersittningsskyldighet

35 kap. Overklagande
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor

7.71. | Overklagande av beslut frin | 35 kap. 2 § SoL Arbetsutskott
Inspektionen for vard och
omsorg, IVO

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS
KOMMUN

Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

8. Dodsbo och gravsattning, sektor Socialtjanst

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
8.1. Beslut att gora eller inte gora | Arvdabalken | Sektorchef Socialsekreterare Tingsratten underrittas om
doédsboanmaélan till 20 kap. 8a§ vem som é&r delegat
Skatteverket
8.2. Beslut att 6verldmna Arvdabalken | Sektorchef Socialsekreterare
forvaltning och avveckling till | 18 kap. 2 §
dodsbodeldgare
8.3. Beslut att 6verldimna Lag om Sektorchef Socialsekreterare
forvaltning och avveckling till | Allménna
Allminna arvsfonden arvsfonden
8.4. Beslut att 6verlamna Arvdabalken | Sektorchef Socialsekreterare
forvaltning och avveckling till | 18 kap. 2 §
god man for bortavarande
8.5. Beslut att foranstalta om Arvdabalken | Sektorchef Socialsekreterare
bouppteckning 20 kap. 2 §
2 st
8.6. Beslut att forvalta och Arvdabalken | Sektorchef Socialsekreterare
avveckla dodsboet 10kap 2 §
8.7. Beslut att ordna gravséttning Begravnings- | Sektorchef Socialsekreterare
lagen 5 kap.
28

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
9. Ovrigt, sektor Socialtjanst
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
9.1. | Beslut att anméila behov av Lag om offentligt Sektorchef Socialsekreterare Gdller dven lagen om vard
offentligt bitrdde bitrade 39 § av missbrukare 42 §
9.2. | Yttrande till Korkortsférordningen | Sektorchef Socialsekreterare
Transportstyrelsen eller 3 kap 8 § och
domstol 1 kdrkortsdrende Skap2§
9.3. | Yttrande till passmyndighet | Passlagen 11a § Sektorchef Socialsekreterare
vid utfardandet av pass utan | Passforordningen
vardnadshavarens 3§2st.
medgivande for barn under
18 ar
9.4. | Kommunal borgen inom Arbetsutskottet | Maxbelopp
ramen for 50 000 kr

kommunfullméktiges beslut

9.5. | Teckna och sdga upp Sektorchef Enhetschef
hyresgaranti max 3 manader

9.6. | Teckna och sdga upp Sektorchef
forstahandskontrakt for
lagenhet som ska hyras ut i
andra hand som socialt
boende

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS
KOMMUN

Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

Arende/beslut

Lagrum

Delegat

Villkor

Vidaredelegat

Villkor

Meddela varning, sdga upp
eller begidra omedelbar
avflyttning av boende i
socialt boende & stodboende
om skl till detta finns pa
grund av obetalda hyror,
elrdkningar eller andra
kostnader och storningar

Sektorchef

Enhetschef

9.8.

Ansokan om avhysning hos
kronofogden och att vicka
talan i tingsrétten géllande
person i socialt boende &
stodboende

Sektorchef

Enhetschef

9.9.

Fatta beslut om att den
boende inte skall krdvas pa
kostnader som
- Overstiger 5 % av
prisbasbeloppet
- understiger 5% av
prisbasbeloppet

Arbetsutskottet

Sektorchef

Enhetschef

9.10.

Anmilan till polismyndighet
om brott mot underarig samt
vissa grovre brott

Offentlighets- och
sekretesslagen

10 kap 2 §,

10 kap 15 a § och

10 kap 18a - 24 §§

Sektorchef

Enhetschef

Avser brott enligt
Brottsbalken 3,4 och 6 kap.
samt misstanke om brott for
vilket inte &r foreskrivet
lindrigare straff dn fingelse
1ar

Vid uppgiftslamnande till
vissa myndigheter se 15 kap
7 § enligt socialtjénstlagen

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
9.11.| Anmiélan till polismyndighet | Offentlighets- och Arbetsutskottet Vid uppgiftslamnande till
om misstdnkt bedrageri mot | sekretesslagen vissa myndigheter se 15 kap
den egna verksamheten 10 kap 2 § och 7§ enligt socialtjdnstlagen
10kap 15a§
Bidragsbrottlag 6 §
9.12.| Utse sérskild handlédggare 9 § lagen om Sektorchef 1:e socialsekreterare
verkstillighet av
ungdomsdvervakning
9.13.| Beslut att begira att Lag om Sektorchef Administrator
socialforsakringsformén underhallsstod
utbetalas till socialndmnden | 11, 17 3 st. §§
eller till familjehem Forordning om
underhallsstod 2 §
Lag om allmént
barnbidrag
10 kap. 4 § 3 st.
Kungorelse om rétt i
vissa fall for kommun
eller annan att
uppbéra folkpension
1,3§8
9.14.| Beslut om begiran att Studiestodsforordning | Sektorchef Administrator
studiehjilp betalas ut till 2 kap. 33 §
socialndmnden eller till
familjehem
9.15.| Anmiéla till overformyndaren | Socialtjénstfor- Sektorchef Socialsekreterare

behov av god man eller
forvaltare

ordningen 11 kap. 2 §

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS
KOMMUN

10. Lag om placering av barn i skyddat boende (LBSB)

Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

ratt tid

Om det inte léngre finns skél
for en omedelbar insats i
form av placering

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
10.1. | Beslut om ansokan till 3 kap 3§ LBSB Arbetsutskottet
forvaltningsrétten for vard
enligt LPBS
10.2. | Beslut om omedelbar 4kap 1§ LBSB Arbetsutskottet | Om arbetsutskottets
placering i skyddat boende sammantréde inte
kan avvaktas;
ordforande, vice
ordf. eller ordinarie
ledamot
10.3. | Beslut om att vid 4kap 6 § 2 st LBSB | Sektorchef l:e
forvaltningsritten anska om socialsekreterare
forlangning av utrednings-
tiden
10.4. | Beslut om att omedelbar 4 kap 7 § LBSB Arbetsutskottet | Om arbetsutskottets
insats i form av placering sammantride inte
ska upphora kan avvaktas;.
ordforande, vice
ordf. eller ordinarie
) o ledamot
Om ans6kan inte &r gjord i 4 kap 8 § LBSB Arbetsutskottet

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

umgéngesbegriansning

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
10.5. | Beslut om hur varden skall S5kap 1 § LBSB Arbetsutskottet | Om arbetsutskottets
ordnas och var den unge ska sammantrade inte kan
vistas under vardtiden avvaktas; ordforande,
vice ordf. eller
ordinarie ledamot
10.6. | Overvigande av om vard Skap3 § LBSB Arbetsutskottet
med stod av 3 kap 1 och 2 §§
LPBS
10.7. | Beslut om hemlighéllande av | 5 kap 4 § LBSB Ordf6rande,
den unges vistelseadress om vice ordf. eller
ndmndens beslut inte kan ordinarie
avvaktas ledamot
10.8. | Beslut om S5kap5 § LBSB Ordférande,
umgéangesbegriansning om vice ordf. eller
ndmndens beslut inte kan ordinarie
avvaktas ledamot
10.9. | Beslut att varden ska 7kap 1 § LBSB Arbetsutskottet
upphdra
10.10.| Overvigande av Skap 6 § LBSB Arbetsutskottet
hemlighéllande av
vistelseort
10.11.| Overviigande av 5kap 6 § LBSB Arbetsutskottet

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
10.12.| Beslut att begéra 8 kap 7 § LBSB Arbetsutskottet | Utskottets ordf.,
polishandrackning for att vice ordf. eller
genomfora beslut om annan ledamot samt
skyddat boende namngiven
tjdnsteperson som
nimnden forordnat.
(se bilaga/beslut
forordnadelista)
Beslut att begira Sektorchef Enhetschef Utskottets ordf., vice ordf.
polishandriackning for att 1:e socialsekreterare | eller annan ledamot samt
genomfora beslut om namngiven tjansteperson
skyddat boende om som ndmnden forordnat.
ndmndens beslut inte kan (se bilaga/beslut
avvaktas forordnadelista)
11.Vard av unga (Lag med séarskilda bestammelser om vard av unga, LVU)
Nr. Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
11.1. | Beslut om ansdkan till 4§ LVU Arbetsutskottet
forvaltningsrétten for vard
enligt LVU
11.2. | Beslut om omedelbart 6 § LVU Arbetsutskottet | Om arbetsutskottets

omhéndertagande

sammantride inte kan
avvaktas; ordférande,
vice ordf. eller
ordinarie ledamot

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS
KOMMUN

Socialndmnden

Sektor socialtjanst
Delegationsordning

Arende/beslut

Lagrum

Delegat

Villkor

Vidaredelegat

Villkor

Omedelbart omhéndertagande,
nér svensk domstol inte &r
behorig att besluta om
beredande av vard enligt LVU

6ag§lst
LVU

Arbetsutskottet

Om arbetsutskottets
sammantriade inte kan
avvaktas; ordforande,
vice ordf. eller
ordinarie ledamot

11.4.

Begéran om forldngd tid for
att ansoka om vard

8§ 2 st LVU

Sektorchef

1:e socialsekreterare

11.5.

Begéran om forldngd tid for
att ansoka om fortsatt
omhéndertagande for tillfillig
vard

8§2stLVU

Sektorchef

1:e socialsekreterare

11.6.

Beslut om att
omhéndertagande enligt 6 §
LVU ska upphora

9§LVU

Ordf6rande
eller ledamot av
arbetsutskottet

11.7.

Ansokan om fortsatt
omhéndertagande, nér svensk
domstol inte &r behdrig att
besluta om beredande av vard
enligt LVU

9a§LVU

Arbetsutskottet

11.8.

Upphorande av omedelbart
omhéndertagande enligt 6 a §
LVU

9b§ LVU

Sektorchef

Enhetschef

11.9.

Beslut om hur varden ska
ordnas och var den unge ska
vistas under vardtiden

11§ LVU

Arbetsutskottet

Om arbetsutskottets
sammantride inte kan
avvaktas; ordférande,
vice ordf. eller
ordinarie ledamot

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
11.10. | Beslut om att den unge far 11 § LVU Arbetsutskottet
vistas i sitt eget hem under
vérdtiden
11.11. | Beslut rérande den unges 11§4p Sektorchef Socialsekreterare T ex kortare vistelser pa
personliga forhéllanden LVU annan plats dn vad
placeringsbeslutet sdger
11.12. | Overvigande av om vard 13§ LVU Arbetsutskottet
fortfarande behovs
11.13. | Overvigande om skil for att 13b § LVU | Arbetsutskottet
ansoka om flyttnings-forbud
enligt 24 §
11.14. | Overvigande om skil for 13¢ § LVU | Arbetsutskottet
ansokan om vardnadsoverflytt
11.15. | Provning om vérd § LVU 13 § och 14 | Arbetsutskottet
fortfarande behovs § LVU
11.16. | Beslut och dvervigande av 14 § LVU Arbetsutskottet
hemlighéllande av vistelseort
11.17. | Beslut om hemlighéllande av 14 § LVU Ordf6rande,
den unges vistelseadress om vice ordf. eller
ndmndens beslut inte kan ordinarie
avvaktas ledamot

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
11.18. | Beslut och 6verviagande av 14 § LVU Arbetsutskottet | Om
umgingesbegransning arbetsutskottets
sammantride inte kan
avvaktas; ordforande,
vice ordf eller
ordinarie ledamot
11.19. | Beslut om den unges umgénge | 14 § och 31
med fordldern eller § LVU
vérdnadshavaren
- om Overenskommelse Sektorchef Socialsekreterare
kan nés
11.20. | Beslut att varden ska upphdra | 21 § LVU Arbetsutskottet
11.21. | Uppfdljning av barnets 21 b§ LVU | Sektorchef Socialsekreterare
situation efter att vard enligt
LVU upphort
11.22. | Beslut om forebyggande insats | 22 § LVU Arbetsutskottet
(kontaktperson/Oppenvard)
11.23. | Provning om forebyggande 22 § LVU Arbetsutskottet
insats )
(kontaktperson/Oppenvard)
fortfarande behdvs
11.24. | Beslut om att forebyggande 22 § LVU Arbetsutskottet

insats upphora

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

utreseforbud

sjétte manad

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
11.25.| Ansokan vid 24 § LVU Arbetsutskottet
forvaltningsriatten om
flyttningsforbud
11.26. | Beslut om att flyttningsférbud | 26 § LVU Arbetsutskottet
upphor
11.27. | Beslut om tillfalligt 27§ LVU Arbetsutskottet | Om arbetsutskottets
flyttningsforbud sammantride inte kan
avvaktas; ordférande
eller ledamot av
arbetsutskottet
11.28. | Beslut om ett tillfalligt 30 § LVU Arbetsutskottet
flyttningsforbud ska upphora
11.29. | Beslut om 31§ LVU Arbetsutskottet | Om arbetsutskottets
umgéangesbegriansning vid ett sammantride inte kan
flyttningsforbud avvaktas; ordforande,
vice ordf. eller
ordinarie ledamot
11.30. | Beslut om ansokan till 31 b§ LVU | Arbetsutskottet
forvaltningsritten om
utreseforbud
11.31. | Beslut om upphérande av 31 ¢ § LVU | Arbetsutskottet | Ska omprovas var

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

polishandriackning for att
genomfora likarundersdkning

Beslutanderitten kan
inte delegeras till
annan ledamot
(Utskott eller till
ordforande)

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
11.32. | Beslut om tillfalligt 31d § LVU | Arbetsutskottet | Om Beslutet ska understillas
utreseforbud arbetsutskottets forvaltningsritten inom en
sammantréde inte kan vecka
avvaktas; ordforande,
vice ordf. eller
ordinarie ledamot
11.33. | Beslut om tillfalligt undantag | 311§ LVU | Arbetsutskottet
frén utreseforbud
11.34. | Beslut om ldakarundersékning, | 32 § LVU Sektorchef Socialsekreterare
utse lakare samt plats for
lakarundersokning
11.35. | Beslut att uppmana 32a§ Arbetsutskottet
vardnadshavare att 1imna 32b§
blod-, urin-, utandnings-, 32¢§ LVU
saliv-, svett- eller harprov
11.36. | Beslut att begéra 43 § pl LVU | Arbetsutskottet | OBS!

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
11.37. | Beslut att begéra 43 § p2 LVU | Arbetsutskottet | Utskottets ordf., vice
polishandrackning for att ordf. eller annan
genomfora beslut om vard ledamot samt
eller omhéndertagande med namngiven
stod av LVU tjdnsteperson som
ndmnden forordnat.
(se Beslut/bilaga
forordnandelista)
Beslut att begéra Sektorchef Enhetschef se Beslut/bilaga
polishandrackning for att 1:e socialsekreterare forordnandelista kontakta din
genomfora beslut om vard enhetschef eller 1:e
eller omhindertagande med
stod av LVU om ndmndens
beslut inte kan avvaktas
12.Vard av missbrukare i vissa fall (Lag om vard av missbrukare i vissa fall, LVM)
Nr. Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
12.1. | Beslut om att inleda utredning | 7 § LVM Sektorchef 1:e socialsekreterare
d& man fétt kinnedom om att
det kan finnas skél att bereda
nagon tvangsvard
12.2. | Beslut att utredning inte ska 7§ LVM Sektorchef 1:e socialsekreterare
inledas eller att inledd
utredning ska avslutas

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

atalsprovning

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
12.3. | Beslut om ldkarundersdkning | 9 § LVM Sektorchef Socialsekreterare
samt utse lakare for
undersokningen
12.4. | Beslut om att ansoka hos 11 § LVM Arbetsutskottet | Rapport om
forvaltningsritten om personens situation
tvangsvérd enligt LVM vid avslutning av
LVM-varden ska
lamnas till
arbetsutskottet
12.5. | Beslut om omedelbart 13§ 1st Arbetsutskottet | Kan i nodfall
omhéndertagande LVM kommuniceras per
telefon av
Om arbetsutskottets beslut inte Ordf. vice ordf | handldggare
kan avvaktas eller ordinarie
ledamot
12.6. | Beslut att omedelbart 18 b § LVM | Ordférande eller
omhindertagande ska upphdra annan ledamot
om skél for omhéndertagande av arbets-
inte langre finns utskottet
12.7. | Beslut att begéra 45 § LVM Sektorchef 1:e socialsekreterare
polismyndighets hjélp for att
fora missbrukare till
lakarundersokning
12.8. | Beslut om begiran om bitrdde | 45 § LVM Sektorchef 1:e socialsekreterare
av polis for instéllelse till
vardinstitution
12.9. | Yttrande till &klagare vid 46 § LVM Sektorchef Enhetschef

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
12.10. | Yttrande till allmdn domstol Brottsbalken | Sektorchef Enhetschef
dé den som begatt brottslig 31:3
géirning kan bli foremal for
LVM-vérd
13.Foraldraarenden (Foraldrabalken)
Nr. Arende/beslut Lagrum | Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
13.1. | Godkdnnande av 1 kap. 4 § Sektorchef Administrator
faderskapsbekriftelse, FB
fordldraskap
Godkéannande av bekréftelse Sektorchef Familjerittssekreterare
vid &ndrad konstillhorighet
13.2. | Atgérder vid faststillande av 2 kap. Sektorchef Familjeréttssekreterare
faderskap, fordldraskap och 1,4,5,6,8a
moderskap och 9§§ FB
13.3. | Beslut om att flytta ver 2 kap.3§ | Sektorchef Familjerittssekreterare
arende till socialndmnd i 2 st. FB
annan kommun
13.4. | Beslut att vicka och fora talan | 3 kap. 5, 6 | Sektorchef Familjeréttssekreterare
i mél om faderskap, och 18 §§
fordldraskap och moderskap FB
samt nér det dr oklart vem som | 13 kap 2 §
fott barnet eller om RB
moderskapet ifragasétts

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. Arende/beslut Lagrum | Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
13.5. | Utse utredare i d&rende om 4 kap 14 § | Sektorchef 1:e socialsekreterare
adoption FB
13.6. | Beslut om godkinnande av 6 kap. 6, Sektorchef Familjerittssekreterare
foraldrars avtal om vardnad, 14 a,
boende och umgénge 15a,17a
§§ FB
13.7. | Beslut om sarskilt utsedd 6 kap 15 ¢ | Sektorchef 1:e socialsekreterare
umgingesstodjare § FB
13.8. | Yttrande till domstol infor 6 kap 15 ¢ | Sektorchef Familjerittssekreterare
beslut om umgéangesstod § FB
13.9. | Upplysningar till domstol i 6 kap. 19- | Sektorchef Familjerittssekreterare
mal eller drende om vardnad, | 20 §§ FB
boende eller umginge
13.10. | Utse utredare i mal och drende | 6 kap 19 Sektorchef 1:e socialsekreterare
om vérdnad, boende och och 20 §§
umginge FB

14.Ovrig familjeratt

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
14.1. | Yttrande enligt namnlagen Namnlagen 45 § | Sektorchef Familjeréttssekreterare
14.2. | Begdran om Polisregister- Sektorchef Administrator

polisregisterutdrag kungorelsen 21§ Familjerittssekreterare

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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15.Stod och service till vissa funktionshindrade (lag om stod och service till vissa funktionshindrade, LSS)

LILLA EDETS
KOMMUN

Socialndmnden

Sektor socialtjanst
Delegationsordning

Nr.

Arende/beslut

Lagrum

Delegat

Villkor

Vidaredelegat

Villkor

15.1.

Personkretsbeddomning

1§LSS

Sektorchef

Socialsekreterare

15.2.

Personlig assistans eller
ekonomiskt stod till skdliga
kostnader for sddan assistans

9§2LSS
9a§LSS

Arbetsutskottet

15.3.

Tillféllig utokning av
personlig assistans

- upp till 90 tim/ar

- Over 90 tim/ar

9§2LSS

Sektorchef
Sektorchef

Socialsekreterare

Enhetschef

15.4.

Beslut om att anméla behov
av assistanserséttning till
Forsakringskassan

15§ p.8 LSS

Sektorchef

Socialsekreterare

15.5.

Beslut om att aterbetala
ekonomiskt stéd for personlig
assistans om den som erhéllit
stodet lamnat oriktiga
uppgifter

12 § LSS

Arbetsutskottet

15.6.

Beslut om att dra in eller sétta
ned det ekonomiska stodet,
som kommunen beviljat
enligt 9§ 2, om den insats-
beréttigade utan giltig anledn-
ning vagrar kommunen besok

9c§LSS

Sektorchef

Enhetschef
myndighet

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
15.7. | Ledsagarservice 9§ 3 LSS Sektorchef
- upp till 10 tim/ménad Socialsekreterare
- dirutover Enhetschef
Myndighet
15.8. | Bitrdde av kontaktperson 9§4LSS Sektorchef Socialsekreterare
15.9. | Avlosarservice i hemmet 9§ 5LSS Sektorchef
) ) i Socialsekreterare
- upp till 8 tim/méanad
sver 8 fim/manad Enhetschef
- over 8 tim/mana Myndighet
15.10. Korttidsvistelse utanfor det 9§ 6LSS Sektorchef Socialsekreterare
egna hemmet
15.11 Korttidstillsyn for 9§ 7LSS Sektorchef Socialsekreterare
skolungdom over 12 ar
15.12 Boende i familjehem eller 9§ 8 LSS Arbetsutskottet
bostad med sérskild service
for barn och unga
15.13.| Bostad med sérskild service 9§ 9LSS Arbetsutskottet
for vuxna eller annan sarskilt
anpassad bostad for vuxna
15.14, Daglig verksamhet for 9§ 10 LSS Sektorchef Socialsekreterare

personer i1 yrkesverksam alder

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
som saknar forvirvsarbete
och inte utbildar sig
15.15) Beslut om att avsluta LSS- 8 § LSS Sektorchef Socialsekreterare
insats, pa klientens egen
begéran
15.16.| Beslut om att inleda Forvaltningslagen | Sektorchef Enhetschef
omprovning av ett pdgdende | 37 § myndighet
beslut enligt LSS, nér det pa
grund av nya omstandigheter
eller fordndrade forhallanden,
finns skal att ifragasitta det
tidigare beslutet
15.17.| Forhandsbesked om ratt till 16 § LSS Sektorchef Delegat for beslutet
insats for person som inte ar enl. ovan 9 § 2-10
bosatt i kommunen LSS
15.18.| Avsluta utredning enligt LSS | 8 § LSS Sektorchef Socialsekreterare
da ansokan atertagits
15.19 Polisanméla nér nadgon Sektorchef Enhetschef
lamnat oriktiga uppgifter myndighet
15.20 Anmélan om att person som 15§ p. 6 LSS Sektorchef Socialsekreterare
omfattas av LSS ar i behov av
formyndare, forvaltare eller
god man

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS
KOMMUN

Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

Arende/beslut

Lagrum

Delegat

Villkor

Vidaredelegat

Villkor

15.21.

Anmélan om att formyndare,
forvaltare, god man inte
langre behovs

15§ p. 6 LSS

Sektorchef

Socialsekreterare

15.22.

Avgivande av yttrande i LSS
drende

Forvaltnings-
processlagen 13§

Sektorchef

Beslutande delegat

15.23.

Beslut om avgift inom LSS-
omréidet

19 § LSS

Sektorchef

Administrator

15.24.

Beslut om insatser 1 form av
kop av plats i annan kommun
eller hos annan utforare

Arbetsutskottet

15.25.

Beslut om upphorande av
kopt plats i annan kommun
eller hos annan utforare

Arbetsutskottet

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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16.0msorg om aldre och personer med funktionsnedsattningar

LILLA EDETS
KOMMUN

Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
16.1. | Beslut om Lag om bostads- | Sektorchef
bostadsanpassning anpassnings-
- upp till 10 000 kr samt bidrag Ansvarig
avvisning eller avskrivning handlaggare
av ansdkan Forvaltningslagen
- over 10 000 kr Utvecklingschef
16.2. | Beslut om tillfalliga Betalnings- Sektorchef Verksamhetschef
placeringar av medicinskt ansvarslagen
fardigbehandlade
16.3. | Beslut att bevilja fardtjénst Férdtjanstlagen Sektorchef Socialsekreterare Enligt kommunens
4-9§ Ansvarig riktlinjer
handlaggare
16.4. | Beslut att aterkréva Férdtjénstlagen Sektorchef Socialsekreterare
merkostnader som uppstatt 10-11§ Ansvarig
bestilld fardtjanst som ej handldggare
avbokats
16.5. | Besluta att aterkalla tillstind | Fardtjinstlag 12§ | Arbetsutskott
for fardtjanst
16.6. | Beslut att bevilja 5§ Lag om Sektorchef Socialsekreterare Enligt kommunens
riksfardtjanst riksfardtjanst Ansvarig riktlinjer
handlaggare
16.7. | Besluta att aterkalla tillstdind | 9 § Lag om Arbetsutskottet
for riksférdtjanst riksférdtjanst
16.8. | Inga avtal med annan Sektorchef Verksamhetschef
kommun om vardkostnad Utvecklingschef

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst

Delegationsordning

17.Alkohol, tobak, elektroniska cigaretter mm samt lotterifragor

Inom alkohol och tobaksomradet har Lilla Edet kommunal avtalssamverkan med Trollhéttans stad. Ansvarig handldggare for beslut inom alkohol och
tobaksomradet avser dirmed handlidggare i savél Lilla Edets kommun som i Trollhéttans Stad.

Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor

17.1. | Beslut om stadigvarande Alkohollagen 8 | Arbetsutskottet
serveringstillstand till kap.2 §
allménheten (géller 4ven
géardsforséljning)

Beslut om tobakstillstdnd Lag
(2018:2088) om
tobak och
liknande
produkter
Skap. 1§

17.2. | Beslut om tillfalliga Alkohollagen 8 | Sektorchef Ansvarig
serveringstillstand till kap. 2 § handliaggare
allménheten

17.3. | Beslut om tillfalliga Alkohollagen 8 | Sektorchef Ansvarig
serveringstillstand till slutna | kap. 2 § handliaggare
séllskap samt villkor for dessa

17.4. | Beslut om utvidgade och Alkohollagen 8 | Sektorchef Ansvarig
fordandrade kap.2 § handlaggare
serveringstillstand, forandrad
serveringsyta, uteserveringar,
provsmakning samt dndrat
alkoholutbud

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

och inte inleda utredning)

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
17.5. | Beslut om fordndrad Alkohollagen 8 | Arbetsutskottet
serveringstid kap. 2 §
17.6. | Beslut om godkénnande av Alkohollagen 8 | Sektorchef Ansvarig
serveringslokal for kap. 4 § handléggare
cateringverksamhet
17.7. | Beslut om stadigvarande Alkohollagen 8 | Sektorchef Ansvarig
serveringstillstdnd for kap. 4 § handlaggare
cateringverksamhet till slutna
séllskap for verksamheter
som redan har
serveringstillstand
17.8. | Beslut med anledning av Alkohollagen 9 | Sektorchef Ansvarig
ansokan frdn konkursbo om kap. 12 § handliaggare
att fa fortsitta rorelsen
17.9. | Beslut om erinran Alkohollagen 9 | Sektorchef Ansvarig
kap. 17 § handlidggare
17.10.| Beslut om é&terkallelse av Alkohollagen 9 | Sektorchef Ansvarig
serveringstillstand i de fall kap. 18 § p.1 handlaggare
som avser dgarbyte, konkurs,
pa tillstdndshavarens egen
begéran eller da
serveringstillstand inte ldngre
utnyttjas
17.11.| Beslut om att inleda Alkohollagen 9 | Sektorchef Ansvarig
tillsynsutredning om kap. 17-19 §§ handlaggare
sanktioner och aterkallelse Lag om tobak o
(innebér att handlaggare kan | liknande
gora en forhandsbedémning produkter 7 kap

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
17.12.| Polisanméla misstanke om Alkohollagen 9 | Sektorchef
brott som kommer till kap 8 §
kannedom i verksamheten
som tillstindsmyndighet
17.13.| Bedriva den omedelbara Lag om tobak o | Sektorchef Ansvarig
tillsynen enligt Lag o tobak o | liknande handlaggare
liknande produkter produkter 7 kap.
3§1-3,48
17.14.| Begira varuprover Lag om tobak o | Sektorchef Ansvarig
liknande handlaggare
produkter 7 kap.
17-18 §§
17.15.| Avge yttrande till Spellagen Sektorchef Ansvarig
Spelinspektionen gillande handlaggare
restauranger med
alkoholtillstand
17.16.| Beslut om Lag om tobak o | Sektorchef Ansvarig
forsdljningstillstand fran liknande handliaggare
konkursbo produkter 5 kap.
98
17.17.| Beslut om é&terkallelse d& Lag om tobak o | Sektorchef Ansvarig
tillstandet inte langre utnyttjas | liknande handliaggare
eller vid konkurs produkter
Skap.93§,7
kap. 10 §
17.18.| Beslut att meddela varning Lag om tobak o | Sektorchef Ansvarig
liknande handlaggare
produkter 7 kap.
11, 13 §§

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS

nikotinprodukter

Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjanst
Delegationsordning
Nr. | Arende/beslut Lagrum Delegat Villkor Vidaredelegat Villkor
17.19.| Begéran om bitrdde Lag om tobak o | Sektorchef Ansvarig
liknande handliaggare
produkter 7 kap.
19§
17.20.| Gora polisanmélan vid Lag om tobak Sektorchef
misstanke om brott mot lag och liknande
om tobak och liknande produkter 10
produkter kap. 1-4 §
17.21.| Bedriva den omedelbara 24 § och 25 § Sektorchef Ansvarig
tillsynen enligt Lag om Lag om handlaggare
tobaksfria nikotinprodukter tobaksfria
nikotinprodukter
17.22.| Beslut i tillsynsverksamheten | 28 och 31 §§ Sektorchef Ansvarig
om foreldggande och forbud | Lag om handlaggare
med eller utan vite tobaksfria
nikotinprodukter
17.23.| Beslut om varning eller 29 § Lag om Sektorchef Ansvarig
forbud mot forséljning i hogst | tobaksfria handlaggare
sex manader nikotinprodukter
17.24.| Gora polisanmélan vid 43-45 §§ Lag Sektorchef
misstanke om brott mot lag om tobaksfria
om tobaksfria nikotinprodukter

Gramarkerade filt innebar att det inte far revideras av namnderna.
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LILLA EDETS
KOMMUN Socialndmnden

Sektor socialtjinst
Delegationsordning

Forteckning over arenden och arendegrupper som ar att anse som
ren verkstallighet

Ekonomiska arenden

e Avrop fran tecknade ram- eller inkdpsavtal

e Debitering enligt faststélld taxa

e Indrivning av fordran och utfirdande av fullmakt i sddana &renden

e Bokforingsmaéssig avskrivning av fordran

e Representation - om riktlinjer finns uppréttade

e Attestering och utbetalning av fakturor eller andra utbetalningsunderlag enligt den
faststéllda attestrétten

e Soka och bevaka statsbidrag

e  Avskrivning av fordran upp till 1 000 kronor

Arbetsgivararenden

e Beviljande av tjanstledighet, semester och annan ledighet enligt lagar och avtal

e Arbetsrutiner

o Anstilldas studiebesok, kurser och konferenser

e Mottagning och uppvaktning av sedvanlig karaktir (enligt Skatteverkets anvisningar och
kommunens végledande regler om gévor, forméner och beléningar)

e Rehabilitering samt hilsobefraimjande och forebyggande arbete

o Medgivande av forkortad uppsédgningstid

e Tjinstgoringsbetyg (tjdnstgdringsintyg skrivs av Soltak)

e Beslut om fortbildning inom anvisade anslag

e Bidrag till fritidsstudier, om det antagits regler i kommunen

o Kortare vikariatsforordnande (vid till exempel semester) for kommunchef
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