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Delegering av beslutanderatt

Kommunfullméktige &r i grunden kommunens enda beslutande férsamling med undantag nér det
direkt framgar av lag eller forordning att ndgon annan ska fatta beslut; exempelvis har socialndmnden
ratt att fatta vissa beslut enligt socialtjanstlagen och rektor enligt grundskoleforordningen. Enligt
kommunallagen ska det i varje kommun finnas en styrelse och fullméktige ska dven tillsdtta de Gvriga
ndmnder som fullmaktige anser behovs for att fullgéra kommunens uppgifter. Det finns ocksa
speciallagstiftning som kréver att nmnder inréttas for vissa uppgifter; t ex valndmnd och
krisledningsndmnd. Reglementen for styrelsen och nimnderna anger de ansvarsomraden som
fullméktige tilldelar respektive organ och dérmed &ven rétten att fatta beslut inom respektive
ansvarsomradena med ett antal begransningar vad géller t ex drenden av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt. Kommunallagen ger i ndsta steg styrelsen och nimnderna rétten att i sin tur
delegera vissa former av beslut vidare.

Vad innebar delegering?

Delegering enligt kommunallagen innebar att beslutanderétten, i ett visst drende eller i en drendegrupp,
flyttas Gver till annan (= delegaten). Delegaten tréder helt in i styrelsens/ndmndens stélle. Ett beslut av
delegaten ses som styrelsens/ndmndens beslut och kan dverklagas genom laglighetsprévning.
Styrelsen/ndmnden kan inte dndra delegatens beslut men kan nir som helt aterkalla sin delegation.
Styrelsen/ndmnden kan ocksé genom eget handlande foregripa ett beslut i ett enskilt drende genom att
sjélv ta dver drendet och fatta beslut. Styrelsen/nimnden har redovisningsansvaret, men delegaten har
det juridiska ansvaret (till exempel tjénstefel eller skadestdnd). En delegat har alltid rétt att avsta frén
att fatta beslut och darmed 6verlamna till den som delegerat att fatta beslutet.

Forutsattningar for styrelsens/namndens delegeringsratt

Styrelsen/ndmnden ldmnar delegeringsuppdrag genom sérskilt beslut eller genom att fatta beslut om en
delegationsordning dir beslutanderitten i olika drenden/drendegrupper dverfors till delegater.

Som en forutséttning for utdvande av delegerad beslutanderitt géller faststallda mal, riktlinjer och
ekonomiska ramar samt dvriga beslut om verksamhetens inriktning, omfattning och kvalitet. Den som
beslutar i drende enligt delegationsordningen ansvarar ocksa i forekommande fall for att tillse att
samverkan med de fackliga organisationerna genomfors av den som har delegation till detta.

Vad kan delegeras?

Styrelsen/ndmnden beslutar sjilv i vilka drenden eller drendegrupper som beslutanderétten ska
delegeras. Beslutanderitten far dock inte delegeras nér det géller:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
styrelsen/ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats,
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3. drenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars
av storre vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som ldmnats 6ver till kommunstyrelsen/ndmnden
(medborgarforslag har inte inforts i Lilla Edets kommun),

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras (och dér detta framgar av annan lag
eller forfattning; t ex i socialtjanstlagen).

Delegering och ren verkstillighet

Delegationsordningen omfattar det som i kommunallagens mening kan ses som ett bes/ut till skillnad
frén det som betraktas som ren verkstdllighet.

Gréansen mellan beslut som kraver delegering och ren verkstéllighet &r inte helt tydlig och exakt.
Beslut i kommunallagens mening kdnnetecknas bland annat av att det finns utrymme for alternativa
16sningar och att beslutsfattaren maste gora vissa 6verviaganden och bedomningar. Normalt kan beslut
overklagas genom laglighetsprovning eller genom forvaltningsbesvar. Man kan dock inte endast gé pé
overklagbarheten for att sirskilja ren verkstillighet fran beslut eftersom till exempel yttranden normalt
inte kan dverklagas men ofta innehéller sjélvstindiga bedomningar och kraver delegering for att annan
an styrelsen/ndmnden ska kunna anta ett yttrande.

Vid ren verkstillighet saknas utrymme for sjélvstdndiga bedomningar och beslutsalternativ pa grund
av lagar, avtal eller andra bindande regler; t ex bestimmelser faststdllda av kommunfullméktige. Det
ror sig dven om formella beslut, till exempel i1 budget, eller andra maldokument och ofta om atgérder
som i huvudsak enbart berdr den interna verksamheten. Det handlar om “mekanisk verkstéllighet” och
”beslut” i samband med den dagliga 16pande arbetsledningen, till exempel avgiftsdebitering enligt en
faststilld taxa eller tilldelning av forskoleplats efter en klar turordning. Atgirder av verkstillande art
kan inte 6verklagas vilket ocksa giller beslut av rent forberedande art, till exempel forslag till beslut i
kommunstyrelse/ndmnd som senare ska upp 1 kommunfullmaktige.

I varje delegationsordning finns en forteckning 6ver exempel pa verkstéllighetsarenden.
Beslut utan delegeringsuppdrag

Om en anstilld fattar ett beslut utan stod av ett delegeringsuppdrag kan ett sddant beslut inte
overklagas genom laglighetsprovning eftersom beslutet inte kan ségas existera i kommunallagens
mening. Kommunen kan dock bli civilrdttsligt bunden av beslutet om mottagaren ar i god tro och det
ror civilréttsliga forhallanden. Mottagaren kan i sddant fall dven driva drendet via allmdn domstol.

Aven om den enskilde inte kan 6verklaga beslutet genom laglighetsprovning eller forvaltningsbesvir
finns andra végar for den enskilde att angripa ett beslut den enskilde upplever som felaktigt genom
anmalan for granskning till Justitiecombudsmannen (JO), pékallande av de kommunala revisorernas
uppmaérksambhet eller réttslig provning vid allmdn domstol.
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Vem kan man delegera till?
Styrelsen/ndmnden kan delegera till:

e Presidiet, ett utskott, en ledamot eller en erséttare
e en anstilld i kommunen. Vid delegation till sektorchef kan denne ges ritt att vidaredelegera
till annan anstélld. Mojligheten att delegera till anstélld regleras &ven i viss speciallagstiftning

Det dr inte tillatet att lamna delegeringsuppdrag till:

o flera anstéllda i grupp,
e till ledamot eller erséttare tillsammans med anstélld, s.k. blandad delegering,

Delegat far inte besluta i drenden dér delegaten ér javig.

Ersattare for delegat

Arenden delegerade till ordféranden beslutas vid forhinder for denne av vice ordféranden.
Vid forfall for delegat vertas delegatens beslutanderitt i foljande ordning:

e i forsta hand av eventuell ersittare i delegationsordningen,

e iandra hand av den som forordnats som vikarie pé delegatens tjanst,

e itredje hand av den som enligt befattningsbeskrivning eller faststélld organisation har
forordnats,

e ifjirde hand av delegatens nirmaste chef.

Ersittare bor inte besluta i viktigare drenden om beslutet kan vénta till delegatens aterkomst.
Delegering inom ramen for kommunal avtalssamverkan

En ny mgjlighet till samverkan med andra kommuner genom sé kallad avtalssamverkan har inforts i
kommunallagen. Kommunen far ingd avtal om att uppgifter helt eller delvis ska utféras av en annan
kommun utan att lokaliseringsprincipen hindrar det. Inom ramen for sddan avtalssamverkan kan de
samverkande kommunerna komma 6verens om att uppdra at en anstélld i en avtalskommun att besluta
i ett visst drende eller i en viss grupp av drenden, sa kallad extern delegering. Denna mojlighet
innefattar enbart delegation till anstalld.

Bradskande drenden

Styrelsen/ndmnden far delegera till ordforande eller annan ledamot som styrelsen/ndmnden har utsett
att fatta beslut i drenden som &r s& bradskande att styrelsens/ndmndens avgoérande kan invéntas.

For vissa former av bradskande beslut géller i speciallagstiftning (Lagen om vard av unga och Lagen
om vard av missbrukare) en sa kallad kompletterande beslutanderitt for ordforanden eller annan
ledamot som nimnden har utsett. Ordférandens beslutanderétt dr direktreglerad i dessa lagar medan
socialndmnden maéste ta sérskilt beslut om &ven annan ledamot ska ha denna rétt. Sidana beslut ska i
likhet med Gvriga delegationsbeslut anmélas vid ndmndens nésta sammantréde.
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Anmalan av delegationsbeslut

Delegationsbeslut ska vara skriftliga och anmalas till styrelsen/nimnden vid ndstkommande
sammantride. Redovisningen ska vara skriftlig och ordnas pa lampligt stt.

Vidaredelegerade beslut anmals senast pafoljande manad till kommunchefen/sektorchefen som i sin
tur anméler dem till styrelsen/ndmnden.

Forteckning over fattade delegationsbeslut bor innehélla foljande:

e Beslutsfattare,

e Beslutsdatum,

e Hinvisning till vilken punkt i delegationsordningen man stodjer sig pa,
o Beslutets innehill i korthet (vem/vad det beror).

Observera att styrelsen/ndmnden inte ska godkénna delegationsbesluten. Delegatens beslut géller
sdvida det inte blir dndrat vid ett 6verklagande. Anmalan till styrelsen/ndmnden syftar istéllet pa att
faststilla tidpunkten dé besvérstiden borjar 16pa nér det géller 6verklagande enligt kommunallagen
(s.k. laglighetsprévning). Tidpunkten rdknas da tre veckor fran den dag som det pd kommunens
anslagstavla anslagits att protokollet justerats. Vid forvaltningsbesvér ér ocksé besvérstiden tre veckor,
men dé raknas besvirstiden fran den dag, d& den som beslutet ror, fatt ta del av beslutet. Genom
anmaélan tillgodoses dven styrelsens/nimndens informations- och kontrollbehov av beslut som fattats
med stod av delegering.
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Nr Delegationsdrende | Lagrum Delegat Anmarkning

1 Allménna irenden, yttranden mm.

1.1 Beslut som ar sa bradskande att Kommunallagen | Ordférande Efter samrad med
ndmndens beslut inte kan avvaktas | 6 kap. 39 § vice ordforande

1.2 Beslut om ledamots/erséttares Ordforande Efter samrad med
deltagande i konferenser, kurser, vice ordforande
studiebesok, uppvaktningar m.m.

1.3 Rutinmassiga yttranden till statliga Sektorchef for Delegeringen avser
och kommunala myndigheter, svar Overgripande inte yttranden av
pa rutinméssiga framstéllningar yttranden principiell eller
frén foretag, organisationer och Verksamhetschef | storre betydelse,
enskilda for yttranden inte heller

inom respektive framstéllningar till

ansvarsomraden fullmiktige och
yttranden med
anledning av att
ndmndbeslut
Overklagas

1.4 Beslut om att inte 1dmna ut Tryckfrihets- Enhetschef Beslut att inte
handling samt utlimnande med forordningen, lamna ut en
forbehall offentlighets- och handling/uppgift

sekretesslagen ska lamnas
skriftligt, motiverat
och &tfoljt av en
besvérshdnvisning

1.5 Prévning och beslut om avvisning Forvaltnings- Respektive
av for sent inkommet 6verklagande | lagen 45 § beslutande

delegat

+6 Punkten har utgatt

1.7 Avge yttrande till forsta instans Respektive
med anledning av dverklagat beslutande
delegationsbeslut delegat

1.8 Beslut om 6verklagande och Enhetschef
yttrande till hdgre instans samt
yrkande om inhibition dér beslut
fattats av tjdnsteperson

1.9 Beslut om 6verklagande och Arbetsutskottet
yttrande till hdgre instans samt Ordféranden om
yrkande om inhibition dér beslut arbetsutskottets
fattats av arbetsutskottet sammantréde inte

kan avvaktas

1.10 | Yttrande till tillsynsmyndighet med Arbetsutskottet Tillsynsmyndighetens

anledning av klagomal eller tillsyn slutliga beslut i
drendet ldggs som
inkommen skrivelse
till nimnden

1.11 | Beslut att begéra 6verflyttning av Socialtjanstlagen | Enhetschef Galler dven
arende till annan kommun 2 akap. 10§ overflyttning av

drenden enligt LVU
och LVM
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1.12 | Ansokan om Overflyttning av Socialtjdnstlagen | Arbetsutskottet Omfattar dven att

arende till annan kommun hos IVO | 2 akap. 11 § lamna yttrande och
overklaga IVO:s
beslut

1.13 | Beslut i fraiga om mottagande av Socialtjdnstlagen | Arbetsutskottet
drende fran annan kommun 2 akap. 10§

For drenden inom “Kompotten” Enhetschef

1.14 | Beslut om anmélan av allvarlig Patientsékerhets- | Medicinskt Enligt lag och

vardskada till IVO (Lex Maria) lagen 3 kap 5 § ansvarig Socialstyrelsens
sjukskoterska foreskrifter
(MAS)

1.15 | Ta emot rapport om Socialtjanstlagen | Enhetschef Se sektorns rutin
missforhallande eller pataglig risk 14 kap. 3-6 §§ Socialt ansvarig for rapportering av
for ett missforhallande. Utreda samordnare avvikelser och lex
samt avsluta utredning med beslut. (SAS) Sarah samt

avvikelserapporteri
Beslut att anmadla allvarliga Socialtjanstlagen | Socialchef, socialt | ng i hédlso- och
missforhallanden eller pataglig risk | 14 kap 7 § ansvarig sjukvarden
for allvarliga missforhédllanden till | Lagen om stod samordnare
IVO (Lex Sarah) och service till (SAS)
vissa funktions-
hindrade 24f §

1.16 | Sjalv eller genom utfiardande av Sektorchef
fullmakt féra kommunens talan
infor domstolar och myndigheter

1.17 | Yttrande till allmén domstol Brottsbalken 31 Socialsekreterare
angaende Overldimnande till vard kap. 1§

1.18 | Yttrande till aklagarmyndighet Lag med sérskilda

- I érende dir ndimnden bestimmelser om | Socialsekreterare
vidtagit da insatser erbjuds | unga
med stod av lagdvertradare
socialtjanstlagen eller (LUL)
behov av insatser saknas

- Dé insatser avvisas av den Enhetschef
enskilde

1.19 | Begéran hos éklagare att 31§ LUL Enhetschef
brottsutredning inleds géllande ett
barn under 15 ar.

1.20 | Beslut avseende drenden i Sektorchef
arkivfragor rorande
informationshanteringsplan

1.21 | Undertecknande av Art 28 p 3 GDPR | Sektorchef
personuppgiftsbitridesavtal

1.22 | Ratt till tillgang till personuppgifter | Art. 15 GDPR Sektorchef med Efter samrdd med
(s.k. registerutdrag) ratt att dataskyddsombud

vidaredelegera till
verksamhetschef

1.23 | Beslut om att i vissa fall ta ut en Art. 12.5 GDPR Sektorchef med Efter samrad med
avgift for registerutdrag eller ratt att dataskyddsombud

végran att tillmotesga begiran om

vidaredelegera till
verksamhetschef
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information eller atgérder i enlighet
med art. 13-22 samt art. 34 GDPR

1.24 | Beslut om rittelse, radering och Art. 16-19 GDPR | Sektorchef med Efter samrad med
begriansning av behandling samt ratt att dataskyddsombud
anmalningsskyldighet avseende vidaredelegera till
dessa réttigheter verksamhetschef

1.25 | Beslut om ritt till dataportabilitet Art 20 GDPR Sektorchef med Efter samrdd med
(6verforing av personuppgifter till ratt att dataskyddsombud
annan part) vidaredelegera till

verksamhetschef

1.26 | Beslut om invindning mot Art 21 GDPR Sektorchef med Efter samrad med

behandling ratt att dataskyddsombud
vidaredelegera till
verksamhetschef

1.27 | Beslut att utse samt entlediga Sektorchef
dataskyddsombud for
socialnimnden

1.28 | Beslut att anméla en Sektorchef samt Anmilan till
personuppgiftsincident samt verksamhetschef | Integritetsskydds-
upprétta anmélan och inom respektive myndigheten senast
dokumentation enligt art. 33 GDPR ansvarsomraden | /2 tim efter att

myndigheten fatt
kidnnedom om
incidenten. Samrad
med
dataskyddsombud
fore anmalan.
Overklagandefor-bud
enligt lag med
kompletterande best.
till EU:s
dataskyddsfor-
ordning 7 kap 5 §

1.29 | Faststéllande av Sektorchef samt Samrdd med
konsekvensbeddmning avseende verksamhetschef | dataskyddsombud
dataskydd enligt art 35; 1-3 GDPR inom respektive innan konsekvensbe-

ansvarsomraden domning faststélls.

Overklagandefor-bud
enlig lag med
kompletterande best.
till EU:s
dataskyddsfor-
ordning 7 kap 5 §
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Nr Delegationsarende | Lagrum Delegat Anmarkning

2 Arbetsgivarirenden Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen ir dvergripande personalorgan for tillsatter samtliga
kommunstyrelse och nimnder. Delegering av gemensamma sektorchefer
arbetsgivardrenden framgér av kommunstyrelsens
delegationsordning.

2.1 Beslut om arvode ska utgé nér Ordforande Efter samrad med
fortroendevald under en vice ordforande
sammanhédngande tid som
Overstiger en manad inte kan
fullgdra sitt uppdrag

2.2 Beslut om anstéllning och Sektorchef
l16neséttning av personal direkt
understilld sektorchefen

2.3 Beslut om anstillning och Verksamhetschef
l6neséttning av personal direkt
understilld verksamhetschef

24 Beslut om tillsvidareanstillning, Enhetschef
l16neséttning for personal
understélld enhetschef

2.5 Beslut om anstillning och 16n for Nérmaste chef
tim- och méinadsanstéllda vikarier

2.6 Beslut om omplacering av personal Nérmaste chef

2.7 Uppségning fran arbetsgivarens Sektorchef Efter samrad med
sida personalchef

2.8 Underrittelse och besked enligt Nérmaste chef
LAS

2.9 Beslut om disciplinatgérder, t.ex. Sektorchef Efter samrad med
varning personalchef

2.10 Ersittning till fortroendevald Ordférande

2.11 Foretrada naimnden vid fackliga Sektorchef med ratt
forhandlingar rérande att vidaredelegera
verksamheten till ansvarig chef

2.12 MBL-forhandling enligt §§ 11-19, | Medbestam- Nérmaste chef
38 i enlighet med mandelagen 11-
samverkansavtalet 19, 38 §§

2.13 Arbetsgivaransvar for Sektorchef med ratt
arbetsmiljofragor att vidaredelegera

till ansvarig chef

2.14 Beslut om studier pa arbetstid upp
till 3 timmar per vecka maximalt 1
termin

- for verksamhetschefer Sektorchef
- for enhetschefer Verksamhetschef
- for 6vrig personal Enhetschef

2.15 Beslut om tjanstledighet som inte &r

lag- eller avtalsreglerad
- upp till 6 manader
- Over 6 manader

Nirmaste chef
Sektorchef
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Nr Delegationsarende | Lagrum Delegat Anmarkning
3 Ekonomiirenden
Kommunstyrelsen leder och samordnar styrningen och
forvaltning av kommunens ekonomi. Delegering av
gemensamma ekonomidrenden framgar av
kommunstyrelsens delegationsordning.
3.1 Utseende av beslutsattestanter Sektorchef Utsedda
och rekvirenter attestanter ska
fortecknas i
attestantforteck-
ning
3.2 Upphandlingsunderlag for Arbetsutskottet
upphandling av principiell
karaktér ska godkdnnas av
arbetsutskottet innan
annonsering. Socialndmnden
beslutar arligen vilka
upphandlingar som dr av
principiell karaktér.
3.3 Beslut om att inleda och teckna Sektorchef
avtal vid annonserad
upphandling av varor och
tjdnster som omfattar fler &n en
avdelning
34 Beslut om att inleda och teckna Enhetschef Inom budgetram
avtal vid annonserad
upphandling av varor och
tjénster for en avdelning upp till
100 000 kr. For belopp 6ver
100 000 efter samrad med
verksamhetschef
35 Direktupphandlingar: Enhetschef Inom budgetram
Beslut om att inleda och teckna direktupphandling
avtal vid direktupphandling for over 100 000 kr
belopp 6ver 25 000 kr har dokumenta-
tionsplikt enligt
lag (LOU 19 kap
308)
3.6 Beslut om att tilldela och Sektorchef
avbryta upphandling vid
annonserat forfarande
Avgifter, aterkrav och
nedskrivning av skuld
3.7 Beslut om avgift Socialtjdnstlagen | Administrator Enligt taxor och
8 kap.2 § avgifter faststéllda
av kommunfull-
maiktige
3.8 Beslut om nedséttning eller Administrator

avskrivning av avgift inom

dldre- och funktionhinder-
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omradet samt reducering vid
dubbel boendekostnad
3.9 Beslut om korrigering av Administrator
debiterad avgift inom é&ldre- och
funktionshinderomradet
3.10 | Beslut om egenavgift vid Socialtjdnstlagen | Administratér
placering pA HVB-hem och i 8kap. 1§
familjehem (vuxna)
3.11 | Beslut om avgift vid placering Socialtjdnstlagen | Administratér Enligt taxor och
pa stod- och omvardnadsboende | 8 kap. 1 § avgifter faststéllda
av
kommunfullméik-
tige
3.12 | Beslut om avgift vid placering i | Socialtjdnstlagen | Administrator
LVM-hem 8kap. 1§
Socialtjanstfor-
ordningen 6 kap.
1§
3.13 | Beslut om avgift frn fordldrar Socialtjdnstlagen | Administrator Giller dven
vars barn dr under 18 ar och far | 8 kap. 1 § stodboende
vard i annat hem &n det egna Socialtjanstfor-
ordningen 6 kap.
28
3.14 | Avskrivning av debiterad avgift Enhetschef
inom individ- och
familjeomsorgen
3.15 | Beslut om aterkrav Socialtjanstlagen | Arbetsutskottet
9kap. 13§
3.16 | Beslut att fora talan om Socialtjdnstlagen | Enhetschef
ersittning vid forvaltningsrétten | 9 kap. 3 §
3.17 | Beslut om eftergift av Socialtjdnstlagen | Enhetschef
ersittningsskyldighet 9 kap. 4 §
3.18 | Beslut om avgift inom LSS- Lagen om stod Administrator Enligt taxor och
omradet och service till avgifter faststéllda
vissa av
funktionshindrade kommunfullmék-
19§ tige
3.19 | Beslut om avgift for fordldrar Lag om stod och | Enhetschef -
vars barn ar under 18 ar och far | service till vissa verkstéllighet

omvardnad 1 annat hem 4n det
egna

funktionshindrade
20§
Forordningen om
stod och service
till vissa
funktionshindrade

58§
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Nr

Delegationsarende

Lagrum

Delegat

Anmérkning

Ovrigt

4.1

Beslut att anméla behov av
offentligt bitrdde

Lag om offentligt
bitrdde 39 §

Socialsekreterare

Giller dven lagen
om vard av
missbrukare 42 §

4.2

Yttrande till Transportstyrelsen
eller domstol i korkortsdrende

Korkortslagen 39
§

Socialsekreterare

43

Yttrande till passmyndighet vid
utfardandet av pass utan
vardnadshavarens medgivande
for barn under 18 ar

Passlagenlla §
Passforordningen
3§82 st

Socialsekreterare

4.4

Kommunal borgen inom ramen
for kommunfullméktiges beslut

Arbetsutskottet

Maxbelopp
50 000 kr

4.5

Teckna och sdga upp
hyresgaranti max 3 manader

Enhetschef

4.6

Teckna forstahandskontrakt for
lagenhet som ska hyras ut i
andra hand som socialt boende

Sektorchef

4.7

Beslut att bevilja trdningsboende
eller socialt kontrakt

Enhetschef

Enligt riktlinjer
boende

4.8

Beslut om kostnader for skada
pa lagenhet som sektor
socialtjanst hyr i forsta hand upp
till 35% av prisbasbeloppet,
sociala boende & stodboende

Enhetschef

4.9

Meddela varning, séga upp eller
begira omedelbar avflyttning av
boende i socialt boende &
stodboende om skal till detta
finns pa grund av obetalda
hyror, elrdkningar eller andra
kostnader och storningar

Enhetschef

4.10

Ansdkan om avhysning hos
kronofogden och att vicka talan
1 tingsrétten gillande person i
socialt boende & stodboende

Enhetschef

4.11

Fatta beslut om att den boende
inte skall krdvas pé kostnader
som
- Overstiger 5 % av
prisbasbeloppet
- understiger 5% av
prisbasbeloppet

Arbetsutskottet

Enhetschef

4.12

Anmadlan till polismyndighet om
brott mot underarig samt vissa
grovre brott

Socialtjénstlagen
12 kap. 10 §

Enhetschef

Avser brott enligt
Brottsbalken 3,4
och 6 kap. samt
misstanke om
brott for vilket
inte dr foreskrivet
lindrigare straff
an féngelse 1 &r
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Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

4.13 Anmiélan till polismyndighet om | Socialtjanstlagen | Arbetsutskottet
misstiankt bedrageri mot den 12 kap. 10 §
egna verksamheten
4.14 Beslut om ekonomiskt stod Lag om Socialsekreterare Se rutin samt
enligt LMA mottagande av checklista
asylsokande 17 §
4.15 Utse sérskild handldggare 9 § lagen om 1:e socialsekreterare
verkstillighet av
ungdomsdvervakn
ing
4.16 Teckna samverkansavtal for Sektorchef
verksamhet som ligger inom
sektorns ansvarsomrédet
Nr Delegationsdrende Lagrum Delegat Anmérkning
5 Dodsbo och gravsittning
5.1 Beslut att gora eller inte gora Arvdabalken 20 1:e socialsekreterare | Tingsritten
dodsboanmailan till Skatteverket | kap. 8 a § stod och forsorjning | underréttas om
Omradessekreterare | vem som &r
Administrator Nils delegat
Lundgren efter
sérskilt beslut
5.2 Beslut att dverlimna forvaltning | Arvdabalken 18 1:e socialsekreterare
och avveckling till kap. 2 § stod och forsorjning
dodsbodeldgare Omrédessekreterare
Administrator Nils
Lundgren efter
sérskilt beslut
53 Beslut att overldmna forvaltning | Lag om Allménna | 1:e socialsekreterare
och avveckling till Allménna arvsfonden stod och forsorjning
arvsfonden Omradessekreterare
Administrator Nils
Lundgren efter
sérskilt beslut
5.4 Beslut att éverlimna forvaltning | Arvdabalken 18 1:e socialsekreterare
och avveckling till god man for | kap. 2 § stod och forsorjning
bortavarande Omradessekreterare
Administrator Nils
Lundgren efter
sérskilt beslut
5.5 Beslut att foranstalta om Arvdabalken 20 1:e socialsekreterare
bouppteckning kap. 2 § 2 st stdd och forsorjning
Omrédessekreterare
Administrator Nils
Lundgren efter
sérskilt beslut
5.6 Beslut att forvalta och avveckla | Arvdabalken 10 1:e socialsekreterare

dodsboet

kap 2 §

stod och forsorjning
Omrédessekreterare
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Delegationsordning

Administrator Nils
Lundgren efter
sérskilt beslut
5.7 Beslut att ordna gravsittning Begravnings- 1:e socialsekreterare
lagen 5 kap. 2 § stod och forsorjning
Omradessekreterare
Administrator Nils
Lundgren efter
sérskilt beslut
Nr Delegationsarende Lagrum Delegat Anmarkning
6 Socialtjanst Socialtjinst-
lagen
6.1 Beslut om ekonomiskt bistand 4kap. 1§ Delegat enligt
enligt norm och riktlinjer ndmndens beslutade
dokument
Vigledande
bestiammelser for
ekonomiskt bistand,
handldggning och
dokumentation
6.2 Beslut om boende i 4 kap. 1§
- kommunens Socialsekreterare
jourldgenheter upp till 2
veckor
- kommunens 1:e socialsekreterare
jourldgenheter upp till 3
manader
Beslut om boendeavgift Administrator
6.3 Beslut om insats av akut 2 kap. 1§ Enhetschef Om insats behdvs
karaktdr om drendet for att undvika en
oundgingligen maste avgdras nddsituation.
och arbetsutskottets
sammantréide ej kan avvaktas
6.4 Beslut om kontaktperson eller 4kap. 1§ 1:e socialsekreterare
kontaktfamilj
Avsluta insatsen kontaktperson Socialsekreterare
eller kontaktfamilj
6.5 Erséttning till kontaktperson, 4kap. 1§ 1:e socialsekreterare | Se dokument

kontaktfamilj eller
avlastningshem (arvode och
omkostnadserséttning)

Enhetschef

Vigledande
bestimmelser
for ekonomiskt
bistand,
handldggning
och
dokumentation
samt SKR
cirkular




LILLA EDETS
KOMMUN

Socialndmnden
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6.6 Beslut om 6ppenvéardsinsats 4kap 1§
- Externt Enhetschef
- Internt 1:e socialsekreterare
6.7 Beslut om skyddat boende 4kap. 1§
- Internt Enhetschef
- Externt, upp till tva Enhetschef
veckor
- Dér utover AU
6.8 Beslut om placering i 4kap. 1§ Arbetsutskottet
familjehem 6kap 1§ Om arbetsutskottets
sammantride inte
kan avvaktas;
ordférande eller
annan ledamot fram
till arbetsutskottets
ndsta sammantrade.
Beslut om placering i Enhetschef Giller enbart
jourfamiljehem under jourfamiljer i
utredningstid upp till 4 ménader egen regi
Beslut om tillfdllig placering Enhetschef
under utredningstid i familj i
barnets nétverk
6.9 Beslut om upphorande av 4kap. 1§ Socialsekreterare Rapport om den
placering i familjehem unges situation
ska lamnas till
arbetsutskottet.
6.10 Ersittning till familjehem och
sdrskild vardnadshavare (arvode
och omkostnadserséttning)
- Enligt SKR cirkulér 1:e socialsekreterare
- Upp till 25 000 kr i Enhetschef
arvode
- Dérutover Arbetsutskottet
6.11 Ersittning till sérskilt forordnad | 6 kap 11 § Familjehemssek- Villkor: Under
vardnadshavare for reterare forutsattning att
ensamkommande flyktingbarn de sarskilt
forordnade
vardnadshavarna
inte tidigare varit
familjehems-
fordldrar &t barnet
ifrdga
6.12 Sérskilda kostnader vid Socialsekreterare Enligt vigledande
familjehemsplacering bestimmelser
6.13 Beslut att 6vervdga om fortsatt 6 kap. 8 § Arbetsutskottet

vard for en underarig som &r
placerad for vérd med stod av
SoL




LILLA EDETS
KOMMUN

Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

6.14

Beslut om bistand i form av
plats vid hem for vérd eller
boende (unga)

4kap. 1§
6 kap. 1§

Arbetsutskottet

Om arbetsutskottets
sammantriade inte
kan avvaktas;
ordférande eller
annan ledamot fram
till arbetsutskottets
nista sammantrade

Villkor: Beslut
angaende
placering i hem
for vard eller
boende
rapporteras
tillsammans med
utredning och
arbetsplan som
ligger till grund
for beslutet, vid
arbetsutskottets
nistfoljande
sammantrade.
Rapport om
personens
situation vid
avslutning av
placeringen ska
lamnas till
arbetsutskottet.

6.15

Beslut om bistind i form av
Stodboende (barn)

6kap1§p.3

Arbetsutskottet

Om arbetsutskottets
sammantride inte
kan avvaktas;
ordforande eller
annan ledamot 1
arbetsutskottet.

Villkor: Beslut
om placering i
stodboende
rapporteras
tillsammans med
utredning och
arbetsplan som
ligger till grund
for beslutet vid
arbetsutskottets
nastfoljande
sammantrade.
Rapport om
personens
situation vid
avslutning av
placeringen ska
lamnas till
arbetsutskottet.

6.16

Beslut om bistand i form av
plats vid hem for vard eller
boende (vuxna)

4 kap. 1§

Arbetsutskottet

Om arbetsutskottets
sammantriade inte
kan avvaktas,
ordférande eller
annan ledamot i
arbetsutskottet.

Villkor: Beslut
angéende
placering i hem
for vard eller
boende
rapporteras
tillsammans med
utredning och
arbetsplan som
ligger till grund
for beslutet, vid
arbetsutskottets
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nastfoljande
sammantréde.
Rapport om
personens
situation vid
avslutning av
placeringen ska
lamnas till

arbetsutskottet
6.17 Beslut om ansvarsforbindelse 4 kap. 1§ Enhetschef
vid kontraktsvard eller
vardvistelse
6.18 Beslut att begéra att Lag om under- Administrator
socialforsiakringsforméan héllsstod 11, 17 3
utbetalas till socialndmnden eller | st. §§
till familjehem Forordning om
underhallsstod 2 §
Lag om allmént
barnbidrag 10
kap. 4 § 3 st.
Kungorelse om
ritt i vissa fall for
kommun eller
annan att uppbéra
folkpension 1, 3
§§
6.19 Beslut om begéran att Studiestodsforord | Administrator IFO
studiehjilp betalas ut till ning 2 kap. 33 §
socialndmnden eller till
familjehem
6.20 Beslut att utredning ska inledas | 11 kap. 1 § Socialsekreterare
6.21 Beslut om att utredning inte ska | 11 kap. 1 § 1:e socialsekreterare
inledas eller att inledd utredning
ska ldggas ner
6.22 Ligga ner utredning om enskild Socialsekreterare
atertagit ansokan
6.23 Beslut att inkommen anméalan 11kap. 1§ Socialsekreterare
om LOB, trafiknykterhetsbrott,
elskuld, hyresskuld eller
storning i boendet inte ska
foranleda ndgon utredning
6.24 Beslut att avsluta med insatser 11 kap. 1§ 1:e socialsekreterare
6.25 Beslut att utredning ska avslutas 1:e socialsekreterare
utan insats, eller da samtycke
inte kan nas och LVU ej bedoms
som tilldmplig
6.26 Beslut om att folja upp ett barns | 11 kap. 4a § 1:e socialsekreterare

situation efter genomford
utredning, d& behov foreligger
och samtycke till insatser
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saknas. Beslut om att avsluta
uppfoljning utan vidare atgird

6.27 Beslut om att folja upp ett barns | 11 kap. 4b § 1:e socialsekreterare
situation efter placering, da
behov foreligger och samtycke
till insatser saknas. Beslut om att
avsluta uppf6ljning utan vidare
atgérd
6.28 Beslut att forlanga utredningstid | 11 kap. 1 § 1:e socialsekreterare
utdver fyra manader
6.29 Beslut om eventuell ersittning 6 kap. 11§ Arbetsutskottet Ej bistandsdrende
till tidigare familjehem
6.30 Anmidila till 6verformyndaren Socialtjanstfor- Socialsekreterare
behov av god man eller ordningen 5 kap.
forvaltare 38
6.31 Beslut om sérskild utsedd 6kap7c§ 1:e socialsekreterare
socialsekreterare
6.32 Anmadlan till Forsékringskassan | Socialforsidkrings- | Socialsekreterare
att ndmnden ska uppbéra balken 107 kap. 5
retroaktiv §
socialforsakringsformén nar
forsorjningsstod utgtt till
personen under tiden mellan
ansokan och beslut om
socialforsikringsforménen.
Giller bland annat
foradldrapenning, underhéallsstod
och bostadsbidrag
Nr Delegationsarende Lagrum Delegat Anmarkning
7 Vérd av unga Lag med sirskilda
bestimmelser om
vard av unga
(LVU)
7.1 Beslut om ansdkan till 438 Arbetsutskottet
forvaltningsritten for vard enligt
LVU
7.2 Beslut om omedelbart 63§ Arbetsutskottet
omhéndertagande
Om arbetsutskottets
sammantride inte
kan avvaktas;
ordforande, vice
ordf eller ledamot
Madeleine Librén
7.3 Beslut om att vid 88§ 1:e socialsekreterare

forvaltningsratten ansoka om
forlangning av utredningstiden
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7.4 Beslut om att omhéndertagande | 9 § Ordforande eller
enligt 6 § LVU skall upphora ledamot av
arbetsutskottet
7.5 Beslut om hur varden skall 11§ Arbetsutskottet
ordnas och var den unge ska
vistas under vardtiden Om arbetsutskottets
sammantride inte
kan avvaktas;
ordforande, vice
ordf eller ledamot
Madeleine Librén
7.6 Beslut om att den unge far vistas | 11 § Arbetsutskottet
i sitt eget hem under vérdtiden
7.7 Beslut rorande den unges 11§ Socialsekreterare T ex kortare
personliga forhéallanden i den vistelser utom
man beslutet ej ér att hénfora till familjehemmet
11 §1 och 2 st LVU eller hemmet for
vard eller boende
7.8 Overvigande av om vard med 13§ Arbetsutskottet
stod av 2§ LVU fortfarande
behovs
7.9 Provning om vard med stod av 3 | 13 § och 14 § Arbetsutskottet
§ LVU fortfarande behdvs
7.10 Beslut om hemlighallande av 14 § Ordf, vice ordf eller
den unges vistelseadress om ledamot Madeleine
ndmndens beslut inte kan Librén
avvaktas
7.11 Beslut att varden skall upphdra | 21 § Arbetsutskottet
7.12 Beslut om kontaktperson eller 22§ Arbetsutskottet
Oppen behandling
7.13 Provning om beslut jamlikt 22§ | 22 § Arbetsutskottet
LVU fortfarande behdvs
7.14 Beslut om att forebyggande 22§ Arbetsutskottet
insats jamlikt 22§ LVU skall
upphdra
7.15 Ansokan vid forvaltningsratten | 25 § Arbetsutskottet
om flyttningsforbud
7.16 Overvigande om 26§ Arbetsutskottet
flyttningsforbud fortfarande
behovs
7.17 Beslut om tillfalligt 27 § Arbetsutskottet
flyttningsforbud
Om arbetsutskottets
sammantride inte
kan avvaktas;
ordforande eller
ledamot av
arbetsutskottet
7.18 Beslut om ett tillfalligt 30§ Arbetsutskottet

flyttningsforbud ska upphora
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7.19 Beslut om ldakarundersokning, 32§ Socialsekreterare
utse lakare samt plats for
lakarundersdkning
7.20 Beslut om begiran av bitrdde av | 43 § Arbetsutskottet
polismyndighet for att bereda
lakaren tilltrade till den unges
hem eller for att instélla den
unge till ldkarundersokning
Beslut om begéiran om bitrdde Ordférande, vice
av polis for att genomfora ordforande eller
lakarundersokning om ledamot Madeleine
arbetsutskottets beslut inte kan Librén
avvaktas Enhetschef Annette
Alexandersson,
enhetschef Shiva
Afshari, enhetschef
Joakim Valtin,
enhetschef Maria
Lundh och
verksamhetschef
Pernilla Sundemar
7.21 Beslut om den unges umgénge 14 § och 31§
med fordldern eller
vardnadshavaren
- om Overenskommelse Socialsekreterare
kan néas
- iavvaktan pé Ordforande
niamndbeslut
7.22 Beslut att begira 43 § Ordforande, vice
polismyndighetens bitrdde for ordforande eller
att genomfora beslut om vard ledamot Madeleine
eller omhindertagande med stod Librén
av LVU Enhetschef Annette
Alexandersson,
enhetschef Shiva
Afshari, enhetschef
Joakim Valtin,
enhetschef Maria
Lundh och
verksamhetschef
Pernilla Sundemar
1:e socialsekreterare
Therese Sannerland
1:e socialsekreterare
Lina Davour
1:e socialsekreterare
Evelina Persson
1:e socialsekreterare
Ronja Rydholm
1:e socialsekreterare
Therese Krokstrom
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7.23 Overvigande om skl for att 13b§ Arbetsutskottet
ansoka om flyttnings-forbud
enligt 24 §
7.24 Overvigande om skl for 13¢§ Arbetsutskottet
ansOkan om vardnadsoverflytt
7.25 Uppf6ljning av barnets situation | 21 b § Socialsekreterare
efter att vard enligt LVU
upphort
7.26 Overvigande av hemlighéllande | 14 § Arbetsutskottet
av vistelseort
7.27 Overvigande av 14 § Arbetsutskottet
umgéngesbegransning
7.28 Beslut att uppmana 32a§ Arbetsutskottet
vardnadshavare att lamna blod-, | 32b §
urin-, utandnings-, saliv-, svett- | 32 ¢ §
eller harprov
Nr Delegationsdrende Lagrum Delegat Anmérkning
8 Vérd av missbrukare i vissa Lag om vard av
fall missbrukare i
vissa fall (LVM)
8.1 Beslut om att inleda utredning 78 1:e socialsekreterare
da man fatt kinnedom om att det
kan finnas skal att bereda ndgon
tvangsvard
8.2 Beslut att utredning inte ska 78 Enhetschef
inledas eller att inledd utredning
skall 14ggas ner
8.3 Beslut om ldakarundersékning 93§ Socialsekreterare
samt utse lakare for
undersokningen
8.4 Beslut om att ansdka hos 11§ Arbetsutskottet Rapport om
forvaltningsratten om personens
tvangsvard enligt LVM situation vid
avslutning av
LVM-varden ska
lamnas till
arbetsutskottet
8.5 Beslut att begira 45 § 1:e socialsekreterare
polismyndighets hjélp for att
fora missbrukare till
lakarundersdkning
8.6 Beslut om begdran om bitrade 45 § 1:e socialsekreterare
av polis for instéllelse till
vardinstitution
8.7 Yttrande till dklagare vid 46 § Enhetschef

atalsprovning
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8.8 Yttrande till allmén domstol d& | Brottsbalken 31:3 | Enhetschef
den som begatt brottslig gérning
kan bli féremal for LVM-vérd
8.9 Beslut om omedelbart 13§ 1st Arbetsutskottet Kan i nodfall
omhéndertagande kommuniceras
Om arbetsutskottets beslut inte Ordf, vice ordf eller | per telefon av
kan avvaktas ledamot Madeleine handlaggare
Librén
8.10 Beslut att omedelbart 18b§ Ordf6rande eller
omhéndertagande ska upphora annan ledamot av
om skil for omhindertagande arbetsutskottet
inte ldngre finns
Nr Delegationsdrende Lagrum Delegat Anmérkning
9 Forildrairenden Forildrabalken
9.1 Godkénnande av 1 kap. 4§
faderskapserkénnande:
- da parterna varit
sammanboende under hela Nils Lundgren,
konceptionstiden och ar administrator
overtygade om att barnet ar Jennie Mattsson,
deras gemensamma administrator
- dé& parterna inte varit
sammanboende under hela Nils Lundgren,
konceptionstiden men ar administrator
Overtygade om att barnet ar Jennie Mattsson,
deras gemensamma administrator
- Ovriga
Familjeritts-
sekreterare
9.2 Beslut om blodundersokning i Familjeritts-
samband med sekreterare
faderskapsfaststéllande
9.3 Beslut att viacka och fora talani | 3 kap. 5 § Familjeritts-
mal om faderskap sekreterare
9.4 Beslut att véicka och fora talan 7 kap. 14 § Familjeritts- Socialndgmnden ar
for barn i méal om underhall sekreterare 1 vissa fall skyldig
att bitrdda
parterna
(fordldrarna) med
”forstagangs-
avtal” vid

jamkning eller
omprdvning av
underhallsstod.
Da parterna ar
Overens innebar
det inte att
namnden




Socialndmnden
Sektor socialtjanst
Delegationsordning

LILLA EDETS
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godkénner avtalet.
Forfarandet
innefattar ej nagot

beslutsfattande
och omfattas
séledes ej av

delegationsforteck
ningen
9.5 Beslut om att flytta over drende | 2 kap. 3 § 2 st. Familjeritts-
till socialndmnd i annan sekreterare
kommun
9.6 Yttrande till tingsratt 6 kap. 19-20 §§ Familjeritts-
sekreterare
9.7 Beslut om godkénnande av 6 kap. 6, 14 a, Familjeritts-
foréldrars avtal om vardnad, 15a,17a§§ sekreterare
boende och umginge
9.8 Beslut om medgivande till vard | 6 kap 13 a § Arbetsutskottet
och sociala insatser
9.9 Beslut om sérskilt utsedd 6kap 15c¢§ 1:e socialsekreterare
umgingesstodjare
Nr Delegationsdrende Lagrum Delegat Anmérkning
10 Ovrig familjeriitt
10.1 Yttrande enligt namnlagen Namnlagen 45 § Familjeritts-
sekreterare
10.2 Begédran om polisregisterutdrag | Polisregister- Administrator
kungoérelsen 21 § | Familjerétts-
sekreterare
10.3 Beslut att ldamna medgivande 4t | Socialtjanstlagen | Arbetsutskottet
enskilt hem att bereda en 6 kap 6 §
underarig stadigvarande vérd
eller fostran
10.4 Medgivande att ta emot ett barn | Socialtjdnstlagen | Arbetsutskottet
med hemvist utomlands i syfte 6 kap 12 §
att adoptera det
10.5 Aterkallelse av medgivande Socialtjanstlagen | Arbetsutskottet
6 kap 13 §
10.6 Samtycke till fortsatt Socialtjdnstlagen | Familjerétts-
adoptionsforfarande nér visst 6 kap 14 § sekreterare
barn foreslagits
10.7 Beslut att inte ge samtycke till Socialtjanstlagen | Arbetsutskottet
fortsatt adoptionsforfarande nér | 6 kap 14 §
visst barn foreslagits
Nr Delegationsarende | Lagrum Delegat Anmarkning
11 Alkohol, tobak, elektroniska cigaretter mm samt
lotterifrigor
11.1 Beslut om stadigvarande Alkohollagen 8 Arbetsutskottet Galler endast
serveringstillstand till kap. 2 § under perioden

allménheten

1 juni-15 augusti
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dé socialndmnden

Beslut om tobakstillstand Lag (2018:2088) inte
om tobak och sammantriader
liknande
produkter
Skap. 1§
11.2 Beslut om tillfélliga Alkohollagen 8 Socialt ansvarig
serveringstillstand till kap. 2 § samordnare
allménheten (SAS)/utredare
11.3 Beslut om tillfélliga Alkohollagen 8 Socialt ansvarig
serveringstillstand till slutna kap. 2 § samordnare
séllskap samt villkor for dessa (SAS)/utredare
11.4 Beslut om utvidgade och Alkohollagen 8 Socialt ansvarig
forandrade serveringstillstand, kap. 2 § samordnare
forandrad serveringsyta, (SAS)/utredare
uteserveringar, provsmakning
samt dndrat alkoholutbud
11.5 Beslut om fordndrad Alkohollagen 8 Arbetsutskottet Galler endast
serveringstid kap. 2 § under perioden
1 juni-15 augusti
da socialnimnden
inte
sammantrider
11.6 Beslut om godkénnande av Alkohollagen 8 Socialt ansvarig
serveringslokal for kap. 4 § samordnare
cateringverksamhet (SAS)/utredare
11.7 Beslut om stadigvarande Alkohollagen 8 Socialt ansvarig
serveringstillstand for kap. 4 § samordnare
cateringverksamhet till slutna (SAS)/utredare
sdllskap for verksamheter som
redan har serveringstillstand
11.8 Beslut med anledning av Alkohollagen 9 Socialt ansvarig
ansokan fran konkursbo om att | kap. 12 § samordnare
fa fortsitta rorelsen (SAS)/utredare
11.9 Beslut om erinran Alkohollagen 9 Socialt ansvarig
kap. 17 § samordnare
(SAS)/utredare
11.10 | Beslut om aterkallelse av Alkohollagen 9 Socialt ansvarig
serveringstillstand i de fall som | kap. 18 § p.1 samordnare
avser dgarbyte, konkurs, pa (SAS)/utredare
tillstdndshavarens egen begiran
eller da serveringstillstand inte
langre utnyttjas
11.11 | Beslut om att inleda Alkohollagen 9 Socialt ansvarig
tillsynsutredning om sanktioner | kap. 17-19 §§ samordnare
och aterkallelse (innebar att Lag om tobak o (SAS)/utredare
handléggare kan gora en liknande

produkter 7 kap.
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forhandsbedomning och inte
inleda utredning)

11.12 | Polisanméila misstanke om brott | Alkohollagen 9 Sektorchef
som kommer till kinnedom i kap 8 §
verksamheten som
tillstindsmyndighet

11.13 | Bedriva den omedelbara Lag om tobak o Socialt ansvarig
tillsynen enligt Lag o tobak o liknande samordnare
liknande produkter produkter 7 kap. 3 | (SAS)/utredare

§1-3,48§

11.14 | Begéra varuprover Lag om tobak o Socialt ansvarig
liknande samordnare
produkter 7 kap. (SAS)/utredare
17-18 §§

11.15 | Avge yttrande till Spellagen Socialt ansvarig
Spelinspektionen gillande samordnare
restauranger med (SAS)/utredare
alkoholtillstand

11.16 | Beslut om forséljningstillstand Lag om tobak o Socialt ansvarig
frén konkursbo liknande samordnare

produkter 5 kap. 9 | (SAS)/utredare
§

11.17 | Beslut om aterkallelse da Lag om tobak o Socialt ansvarig
tillstdndet inte ldngre utnyttjas liknande samordnare
eller vid konkurs produkter (SAS)/utredare

5 kap. 9 §, 7 kap.
10 §

11.18 | Beslut att meddela varning Lag om tobak o Socialt ansvarig
liknande samordnare
produkter 7 kap. (SAS)/utredare
11,13 §§

11.19 | Begéran om bitrdde Lag om tobak o Socialt ansvarig
liknande samordnare
produkter 7 kap. (SAS)/utredare
19§

11.20 | Gora polisanmélan vid Lag om tobak och | Sektorchef

misstanke om brott mot lag om | liknande
tobak och liknande produkter produkter 10 kap.
1-4 §

11.21 | Bedriva den omedelbara 24 § och 25 § Lag | Socialt ansvarig
tillsynen enligt Lag om om tobaksfria samordnare
tobaksfria nikotinprodukter nikotinprodukter | (SAS)/utredare

11.22 | Beslut i tillsynsverksamheten 28 och 31 §§ Lag | Socialt ansvarig
om foreldggande och forbud om tobaksfria samordnare
med eller utan vite nikotinprodukter | (SAS)/utredare

11.23 | Beslut om varning eller forbud 29 § Lag om Socialt ansvarig
mot forséljning i hogst sex tobaksfria samordnare
manader nikotinprodukter | (SAS)/utredare
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11.24 | Gora polisanmalan vid 43-45 §§ Lag om | Sektorchef
misstanke om brott mot lag om | tobaksfria
tobaksfria nikotinprodukter nikotinprodukter
Nr Delegationsarende | Lagrum Delegat Anmaérkning
12 Omsorg om éldre och personer med
funktionsnedséttningar
12.1 Beslut om bostadsanpassning Lag om bostads-
- upp till 10 000 kr samt anpassnings- Handldggare
avvisning eller avskrivning av bidrag
ansokan
- 6ver 10 000 kr Forvaltningslagen | Sektorchef
12.2 Beslut om bistéand i form av Socialtjdnstlagen | Bistdndshandldggare | Avslag ska
plats i kommunens sérskilda 4 kap. 1 §, 5 kap. redovisas for
boendeformer 78 socialndmnden
12.3 Beslut om korttidsvistelse, Socialtjanstlagen | Bistdndshandldggare
véxelvard och rehabilitering 4 kap. 1§, 5 kap.
78
12.4 Beslut om tillfdlliga placeringar | Betalnings- Verksamhetschef
av medicinskt férdigbehandlade | ansvarslagen
12.5 Beslut om bistéand i form av Socialtjdnstlagen | Bistdndshandldggare | Enligt
hemtjénst 4kap1§,5kap5 kommunens
§,3kap 6§ riktlinjer
12.6 Beslut om tillféllig korttidsplats Kommunskéterska
(under kvillar, nitter och
helgdagar)
12.7 Beslut om trygghetstelefon Socialtjanstlagen | Bistandshandldggare
4kap 1§, 5 kap
5§,3kap 6§
12.8 Beslut att bevilja fardtjanst Fardtjanstlagen Bistandshandlaggare/ | Enligt normer och
omrédessekreterare riktlinjer
12.9 Beslut att bevilja riksfardtjanst Lag om Bistdndshandléggare/ | Enligt normer och
riksfardtjanst omradessekreterare riktlinjer
12.10 | Ingé avtal med annan kommun Verksamhetschef
om vardkostnad
Nr Delegationsdrende Lagrum Delegat Anmarkning
13 Stod och service till vissa Lag om stod och
funktionshindrade service till vissa
funktionshind-
rade (LSS)
13.1 Personkretsbeddmning 1§ LSS-handléggare
13.2 Personlig assistans eller 9§82 Arbetsutskottet
ekonomiskt stdd till skdliga 9a§
kostnader for sddan assistans
13.3 Tillféllig utdkning av personlig | 9 § 2

assistans

LSS-handlaggare
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Delegationsordning
- upp till 90 tim/ar
Enhetschef
- over 90 tim/ér
13.4 Beslut om att anméla behov av 15§ p.8 LSS-handléggare
assistansersattning till
Forsikringskassan
13.5 Beslut om att utbetala 11§ Enhetschef
assistanserséttning till annan én Verkstillighet
den som &r beréttigad insatsen
for att anvéndas till kostnader
for personlig assistans till den
stodberittigade.
13.6 Beslut om merkostnader vid 9§82 Enhetschef
ordinarie assistents sjukdom verkstéllighet
13.7 Beslut om att aterbetala 12 § Arbetsutskottet
ekonomiskt stod for personlig
assistans om den som erhallit
stodet ldmnat oriktiga uppgifter
13.8 Beslut om att dra in eller sétta 9c¢§ Enhetschef
ned det ekonomiska stodet, som myndighet
kommunen beviljat enligt 9§ 2,
om den insatsberédttigade utan
giltig anledning vagrar
kommunen besdk
13.9 Beslut om att personliga Verksamhetschef Enligt
assistenter far kora brukares bil i socialforvalt-
tjnsten ningens regler,
rutiner och
checklista vid
korning 1 tjinsten
13.10 | Ledsagarservice 9§3 Enhetschef
myndighet
13.11 | Bitrdde av kontaktperson 9§84 LSS-handléggare
13.12 | Avlésarservice i hemmet 9§85
- upp till 8 tim/ménad LSS-handléggare
Enhetschef
- Over 8 tim/manad myndighet
13.13 | Korttidsvistelse utanfor det egna | 9 § 6 LSS-handlaggare
hemmet
13.14 | Korttidstillsyn for skolungdom | 9§ 7 LSS-handléggare
over 12 ér
13.15 | Boende i familjehem eller 9§88 Arbetsutskottet
bostad med sérskild service for
barn och unga
13.16 | Bostad med sérskild service for | 9§ 9 Arbetsutskottet
vuxna eller annan sarskilt
anpassad bostad for vuxna
13.17 | Daglig verksambhet for personer | 9 § 10 LSS-handléggare

i yrkesverksam alder som saknar
forvérvsarbete och inte utbildar

sig




LILLA EDETS Socialndmnden
KOMMUN Sektor.socialtjéi.nst
Delegationsordning
13.18 | Beslut om att avsluta LSS- 88§ LSS-handlaggare
insats, pa klientens egen begiran
13.19 | Beslut om att omprova ett beslut | Forvaltningslagen | Enhetschef
enligt LSS (starta 37§ myndighet
omprovningsutredning)
13.20 | Férhandsbesked om ritt till 16 § Delegat for beslutet
insats for person som inte ar enl. ovan 9 § 2-10
bosatt i kommunen LSS
13.21 | Avsluta utredning enligt LSS da | 8 § LSS-handlaggare
ansoOkan atertagits
13.22 | Polisanmila nér nagon ldmnat Enhetschef
oriktiga uppgifter myndighet
13.23 | Anmaélan om att person som 15§p. 6 LSS-handlaggare
omfattas av LSS &r i behov av
formyndare, forvaltare eller god
man
13.24 | Anmaélan om att formyndare, 15§p. 6 LSS-handlaggare
forvaltare, god man inte léngre
behovs
13.25 | Avgivande av yttrande i LSS Forvaltnings- Beslutande delegat
drende processlagen 13§
13.26 | Godkédnnande av familjehem Socialtjdnstlagen | Arbetsutskottet Jmfr. 4 § LSS och
6 kap. 6 § 16 d § LSS
13.27 | Beslut om erséttning till Enhetschef
kontaktperson/familj eller verkstéllighet
familjehem
13.28 | Beslut om foérordnande och Enhetschef
entledigande av kontaktperson verkstéllighet
eller stodfamilj
13.29 | Beslut om insatser i form av kdp Arbetsutskottet
av plats i annan kommun eller
hos annan utfrare
13.30 | Beslut om upphoérande av kopt Arbetsutskottet
plats i annan kommun eller hos
annan utforare
Nr Delegationsarende Lagrum Delegat Anmarkning
14 Arbetsmarknadsfriagor
14.1 Beslut om praktikplacering Arbetsmarknads-
handlaggare
14.2 Beslut om utbetalning av Enhetschef
kostnadsersattning i samband
med praktikplacering
14.3 Beslut om Enhetschef

arbetsmarknadsanstéllningar
inom angiven ram




LILLA EDETS Socialndmnden
KOMMUN Sektor socialtjinst

Delegationsordning

Forteckning over arenden och arendegrupper som ar att anse
som ren verkstallighet

Ekonomiska arenden

e Debitering enligt faststélld taxa

e Indrivning av fordran och utférdande av fullmakt i sédana drenden

e Bokforingsmaissig avskrivning av fordran

e Representation - om riktlinjer finns uppréttade

e Attestering och utbetalning av fakturor eller andra utbetalningsunderlag enligt den faststédllda
attestritten

e Soka och bevaka statsbidrag

e Avskrivning av fordran upp till 1 000 kronor

Arbetsgivararenden

e Beviljande av tjdnstledighet, semester och annan ledighet enligt lagar och avtal

e Arbetsrutiner

e Anstilldas studiebesok, kurser och konferenser

e Mottagning och uppvaktning av sedvanlig karaktér (enligt Skatteverkets anvisningar och
kommunens végledande regler om gévor, formaner och beldningar)

e Rehabilitering samt hilsobefrdmjande och forebyggande arbete

e Medgivande av forkortad uppsagningstid

e Tjanstgoringsbetyg (tjanstgoringsintyg skrivs av Soltak)

¢ Beslut om fortbildning inom anvisade anslag

e Bidrag till fritidsstudier, om det antagits regler i kommunen

e Kortare vikariatsforordnande (vid till exempel semester) for sektorchef

Verksamhetsarenden

e Hur ett beslut om bistand enligt socialtjdnstlagen ska verkstillas

e Tecknande av hyreskontrakt med hyresgést pa sarskilt boende

o Beslut om hemsjukvérd fattas av kommunskoterska; hilso- och sjukvardslagen 18§

e Beslut om inskrivning i rehabiliteringsenhet (under kvallar/helger) fattas av kommunskoterska;
hilso- och sjukvardslagen 18§
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