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§ 59

Godkannande av dagordning

Punkterna 5-6 och 8 i den utskickade kallelsen med forslag till dagordning behandlas
fore punkten 4 Ekonomiska uppfoljningar 2019 inklusive rapportering av dtgdrder och
forslag till atgdrder for en ekonomi i balans. Protokollet foljer dock drendena i den
ordning som framgér av den utskickade dagordningen.

Utgaende arende:
Punkten 9 Redovisning delegeringsbeslut utgar eftersom det inte finns nagra nya beslut
att redovisa sedan forra sammantrédet.

Tillkommande arende:

Ndrvaro vid sammantrddet blir ny punkt 4, varvid resterande punkter forskjuts ett steg
framat.

Beslut
Dagordningen med dessa dndringar godkénns.
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§ 60

Narvaro vid sammantradet

Sammanfattning:
Sven Bergelind, projektledare, 6nskar nérvara vid dagens sammantriade.

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar enhélligt att Sven Bergelind far nérvara vid dagens
sammantréde.
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§ 61

Forslag till atgarder for en ekonomi i balans — andrad hyresniva

pa sarskilt boende (SABO) fran och med oktober 2019
Dnr ON 2019/125

Sammanfattning

Nuvarande hyresniva i sérskilda boenden for édldre faststélldes att géilla frdn och med
2009-01-01. Mot bakgrund av att Socialforvaltningens kostnader sedan dess har dkat
vasentligt pa grund av ny/ombyggnationer och renoveringar foreslas en hojning av
hyrorna i sdrskilt boende med 846 kronor per ménad fran och med oktober 2019.
Diérefter foreslds att kommande hyreshdjningar foljer de 6verenskommelser som triffas
vid hyresforhandlingar mellan fastighetsdgaren AB EdetHus och hyresgéstféreningen.

Lilla Edets kommun har tre sérskilda boende for dldre; Lindkullen, Pilgarden och
Soldng. Socialforvaltningen hyr dessa fastigheter av AB EdetHus genom separata
blockavtal och hyr sedan ut ldgenheter till den enskilde i andra hand.
Socialforvaltningen dr hyresvérd och hyreslagen géller. Med blockhyra avses en
sammanlagd hyra for samtliga ldgenheter, matsalar och 6vriga gemensamhetsutrymmen
1 fastigheten.

Hyresnivan for ldgenheterna inom sérskilt boende for dldre foljer idag
konsumentprisindex och géller frdn och med 2009-01-01. Hyran &r idag 4 904 kr per
manad per ldgenhet, oavsett i vilken fastighet den ligger. Hyran inkluderar hushéllsel.

Av den hyra som Socialforvaltningen betalar till AB EdetHus svarar brukarna for
nédrvarande for cirka 50 %.

For personer som vérdas i form av korttidsboende och inte bor permanent i ett sirskilt
boende debiteras inte hyra utan boendekostnaden betraktas som en avgift och styrs av
Socialtjanstlagens bestimmelser, (8 kap. 1-9§ samt 16 kap.39).

Den foreslagna hyresnivan anpassas efter taket for bostadskostnad vid berdkning av
bostadstillagg for pensiondrer (BTP), for ndrvarande 5 600 kr per ménad exklusive
hushallsel. Hyreshdjningen kan diarmed till stor del kompenseras genom att den enskilde
ansoker om bostadstillagg hos Pensionsmyndigheten. Forslag finns att hyresniva for
bostadstilldgg kommer att dndras fran 2020 varfor forslag till ytterligare hojning av
hyran kan komma 2020.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2019-05-27
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Ekonomiska overvaganden och foljder av beslut
Andrad hyresniva for sirskilt boende (SABO) fran och med oktober 2019 ger en dkad
intdkt 2019 med 310 tkr och déarefter 1 300 tkr per ar.

Beslut
Omsorgsndmnden foreslar kommunfullméktige besluta att hyra inom sérskilt boende
(SABO) héjs till 5 850 kr inklusive hushéllsel frin och med oktober 2019.

Omsorgsndamnden foreslar kommunfullméktige besluta att hyressattningen i sérskilt
boende frdn och med 2020 f6ljer den 6verenskommelse som tréffas vid
hyresforhandlingar mellan fastighetsdgaren AB EdetHus och Hyresgastforeningen och
justeras arligen.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen
Verksamhetschef Vard och omsorg
Verksamhetschef Funktionshinder
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§ 62

Forslag till atgarder for en ekonomi i balans —
andrade regler for reducering av hyra vid dubbel
boendekostnad i samband med flytt fran ordinart boende till

sarskilt boende inom kommunen
Dnr ON 2019/125

Sammanfattning

En dndring av nuvarande regelverk for reducering vid dubbel boendekostnad foreslas.
For ndrvarande medges en reducering med den ldgsta boendekostnaden under maximalt
tre manader vid flytt frin ordinért till sirskilt boende inom kommunen. Hénsyn tas inte
heller till den enskildes ekonomiska situation.

Fran och med 2019-10-01 foreslas att vid flytt fran ordinart till sarskilt boende inom
kommunen medges mdjlighet for den enskilde att anséka om reducering for dubbla
boendekostnader. Forutséttningen for reducering ér att den enskilde inte har tillgdngar
overstigande ett prisbasbelopp (46 500 kronor 2019). Reducering medges under
maximalt tvd manader motsvarande den ldgsta boendekostnaden.

Ansokan ska ske senast inom tre veckor efter att den enskilde flyttat in pa det sirskilda
boendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2019-05-27

Ekonomiska 6vervaganden och foljder av beslut
Andrade regler for reducering av hyra vid dubbel boendekostnad i samband med flytt
fran ordinirt till sirskilt boende inom kommunen, 100 tkr per ar.

Beslut

Omsorgsndmnden foreslar kommunfullmiktige besluta att frdn och med oktober 2019
medge reducering vid flytt fran ordinért till sdrskilt boende inom kommunen under
maximalt tvd manader och under forutséttning att den enskilde inte har tillgangar som
Overstiger ett prisbasbelopp (46 500 kr 2019).

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen
Verksamhetschef Véard och omsorg
Verksamhetschef Funktionshinder
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§ 63

Forslag till atgarder for en ekonomi i balans —
forslag att skapa en bemanningsenhet inom verksamheten vard

och omsorg samt funktionshinderverksamheten
Dnr ON 2019/125

Sammanfattning

Verksamheten Vard och omsorg samt funktionshinderverksamheten som sammanlagt
har ca 350 medarbetare har stora kostnader for frdnvaro och brukare med 6kad
vardtyngd. Vid kartldggning som gjordes 2017 arbetade 22 % av medarbetarna mindre
an 74 %, 61 % av medarbetarna arbetade mellan 75 % - 99% och resterande 17 % av
medarbetarna arbetade 100 %. Det innebér att forvaltningen har bade arbetskapacitet
och kunskaper att ta tillvara.

Genom att skapa en bemanningsenhet skulle socialforvaltningen kunna ha ett antal
pooltjdnster och erbjuda de som nu dr deltidsanstillda 6kad sysselséttningsgrad och fler
heltidstjénster. Detta skulle frimja kommunen och malet om att vara en attraktiv
arbetsgivare. Att erbjuda befintlig personal dkad sysselsittningsgrad i syfte att arbeta
med bade spontan som planerad franvaro skulle dven innebira en ekonomisk
effektivisering da det skulle minska forvaltningens kostnader for fyllnads- och
Overtidsersittning. Fyllnadslon utges med 120 % av manadslonen, enkel overtid med
180 % av ménadslonen och kvalificerad dvertid med 240 % av ménadslonen.

Men en bemanningsenhet skapas mojlighet att:

- arbeta med och bemanna for planerad franvaro,

- péborja heltidsresan da enhetschefer far administrativa forutséttningar,

- forstarka personalpoolen (som f.n. besté av tre underskdterskor) med ytterligare
underskoterskor for att fa en hogre tillgédnglighet av vikarier, bl.a. pa helger,

- utdka sé att personalpoolen, som f.n. endast riktar sig till vdrd och omsorg dven
riktar sig till funktionshinderenheten,

- erbjuda ordinarie deltidspersonal hogre sysselséttningsgrad och lagga resurstid,

- effektivt utnyttja och f6lja upp resurstid och personalen i poolen,

- minska timvikarier till formén for fast personal,

- timanstélld personal far en gemensam ansvarig chef,

- minska personalomséttningen och kostnaderna for introduktion,

- personal far mojlighet att fa arbeta inom flera verksamheter vilket leder till
kompetensutveckling,

- Oka administrativa enhetens Oppettid sé att den béttre motsvarar
verksamheternas behov och dkar servicen till arbetsplatserna,

- administrativa enheten far utrymme att avlasta chefer inom organisationen
genom att t.ex. ta ett ta ett storre ansvar infér sommarrekrytering,

- inte behova ta in vikarier for administratorerna under sommarperioden.
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Idag har vard och omsorg samt funktionshinderverksamheten en administrativ enhet
med 4,0 administratorer. Den administrativa enheten var inte tinkt att fungera som en
bemanningsenhet. Den har dock varit behjalplig med att samordna korttidsrekrytering
och varit den enhet dér en del systemsansvarsuppgifter forlagts. Nar kommunen kopte
verksamhetsprogrammet Time Care fOr planering paborjades dven ett arbete med
vikarieplanering, varvid Time Pool kdptes in, ett program som administreras av
enheten. Eftersom enheten inte organiserats for att fungera som en bemanningsenhet har
den inte mojlighet att fungera helt &ndamaélsenligt for denna arbetsuppgift. Om den
déremot tilldelades ytterligare resurser sé kan och bor den kunna fungera badde som en
administrativ enhet och som en bemanningsenhet.

For att skapa en bemanningsenhet vars uppgift ér att arbeta med rekrytering vid
korttidsfranvaro, under semesterperioder och med resurstider for personal med 6kad
sysselsittningsgrad beddms att en enhetschef och tva administratorer behovs.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2019-06-03

Ekonomiska 6vervaganden och foljder av beslut
Forslag att skapa en bemanningsenhet inom vérd och omsorg och
funktionshinderverksamheten, berdknad effekt 1 200 tkr per ar fran 2020.

Andringsyrkande
Lars Ivarsbo (C) yrkar att omsorgsndmnden beslutar att forvaltningen far i uppdrag att
starta en bemanningsenhet.

Tillaggsyrkande
Lars Ivarsbo (C) yrkar att drendet ska tas upp pad omsorgsndmndens sammantride den
19 augusti 2019 {6r uppfoljning och eventuellt ytterligare beslut.

Beslutsgang
Ordforande stéller fragan till némnden om man bifaller eller avslar Lars Ivarsbos (C)

andringsyrkande och finner att namnden bifaller forslaget.

Ordforande stéller fragan till nimnden om man bifaller eller avsléar Lars Ivarsbos (C)
tilliggsyrkande och finner att nimnden bifaller forslaget.

Beslut
Forvaltningen far i uppdrag att starta en bemanningsenhet.

Arendet ska tas upp pa omsorgsnimndens sammantride den 19 augusti 2019 for
uppfoljning och eventuellt ytterligare beslut.

10
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Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen
Verksamhetschef Véard och omsorg
Verksamhetschef Funktionshinder

11
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§ 64

Forslag till atgarder for en ekonomi i balans — sammanslagning

av kommunens traffpunktsverksamheter
Dnr ON 2019/125

Sammanfattning

Kommunen bedriver idag tva traffpunktsverksamheter, en i Lodose och en i Lilla Edet
med vardera 75 % tjénst. Tjansten i Lilla Edet innefattar att driva traffpunkten i Lodose
och tjénsten i Lilla Edet att driva traffpunkten 1 Lilla Edet och vara samordnare for
volontérer. Tjénst i Lilla Edet blir frén juli vakant. Forslag att fran juli 2019 minska pa
traffpunktverksamheten och behalla en tjdnst pd 75 % som ansvarar for de tva
traffpunktslokalerna och samordning av volontdrernas arbete.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2019-06-03

Ekonomiska overvaganden och foljder av beslut

Sammanslagning av kommunens traffpunktsverksamheter, minskade kostnader med
175 tkr 2019 och dérefter 350 tkr per éar.

Andringsyrkande
Lars Ivarsbo (C) yrkar att omsorgsndmnden beslutar att traffpunktverksamheterna och
volontérernas arbete samordnas av en tjénst pd 75 % fran och med den 1 juli 2019.

Tillaggsyrkande

Vesna Killstrom (S) yrkar att verksamheten ska utvirderas till omsorgsndamndens mote
den 9 december 2019.

Beslutsgang
Ordforande stéller fragan till nimnden om man bifaller eller avslar Lars Ivarsbos (C)

andringsyrkande och finner att ndmnden bifaller Lars Ivarsbos (C) forslag.

Ordforande stéller fragan till nimnden om man bifaller eller avslar Vesna Kéllstroms
(S) tillaggsyrkande och finner att namnden bifaller Vesna Kéllstroms (S) forslag.

Beslut
Traffpunktverksamheterna och volontérernas arbete samordnas av en tjdnst pd 75 %
fran och med den 1 juli 2019.

Verksamheten ska utvérderas till omsorgsndmndens méte den 9 december 2019.

12
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Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen
Verksamhetschef Véird och omsorg
Verksamhetschef Funktionshinder

13
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§ 65

Forslag till atgarder for en ekonomi i balans —
upphandling av digital nyckelhantering, digital
medicinsignering och digital medicinpaminnare
Dnr ON 2019/125

Sammanfattning

Digital nyckelhantering inom hemtjinsten skulle innebédra en sdkrare nyckelhantering
och en tidsbesparing genom att “nycklarna” finns i mobilen. Enligt SKL:s
digitaliseringssnurra dr den ekonomiska effekten forsta aret I mnkr om 90% av
hemtjansttagarna har det.

Digital medicinsignering och medicinpdminnare skulle innebira att avvikelser i
samband med medicinhantering minskar, d.v.s. en kvalitetsh6jning och dessutom en
tidsbesparing. Enligt SKL:s digitaliseringssnurra dr den ekonomiska effekten forsta aret
1 mnkr om 5% av hemtjénsttagarna har medicinpdminnare.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2019-06-03

Ekonomiska overvaganden och foljder av beslut
Péborja upphandling av digital nyckelhantering och digital medicinsignering. Berdknad
effekt 2 000 tkr ar 1.

Tillaggsyrkande
Lars Ivarsbo (C) yrkar att forvaltningen ska dterkomma med rapport till namndens
sammantridde den 19 augusti 2019 for vidare beslut.

Beslutsgang
Ordforande stéller fragan till nimnden om man bifaller eller avsléar Lars Ivarsbos (C)
tilliggsyrkande och finner att nimnden bifaller Lars Ivarsbos (C) forslag.

Beslut
Forvaltningen far 1 uppdrag att starta upphandling av digital nyckelhantering, digital

medicinsignering och digital medicinpaminnare.

Forvaltningen ska aterkomma med rapport till nimndens sammantride den 19 augusti
2019 for vidare beslut.

14
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Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen
Verksamhetschef Véard och omsorg
Verksamhetschef Funktionshinder

15
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§ 66

Gemensamma aktiviteter pa sarskilt boende
Dnr ON 2019/26

Sammanfattning

Omsorgsndmnden aterremitterade drendet och gav forvaltningen 1 uppdrag att ta fram
olika forslag pa hur gemensamma aktiviteter kan utformas och organiseras, forslagen
ska omfatta samtliga sirskilda boenden, forslagen ska redovisas med kostnader till
kommande nimnd.

Vid métet framkommer att forvaltningens forslag inte langre dr aktuellt eftersom senare
lagda besparingsforslag innefattar aktuellt forslag. Arendet har funnits med pa
dagordningen vid tidigare sammantridden men har péd grund av tidsbrist fitt utga.
Arendet med forvaltningens forslag behdver dock redovisas for nimnden.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2019-03-21

Ekonomiska overvaganden och foljder av beslut
Tjansten som frivilligsamordnare/aktivitetssamordnare hojs fran 75 % till 100 %.
Kostnad per ar ca 130 tkr.

Beslut

Omsorgsndmnden antecknar informationen.

Beslutet expedieras till
Yvonne Gunnarsson Nord
Verksamhetschef Vard och omsorg

16
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§ 67

Beslutsuppfoljning maj 2019
Dnr ON 2019/93

Sammanfattning
Kommunfullméktige beslutade 2016-12-07 § 142 att punkten ”Beslutsuppfoljning” ska

vara en punkt pa foredragningslistan for styrelse och ndmnder.

Vid dagens sammantréde redovisas uppdrag fran omsorgsndmnden fram till dagens
datum.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 24 april 2019

Ekonomiska overvaganden och foljder av beslut

Beslut
Omsorgsndmnden antecknar informationen.

17
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§ 68

Information

Sammanfattning

Socialchef Lotte Mossudd och verksamhetschef Yvonne Gunnarsson-Nord informerar
om dokumentet med forvaltningens punkter pad genomforda atgarder och pagiende
atgarder for att f& en budget i balans.

Beslut
Informationen antecknas till protokollet.

18
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§ 69

Anmalan av inkomna skrivelser

Sammanfattning
Vid dagens sammantréde redovisas sammanstillning av inkomna skrivelser.

Skrivelse

Ytterligare namnunderskrifter har tillkommit i &rende ON 2019/18, vilket drende
initierats av en skrivelse stélld till omsorgsndmnden frén tre volontirer samt foretridare
for SPF och PRO. Av skrivelsen framgér att man understryker vikten av att det finns en
samordnare for volontérer i Lilla Edets kommun, dnr ON 2019/118.

Beslut
Omsorgsndmnden antecknar informationen.
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