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§ 11

Godkannande av dagordning

Inga tillkommande eller utgdende drenden anmélda.

Beslut
Dagordningen godkénns.
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§ 12
Anmalan av jav
Ingen anmiéiler jév till dagens sammantréde.

Beslut
Utbildningsndmnden antecknar informationen.
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§13

Information om barn i behov av sarskilt stod

Sammanfattning

Specialpedagog Maria Engstrom informerar om arbetet med barn 1 behov av sarskilt
stod.

Arbetet 1 forskolan gar ut pa att skapa forutsittningar for barn, att inhdmta och utveckla
kunskaper och vérden. Enligt Skollagen ska forskolan sirskilt uppmirksamma barn som
av olika anledningar behdver mer ledning och stimulans eller sarskilt stod.

Maria och Ann arbetar mot alla kommunala f6rskolor 1 Lilla Edets kommun. De arbetar
bland annat med utbildningar for forskolepersonal, vision och ledordsarbete och
pedagogiska caféer. P4 gruppniva arbetar de mest, med bland annat konsultation och
vigledning. Aven pa individniva gor specialpedagogerna bland annat observationer och
sprakmoten med enskilda barn.

Beslut
Utbildningsndmnden antecknar informationen.
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§ 14

Information kring normer och varden samt omsorg, utveckling
och larande

Sammanfattning

Rektorer Bella Andersson och Pia Mattsson informerar om normer, virden, omsorg,
utveckling och larande.

Bella och Pia har fran den 1 januari borjat arbeta med delat ledarskap. Det finns ménga
fordelar med bland annat bredare kompetens, mer kontinuitet och blir mindre sarbart.

I forskolan handlar det mer om filosofi och férhallningssétt dn pedagogik. Medarbetarna
har utvecklat en 6kad medvetenhet kring normkritik. Férskolorna har utvecklat
lagaffektivt bemotande, alternativ och kompletterande kommunikation (AKK) och
tydliggérande pedagogik. Det finns ett fortsatt utvecklingsbehov att omvandla delar av
teorin i likabehandlingsarbetet i praktiken.

Beslut
Utbildningsndmnden antecknar informationen.
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§ 15

Arsrapport 2019 fér Utbildningsnamnden
Dnr UN 2020/28

Sammanfattning

Ekonomi 6vergripande

Néamndens nettobudget ar 344,7 mnkr for verksamhetsaret 2019. Under innevarande ar
har utbildningsndmnden fétt en 6kad ramtilldelning f6r kompensation avseende
16nedkningar samt indexuppriakning kopta platser pé totalt 7,2 mnkr. Det ekonomiska
resultatet for perioden ér negativt med 17,1 mnkr (4,96 procent av heldrsbudgeten)
Intidkterna har under 2019 varit i stort sett ofordndrat totalt sett for forvaltningen jamfort
med 2018.

Kostnaderna har 6kat med 28 mnkr vilket motsvarar 7, 3 procent. Kostnaderna for kdpta
platser inom forskoleverksamhet, grundskola samt gymnasium har 6kat med 10,6 mnkr
jamfort med foregdende ar. For den delen som avser kdpta platser inom barn- och
elevhilsan har kostnaderna dkat med 1,9 mnkr jamfort med 2018. Lokalkostnaderna har
Okat med 2,6 mnkr

Personalkostnaderna har 6kat med 10,8 mnkr varav 5,3 mnkr avser avtalsenliga
l6nedkningar resterande del av 6kningen avser volymodkningar inom forskolan
grundskolan samt grundsérskolan.

Forskola

I Lilla Edet finns 10 kommunala forskolor. De kommunala forskolorna bestar av tva till
fem avdelningar. Det finns 1 nuldget inga familjedaghem i kommunal verksamhet.
Totalt var 635! barn inskrivna i kommunal forskola i Lilla Edets kommun (egen
matning per 2019-10-15). Forskoleverksamhet &r en dynamisk verksamhet dér barnantal
och bemanning foréndras 16pande under léséret.

Barnomsorgen visar ett underskott pa -1 413tkr for 2019.

Grundskola

Lilla Edets kommun har fyra skolor dér forskoleklass, grundskola och
fritidshemsverksamhet bedrivs. Fuxernaskolan ar delad i tva skolenheter; Fuxernaskolan
F-6 samt Fuxernaskolan 7-9. Totalt gir ca 150 elever i forskoleklass och ca 1190 elever
1 grundskolan. Av dessa gér ca 560 elever 1 fritidshemsverksambhet.

Utover de elever som gar i kommunens egna skolor gar ca 310 elever i skolor med
annan huvudman, dvs. fristdende skola eller annan kommun.

Grundskolan visar ett underskott pa -14 325 mnkr.

! Motsvarande siffra 2018-10-15 var 617 barn (egen matning)
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Gymnasium

Lilla Edets kommun &r inte huvudman for ndgon gymnasieskola. Samtliga ungdomar
som ldser pd gymnasiet studerar antingen pa friskolor eller hos andra kommunala
huvudmin.

Kostnaderna for gymnasiet har 6kat med 3 929 mnkr jimfort med foregaende ar vilket
torklaras av hogre kostnader avseende kopta platser.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2020-02-26
Arsrapport utbildningsnimnden 2019

Utbildningsndmnden ajournerar sig kl. 17:45-17:55.

Tillaggsyrkande

Carin Thorén-Hansson (S) yrkar att framtida ekonomiska rapporter maste specificera
avvikelser mer i detalj fOr att pavisa vilka omrdden som avviker fran sina ekonomiska
ramar och varfor.

Beslutsgang

Ordf6rande stéller fragan till ndimnden om man bifaller eller avslar Carin Thorén-
Hanssons yrkande och finner att utbildningsndmnden bifaller Carin Thorén-Hanssons
(S) forslag.

Beslut
1. Arsrapport 2019 for utbildningsnimnden godkénns.

2. Framtida ekonomiska rapporter maste specificera avvikelser mer i detalj for att
pavisa vilka omraden som avviker fran sina ekonomiska ramar och varfor.

Beslutet expedieras till
Kommunfullméktige

10
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§ 16

Atgardsplan for en ekonomi i balans
Dnr UN 2020/48

Sammanfattning

Ett av uppdragen fran utbildningsndmnden till forvaltningen till nemndsmote
2020-03-05 ar att skapa och redovisa atgirdsforslag for budget i balans under aret 2020.
Det ér bildningsforvaltningens uppfattning att det inte later sig goras da atgirder inte far
heldrseffekt. Uppdraget tolkas darfor som att helarseffekt pa planerade atgérder ska
gilla under 2021, men i1 s hog grad som mojligt, omfatta dven 2020.

Att skapa en atgérdsplan for budget i balans finns som uppdrag bade fran
utbildningsnimnden och kommunstyrelsen.
I det arbetet utgér forvaltningen frén att foregaende ars underskott pa 17,1 mnkr ar
riktlinje for storlek pé atgéirder.
Storleken pé beloppet gor att riktlinjer behover formuleras enligt foljande:
- Anpassning till budgetram kommer att paverka personaltéthet i kommunen.
- Anpassning till budget kommer péverka kommunens skolor och férskolors
budget.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2020-02-26
Utbildningsndmnden § 5/2020
Kommunstyrelsen § 25/2020

Ekonomiska konsekvenser
Atgiirder ska leda till budget i balans.

Utbildningsndmnden ajournerar sig kl. 18:40-18:50.

Yrkanden

Tommy Nilzén (MP) yrkar bifall till forvaltningens forslag.

Anders Willgard (SD) yrkar bifall till forvaltningens forslag.

Tillaggsyrkanden

Carin Thorén-Hansson (S) yrkar att forvaltningen fér 1 uppdrag att analysera omraden

dér Lilla Edets kommun enligt Skolverket avviker fran jimforbara kommuner.

Carin Thorén-Hansson (S) yrkar att atgarder for budget 1 balans ska ske kontinuerligt 1
dialog med politiken.

11
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Beslutsgang

Ordforande stéller fragan till nimnden om man bifaller eller avslar Carin Thorén-
Hanssons yrkanden och finner att utbildningsndmnden bifaller Carin Thorén Hanssons
(S) forslag.

Tillaggsyrkande

Jonna Ternehdll (-) yrkar att behdriga ldrare och pedagoger inte skall omfattas av
neddragningen.

Beslutsgang

Ordf6rande stéller frigan till ndmnden om man bifaller eller avslir Jonna Ternehélls
yrkande och finner att utbildningsndmnden avslér Jonna Ternehills (-) forslag.

Beslut
1. Utbildningsndmnden antar plan for budget i balans.

2. Forvaltningen far i uppdrag att analysera omrdden dér Lilla Edets kommun
enligt Skolverket avviker fran jamforbara kommuner.

3. Atgirder for budget i balans ska ske kontinuerligt i dialog med politiken.

Jonna Ternehall (-) reserverar sig mot beslutet.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen

12
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§ 17

Information om utbildningsnamndens budgetunderlag
Dnr UN 2020/49

Sammanfattning

I budgetprocessen for 2021 behdver ndmnd fatta beslut om underlag. Det skickas efter
beslut i ndmnd vidare till kommunstyrelsen som anviander det som underlag for beslut
om budget 2021.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2020-02-26
Underlag for budget 2021

Ekonomiska konsekvenser
Utifrén att verksamheterna dr prognostiserade att vixa under perioden sé far beslut om

storlek pa budget 2021 stor paverkan pa bland annat barn- och elevpeng.

Beslut
Utbildningsndmnden antar forslaget till underlag for budget 2021.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen

13
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§18

Uppfoljning av internkontroll 2019
Dnr UN 2019/77

Sammanfattning

Enligt Lilla Edets kommuns internkontrollreglemente framgar foljande: Infor varje
verksamhetsar ska nimnden besluta om en sérskild plan for uppfoljning av den interna
kontrollen. Olika granskningsomraden ska viljas ut med utgangspunkt frén en
visentlighets- och riskbedomning.

I arbetet med vilka omraden som skulle prioriteras valdes hantering av kopta platser och
kunskapsuppfoljning pé individniva for ak 6-9.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2020-02-26

Beslut
Utbildningsndmnden godkanner uppféljningen av internkontrollplan for 2019.

Beslutet skickas for kannedom till
Kommunstyrelsen

14
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§19

Internkontrollplan 2020

Dnr UN 2020/47

Sammanfattning

Hantering av kostnader och rutiner f6r kopta platser bedoms efter utfall 2019 &nnu inte
vara slutfort, utan omradets prioritering har forstarkts under 2019.

Arbetsomradet frdn 2019, hantering av kopta platser, ingér som en del i det
Overgripande prioriterade arbetsomradet i 2020-ars internkontrollplan,
uppfoljningsarbete och kostnadsutveckling inom ekonomins alla omraden.

Process Kontrollmoment | Kontrollansvar Uppfoljning/ | Metod Rapport
(rutin/system) utford till
Hantering av Manadsvisa Verksamhetschef | Tertialrapport | Uppfoljnings- UN
kostnader for uppfoljningar, med | forskola och 1,2 och 3, moten med
forskola, skola sarskilt fokus pa skola, for sina samt administratorer,
och gymnasiet. kostnadsokningar | respektive déremellan ekonomer och
och kopta platser. omraden. manads- hogre chef.
Forvaltningschef | uppfoljningar.
for gymnasium,
kok, stéd,
elevhilsa samt
tillaggsbelopp och
avtal.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2020-02-26

Ekonomiska konsekvenser
Atgirderna ska leda till ekonomi i balans, senast 2021.

Beslut

Utbildningsndmnden antar foreslagna kontrollmoment.

Beslutet skickas for kannedom till

Kommunstyrelsen

15
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§ 20

Information om SCB:s medborgarundersokning 2019, Lilla

Edets kommun
Dnr UN 2020/40

Sammanfattning

Lilla Edets kommun har deltagit i statistikmyndighetens SCB:s medborgarundersokning
2019. Senast kommunen deltog var 2014. Totalt deltog 135 av Sveriges 290 kommuner.
Svarsandelen for Lilla Edets kommun blev 2019 39 procent (466 personer av total 1 200
personer). 2014 var svarsfrekvensen for Lilla Edet 51 procent. Svarsfrekvensen for
samtliga deltagande kommuner 2019 blev 41 procent.

Resultatet fran 2019 ars undersokning visar att kommunens har ett sdmre resultat i
samtliga tre helhetsbetyg som undersdkningen i uppdelad 1 jamfort med 2014:

- Helhetsbetyget Nojd-Region-Index (NRI), med fragor om kommunen som en plats
att bo och leva pé blev 2019, 41 (2014, 44)

- Helhetsbetyget Nojd-Medborgar-Index (NMI), med fragor om kommunens olika
verksamheter blev 2019, 39 (2014, 40)

- Helhetsbetyget Nojd-Inflytande-Index (NII), med fragor om invanarnas inflytande
over kommunala beslut och verksamheter blev 2019, 30 (2014, 34)

SCB:s medborgarundersdkning &r en attitydundersdkning och ingen
brukarundersokning. Undersokningen ar ténkt att vara ett av flera verktyg for att fa en
bild av hur kommunens invanare ser pd sin kommun. Det dr darfor viktigt att dven
inhdmta kunskap frdn andra hall om de omraden som undersokningen tar upp.

I Medborgarundersdkningen lyfts ett antal omraden fram som viktiga for kommunen att
arbeta vidare med. Bedomningen é&r att de kan inrymmas i det arbete som redan nu
genomfors avseende kommunfullméktiges mélomraden samt kommunstyrelsens
prioriterade malomraden i mal- och resursplanerna for 2020.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2020-02-26

Kommunstyrelsen § 24/2020

SCB:s medborgarundersdkning 2019 Lilla Edets kommun

Beslut
Utbildningsndmnden antecknar informationen.

16
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§ 21

Utvardering av det systematiska arbetsmiljoarbetet 2018/2019
Dnr UN 2019/60

Sammanfattning

Arbetsgivaren ansvarar for arbetsmiljo och ska se till att det finns ett forebyggande,
systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) som leder till en bra arbetsmiljo for alla
medarbetare.

Under liséret 2018/2019 tog forvaltningen fram nya rutiner och ett nytt Arshjul for
SAM som presenterades for cheferna under hosten. Enligt gillande rutiner i SAM har
riskbedomningar av den Fysiska- samt Organisatoriska och Sociala Arbetsmiljon (OSA)
genomforts under varen 2019 i kommunens forskolor, fritidshem och skolor. Resultatet
samt atgardsplaner har samverkats med fackliga organisationer samt redovisats for
utbildningsndmnden.

Utvérdering av SAM visar att alla enheter gor riskbeddmningar kring den fysiska
arbetsmiljon. Alla enheter utom en forskola har gjort riskbedémningar kring OSA.
Anledningen till att forskolan inte gjort detta ar att rektor bedomer forskolan som ny
och att man dér under inkérningsperioden har arbetat mycket med den psykosociala
arbetsmiljon.

I &rshjulet for SAM ingér dven hédlsoméal och antidiskriminering. Detta har det inte
arbetats med under aret utan kommer bli nésta steg 1 implementeringen av det nya

arshjulet.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2020-02-05

Beslut
Utbildningsndmnden noterar informationen

17
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§ 22

UR 1 Systematiskt arbetsmiljoarbete 2019/2020
Dnr UN 2020/45

Sammanfattning

Arbetsgivaren ansvarar for arbetsmiljon och skall se till att det finns ett forebyggande,
systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) som leder till en bra arbetsmiljo for alla
medarbetare.

I enlighet med érshjulet for det systematiska arbetsmiljoarbetet har alla enheter under
hosten 2019 gjort en riskbeddmning och handlingsplan kring den fysiska arbetsmiljon.
Planerna har redovisats till huvudman som har som har gjort en 6vergripande
sammanstéllning.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2020-02-24

Sammanfattning av gemensamma omraden och dtgirder pd huvudmannaniva

Beslut
Utbildningsndmnden noterar informationen

18
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§ 23

Systematiskt kvalitetsarbete 2019/2020
Dnr UN 2020/27

Sammanfattning

Som huvudman for skolverksamheten har Lilla Edets kommun ett ansvar for att folja
upp utbildningen och att skapa forutséttningar for att utbildningen kan bedrivas utifrdn
skolforfattningarna. Uppfoljningarna ska ske systematiskt. Forvaltningen har
sammanstéllt lasarets forsta uppfoljningsrapport vilken redovisas for
utbildningsnamnden.

I huvudmannens systematiska kvalitetsarbete innehaller uppfoljningsrapport1foljande
omréiden:

- Arbetet med barn 1 behov av sérskilt stod i1 forskolan, skola och fritidshem

- Arbetet med omsorg, utveckling och ldrande i forskola

- Analys av arbetet med normer och vérden i forskola

- Uppfoljningar av arbetet med trygghetsskapande insatser och arbetet med

krankningsérenden i forskola,

- Elevernas kunskapsutveckling i forskoleklass och grundskola

- Skolpliktsbevakning,

- Krinkningsanmilningar i forskoleklass, fritidshem och grundskola,

- Fritidshemmen kvalitet

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2020-02-04
Uppf6ljningsrapport 1, daterad 2020-02-14

Beslut
Utbildningsndmnden godkénner Uppfoljningsrapport 1.

19
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§ 24

Redovisning av vidtagna atgarder efter Skolinspektionens

kvalitetsgranskning av Ryrsjoskolan
Dnr UN 2019/307

Sammanfattning

Skolinspektionen har genomfort en kvalitetsgranskning av Ryrsjoskolan under
hostterminen 2019. Vid granskningen identifierade Skolinspektionen tre
utvecklingsomraden, kring vilka Skolinspektionen vill ha en redovisning vilka
forbattringsatgiarder som vidtagits samt resultat av dessa atgarder.

Rektor vid Ryrsjoskolan har genomfort vidtagit atgidrder genom att utvecklingsarbete
initierats och genomforts utifran Skolinspektionens granskningsbeslut. Dessa atgiarder

och uppfoljning av dem redovisas.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2020-02-10

Beslut
Utbildningsndmnden godkénner redovisningen.

Beslutet expedieras till
Annie Blom Bjork, rektor Ryrsjoskolan

20
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§ 25

Information om Skolinspektionens regelbundna tillsyn av

Fuxernaskolan 7-9
Dnr UN 2019/401

Sammanfattning

Skolinspektionen har genomfort en tillsyn av Fuxernaskolan 7-9. Tillsynen &r en del 1
Skolinspektionens regelbundna uppdrag. Tillsynernas syfte ar att bidra till en likvérdig
utbildning f6r alla barn och elever genom att kontrollera att lagarna foljs. En tillsyn
skiljer sig frdn en kvalitetsgranskning, som syftar till att undersdka och bedéma
kvaliteten 1 verksamheten.

Vid tillsynen av Fuxernaskolan 7-9 har sex olika omraden granskats. Dessa ar
e Trygghet, studiero och atgirder mot krdnkande behandling.

Grundldggande forutséttningar for skolenheten

Undervisning och ldrande

Extra anpassningar och sérskilt stod

Beddmning och betygssittning

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen har inte funnit nagra brister i fyra av dessa omréden. Vid tva av
omradena har brister konstaterats. Det &r inom omradena Trygghet, studiero och
dtgdrder mot krdinkande behandling samt grundldggande forutsdttningar for
skolenheten. Huvudmannen ska senast 11 september 2020 skriftligen redovisa vidtagna
atgérder till Skolinspektionen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2020-02-10
Skolinspektionens beslut efter tillsyn i Fuxernaskolan 7-9, daterat 2020-01-24

Ekonomiska konsekvenser
Inga ekonomiska foljder av beslutet.

Sociala konsekvenser

Informationen som redovisas i detta &rende medfor inga sociala konsekvenser. Dock
syftar tillsynen, och de atgidrder som maéste vidtas, till att 6ka trygghet och studiero samt
likvardigheten 1 utbildningen for eleverna vid Fuxernaskolan 7-9.

Beslut
Utbildningsndmnden noterar informationen.
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Beslutet skickas for kannedom till
Anneli Eriksson, rektor Fuxernaskolan 7-9
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§ 26

Information om Skolinspektionens tillsyn av Lilla Edets

kommun
Dnr UN 2019/308

Sammanfattning

Skolinspektionen har genomfort en tillsyn av utbildningen i Lilla Edets kommun.
Tillsynen dr en del i Skolinspektionens regelbundna uppdrag. Tillsynernas syfte dr att
bidra till en likvardig utbildning for alla barn och elever genom att kontrollera att
lagarna f6ljs. En tillsyn skiljer sig fran en kvalitetsgranskning, som syftar till att
undersdka och beddma kvaliteten 1 verksamheten.

Skolinspektionens tillsyn har skett av all lagstyrd utbildningsverksamhet i kommunens
verksamhet, vilket innefattar forskola, fritidshem, forskoleklass, grundskola,
grundsirskola, gymnasieutbildning och vuxenutbildning. Eftersom vuxenutbildningen
organiseras inom individndmndens ansvarsomrdde kommer de delarna av
tillsynsbeslutet att hanteras i individnimnden. Ovriga delar ansvarar
utbildningsnimnden for.

Vid tillsynen har tvd omraden granskats, géllande samtliga skolformer. Dessa ér:
e Forutsittningar for utbildningen
e Utveckling av utbildningen

Skolinspektionen fann en brist géllande huvudmannens ansvar att det inom ramen for
utbildningen bedrivs ett mélinriktat arbete for att motverka krinkande behandling av
elever samt tar emot anmélningar om krénkande behandling fran rektorer. Da det vid
tillsynen var visat att huvudmannen uppmairksammat denna brist inom ramen for det
systematiska kvalitetsarbetet och infort fortydligande rutiner anses bristen som avhjélpt.

Skolinspektionen fann dven en brist gillande huvudmannens ansvar att se till att det pa
grundskoleenheterna finns tillgéng till elevhélsa for eleverna i forskoleklass och
grundskola, sé att den kan anvéindas framst forebyggande och hélsofrdmjande och for att
stodja elevernas utveckling mot mélen. Skolinspektionen foreldgger darfor Lilla Edets
kommun att senast 22 maj 2020 vidta atgérder for att avhjilpa de patalade bristerna och
skriftligen redovisa dessa till Skolinspektionen.

Den étgird som Skolinspektionen foreslér dr:

e Lilla Edets kommun maéste tillse att eleverna vid kommunens grundskoleenheter
har tillgéng till alla professioner som enligt skollagen ska ingé i elevhdlsan och
att de foretrddesvis arbetar forebyggande och hélsofrdmjande. I detta ingér att
eleverna far tillgang till skolpsykolog i det forebyggande och hilsoframjande
arbetet.
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Bildningsforvaltningen kommer att vidta atgérder for att atgdrda den brist som
Skolinspektionen patalat. Redovisning av vidtagna atgérder redovisar forvaltningen for
utbildningsndmnden vid sammantridet 23 april 2020.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2020-02-10
Skolinspektionens beslut for Lilla Edets kommun, daterat 2020-01-23

Beslut
Utbildningsndmnden noterar informationen.

24



LILLA EDETS
KOMMUN

Utbildningsnamnden protokoll 2020-03-05

§ 27

Forskoleassistenter en ny befattning i forskolan
Dnr UN 2020/31

Sammanfattning

Det finns i1 dag i huvudsak tva befattningar i forskolan, barnskotare och forskollarare.
Forskollérare ér ett legitimationsyrke med tydliga kompetenskrav och tydliga
ansvaromraden 1 styrdokumenten. Styrdokumenten fastslar ocksa att barnskotare édr en
viktig kompetens i verksamheten. Inom yrkesgruppen barnskoétare ar det 1 dag stor
spridning vad avser utbildningsbakgrund och erfarenhet.

Bakgrunden é&r svarigheten att rekrytera utbildade barnskotare och forskolldrare. Det dr
brist pa utbildad personal i hela regionen. Att infora befattningen forskoleassistent ar ett
gemensamt arbete inom Goteborgs Regionen (GR).

Syftet med att en ny befattning &r att stirka kompetensforsérjningen i forskolan genom
att skapa flera végar in 1 verksamheten. Lilla Edets kommuns syftet med inforandet ar
ocksa att premiera utbildning och lyfta statusen hos de med utbildning.

Genom att tydliggdra uppdraget och kompetenskraven for barnskétare, forvéntar vi att
det ska hdja statusen pa yrket. Det finns arbetsuppgifter i verksamheten som inte
nddvéndigtvis kraver barnskotarutbildning. Daremot finns det arbetsuppgifter som
kraver utbildning och det ar viktigt att de som &r utbildade forskolldrare eller
barnskotare 1 storsta mojliga man far fokusera pa det man har utbildat sig till.

Genom att differentiera rollerna och inféra en ny befattning utéver forskolldrare och
barnskotare med andra kompetenskrav dn barnskotare, 6kar mojligheten att utveckla
och forindra arbetsorganisationen och dédrigenom hdja kvalitén i forskolan. Forskolan
har redan i1 dag duktiga outbildade medarbetare i verksamheten. Dessa vill vi girna
behalla eftersom dessa medarbetare skapar kontinuitet och vérde.

Genom att infora mojlighet att anstilla forskoleassistenter skapas mojlighet for rektor
att organisera “’ritt medarbetare pa ritt plats” utifran utbildning, kompetens och
erfarenhet. Det dr viktigt att papeka att dven forskoleassistenten &r en del av arbetslaget
och att arbetslaget tillsammans ska bidra till att skapa en helhet for barnen i
verksamheten och dirmed sékerstélla hog kvalité och hog maluppfyllelse.

I samverkan med representanter frin Kommunal och Lérarférbundet har risk- och
konsekvensanalys gjorts. Forhandlingar enligt 11 § MBL, med anledning av inférande
av en ny titel, forskoleassistent inom bildningsforvaltningen i Lilla Edets kommun, dgde
rum den 4 februari 2020. Arbetstagarparterna stod bakom arbetsgivarens forslag till
inforande av titeln forskoleassistent och forhandlingen forklarades avslutad den 4
februari 2020.
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2020-02-06

Beslut
Utbildningsndmnden noterar informationen.

Beslutet skickas for kannedom till
Personalavdelningen

Lararforbundet

Kommunal
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§ 28

Beslutsuppfoljning utbildningsnamnden mars 2020
Dnr UN 2020/17

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade 2016-12-07 § 142 att punkten ”Beslutsuppfoljning” ska
vara en punkt pa foredragningslistan for styrelse och ndmnden.

Vid dagens sammantrade redovisas uppdrag fran utbildningsnimnden fram till dagens
datum.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2020-01-24
Beslut uppfoljning

Beslut
Utbildningsndmnden antecknar informationen.
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§ 29

Rapport fran kontaktpolitiker
Dnr UN 2020/23

Sammanfattning
Ordféranden Anna Chorell (M) informerar om att kontaktpolitikerbesok kommer att
planeras in under varen. Anna dterkommer med forslag pa besok och datum.

Beslut
Utbildningsndmnden antecknar informationen.
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§ 30

Information

Sammanfattning
» Verksamhetschef Marit Foss Fredriksson informerar om inspektion fran
arbetsmiljoverket.
» Forvaltningschef Leif Gardtman informerar om kommunens beredskap infor
spridning av corona-viruset.

Beslut
Informationen antecknas till protokollet.
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§ 31

Anmalan av inkomna skrivelser

Sammanfattning
Vid dagens sammantréde redovisas sammanstillning av inkomna skrivelser.

1
KS § 25 — Information om utbildningsndmndens bokslut 2019

2
KF § 22 - Extraordindra dtgdrder med anledning av det ekonomiska laget och
likviditetsbrist

3
KF § 24 - Reviderad investeringsbudget 2020

4
KF § 27 - Svar pa motion om forbud mot ritualslaktat kott

Beslut
Informationen antecknas till protokollet.
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§ 32

Anmalan av delegationsbeslut

Sammanfattning

Utbildningsndmnden har dverldtit sin beslutanderitt till utskott, ordféranden och
tjidnstemin enligt en av nimnden antagen delegationsordning. Dessa beslut ska
redovisas till Utbildningsndmnden. Redovisningen innebér inte att ndimnden fér
omprova eller faststilla delegationsbesluten. Daremot star det ndmnden fritt att aterkalla
ldamnad delegation.

Vid dagens sammantréide redovisas foljande sammanstéllning av delegationsbeslut (se
bilaga till § 32).

Beslut
Utbildningsndmnden godkénner redovisningen av anmilda delegationsbeslut.
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